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TAJEKOZTATO

idorogzitést végzo munkatarsak részére

Tisztelt Munkatarsak!

Kérjiik Onoket, hogy az 0j koronavirus miatti jarvanyiigyi helyzetre tekintettel kiadott
38527/KEEGF/2020 iktatoszamu rektori-kancellari tajékoztatdé alapjan a 2020. marcius havi
idorogzités (tavollétrogzités) soran az alabbiakra legyenek figyelemmel:

— ha a munkarend atszervezésére keriilt sor: a munkaid6keretben foglalkoztatott dolgozok
pihendnapjanak esetleges atiitemezése esetén a dolgozo a teljes illetményét megkapja;

— otthoni munkavégzés (home office) esetén: a munkavallal6 a munkakori leirasa szerinti
munkdjat otthonrodl végzi, melyre tekintettel teljes illetményre jogosult;

— fizetett szabadsag esetén: a munkavallal6 tavolléti dijra jogosult;

— fizetés nélkiili szabadsag esetén: dijazas nem jar a munkavallalonak;

— Kkiilonos méltanylast érdemlé személyi, csaladi vagy elharithatatlan ok miatt indokolt
tavollét esetén: a tavollét alapesetben igazolt, fizetetlen tavollétnek mindsiil. Amennyiben a
munkaltatoi jogkor gyakorldja és a kdzalkalmazott kozott a dijazasra vonatkozodan ettdl eltérd
megallapodas tortént, ezt kérjiik haladéktalanul megkiildeni;

— jarvanyiigyi elkiilonités, zarlat és megfigyelés (,,karantén”) esetén: Amennyiben a
Jarvanyligyi hatdsdg a munkavallald jarvanytigyi elkiilonitésérdl vagy jarvanyiigyi zarlat ala
helyezésérél dontott, a munkavallalo keresoképtelennek mindsiil, a tavollétet ennek
megfelelden kell rogziteni. Jarvanyiigyi megfigyelésrdl szol6 hatosagi dontés esetén abban az
esetben, ha a megfigyelés a munkavallal6 otthondban torténik és nem keresdképtelen, tovabba
a munkakore alapjan erre lehetdség van, akkor otthoni munkavégzésre is sor kertiilhet az errdl
sz0l6 (a munkaltatol jogkor gyakorloja és a munkavallald kozotti) megallapodas esetén.
Keresoképtelenség esetén a munkavallalot betegszabadsag, illetve tappénz illeti meg (az Un.
,»17-es kodos keresoképtelenség esetén betegszabadsag nem jar, hanem a keresdképtelenség
els6 napjatol tappénz megallapitasara ¢s folydsitdsara keriil sor). Amennyiben a
koronavirusos megbetegedés foglalkozasi megbetegedésnek mindsiil, akkor 100%-o0s tappénz
jér (baleseti tappénz) [lasd a 27/1996. (VIIL. 28.) NM rendeletben foglaltakat].
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A fentiekkel kapcsolatos esetleges kérdéseiket a titkarsag.human@semmelweis-univ.hu e-mail cimre
kérjiik megkiildeni (a targyban kérjiik tiintessék fel, hogy ,,id6rogzit6i kérdés™).

Egylittmiikodésiiket megkdszonjiik.

Budapest, 2020. marcius 23.
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