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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem

Napkoziotthonos Ovoda

intézményvezetdé (magasabb vezetd)

beosztas ellatasara.

A koézalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejlu kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A vezetdi megbizas id6tartama:

A vezetbi megbizas hatarozott idére, 5 év-ig szol.

A munkavégzés helye:

Budapest, 1089 Budapest, EIndk utca 4.

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

Az intézményvezeté feladata a nemzeti kdznevelésrél szélé 2011. évi CXC.
torvényben, valamint a kapcsolédd jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen az
ovodai neveléssel 6sszefuggd szakmai feladatok ellatasa.

Felelés az intézmény szakszeri és torvényes mikodéséért, fenntarté altal
rendelkezesre bocsatott eszkdzok téle elvarhaté gondossaggal valé kezeléséért, az
intézmény gazdalkodésért, gyakorolja a munkaltatoi jogokat és dont az intézmény
miikédésével kapcsolatosan minden olyan Ugyben, melyet jogszabaly, kollektiv
szerzbédés vagy kézalkalmazotti szabalyzat nem utal mas hataskorbe.

Felelds tovabba az intézményi szabalyzatok elkészitésért, jovahagyja az intézmény
pedagogiai programjat, képviseli az intézményt.

Felel a pedagdgiai munkaért, a nevelétestilet vezetéséért, a neveldtestilet jogkorébe
tartozé dontések elbkészitéséért, végrehajtasuk szakszer(i megszervezéséért és
ellendrzéséért, a rendelkezésre all6 koltségvetés alapjan a nevelési intézmény
mikodéséhez szikséges személyi és targyi feltételek biztositasaért, a
gyermekvédelmi feladatok megszervezéséért és elldtasdért tovabba a
gyermekvédelmi jelzérendszer koznevelési intézményhez kapcsolodd feladatai
koordinalasaért, és a neveld munka egészséges és biztonsagos feltételeinek
megteremtéséért.

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szélé" 1992.
évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

°

Fdiskola, 6vodapedagogus végzettség (a nemzeti koznevelésrél szol6 2011. évi CXC.
torvény 67. § (1) bekezdése alapjan),

pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetti szakképzettség,
legalabb négy év pedagégus-munkakérben vagy heti tiz tanéra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozo6 éraadéi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,
a nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakérben fennallo, hatarozatlan
idére, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg pedagogus-
munkakérben térténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére szél6 alkalmazas,

a nemzeti kéznevelésrél szold 2011. évi CXC. térvény 66. § (1) bekezdés b) és c)
pontjanak megfelelés, buntetlen eléélet és cselekvéképesség, ne alljon a tevékenység
folytatasat kizard foglalkozastél eltiltas hatalya alatt; a kdzalkalmazottak jogallasardl
sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény 20. § (2) és (2c) bekezdésében foglaltaknak vald
megfelelés.

vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok

szakmai onéletrajz,

az intézményegység vezetésére szo6lé program a szakmai helyzetelemzésre éplld
fejlesztési elképzeléssel,

nyilatkozat a palyazé hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szereplé adatokat a
jogszabalyokban és a Szervezeti és Mulkddési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testlletek megismerhesseék,

végzetiséget, szakképzettséget igazol6 okiratok helyben hitelesitett masolata,
szakmai gyakorlatot igazolé dokumentumok,

nyilatkozat arrél, hogy a palyazat elnyerése esetén nem all fenn a kézalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény 41. §-a szerinti €s a nemzeti kéznevelésrol
sz06l6 2011. évi CXC. torvény 67. § (2) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenség,
nyilatkozat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrdl szolé 2007 évi CLII
térvény szerint eléirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol,

nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzajarul,

3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany (a kérelemben megjeldlve,
hogy a munkakorének része 18. életévet be nem toltott személyekkel vald
kapcsolattartas (nevelés, fellgyelet, gondozas),

A szabalyszerlien dsszeadllitott palyazatot 2 példanyban, dsszeflizve (pl.: spiralozva)
az Egyetem Emberieréforras-gazdalkodasi Foigazgatésagara (1085 Budapest, Uléi ut
26. Rektori épulet foldszint 3-as szoba. Ugyintézé: Marczi Janos 06-1/459-1500/565281-
es mellék) kell benyujtani. A palyazatot elektronikus formaban is meg kell kildeni, e-
mailen a marczi.janos@semmelweis-univ.hu cimre,

A palyazati feltételeknek vald megfelelés igazolasahoz kuilfoldon szerzett oklevel,
illetve bizonyitvany esetén szikség van annak honositasara, elismerésére vagy
egyenértéklsitésére.

A kulféldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése, honositasa, egyenérték(sitése
esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert vagy egyenértéklsitett okiratot is,
vagy legalabb az elismerési, honositasi vagy egyenértékisitési eljaras meginditasarol
sz0l6 igazolast a palyazati kiirasban megjelélt hataridében be kell nyujtani.

Az elismert, honositott vagy egyenértéklsitett okiratot az eljaras meginditasanak
hataridében valé igazolasa esetén legkésdbb a palyazatban megjel6lt benyujtasi
hataridé lejartat kévetd 60 napon belll kell benyujtani.

A beosztas betdlthetéségének idépontja: 2020. aprilis 26.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020...-i.b.?.\;igf‘?...ft.%.:
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A palyazatok benyujtasanak médja:
*Elektronikus Uton Marczi Janos részére a marczi.janos@semmelweis-univ.hu E-mail
cimen keresztiil
és
*Személyesen: Marczi Janos, Budapest, 1085 Budapest, Ull6i Ut 26. Rektori épulet
Foéldszint 3.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. aprilis 25.

A palyazati kiiras tovabbi kdzzétételének helye, ideje:

http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2020... ..‘;.!ﬁﬂ&ek&. L —
https://kozigallas.gov.hu - 2020....... } GALg e -] 8 —

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A vezetdi megbizas mellett betéltendé munkakér: 6vodapedagogus

A pélyazati eljarasra vonatkozé tovabbi rendelkezéseket a kézalkalmazottak jogallasarol szolé
1992, évi XXXIIl. torvény 20/A. és 20/B. §-ai tartalmazzak, tovabbd a pedagégusok
elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. tdrvény
kbéznevelési intézményekben torténé végrehajtasardl szélo 326/2013. (VIII. 30.) Korm.
rendelet 22 — 25. §-ai, valamint a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 67. §-a
tartalmazzak. llletmény, juttatds: Az illetmény megallapitadsara és a juttatasokra a
kbzalkalmazottak jogallasardl szold6 1992. évi XXXII. tdérvény, valamint a nemzeti
koznevelesrdl szol6 2011. évi CXC. térvény, tovabba a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl
és a kozalkalmazottak jogallasarél szélo 1992, évi XXXII. térvény kdznevelési
intézményekben toérténd végrehajtasardl széld6 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet
rendelkezései az iranyadok.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu/ honlapon
szerezhet.
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Dr. Merkely Béla
egyetemi tanar, rektor e sy
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