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Semmelweis Egyetem

a Kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Jogi és Ilgazgatasi Foéigazgatosag, Jogi Igazgatésag

Ugyvivé szakérté (jogtanacsos)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:

hatarozatlan ideju kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:

Budapest, 1085 , Ull&i Gt 26.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

a) az Egyetem tulajdonaban/vagyonkezelésében all6 ingdé- és ingatlan vagyonhoz
kapcsolddo jogi feladatkorok ellatasaban valéo kozremikodés, ideértve a szukséges
egyeztetéseken valo részvételt, a tulajdonosi joggyakorloval valé kapcsolattartast, a
szerz8dések szovegezését; b) az Egyetem vagyongazdalkodassal kapcsolatos
feladatainak ellatasahoz szikséges vagyonkezelési jogi szakmai el6készit
feladatainak ellatasa és az ezzel 6sszefliggd egyéb tevékenységek végzése; c) az
ingatlanvagyont  érint6 foldhivatali eljarasok lefolytatasa; d) az Egyetem
ingatlanvagyonanak hasznositasahoz szukséges dokumentumok, engedélyek
el6készitése; e) az ingatlanvagyonnal kapcsolatos beruhazasokhoz, felujitdsokhoz,
palyazatokon vald részveételhez, tulajdonosi  joggyakorlok  szukségszerinti
hozzajaruldsanak beszerzése; f) jogi tdmogatas nyujtasa az Egyetem gazdalkodasi
erdekkorébe tartozo feladatokkal osszefluggd folyamatokban; g) polgari- és gazdasagi
jogi targyu szerz6dések elbkeszitése, véleményezése; h) jogi (peres-, és peren Kivuli)
képviselet ellatasaban valé részvétel; i) belsé szabalyozok (intézkedések,
szabalyzatok), valamint jogi iranymutatasok és tajékoztatasok tervezeteinek kiadasra
torténd elékészitése, gondoskodas a naprakészen tartasroél; j) az Egyetem gazdasagi



tarsasagai mikodésével 0Osszeflggd, a tulajdonosi joggyakorlas korébe tartozo
dontések elOkészitéseben, intézkedések kidolgozasaban valéo kozremikodés, a jogi
megfeleléség biztositdsa; k) az Egyetem tulajdonaban levd, feladatkorébe tartozo
gazdasagi tarsasag létesitd- és alapdokumentumainak kezelése, tovabba az azokkal
kapcsolatos jogi jellegl ugyintézés végzése; |) az Eurdopai Unids és egyeéb
palyazatokkal 0Osszefuggd megallapodasok véleményezése, a jogi megfeleléség
biztositasa; m) jogszabalyvaltozasok folyamatos figyelemmel kisérése; n) felettes
vezetbje és a jogi és igazgatasi féigazgatd altal kdzvetlenll kiadott feladatok ellatasa.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

« Egyetem, jogasz szakképzettseg, jogi szakvizsga,
« MS Office felhasznal6i szint(i ismerete
+ Buntetlen el6élet és cselekvOképesség

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
« Vagyonkezelés, vagyongazdalkodas teruletén szerzett tapasztalat
» Angol nyelv legalabb kozépfoku (B2) szintl ismerete
* Angol jogi szaknyelv ismerete, nyelvvizsga

Elvart kompetenciak:
» Pontossag, megbizhatésag,
A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

«  Onéletrajz

« Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazolo okiratok

* Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
személyek, testuletek megismerhessék

. A palyazati feltételeknek vald megfelelés igazolasahoz kulfoldon szerzett
oklevél, illetve bizonyitvany esetén szukség van annak honositasara,
elismerésére vagy egyenertékisitésére.

. A kllféldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése, honositasa,
egyenértékisitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert vagy
egyenértékisitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi vagy
egyenértekUsitési eljaras meginditasardl szol6 igazolast a palyazati kiirasban
megjelolt hataridében be kell nyujtani.

. Az elismert, honositott vagy egyenértéklsitett okiratot az eljaras
meginditasanak hataridében val6 igazolasa esetén legkésdbb a palyazatban
megjeldlt benyujtasi hataridé lejartat kovetd 60 napon belll kell benyujtani.

. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazo a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart



A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. februar 5.
A palyazatok benyujtasanak médja:
« Elektronikus uton az lgyintézé részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. marcius 3.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
« http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2020. januar 21.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a probaidé mértéke 4
hénap. Kérjik, a palyazatban tlntesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:

2257/KSJIF/2020

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://[semmelweis.hu

honlapon szerezhet.
A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2020. januar 21.

A palyazati kiiras kozzétevéje a Belugyminisztérium (BM). A palyazati kiiras a
munkaltato altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért

a palyazatot kiir6 szerv felel.




