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Semmelweis Egyetem

a Kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Kiemelt Beruhazasok Ilgazgatésaga

Ugyvivé szakérté (palyazati referens)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan ideju kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
Budapest, IX. kerule , Konyves Kalman korut 12-14.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A Semmelweis Egyetem tdbb helyszinén megvalosuld épitési beruhazasi/felujitasi
projektek kapcsan a Pénzugyi osztalyvezetd iranyitasa alatt a forraslehivas,
elszamolasok tamogatasa, vezetdi informacios rendszerhez adatszolgaltatas, kuls6 és
bels6 partnerekkel kapcsolattartas, a projektekhez kapcsolddé dokumentacio
rendelkezésre allasanak biztositasa, targyalasokon valéo keépviselet, egyéb, az
lgazgatdsaghoz kapcsol6do adminisztrativ és a zavartalan mikodést biztosito feladatok
elvégzeése. Kiemelt feladatai: « A KBl Pénzugyi osztalyvezet6 utasitasait kovetve részt
vesz a projektek megvaldsitasaban a hazai jogszabalyok és az Eurdpai Unids
iranyelvek betartasaval. <« A projektek megvaldsitasa soran pénzugyi kérdésekben
tamogatja a miszaki és a beszerz6 munkatarsakat. « Részt vesz a projektek pénzugyi
forrasainak el6készitésében kapcsolatot tartva a tdmogatoval, a KBl munkatarsaival és
az Egyetem érintett szervezeti egységeivel. « A projektekkel kapcsolatban inditott
(kOz)beszerzési eljarasok soran biztositja a pénzugyi szakértelmet és kontrolt kulonds
tekintettel az ajanlati felhivasokra, a szerz6désekre és a biralati feladatokra. « A
projektek megvaldsitasat szolgald szerz6dések szabalyszerl pénzugyi bonyolitasaért
felel kulonds tekintettel az elszamolhatésag feltételeire. Feladata a projekt pénzlgyi



bizonylatainak rogzitése és el6készitése az SAP-ban. « A tamogatasbdl megvalosulo
projektek esetében Osszeallitia a tamogatas lehivasahoz szikséges dokumentumokat
(kifizetési igénylések és annak mellékletei, lehivd levél, stb.). < A projekt-
dokumentumokat a tamogat6é altal szabott feltételek szerint és az Egyetem
szabalyzatainak megfeleléen kezeli és irattarozza oly moédon, hogy az ellendrzések
soran azok bemutatasa gordulékenyen torténhessen.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

» Féiskola, vagy egyetemi végzettség,

« Gazdasagi szakiranyu vegzettseg

« Mérlegképes konyvel6i végzettseg

. Minimum 5 év tapasztalat tamogatasbdl megvaldsuld projektek pénzugyi és
adminisztrativ lebonyolitasaban, ellenbrzésében

. Minimum 5 év tapasztalat kozbeszerzések, egyszerl beszerzések pénzugyi
bonyolitasaban

« MS Office felhasznaloi szintl ismerete

« SAP kezelésével kapcsolatban szerzett tapasztalat

+ Buntetlen el6élet és cselekvOképesség

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
« Egészségugyi intézmeényben szerzett pénzugyi tapasztalat

Elvart kompetenciak:

+ Jo kommunikacios készseég,
« Dinamikus, magabiztos fellépés, felelésségvallalas,
« JO szervezési és problémamegoldd képesség,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

«  Onéletrajz

« Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazolo okiratok

* Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szerepl6é adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
személyek, testuletek megismerhessék

. A palyazati feltételeknek valdé megfelelés igazolasahoz kulfoldon szerzett
oklevél, illetve bizonyitvany esetén szukség van annak honositasara,
elismerésére vagy egyenertékisitésére.

. A kilféldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése, honositasa,
egyenértékisitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert vagy
egyenértékisitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi vagy
egyenértekUsitési eljaras meginditasardl szol6 igazolast a palyazati kiirasban
megjelolt hataridében be kell nyujtani.



. Az elismert, honositott vagy egyeneértéklsitett okiratot az eljaras
meginditasanak hataridoben vald igazolasa esetén legkésdbb a palyazatban
megjelolt benyujtasi hatarid6 lejartat kovetd 60 napon belul kell benyujtani.

. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthet6.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2020. januar 2.
A palyazatok benyujtasanak médja:
» Elektronikus uton az ugyintézd részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020. januar 17.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
« http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2019. december 18.
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:
A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a probaidé mértéke 4
honap. Kérjuk, a palyazatban tintesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozas szam:

50157-4/KSKBI/2019

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2019. december 18.

A palyazati kiiras kozzétevéje a Belugyminisztérium (BM). A palyazati kiiras a
munkaltato altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért
a palyazatot kiir6 szerv felel.




