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Semmelweis Egyetem

a Kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Kiemelt Beruhazasok Ilgazgatésaga

Ugyvivé szakérté (miiszaki féomunkatars: épitész-, épitémérnok)
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan ideju kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
Budapest, , .
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:
A Semmelweis Egyetem tobb helyszinén megvalosuld beruhdzasok el6készitése,
megvaldsitasanak koordinalasa, a megvaldsitasban részt vevd belsé munkatarsak
iranyitasa, a forraslehivas, elszamolasok tamogatasa, vezetdi informacidos rendszer
adatszolgaltatas, kulsé partnerekkel kapcsolattartas, a beruhazashoz kapcsolédo

dokumentacio rendelkezésre allasanak biztositasa. Kiemelt feladatai: — A Semmelweis
Egyetem Kiemelt Beruhazasok Igazgatésaga altal kezelt klinikai beruhazasok

el6készitésében és lebonyolitasaban valé szakagi miszaki kozremikodés — a
beruhazasok szakagi el6készitési munkainak ellatdsa - a beruhazasok
dontésel6készit6-anyaganak  Osszeadllitasaban  kdézremikodik — a  miszaki

tervdokumentaciok, meérnoki szolgaltatasok beszerzésére vonatkozo szakagi kiirasok,
tervezési programok, Osszeallitasaban részt vesz, ellen6rzi, véleményezi — szakagi
tamogatast nyujt a kuls6s milszaki szolgaltatok kivalasztasara iranyuld beszerzési és
kozbeszerzési eljarasokban — a fejlesztés Utemterv szerinti elérehaladasat figyelemmel
kiséri, fellgyeli, a szakagi kockazatokat jelzi, rendszeres jelentést készit az altala
fellgyelt szakterUleti feladatokrol — belsé és kulsé egyeztetéseken, kooperaciokon,
hatosagi-tamogatoi egyeztetéseken részt vesz, szakagara vonatkozd kérdésekben



allast foglal, el6seqiti a fejlesztés sikeres megvalositasat — a fejlesztéshez kapcsolodo
beszamolok szakmai tartalmat szakagara vonatkozban elkésziti, az alatamasztd
dokumentumokat Osszeallita — kozremikodik a projektmenedzsment-szervezet
munkajaban, és a szakagat érintdé miszaki-szakmai kérdésekben rendelkezésre all.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

» Fd&iskola, vagy egyetemi végzettség, mldszaki szakiranyu végzettség
(épitészmérnok, epitémérnok),

* Minimum 5 év szakmai tapasztalat miszaki tertleten

+ MS Office felhasznal6i szintli ismerete

» Regisztralt kamarai miszaki ellen6r jogosultsag megléte

« Buntetlen el6élet és cselekvbképesség

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

. Hasonlé projektben, egészségulgyi/allami intézményben szerzett
beruhazaoi/projektmenedzseri tapasztalat

« EU-s tamogatasbdl megvaldsuld beruhazasokban valo részvétel

» Szakmai anyagok kezeléséhez szikséges nyelvismeret

. Regisztralt kamarai mUszaki ellenér jogosultsag megléte magasépitési vagy
mélyépitési teruletre

» ArchiCAD tervezéi program ismerete

» TERC koltségvetés készitd program ismerete

Elvart kompetenciak:

« J6 kommunikacios készseég,
« Dinamikus, magabiztos fellépés, felel6sségvallalas,
» JO szervezb- és problémamegoldo képesseg,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

«  Onéletrajz

« Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok

» Nyilatkozat a palyazo hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szerepl6é adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és MUkodeési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testuletek megismerhessek

. A palyazati feltételeknek valé megfelelés igazolasahoz kulfoldon szerzett
oklevél, illetve bizonyitvany esetén sziukség van annak honositasara,
elismerésére vagy egyenértékilsitésére.

. A kulfoldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése, honositasa,
egyenértékisitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert vagy
egyenértékUsitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi vagy



egyenértekUsitési eljaras meginditasardl szol6 igazolast a palyazati kiirasban
megjelolt hataridében be kell nyujtani.

. Az elismert, honositott vagy egyenértéklsitett okiratot az eljaras
meginditasanak hataridében valo igazolasa esetén legkésdbb a palyazatban
megjeldlt benyujtasi hataridé lejartat kovetd 60 napon belll kell benyujtani.

. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazo a palyazat szempontjabdl

fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. junius 10.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
» Elektronikus uton az ugyintézé részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. junius 25.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
» http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2019. majus 25.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a probaidé mértéke 4
honap. Keérjuk, a palyazatban tuntesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:

7069/KSKBI/2019

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://[semmelweis.hu

honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2019. majus 25.

A palyazati kiiras kozzétevbje a BeliUgyminisztérium (BM). A palyazati kiirds a
munkaltato altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért

a palyazatot kiir6 szerv felel.




