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KOZIGALLAS

Semmelweis Egyetem

a Kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Kommunikacios és Rendezvényszervezési Igazgatosag

Ugyvivé szakérté (sajtoreferens)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan ideju kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
Budapest, 1085 , UlIi ut 26.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

* interjuk szervezése és lebonyolitasa, sajtdanyagok, sajtokozlemények, cikkek
készitése egészségugy, egészségtudomany, kutatas, fels6oktatas témakban -
sajtotajékoztatok, sajtonyilvanos rendezvények teljeskorl szervezése, levezetése -
tajékoztatok, beszamolok, beszédfelkészitdé anyagok, szerkesztéségeknek szolo
hattéranyagok, levelek megirasa, hirlevelek Osszeallitasa < kapcsolatépités és
kapcsolattartas ujsagirokkal, a sajtdlista karbantartasaban vald részvétel « meédia
megjelenések monitorozasa, a sajtofigyel6 munkatars munkajanak szakmai iranyitasa -
egyetemi rendezvények tudodsitasa + az egyetem kommunikacios és PR
tevékenységének tamogatasa < magas szintl egyuttmikodés az igazgatésag
kollégaival, mas szervezeti egységekkel, tarsintézmények munkatarsaival -
munkakorrel jaré adminisztracio

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:

Foéiskola, vagy egyetemi végzettség,

Kommunikacids terlleten szerzett vagy a terllethez szorosan kapcsol6do
képzettseg
Felhasznaldi szintl szamitogeépes ismeretek

A magyar nyelv kiemelkedd, kommunikacios helyzethez és mufajhoz ill6,
valasztékos és pontos hasznalata

A munkavégzés esetenként hétvéqi, esti elfoglaltsaggal jar, igy elsésorban
olyan palyazokat varuk, akiknek ez nem okoz gondot

Lehet6leg orszagos médiumnal szerzett ujsagirdi, riporteri és/vagy

kozkapcsolati (PR), sajtokapcsolati munkakorben szerzett tapasztalat (min. 3
év)
El6 sajtokapcsolatokkal rendelkezik
Buntetlen el6élet és cselekvOképesség

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

Egészségugyi vagy felsGoktatasi terlleten szerzett ujsagiroi tapasztalat
Egészségugyi terulet ismerete, egészseégugyi tanulmanyok
Szovegirdi (felkészité hattéranyagok, hivatalos levelek, beszédek irasa)
ismeretek, illetve munkatapasztalat
Targyaloképes angol vagy német nyelvtudas szoban és irasban
Wordpress vagy mas tartalomkezel6 rendszerek ismerete
Valamilyen videGszerkesztd, vagoprogram ismerete
Majusi munkakezdés vallalasa
Televizios ujsagirdi tapasztalat

Elvart kompetenciak:

Preciz, onall6 munkaveégzes,

Hatarid6k betartasa és betartatasanak képessége ,

Magas szintl problémamegoldd és egyuttmikodési képesseg,
Rugalmassag, proaktiv, dinamikus szemelyiség,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

Onéletrajz
Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
személyek, testuletek megismerhessék

A palyazati feltételeknek valdé megfelelés igazolasahoz kulfoldon szerzett
oklevél, illetve bizonyitvany esetén szukség van annak honositasara,
elismerésére vagy egyenertékisitésére.

A kllféldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése, honositasa,

egyenértékisitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert vagy
egyenértékisitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi vagy



egyenértekUsitési eljaras meginditasardl szol6 igazolast a palyazati kiirasban
megjelolt hataridében be kell nyujtani.

. Az elismert, honositott vagy egyenértéklsitett okiratot az eljaras
meginditasanak hataridében valo igazolasa esetén legkésdbb a palyazatban
megjeldlt benyujtasi hataridé lejartat kovetd 60 napon belll kell benyujtani.

. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazo a palyazat szempontjabdl

fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor legkorabban 2019. majus 1. napjatdl tolthet6 be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 17.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
« Elektronikus uton az Ugyintézé részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. majus 2.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
« http://[semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2019. aprilis 2.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a probaidé mértéke 4
honap. Keérjuk, a palyazatban tuntesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:

37905/KKRSI/2019

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://[semmelweis.hu

honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2019. aprilis 2.

A palyazati kiiras kozzétevbje a BeliUgyminisztérium (BM). A palyazati kiirds a
munkaltato altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak tartalmaért

a palyazatot kiir6 szerv felel.




