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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Kiemelt Beruhazasok lgazgatésaga

Ugyintézé (orvostechnoldgiai szakagi miiszaki eléado)
munkakor betoltéseére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaido
A munkavégzés helye:
Budapest, , .
A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

« A Semmelweis Egyetem Kiemelt Beruhazasok lgazgatdsaga altal kezelt klinikai
beruhazasok elOkészitésében és lebonyolitasaban vald orvostechnologiai szakagi
mdszaki kozremikodés ¢ a beruhazasok szakagi el6készitési munkainak ellatasa ¢ a
beruhazasok dontéselbkészitb-anyaganak osszeallitasaban kozremikodik ¢ a miszaki
tervdokumentaciok, mérnoki szolgaltatasok beszerzésére vonatkozo szakagi kiirasok,
tervezési programok, Osszeallitasaban részt vesz, ellen6rzi, véleményezi « szakagi
tamogatast nyujt a kuls6és miszaki szolgaltatok kivalasztasara iranyuld beszerzési és
kozbeszerzési eljarasokban « a fejlesztés utemterv szerinti elérehaladasat figyelemmel
kiséri, felugyeli, a szakagi kockazatokat jelzi, rendszeres jelentést készit az altala
fellgyelt szakterUleti feladatokrol « belsé és kilsé egyeztetéseken, kooperacidkon,
hatosagi-tamogatoi egyeztetéseken részt vesz, szakagara vonatkozo kérdésekben
allast foglal, el6segiti a fejlesztés sikeres megvalositasat « a fejlesztéshez kapcsolddo
beszamolok a szakmai tartalmat szakagara vonatkozoan elkésziti, az alatamaszto
dokumentumokat Osszeallita < kozremikodik a projektmenedzsment-szervezet
munkajaban, és a szakagat érint6 miszaki-szakmai kérdésekben rendelkezésre all,
kapcsolatot tart a projektekben orvosszakmai korbe sorolhaté Stakeholder-ekkel.



llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Kdzépiskola/gimnazium,
Legalabb 5 év orvosimlszer-Uzemeltetésben, vagy -forgalmazasban, vagy -
gyartasban szerzett tapasztalat
MS Office felhasznaldi szintl ismerete
Buntetlen el6élet és cselekvOképesség

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

Hasonlé projektben, egészségugyi/allami intézményben szerzett
beruhazaoi/projektmenedzseri tapasztalat
EU-s tamogatasbol megvaldsuld beruhazasokban valé részvétel
Foéiskolai vagy egyetemi végzettseg
Szakmai anyagok kezeléséhez szUkséges nyelvismeret
Nyelvtudas nem elvart, azonban a szakmai dokumentaciok kezeléséhez
szukséges lehet

Elvart kompetenciak:

JO kommunikacios készseég,
Dinamikus, magabiztos fellépés, felelésségvallalas,
Jo szervez6- és problémamegoldd képesseég,

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

Onéletrajz
Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikddési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testuletek megismerhessék

A palyazati feltételeknek valé megfelelés igazolasahoz kulfoldon szerzett
oklevél, illetve bizonyitvany esetén szukség van annak honositasara,
elismerésére vagy egyenertékisitésére.

A kulféldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése, honositasa,
egyenértéklsitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert vagy
egyenértékUsitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi vagy
egyenértékUsitési eljaras meginditasardl szolo igazolast a palyazati kiirasban
megjeldlt hataridében be kell nyujtani.

Az elismert, honositott vagy egyenértékisitett okiratot az eljaras
meginditasanak hataridében val6 igazolasa esetén legkés6bb a palyazatban
megjeldlt benyujtasi hataridd lejartat koveté 60 napon belul kell benyujtani.

Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart



A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. oktober 27.
A palyazatok benyujtasanak maodja:
» Elektronikus uton az ugyintéz6 részere a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. november 11.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
+ http://[semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2018. oktéber 12.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

Versenyképes bérezés. A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a
prébaidé mértéke 4 hdénap. Kérjuk, a palyazatban tintesse fel a hivatkozasi szamot.

Hivatkozasi szam: 66766/KSKBI/2018

A munkaltatéoval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://[semmelweis.hu

honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2018. oktdber 12.

A palyazati kiiras kdzzétevoje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltatd altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak

tartalmaért a palyazatot kiir6 szerv felel.




