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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol sz6lo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Transzplantaciés és Sebészeti Klinika

Apolé (2 f5)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:

hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaido

A munkavégzés helye:

Budapest, 1082 , Baross utca 23-25.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

EIméleti ismerete és a gyakorlati tapasztalata alapjan képes a beteg sziukségleteinek
megfelel6 apolasi, gondozasi szolgaltatast nyujtani. Szakmai kommunikaciot folytat a
beteggel és a hozzatartozdjaval. Apolasi folyamatnak megfeleléen apolja, gondozza,
segiti a beteget. Szakapolast végez. Beavatkozasok koruli apoldi tevékenységeket
ellatjia. Surgdsségi esetekben, vészhelyzeteket felismer. Kompetencia szintjének
megfeleléen kozremi(kodik a prevencidban, egészségnevel6 tevékenységben,
edukacidéban és rehabilitacioban. Egészségugyi dokumentaciét vezet az érvényben
lévé jogszabalyban meghatarozott elbirasok szerint. Munkajat a jogi és etikai normak
betartasaval, a szakmai szabalyoknak megfeleléen végzi. A mindségbiztositas,
minéségfejlesztés és az apolasi folyamat elvei szerint szervezi az apolasi folyamat
megvaldsitasahoz szukséges informaciokat, ertforrasokat. Képes a paciens sajatos
szUkségleteit feltarni, apolasi diagnozisokat felallitani, és a prioritasok alapjan tervezve
végezni feladatait. Képes a paciens allapotvaltozasait észlelni, azokat értelmezni, és
donteni a tovabbi ellatasi kompetenciarol. Holisztikus szemléletli, egyénre szabott
apolast és szakapolast nyujt, a betegbiztonsagi szabalyok teljes kori
figyelembevételével. Egészségneveld tevékenységet végez, segiti a pacienst és annak



csaladjat, illetve a kozosséget az egészség lehetd legmagasabb fokanak elérésében.

Képes

a surgbsségi eseteket, vészhelyzeteket felismerni, szlkség esetén

elsGsegélynyujtast végezni, illetve a kompetenciajanak megfeleld intézkedést hozni. A
betegellatas soran alkalmazott eszk6zOket adekvatan alkalmazza, szakmai tudasat
folyamatosan fejleszti.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Emelt szintl szakképesités,
Apoldi képesités
Blntetlen el6élet és cselekvoképesség

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

MedSol rendszer ismerete

MS Office felhasznaldi szintli ismerete
Angol nyelv kdzépfoku ismerete
Fekvbbeteg ellatasban szerzett tapasztalat

Elvart kompetenciak:

Onallo és csapatban térténd munkavégzésre valod képesség,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Onéletrajz
Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
személyek, testluletek megismerhessék

A palyazati feltételeknek valé megfelelés igazolasahoz kulfoldon szerzett
oklevél, illetve bizonyitvany esetén szikség van annak honositasara,
elismerésére vagy egyenértékisitésére.

A kulfoldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése, honositasa,
egyenértéklsitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert vagy
egyenertekUsitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi vagy
egyenértékUsitési eljaras meginditasardl szol6 igazolast a palyazati kiirasban
megjelolt hataridében be kell nyujtani.

Az elismert, honositott vagy egyenértékisitett okiratot az eljaras
meginditasanak hataridében val6 igazolasa esetén legkés6bb a palyazatban
megjeldlt benyujtasi hataridd lejartat koveté 60 napon belul kell benyujtani.

Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazo a palyazat szempontjabal
fontosnak tart

A munkakor betdlthetéségének idépontja:



A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. oktober 31.
A palyazatok benyujtasanak maodja:
» Elektronikus uton az tgyintézd részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. november 17.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

« http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2018. oktéber 5.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a probaidé mértéke 4
honap. Keérjuk, a palyazatban tuntesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:

31748/AOTRAN/2017

A munkaltatéoval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://[semmelweis.hu

honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja:

A palyazati kiiras kozzétevdje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltaté altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak

tartalmaért a palyazatot kiir6 szerv felel.




