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Semmelweis Egyetem SE10334043

a "Kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Gyogyszerésztudomanyi Kar kari gazdasagi feladatait ellaté szervezeti egység

kari gazdasagi igazgato
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejli kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé
A vezetdi megbizas id6tartama:

A vezet6i megbizas hatarozott idére, 2018. december 12. napjatél 2023. december 11. napjaig
szdl.

A munkavégzés helye:
1085 Budapest, Ull&i Gt 26.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

- a kari gazdasagi szervezet tevékenységének iranyitasa, szervezése, végrehajtasa
ellenérzése,

- koltségvetési javaslat 6sszeallitasa, teljesitésének nyomon kovetése,

- a kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, mddositasaval, megszintetésével
kapcsolatos adminisztrativ feladatok, valamint a bérgazdalkodasi feladatok ellatasa,

- a szervezet folyamatos és rendeltetésszerli miikédéséhez szilkséges gazdasagi,
mszaki feltételek biztositasa,

- abelsd szabalyzatok szerint pénziigyi, pénzkezelési feladatok ellatasa,

- hasznalataban lévé eszkdzok nyilvantartasa, allagmegévasa és karbantartasa,

- aBeszerzési Szabalyzat el6irasa szerint a beszerzési igények megvaldsitasa,

- a beruhazasi, feldjitasi, karbantartdsi munkak gazdasagi szempontli szakmai
véleményezése,

- mindazon irényitasi és koordinalasi feladatok, amelyeket az Egyetem Szervezeti- és
Mlikédési Szabalyzata eldirnak.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitaséra és a juttatasokra a "Kézalkalmazottak jogallasarél szélé" 1992.
évi XXXIII. térvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

o felsboktatasban szerzett gazdasagi szakképzettséggel, vagy felséfoku
végzettséggel és pénzlgyi-szamviteli képesitéssel,



buntetlen eléélet és cselekvéképesség,

vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség,

gyakorlott szintlii MS Office (irodai alkalmazasok) ismerete,

gazdalkodasi terlleten szerzett minimum 5 éves gyakorlat és 3 éves vezetéi
tapasztalat.
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A palyazat elbiralasanal el6onyt jelent:

koltségvetési intézményi tapasztalat,

SAP integralt Ggyviteli rendszer ismerete,

felsboktatasi és/vagy egészségigyi intézményben szerzett munkatapasztalat,
a vezetdi beosztas ellatdsa soran hasznosithaté tovabbi szakképzettség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

a palyazo jelentkezése a palyazati kiirasban foglaltakra,

részletes szakmai Onéletrajz,

a palyazé eddigi szakmai, vezetéi tevékenységének bemutatasa,

szakmai program,

a palyazé jelenlegi munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakori

besorolasat tanusité okirat,

3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkoélcsi bizonyitvany,

végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok kdzjegyz¢ altal

vagy helyben hitelesitett masolatai,

e a palyazé nyilatkozata egyetemen kivul fennalld munkaviszonyrél, kdzalkalmazotti
/koztisztviselbi jogviszonyairdl, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyairdl,
azok tartalmardél és idébeni behataroltsagardl,

e nyilatkozat a palyazd hozzajarulasarél, hogy a palyazatban szereplé adatokat a
jogszabalyokban és Szervezeti és Muikddési Szabalyzatban felhatalmazott
személyek, testlletek megismerhesseék,

e tovabba minden olyan irat, melyet a palyazé a palyazat szempontjabdl fontosnak
tart.

e A palyazatot 2 peldanyban (1 eredeti példany és 1 masolati példany) a Semmelweis
Egyetem Emberieréforras-gazdalkodasi Féigazgatdésagara kell benyujtani (1085
Budapest, Ulléi Gt 26. Rektori éplilet).

e A palyazatot elektronikusan is meg kell kildeni a marczi.janos@semmelweis-
univ.hu e-mail cimre.

e A palyazati feltételeknek valé megfelelés igazolasahoz kulfoldon szerzett oklevél,

illetve bizonyitvany esetén szikség van annak honositasara, elismerésére vagy

egyenértéklsitésere. A kulféldén szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése,
honositasa, egyenértéklsitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert
vagy egyenértékusitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi vagy
egyenérteklsitési eljaras meginditasarol szolé igazolast a palyazati kiirasban
megjel6lt hataridében be kell nyudjtani. Az elismert, honositott vagy
egyenértéklsitett okiratot az eljaras meginditasanak hataridében valé igazolasa

esetén legkésébb a palyazatban megjeldlt benyujtasi hataridd lejartat kéveté 60

napon belll kell benyuijtani.

A beosztas betdlthetéségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2018. december 12. napjatdl télthetd be.

A palyazat benyudjtasanak hatarideje: 2018. oktober 15.



A palyazatok benyujtasanak madja:
*Elektronikus Uton Marczi Janos részére a marczi.janos@semmelweis-univ.hu E-mail
cimen keresztl
és
-Személyesen: Marczi Janos, Budapest, 1085 Budapest, Ull&i Gt 26. Rektori épiilet
Foldszint 3.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. november 9.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2018. szeptember 15.
https://kozigallas.gov.hu - 2018. szeptember 15.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A vezetdi megbizas mellett betdltendd munkakor: Ggyvivé szakértd

Amennyiben a palyazo a hatvanotodik életévét hamarabb betélti, mint ahogy a vezetéi ciklus
lejarna, Ugy a nemzeti felséoktatasrodl szolé 2011. évi CCIV. torvény 37. § (6) bekezdésére
figyelemmel a vezetdi megbizasa a 65. életév betoltéséig szolhat.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a http://semmelweis.hu/ honlapon
szerezhet.

A KOZIGALLAS publikélési idépontja: 2018. szeptember 15.

Dr. Szasz Karoly
kancellar
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