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Semmelweis Egyetem

                       
a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján

pályázatot hirdet

Semmelweis Egyetem 
Egészségügyi Menedzserképző Központ

  
ügyintéző (szakmai asszisztens) 9 fő

munkakör betöltésére.

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:

határozott idejű 2019.02.28 –ig tartó közalkalmazotti jogviszony
                       
Foglalkoztatás jellege:

Részmunkaidő, heti 20 órás

A munkavégzés helye:

Budapest, A feladatleírásban megadottak szerint, .

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

Munkavégzés helye: COPD kategóriába: Törökbálinti Tüdőgyógyintézet (Törökbálint)
XVI. Kerület Kertvárosi Egészségügyi Szolgálata (Budapest) Szabolcs-Szatmár-Bereg
Megyei Kórházak és Egyetemi Oktatókórház (Nyíregyháza) Derékfájás kategória:
Országos Klinikai Idegtudományi Intézet (Budapest) Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei
Központi Kórház és Egyetemi Oktatókórház (Miskolc) Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei
Kórházak és Egyetemi Oktatókórház (Nyíregyháza) Depresszió kategória: Nyírő Gyula
Országos Pszichiátriai és Addiktológiai Intézet (Budapest) Dr. Kenessey Albert Kórház-
Rendelőintézet (Balassanyarmat) Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kórházak és
Egyetemi Oktatókórház (Nyíregyháza) Feladat: '- az EFOP-1.8.0-VEKOP17-2017-
00001 projekt Betegbiztonsági alprojekten belül szakmai asszisztensi feladatok
ellátása, - a fent megjelölt témakörökben és kórházakban kérdőívek kitöltése a
kutatásba bevont betegek valamint az ellátásban dolgozók segítségével, -
adminisztratív feladatok ellátása kérdőívek felvételével, rögzítésével, továbbításával
kapcsolatban, - adatok rögzítése, digitalizálása,, kutatásvezetőnek való átadása, - havi
értékelő megbeszélésen való részvétel, - a kutatásban való aktív részvétel
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Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló"
1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.
                       
Pályázati feltételek:

•         Középiskola/gimnázium,
•         büntetlen előélet és cselekvőképesség
•         MS Office felhasználó szintű ismerete
•         precíz munkavégzés, megbízható személyiség, jó kommunikációs készség
•         Rugalmasság, önálló és csapatban történő munkavégzésre való képesség,
•         Terhelhetőség, szervezőkészség,

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
•         Klinikai kutatásokban szereztt tapasztalat
•         Angol nyelv ismerete

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

•         Önéletrajz
•         Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudást igazoló okiratok
•         Nyilatkozat a pályázó hozzájárulásáról, hogy a pályázatban szereplő adatokat

a jogszabályokban és Szervezeti és Működési Szabályzatban felhatalmazott
személyek, testületek megismerhessék

•         A pályázati feltételeknek való megfelelés igazolásához külföldön szerzett
oklevél, illetve bizonyítvány esetén szükség van annak honosítására,
elismerésére vagy egyenértékűsítésére.

•         A külföldön szerzett bizonyítvány, oklevél elismerése, honosítása,
egyenértékűsítése esetén az eredeti okirat mellett a honosított, elismert vagy
egyenértékűsített okiratot is, vagy legalább az elismerési, honosítási vagy
egyenértékűsítési eljárás megindításáról szóló igazolást a pályázati kiírásban
megjelölt határidőben be kell nyújtani.

•         Az elismert, honosított vagy egyenértékűsített okiratot az eljárás
megindításának határidőben való igazolása esetén legkésőbb a pályázatban
megjelölt benyújtási határidő lejártát követő 60 napon belül kell benyújtani.

•         Továbbá minden olyan irat, amelyet a pályázó a pályázat szempontjából
fontosnak tart

A munkakör betölthetőségének időpontja:

A munkakör legkorábban 2018. szeptember 1. napjától tölthető be.

A pályázat benyújtásának határideje: 2018. augusztus 7.

A pályázatok benyújtásának módja:
•         Elektronikus úton Ügyintéző részére a karazsia.kitti@semmelweis-univ.hu E-

mail címen keresztül
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A pályázat elbírálásának határideje: 2018. augusztus 31.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:

•         http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2018. július 23.

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a próbaidő mértéke 4
hónap. Kérjük, a pályázatban tüntesse fel a hivatkozási számot. Hivatkozási szám:
70936/EKKGIE//2018

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.

A KÖZIGÁLLÁS publikálási időpontja: 2018. július 23.

A pályázati kiírás közzétevője a Nemzeti Közigazgatási Intézet (NKI). A pályázati kiírás
a munkáltató által az NKI részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak
tartalmáért a pályázatot kiíró szerv felel.
 

 

Nyomtatás


