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Semmelweis Egyetem
a "Kozalkalmazottak jogallasarol sz6ld" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Egészségugyi Menedzserképz6 Kozpont

mesteroktato (senior oktaté munkatars)
munkakor betoltéseére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:

hatarozott ideji 2018.12.31 —ig tarté kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A munkavégzés helye:

Budapest, 1125 , Kutvolgyi ut 2.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

A "Szocialis human eréforras fejlesztése" (EFOP 3.8.2 / VEKOP 7.5.1) projekt keretén
belil az alabbi feladatok ellatasa, kapcsoldodva a "Vezetés és szervezés" targyu
modulhoz: * oktatoként részt vesz a kétszintli szocialis vezetbképzésben * a képzés
frontalis részében tantermi el6adasokat tart, konzultal a hallgatokkal, mentorként segiti
a junior oktatokat * részt vesz a ‘train the trainers’ képzésben * segiti a képzésben részt
vevl szakemberek felkészllését a zardvizsgra * segqiti a résztvevdket abban, hogy
relevans vezetdi ceélkitlzéseket hatarozzanak meg a maguk szamara * facilitalja a
képzéshez kapcsolddd projektek sikeres lebonyolitasat * munkakorébe tartozik a
tananyagfejleszt6l munkajanak szakmai segitése is (A modul részletes leirasa a
VezetOképzes Oktatasi Programjaban talalhato:
https://emk.semmelweis.hu/szocialis_vezetokepzes/docs/Vezetokepzes OP.pdf)

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.
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Palyazati feltételek:

Egyetem,
buntetlen el6élet és cselekvbképesség
angol nyelv targyalasi szintl ismerete (szakirodalom olvasas képesseége, erés
motivacio a nemzetkdzi szakmai életben részvételre)
Felhasznaldi szintl szamitdégépes ismeret (kulondsen Excel, Word)
Oktatas, képzés teruletén szerzett legalabb 3 éves szakmai gyakorlat

Magas elkotelezettség a szocialis szféra és a szocialis szféra vezet6képz6
programjanak létrehozasa irant

Er6s tanulasi és fejl6dési készség, kreativitas, Preciz és igényes

munkavégzeés,
Preciz és igényes munkavegzes, Megbizhatd személyiség,
Kivaléo kommunikacios készség,
Problémamegoldo készség, proaktivitas és rendszerszemlélet
Rugalmassag, onallé és csapatban torténé munkavégzésre vald képesség,
Terhelhet0ség, szervezdkészség,
Legalabb tizéves szakmai-gyakorlati munkatapasztalat, ismeret

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

Fels6foku végzettség (szocialis szférahoz kapcsolddo felséfoku végzettség
vagy gazdasagi végzettseg),
Szocialis szféra atfogo ismerete
Szocialis szféraba tartozo intézmeényben szerzett vezetdi tapasztalat

Hazai és EU-s, vagy egyéb nemzetkozi tarsfinanszirozassal megvaldsult
projekt lebonyolitasaban szerzett tapasztalat
Fels6oktatasban hasznalt rendszerek ismerete

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

Onéletrajz
Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazol6 okiratok
Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testuletek megismerhessék

A palyazati feltételeknek valdé megfelelés igazolasahoz kulfoldon szerzett
oklevél, illetve bizonyitvany esetén szikség van annak honositasara,
elismerésére vagy egyenértékilsitésére.

A kulfoldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése, honositasa,
egyenertéklsitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert vagy
egyenértékUsitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi vagy
egyenértékUsitési eljaras meginditasardl sz6l6 igazolast a palyazati kiirasban
megjelolt hataridében be kell nyujtani.

Az elismert, honositott vagy egyenértéklsitett okiratot az eljaras
meginditasanak hataridében val6 igazolasa esetén legkésébb a palyazatban
megjelolt benyujtasi hataridd lejartat kovetd 60 napon belll kell benyuijtani.

Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart
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A munkakor betolthetéségének idépontja:

A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. augusztus 7.
A palyazatok benyujtasanak moédija:
» Elektronikus uton Ugyintéz6 részére a palyazat.human@semmelweis-univ.hu
E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. augusztus 10.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
« http://[semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2018. julius 23.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a prébaidé mértéke

4

honap. Keérjuk, a palyazatban tuntesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:

73121/EKKGIE//2018

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://[semmelweis.h
honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2018. julius 23.

u

A palyazati kiiras kdzzétevoje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltaté altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak

tartalmaért a palyazatot kiir6 szerv felel.
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