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A Semmelweis Egyetem kancellarja palyazatot hirdet a Jogi és Igazgatisi Féigazgatosagon
igazgatasi és iratkezelési igazgatoi megbizas betoltésére a nemzeti fels6oktatasrol sz6lo
2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban Nftv.) 37. § (2) szerinti vezetéi megbizasra. A
megbizas a palyazati eljaras lebonyolitasat kdvetSen tolthetd be 5 évre szélé vezetdi
megbizassal, hatirozatlan idejii, teljes munkaidds kozalkalmazotti kinevezéssel, ligyvivé
szakértoi munkakorben.

Munkavégzés helye: 1085 Budapest, Ull6i ut 26.
Altalanos palyazati feltételek:

- Dbiintetlen el6élet és cselekvoképesség,
- vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség,

Az idltalinos palyazati feltételeken til a vezetéi megbizasra palyazo rendelkezzen:

- lgazgatasszervezOi végzettséggel,
- szervezetfejlesztés, lgyvitel-szervezés teriiletén és ) rendszer kiépitésében,
milkddtetésében szerzett tapasztalat.

A kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B
§ (2) bekezdése alapjan megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti
Jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A palyizat elbiralasianal elonyt jelent:

- pénziigyi végzettség,

- koltségvetési intézményi tapasztalat,

fels6oktatas és egészségiigy teriiletén szerzett szakmai tapasztalat,
vezetdi gyakorlat.

A vezetoi megbizassal jaro fobb feladatok:

Az igazgatasi és iratkezelési igazgatd vezeti a Semmelweis Egyetem Jogi és Igazgatési
Foigazgatosag Igazgatasi €s Iratkezelési Igazgatosagat, mely a jogi és igazgatasi foigazgatd
kozvetlen iranyitdsa alatt ellatja az Egyetem igazgatasi, ligyvitel-szervezési feladatait,
valamint szervezi és iranyitja az Egyetem egységes iktaté és dokumentumkezeld
rendszerének kialakitasaval, hatékony miikodtetésével dsszefliggd feladatait. Feladatkorébe
tartozik az Egyetem Ugyviteli Foosztaly, Kozponti Irattar, valamint a kézponti iktatés,
érkeztetés, iratkezelés teriiletén zajlé munkafolyamatok iranyitdsa, tovabba a Kozponti
Levéltar €s a Kozponti Konyvtar munkdjanak segitése.

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései és a Semmelweis Egyetem
belsé szabalyzata az iranyadok.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

- apalyazo jelentkezése a palyazati kiirasban foglaltakra,



- részletes szakmai onéletrajz,

- apalyazo eddigi szakmai, vezetdi tevékenységének bemutatasa,

- szakmai program,

- a palyazo jelenlegi munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakori besorolasat
tanusito okirat,

- 3 hénapnal nem régebbi hatosagi erkdlesi bizonyitvany,

- végzettséget eés/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok kozjegyzo altal vagy
helyben hitelesitett masolatai,

- a palyazo nyilatkozata egyetemen kiviil fennallé munkaviszonyrdl, kozalkalmazotti
/koztisztviseldi jogviszonyairdl, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyairol, azok
tartalmarol és idobeni behataroltsagarol,

- nyilatkozat a palyazé hozzajaruldsardl, hogy a palyazatban szereplo adatokat a
jogszabalyokban és Szervezeti és Miikodési Szabéalyzatban felhatalmazott személyek,
testiiletek megismerhessék,

- tovabba minden olyan irat, melyet a palyazo a palyazat szempontjabol fontosnak tart.

A palyazatok benyujtasanak modja:

A palyazatot 2 példanyban (1 eredeti példany és 1 masolati példany) a Semmelweis Egyetem
Emberier6forras-gazdalkodasi Foigazgatosagara kell benyujtani (1085 Budapest, Ull6i ut 26.
Rektori épiilet).

A palyézatot elektronikusan is meg kell kiildeni a marczi.janos@semmelweis-univ.hu e-mail
cimre.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informéciokat a www.semmelweis.hu oldalon
olvashatnak.

A palyazatokra vonatkozo tovabbi informaciok:

A palyazati feltételeknek valdo megfelelés igazolasahoz kulfoldon szerzett oklevél, illetve
bizonyitvany esetén sziikség van annak honositasara, elismerésére vagy egyenértékisitésére.
A kiilfoldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése, honositasa, egyenértékiisitése esetén az
eredeti okirat mellett a honositott, elismert vagy egyenértékisitett okiratot is, vagy legalabb az
elismerési, honositasi vagy egyenértékiisitési eljaras meginditasardl szolo igazolast a palyazati
kiirasban megjelolt hataridében be kell ny(jtani. Az elismert, honositott vagy
egyenértékiisitett okiratot az eljaras meginditasanak hataridében valé igazolasa esetén
legkésdbb a palyazatban megjeldlt benyujtasi hataridé lejartat kdvetd 60 napon beliil kell
benyujtani.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje: a kozigallas.gov.hu oldalon valé megjelenést
koveto 30. nap

A palvazatok elbiralasanak hatarideje: 2018.08.06.

A munkakor és a vezetdi megbizas a palyazat elbirdlasat kovetden, legkorabban 2018.08.07-
tol tolthetd be.

Amennyiben a palyazé a hatvanotodik életévét hamarabb betolti, mint ahogy az 5 éves
vezetoi ciklus lejarna, Ggy a nemzeti felsdoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. torvény 37. § (6)
bekezdésére figyelemmel a vezetdi megbizasa a 65. életév betdltéseig szolhat.



A pélyazati eljarasra vonatkozo tovabbi rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasardl szolé
1992. évi XXXIII. torvény 20/A. és 20./B. §-ai tartalmazzak.
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