m “H “l“mm Iktatoszam:/(, (7§ /KEEGF/2018.
SE10333613

A Semmelweis Egyetem kancellarja palyazatot hirdet a Szolgaltatasi Igazgat6sig igazgat6i megbi-
zas betoltésére a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban Nftv.) 37. §
(2) szerinti vezetdi megbizasra. A beosztas a palyazati eljaras lebonyolitasat kdvetden tolthetd be 5
évre sz6lo vezet6i megbizassal, hatarozatlan ideji, teljes munkaidés kiozalkalmazotti kinevezés-
sel, iigyvivo szakértéi munkakorben.

Altalinos pélyazati feltételek:
- biintetlen eloélet és cselekviképesség,
- vagyonnyilatkozat tételi kitelezettség,

Az altalanos palyizati feltételeken tiil a vezetéi megbizasra palyazo rendelkezzen:
- felséoktatdsban szerzett szakirAnyu miszaki végzettséggel
- legalabb 3 év, szolgaltatasi teriileten, egészségiigyi intézménynél, koltségvetési szervezetnél,
vagy nagyvallalatnal szerzett vezet6i gyakorlattal
- jO problémamegoldé, irdsban és szoban egyarant magas szintli kommunikécios képességgel

A kozalkalmazottak jogéllasarol sz616 1992. évi XXXIIL torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B § (2)
bekezdése alapjan megbizast az kaphat, aki a munkaltatval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejiileg kézalkalmazotti munkakérbe kinevezheté.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
- egészségligyben/kézigazgatisban szerzett szakmai tapasztalat, vezet6i gyakorlat
- egy unios idegen nyelvbol kozépfoku ,,C” tipush nyelvvizsga (k6zépfok)
- menedzseri, projekt-menedzseri, vagy egyéb gazdasagi, kontrolling végzettség, szakképesités,
vagy igazolt gyakorlat
- mindségiranyitasi rendszer bevezetésében, miikddtetésében szerzett gyakorlat
- kozbeszerzési kornyezetben szerzett beszerzési tapasztalat
- SAP villalatiranyitasi rendszer ismerete

A vezetoi megbizassal jaro fobb feladatok:

- a Szolgaltatasi Igazgatdsag munkaszervezetének iranyitasa

- az egyetemen miikodo belsd szolgaltatdsok, tovabba egyes, kiilsé szolgaltatok altal teljesitett
szolgaltatasok teljesitésének, igénybe vételi feltételeinek kialakitasa, biztositasa (kiilondsen
szallitas, takaritas, textiltisztitas-javitas, élelmezés, orvosi-gaz ellatas, parkfenntartas, tidiilteté-
si feladatok ellatasa),

- logisztikai terv kidolgozasa (személy, textil, gyogyszer, betegszéllitas), az Egyetem 4ltal elfo-
gadott stratégia végrehajtasa, belso szallitasi feladatok ellatasanak iranyitasa, belsé koltozteté-
si feladatok menedzselése, soférszolgalat miikédésének biztositasa,

- joléti intézmények, ezen beliil az iidiil6k mikddésének biztositasa

- Miiszaki Féigazgatosagi szolgaltatasokat szervezd és nyilvantartd diszpécser kozpont miikdd-
tetése

- a Szolgaltatasi Igazgatosag tevékenységkdrével kapesolatos szabalyozasok, szabalyzatok elké-
szitése

- a Szolgaltatasi [gazgatésag miikédési feltételeinek biztositésa, biztosittatasa, a belsé gazdal-
kodasi folyamatok és kéltségvetés tervezése, megvaldsulasanak kovetése.

Az illetmény megallapitdsira és a juttatasokra a .Kozalkalmazottak jogallasardl szolo” 1992, évi
XXXIIL térvény rendelkezései €s a Semmelweis Egyetem belsd szabalyzata az iranyadok.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

a palyazo jelentkezése a palyazati kiirdsban foglaltakra,
részletes szakmai onéletrajz,

a palyazo eddigi szakmai, vezet6i tevékenységének bemutatasa,
szakmai program,
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e a palyazd jelenlegi munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakdri besorolasat tanusito
okirat,

¢ 3 honapnél nem régebbi hatosagi erkdlesi bizonyitvany,

e veégzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok kozjegyzd éltal vagy helyben
hitelesitett masolatai,

e a palyazé nyilatkozata egyetemen kivill fennalld6 munkaviszonyrol, kézalkalmazotti
/koztisztviseldi jogviszonyairdl, munkavégzésre iranvuld egyéb jogviszonyairol, azok tartalma-
rél és idobeni behataroltsagarol,

e nyilatkozat a palyazo hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szerepl6 adatokat a jogszabalyokban
és Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban felhatalmazott személyek, testiiletek megismerhessék,

e  tovabba minden olyan irat, melyet a palyazé a palyazat szempontjabol fontosnak tart.

A palyazatok benyijtasanak maédja:

A palyazatot 2 példanyban (1 eredeti példany és 1 masolati példany) a Semmelweis Egyetem Emberi-
eroforras-gazdalkodasi Foigazgatosagara kell benytjtani (1085 Budapest, Ull6i ut 26. Rektori épiilet).

A pélyazatot elektronikusan is meg kell kiildeni a marczi.janos@semmelweis-univ.hu e-mail cimre.
A munkaltatéval kapesolatban tovabbi informacidkat a www.semmelweis.hu oldalon olvashatnak.
A palyazatokra vonatkozé tovabbi informaciok:

A péalyézati feltételeknek valo megfelelés igazolasahoz kiilf6ldon szerzett oklevél, illetve bizonyitvany
esetén sziikség van annak honositasara, elismerésére vagy egyenértékisitésére. A kiilfoldon szerzett
bizonyitvany, oklevél elismerése, honositasa, egyenértékiisitése esetén az eredeti okirat mellett a ho-
nositott, elismert vagy egyenértékiisitett okiratot is, vagy legaldbb az elismerési, honositasi vagy
egyenértékiisitési eljaras meginditasarol sz6lo igazolast a palyazati kiirasban megjeldlt hatariddben be
kell nyajtani. Az elismert, honositott vagy egyenértékiisitett okiratot az eljaras meginditisanak hatar-
idében vald igazolasa esetén legkésébb a palyazatban megjelslt benyijtasi hatarido lejartat kdvetd 60
napon beliil kell benyjtani.

A pilydzatok benvijtdsinak hatdrideje: a kozigallas.gov.hu oldalon valé megjelenést kovetd 30.
nap

A palyazatok elbiralasinak hatdrideje: a benyujtasi hataridot kovetden legkésébb 60 napon beliil.

A munkakor és a vezetdi megbizas 2018.08.07-t61 tdlthetd be.

A palyazati eljarasra vonatkozo tovabbi rendelkezéseket a kbzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.

évi XXXIII. torvény 20/A. és 20./B. §-ai tartalmazzak. C
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