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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol sz6ld" 1992. évi XXXIIL. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Beruhazasi és Létesitményfenntartasi lgazgatésag

Ugyintézé (gondnokséagi csoportvezetd)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A munkavégzés helye:
Budapest, 1085 , Rokk Szilard utca 13.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:

« A Gondnoksagi csoport altal kezelt épuletek és eszkdozok allapotanak,
mikodoképességenek folyamatos ellenérzése heti bejaras keretében. « Kapcsolattartas
a felhasznal6 szervezeti egységekkel és a BKT tdmbigazgatésagaval. « A keletkezett
vagy felismert hibak, hianyossagok elharittatasa, illetve a csoport hataskorében el nem
harithatd hibak jelzése vezetbjének, illetve feladatasa a GLPI rendszerbe. -
Karbantartasi, hibaelharitasi munkak szakagi szakmai elOkészitése, a megvaldsulasi
folyamat koordinalasa, a GLPIl rendszer folyamatos és aktiv hasznalata. « A
hibaelharitas korét meghaladé miszaki problémak, hianyossagok jelzése vezetdjének.
« EszkOzOk, butorok beszerzésében a csoport beosztott dolgozéi munkajanak
0sszehangolasa. A bekért arajanlatok alapjan javaslattétel. « A leltarozasi és selejtezési
feladatokban a csoport beosztott dolgoz6éi munkajanak osszehangolasa és a felel6s
szamadd munkajanak segitése. * A Kkoltoztetési, irat-, eszkdz- és butormozgatasi
feladatokban a csoport beosztott dolgozéi munkajanak dsszehangolasa. ¢ A butor és
berendezeési eszkdz igényekkel, a javitassal és javittatassal kapcsolatosan a csoport
beosztott dolgozdéi munkajanak d0sszehangolasa. « A megrendelt munkak elvégzésének
helyszini ellen6rzése, egyeztetés az érintett intézményekkel, a beosztottai altal



Osszeadllitott miszaki dokumentaciok és munka igazolasok ellen6rzése. -
Beosztottainak a menekulési utvonalak, tlzjelz6 berendezések id6szakos ellenbrzesi
és dokumentalasi munkajanak iranyitasa és ellen6rzése. « Kozremikodés és
javaslattétel a hosszu, kozép, és rovidtavu gazdalkodasi tervek elkészitésében a
Gondnoksagi csoport altal kezelt épuletek és eszkdzOk terén. < Nyilvantartasok
vezetése, kapcsolddo levelezések intézése, iratok, dokumentumok vonatkozo elbirasok
szerinti kezelése. * A Gondnoksagi csoport altal kezelt épuletek és eszkdzok
tekintetében a SELGAR rendszer adattartalmanak oOsszeadllitasa és az adatallomany
folyamatos frissitése, a megvaltozott adatok lejelentése. « A gondnokok
energiairanyitasi munkajanak koordinalasa és ellenfrzése. ¢ lgazgatdja megbizasa
alapjan az Epités-feliigyeleti Osztaly segitése a kijeldlt igyekben. Ennek részeként: « A
kijelolt Ggyvivo szakeértGvel egyuttmikodés és szakmai iranyitasa melletti
segitségnyujtas. « Szakagi szakmai kozremikodés kodzbeszerzési eljarasok miszaki
szakagi felulvizsgalata. « Szakagi miszaki ellendri feladatok ellatasa. « Kozremikodeés a
megvalosult épités-szerelési munkakkal kapcsolatos jotallasi, szavatossagi, kotelezd
alkalmassagi jogok érvényesitésében. Munkavégzés helye: Beruhazasi és
Létesitményfenntartasi lgazgatdosag és a Semmelweis Egyetem szervezeti egységei
(Budapest).

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

« Kodzépiskola/gimnazium,
+ MS Office (kulonosen Excel, Word) ismeret
« Buntetlen el6élet és cselekvoképesség

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

«  Onéletrajz

« Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok

* Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testuletek megismerhessék

. A palyazati feltételeknek valé megfelelés igazolasahoz kulfoldon szerzett
oklevél, illetve bizonyitvany esetén szikség van annak honositasara,
elismerésére vagy egyenértékisitésére.

. A kulfoldon szerzett bizonyitvany, oklevél elismerése, honositasa,
egyenertekUsitése esetén az eredeti okirat mellett a honositott, elismert vagy
egyenértékUsitett okiratot is, vagy legalabb az elismerési, honositasi vagy
egyenértékUsitési eljaras meginditasardl sz6l6 igazolast a palyazati kiirasban
megjelolt hataridében be kell nyujtani.

. Az elismert, honositott vagy egyenértékUsitett okiratot az eljaras
meginditasanak hataridében val6 igazolasa esetén legkésébb a palyazatban
megjeldlt benyujtasi hataridd lejartat koveté 60 napon belll kell benyujtani.



. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabal
fontosnak tart

A munkakor betdlthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. aprilis 10.
A palyazatok benyujtasanak moédja:
» Elektronikus uton az tgyintézd részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. aprilis 18.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
» http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2018. marcius 26.
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:
A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a probaidé mértéke 4
hénap. Kérjuk, a palyazatban tlntesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam: 498-

2/KMBLF1/2018

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://[semmelweis.hu
honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2018. marcius 26.

A palyazati kiiras kozzétevoje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltaté altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaért a palyazatot kiir6 szerv felel.




