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III. Kormányrendeletek

A Kormány 2/2018. (II. 1.) Korm. rendelete
az egészségügyi dolgozók és egészségügyben dolgozók, valamint a szociális ágazatban egészségügyi 
munkakörben dolgozók béremelésével összefüggésben egyes kormányrendeletek módosításáról

A Kormány az  egészségügyi tevékenység végzésének egyes kérdéseiről szóló 2003.  évi LXXXIV.  törvény 28.  § (3)  bekezdés 
b) pontjában kapott felhatalmazás alapján,
a 2. alcím és az  5.  melléklet tekintetében a  kötelező egészségbiztosítás ellátásairól szóló 1997.  évi LXXXIII.  törvény 83.  § 
(2) bekezdés a) pontjában kapott felhatalmazás alapján,
a 3. alcím tekintetében a  Magyarország 2018.  évi központi költségvetéséről szóló 2017.  évi C.  törvény 76.  § (1)  bekezdés 
a) pontjában kapott felhatalmazás alapján,
a 4. alcím, a 12. § és a 6. melléklet tekintetében a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 85. § (2) bekezdés 
g) pontjában kapott felhatalmazás alapján,
az Alaptörvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

1. Az egyes egészségügyi dolgozók és egészségügyben dolgozók illetmény- vagy bérnövelésének, 
valamint az ahhoz kapcsolódó támogatás igénybevételének részletes szabályairól szóló  
256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet módosítása

1. §  Az egyes egészségügyi dolgozók és egészségügyben dolgozók illetmény- vagy bérnövelésének, valamint 
az  ahhoz kapcsolódó támogatás igénybevételének részletes szabályairól szóló 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 
[a továbbiakban: 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet] 3. alcíme a következő 4/B. §-sal egészül ki:
„4/B.  § (1) Az  egészségügyi ágazati előmeneteli szabályok hatálya alá tartozó egészségügyi dolgozót vagy 
egészségügyben dolgozót foglalkoztató egészségügyi szolgáltató a  2/A.  § szerint meghatározott alapbérben 
(garantált illetményben) részesülő dolgozójának a  2018. január–március hónapra számfejtésre kerülő alapbéréhez 
(garantált illetményéhez) és annak szociális hozzájárulási adójához, valamint a béremelésre eső mozgóbér elemek 
biztosításához és annak szociális hozzájárulási adójához kapcsolódóan támogatásra jogosult.
(2) Az egészségügyi szolgáltató a támogatásra az után a foglalkoztatott után jogosult, aki a 2/A. § szerinti alapbérre 
(garantált illetményre) jogosult.
(3) Az  egészségügyi szolgáltató részére az  alapbéremeléshez kapcsolódó támogatás havi mértéke megegyezik 
a 13. mellékletben szereplő összeggel, amely tartalmazza az azt terhelő szociális hozzájárulási adó összegét is.
(4) Az  (1)  bekezdés szerinti mozgóbér elemek biztosítása érdekében igényelhető támogatás összege megegyezik 
a  13.  melléklet szerinti alapbér emelkedésre eső mozgóbér elemek összegével és az  azokat terhelő szociális 
hozzájárulási adó összegével.
(5) Az  egészségügyi szolgáltató munkáltatónak járó (3) és (4)  bekezdés szerinti támogatás mértékét a  NEAK 
a  2017. novemberi munkáltatói végleges támogatási igények alapján állapítja meg, és a  miniszter részére 
jóváhagyásra megküldi. Az  egészségügyi szolgáltató munkáltató jogosult a  megállapított támogatásra korrekciós 
igényt benyújtani minden hónap 10. napjáig a  miniszter által meghatározott adatszolgáltatási formátumban. 
Az  egészségügyi szolgáltató munkáltató a  korrekciós igényt a  2018. január 1-jei időpont szerinti munkáltatói 
foglalkoztatási adatok alapján nyújthatja be.
(6) A  megállapított támogatási összeget – a  miniszter jóváhagyása alapján – a  NEAK először 2018. február 5-éig, 
majd ezt követően havonta utalványozza a munkáltatónak. A támogatás fedezetéül az egészségügyi szolgáltatások 
Egészségbiztosítási Alapból történő finanszírozásának részletes szabályairól szóló 43/1999. (III. 3.) Korm. rendelet 
5.  számú melléklete szerinti Egészségügyi dolgozók 2018.  évi béremelésének fedezete előirányzat szolgál. 
Az egészségügyi szolgáltató munkáltató az ágazati előmeneteli szabályok hatálya alá tartozó foglalkoztatott részére 
a 2018. január hónapra alkalmazható bérnövekedés különbözetét 2018. február 20-áig kifizeti.
(7) A  támogatás kizárólag a  2018. január–március hónapra alkalmazandó béremelésre, az  ahhoz kapcsolódó 
mozgóbér elemek összegére, valamint az  azokra tekintettel ténylegesen megfizetett szociális hozzájárulási 
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adóhoz használható fel. A támogatás terhére az e rendeletben foglalt jogcímeken túl más jogcímen kifizetés nem 
teljesíthető.
(8) A támogatás felhasználásának határideje: 2018. június 15.
(9) A  munkáltató a  ténylegesen kifizetett összegekről 2018. augusztus 31-ig köteles elszámolni a  miniszter 
által meghatározott módon. Az  elszámolás módját a  miniszter legkésőbb 2018. július 1-jéig az  általa vezetett 
minisztérium honlapján közzéteszi.
(10) A  NEAK a  miniszter tájékoztatása alapján a  munkáltató által igényelt, de a  bérnövekedés biztosítására 
fel nem használt támogatási összeget a  (9)  bekezdés szerinti elszámolási időpontot követően a  munkáltató 
teljesítményfinanszírozásából egy vagy több részletben levonja. Ha a  munkáltató teljesítményfinanszírozása 
a  jogosulatlanul igénybe vett vagy felhasznált támogatás összegének levonására nem nyújt fedezetet, azt 
a munkáltató a NEAK felszólítására köteles visszafizetni.
(11) A NEAK a munkáltatónál keletkezett többletigényre utólagosan bérkiegészítés támogatást nem utalványoz.”

2. §  A 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 3. alcíme a következő 4/C. §-sal egészül ki:
„4/C.  § Az  adó- és járulékváltozások ellentételezésére szolgáló, a  foglalkoztatottat a  Kormány rendelete 
alapján megillető kompenzáció mértékének kiszámításához szükséges, az  Eütev. 11/A.  § (5)  bekezdése szerinti 
munkakörben foglalkoztatott egészségügyi dolgozókat érintő, 2018. január 1-jétől hatályos illetmény- vagy 
bérnövelés közterhekkel csökkentett összegeit a 14. melléklet tartalmazza.”

3. §  A 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 6. alcíme a következő 11/F. §-sal egészül ki:
„11/F.  § Az  egészségügyi dolgozók és egészségügyben dolgozók, valamint a  szociális ágazatban egészségügyi 
munkakörben dolgozók béremelésével összefüggésben egyes kormányrendeletek módosításáról szóló 2/2018. 
(II. 1.) Korm. rendelettel megállapított 7., 8., 13. és 14. mellékletet 2018. január 1-jétől kell alkalmazni.”

4. §  A 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet
a) 7. melléklete helyébe az 1. melléklet lép,
b) 8. melléklete helyébe a 2. melléklet lép,
c) a 3. melléklet szerinti 13. melléklettel egészül ki,
d) a 4. melléklet szerinti 14. melléklettel egészül ki.

2. Az egészségügyi szolgáltatások Egészségbiztosítási Alapból történő finanszírozásának részletes 
szabályairól szóló 43/1999. (III. 3.) Korm. rendelet módosítása

5. §  Az egészségügyi szolgáltatások Egészségbiztosítási Alapból történő finanszírozásának részletes szabályairól szóló 
43/1999. (III. 3.) Korm. rendelet [a  továbbiakban: 43/1999. (III. 3.) Korm. rendelet] 33/A.  § (2a)  bekezdése helyébe 
a következő rendelkezés lép:
„(2a) A légimentési tevékenység finanszírozása havi 90,0 millió forint fix összegű díjjal történik az 5. számú melléklet 
szerinti 15. Mentés előirányzat terhére. A szolgáltató az elvégzett mentési feladatokról a 23. számú melléklet szerinti 
adattartalommal havonta, a tárgyhónapot követő hónap 5. munkanapjáig jelentést küld a NEAK-nak.”

6. §  A 43/1999. (III. 3.) Korm. rendelet 5. számú melléklete helyébe az 5. melléklet lép.

3. A költségvetési szervek és az egyházi jogi személyek foglalkoztatottjainak 2018. évi 
kompenzációjáról szóló 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet módosítása

7. § (1) A  költségvetési szervek és az  egyházi jogi személyek foglalkoztatottjainak 2018.  évi kompenzációjáról szóló 
462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet [a  továbbiakban: 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet] 4.  § (3)  bekezdése 
a következő d) ponttal egészül ki:
[Az (1) bekezdés a) pontjában foglaltaktól eltérően nem kell illetményként figyelembe venni]
„d) az egészségügyi szolgáltatások Egészségbiztosítási Alapból történő finanszírozásának részletes szabályairól szóló 
43/1999. (III. 3.) Korm. rendeletben meghatározott védőnői kiegészítő pótlékot.”
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 (2) A 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet 4. § (4) bekezdés b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
[A (2) bekezdés alkalmazásában]
„b) az  Eütev. 11/A.  § (5)  bekezdése alapján járó növelésnek kell tekinteni a  256/2013. (VII.  5.) Korm. rendelet 
3. melléklete, 9. melléklete, 11. melléklete és 14. melléklete alapján számított összeget,”

8. §  A 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet
a) 4. § (3) bekezdés b) pontjában a „pótlékot, és” szövegrész helyébe a „pótlékot,” szöveg,
b) 4. § (3) bekezdés c) pontjában a „pótlékot.” szövegrész helyébe a „pótlékot, és” szöveg
lép.

4. A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális,  
valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló  
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet módosítása

9. §  A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992.  évi XXXIII.  törvénynek a  szociális, valamint a  gyermekjóléti és 
gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet [a  továbbiakban: 
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet] a következő 18. §-sal egészül ki:
„18.  § (1) Az  egészségügyi kiegészítő pótléknak az  egészségügyi dolgozók és egészségügyben dolgozók, 
valamint a  szociális ágazatban egészségügyi munkakörben dolgozók béremelésével összefüggésben egyes 
kormányrendeletek módosításáról szóló 2/2018. (II. 1.) Korm. rendelet (a  továbbiakban: R1.) 6.  mellékletével 
megállapított összegére vonatkozó rendelkezéseket 2018. január 1-jétől kell alkalmazni.
(2) A  2018. január 1-jén hatályos 7. számú melléklet szerinti egészségügyi kiegészítő pótlék, valamint az  R1. 
6. melléklete szerinti egészségügyi kiegészítő pótlék összegének különbözetét – a 2018. január hónapban történt 
foglalkoztatásra tekintettel – 2018. március hónapban kell kifizetni. Ha a  foglalkoztatás nem egész hónapban 
történik, a különbözetet időarányosan kell kifizetni.”

10. §  A 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 7. számú melléklete a 6. melléklet szerint módosul.

5. Egyes rendelkezések hatályba nem lépéséről való rendelkezés

11. §  Nem lép hatályba az egyes egészségügyi dolgozók és egészségügyben dolgozók illetmény- vagy bérnövelésének, 
valamint az  ahhoz kapcsolódó támogatás igénybevételének részletes szabályairól szóló 256/2013. (VII. 5.) 
Korm. rendelet módosításáról szóló 461/2016. (XII. 23.) Korm. rendelet 11. §-a, valamint 12. és 13. melléklete.

12. §  Nem lép hatályba a  közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992.  évi XXXIII.  törvénynek a  szociális, valamint 
a  gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 
módosításáról szóló 351/2017. (XI. 23.) Korm. rendelet 2. § (3) bekezdése és 3. melléklete.

6. Záró rendelkezések

13. §  Ez a rendelet a kihirdetése napján 14 órakor lép hatályba, és 2018. november 2-án hatályát veszti.

  Orbán Viktor s. k.,
  miniszterelnök
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1. melléklet a 2/2018. (II. 1.) Korm. rendelethez
„7. melléklet a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelethez

Egészségügyi szakdolgozók, egyes egészségügyben dolgozók illetmény-, illetve bértáblája 
(Ft/hó, bruttó)

SZINT ÉVEK

EGÉSZSÉGÜGYI SZAKDOLGOZÓK, EGYES EGÉSZSÉGÜGYBEN DOLGOZÓK BÉRTÁBLA 
FIZETÉSI OSZTÁLYOK

A B C D E F G H I J

1 0–3  142 322  153 707  173 671  178 633  191 865  237 350  244 793  248 101  253 477  271 257

2 4–6  144 029  156 269  176 152  181 941  197 654  245 620  253 890  259 679  265 882  285 316

3 7–9  145 737  158 831  178 633  185 249  203 443  253 890  262 987  271 257  278 287  299 375

4 10–12  147 445  161 393  181 114  188 557  209 232  262 160  272 084  282 835  290 692  313 434

5 13–15  149 153  163 954  183 595  191 865  215 021  270 430  281 181  294 413  303 097  327 493

6 16–18  150 861  166 516  186 076  195 173  220 810  278 700  290 278  305 991  315 502  341 552

7 19–21  152 569  169 078  188 557  198 481  226 599  286 970  299 375  317 569  327 907  355 612

8 22–24  154 277  171 640  191 038  201 789  232 388  295 240  308 472  329 147  340 312  369 671

9 25–27  155 984  174 202  193 519  205 097  238 177  303 510  317 569  340 725  352 717  383 730

10 28–30  157 692  176 763  196 000  208 405  243 966  311 780  326 666  352 303  365 122  397 789

11 31–33  159 400  179 325  198 481  211 713  249 755  320 050  335 763  363 882  377 527  411 848

12 34–36  161 108  181 887  200 962  215 021  255 544  328 320  344 860  375 460  389 932  425 907

13 37–39  162 816  184 449  203 443  218 329  261 333  336 590  353 958  387 038  402 337  439 966

14 40–42  164 524  187 010  205 924  221 637  267 122  344 860  363 055  398 616  414 742  454 025

15 43–45  166 232  189 572  208 405  224 945  272 911  353 131  372 152  410 194  427 147  468 084

16 46–48  167 956  192 169  210 916  228 303  278 826  361 599  381 476  422 108  439 923  482 579

17 49–51  169 701  194 801  213 457  231 710  284 868  370 271  391 035  434 369  453 081  497 522
”



238 M A G Y A R  K Ö Z L Ö N Y  •  2018. évi 10. szám 

2. melléklet a 2/2018. (II. 1.) Korm. rendelethez
„8. melléklet a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelethez

Egyéb, nem egészségügyi főiskolai végzettséggel rendelkező egészségügyi dolgozók illetmény-,  
illetve bérnövelése (Ft/hó, bruttó)

SZINT ÉVEK

EGYÉB, NEM EGÉSZSÉGÜGYI FŐISKOLAI VÉGZETTSÉGGEL RENDELKEZŐ 
EGÉSZSÉGÜGYI DOLGOZÓK ILLETMÉNY- VAGY BÉRNÖVELÉS  

FIZETÉSI OSZTÁLYOK

 F  G  H

1 0–3  73 915  76 358  77 166

2 4–6  77 915  81 010  82 269

3 7–9  81 610  85 345  87 372

4 10–12  85 305  89 679  92 475

5 13–15  89 000  94 014  97 578

6 16–18  92 695  98 348  101 386

7 19–21  96 390  102 683  103 252

8 22–24  99 475  105 430  105 117

9 25–27  102 560  106 907  106 983

10 28–30  103 510  108 066  108 848

11 31–33  104 460  109 226  112 009

12 34–36  105 410  110 385  115 170

13 37–39  106 360  111 545  118 330

14 40–42  107 310  112 705  121 491

15 43–45  108 261  113 864  124 651

16 46–48  109 409  115 251  128 148

17 49–51  110 761  116 872  131 991
”
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3. melléklet a 2/2018. (II. 1.) Korm. rendelethez
„13. melléklet a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelethez

Az egészségügyi szolgáltató által az illetmény- vagy bérnövelésére tekintettel igényelhető támogatási 
összeg fizetési osztályonként (Ft/hó)

 1. Az  egészségügyi ágazati előmeneteli szabályok hatálya alá tartozó egészségügyi szakdolgozók és egyes 
egészségügyben dolgozók illetmény- vagy bérnövelésére tekintettel igényelhető támogatási összeg fizetési 
osztályonként, amely magában foglalja a  munkáltató által levonásra kerülő szociális hozzájárulási adó összegét is 
(Ft/hó)

SZINT ÉVEK

EGÉSZSÉGÜGYI SZAKDOLGOZÓK, EGYES EGÉSZSÉGÜGYBEN DOLGOZÓK BÉRTÁBLA

FIZETÉSI OSZTÁLYOK

A B C D E F G H I J

1 0–3 12 599 13 605 15 374 15 812 16 983 21 009 21 669 21 962 22 437 24 011

2 4–6 12 748 13 832 15 594 16 105 17 496 21 742 22 474 22 986 23 536 25 255

3 7–9 12 900 14 059 15 812 16 398 18 009 22 474 23 279 24 011 24 634 26 500

4 10–12 13 052 14 286 16 032 16 691 18 521 23 206 24 084 25 036 25 732 27 744

5 13–15 13 202 14 512 16 252 16 983 19 034 23 938 24 889 26 061 26 830 28 988

6 16–18 13 354 14 739 16 472 17 276 19 545 24 670 25 695 27 086 27 928 30 234

7 19–21 13 506 14 966 16 691 17 569 20 058 25 402 26 500 28 110 29 027 31 479

8 22–24 13 656 15 193 16 910 17 862 20 571 26 133 27 305 29 135 30 124 32 723

9 25–27 13 807 15 420 17 130 18 154 21 083 26 866 28 110 30 159 31 222 33 968

10 28–30 13 959 15 646 17 350 18 448 21 596 27 599 28 915 31 185 32 320 35 212

11 31–33 14 109 15 873 17 569 18 741 22 108 28 330 29 721 32 211 33 418 36 456

12 34–36 14 261 16 100 17 789 19 034 22 620 29 062 30 526 33 235 34 516 37 701

13 37–39 14 413 16 327 18 009 19 327 23 133 29 794 31 333 34 261 35 615 38 945

14 40–42 14 563 16 553 18 229 19 620 23 645 30 526 32 137 35 285 36 712 40 190

15 43–45 14 715 16 780 18 448 19 912 24 157 31 259 32 943 36 310 37 810 41 434

16 46–48 14 867 17 010 18 669 20 210 24 682 32 008 33 767 37 364 38 941 42 718

17 49–51 15 022 17 243 18 894 20 510 25 216 32 776 34 614 38 450 40 105 44 039

 2. Az egészségügyi ágazati előmeneteli szabályok hatálya alá tartozó egyéb, nem egészségügyi főiskolai végzettséggel 
rendelkező egészségügyi dolgozók illetmény- vagy bérnövelésére tekintettel igényelhető támogatási összeg fizetési 
osztályonként, amely magában foglalja a  munkáltató által levonásra kerülő szociális hozzájárulási adó összegét is 
(Ft/hó)

SZINT ÉVEK
FIZETÉSI OSZTÁLYOK

F G H

1 0–3 21 009 21 669 21 962

2 4–6 21 742 22 474 22 986

3 7–9 22 474 23 279 24 011

4 10–12 23 206 24 084 25 036

5 13–15 23 938 24 889 26 061

6 16–18 24 670 25 695 27 086

7 19–21 25 402 26 500 28 110

8 22–24 26 133 27 305 29 135

9 25–27 26 866 28 110 30 159
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10 28–30 27 599 28 915 31 185

11 31–33 28 330 29 721 32 211

12 34–36 29 062 30 526 33 235

13 37–39 29 794 31 333 34 261

14 40–42 30 526 32 137 35 285

15 43–45 31 259 32 943 36 310

16 46–48 32 008 33 767 37 364

17 49–51 32 776 34 614 38 450
”

4. melléklet a 2/2018. (II. 1.) Korm. rendelethez
„14. melléklet a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelethez

SZINT ÉVEK

EGÉSZSÉGÜGYI SZAKDOLGOZÓK, EGYES EGÉSZSÉGÜGYBEN DOLGOZÓK
ILLETMÉNY- VAGY BÉRNÖVELÉSI ÖSSZEGE

FIZETÉSI OSZTÁLYOK

A B C D E F G H I J

1 0–3 10 543 11 385 12 865 13 232 14 212 17 581 18 133 18 378 18 776 20 093

2 4–6 10 668 11 575 13 049 13 477 14 641 18 194 18 807 19 235 19 695 21 134

3 7–9 10 795 11 765 13 232 13 722 15 070 18 807 19 480 20 093 20 614 22 176

4 10–12 10 922 11 955 13 416 13 967 15 499 19 419 20 154 20 951 21 533 23 217

5 13–15 11 048 12 144 13 600 14 212 15 928 20 032 20 828 21 808 22 452 24 258

6 16–18 11 175 12 334 13 784 14 457 16 356 20 644 21 502 22 666 23 371 25 300

7 19–21 11 302 12 524 13 967 14 702 16 785 21 257 22 176 23 523 24 290 26 342

8 22–24 11 428 12 714 14 151 14 947 17 214 21 869 22 849 24 381 25 208 27 383

9 25–27 11 554 12 904 14 335 15 192 17 643 22 482 23 523 25 238 26 127 28 425

10 28–30 11 681 13 093 14 519 15 438 18 072 23 095 24 197 26 096 27 046 29 466

11 31–33 11 807 13 283 14 702 15 683 18 500 23 707 24 871 26 955 27 965 30 507

12 34–36 11 934 13 473 14 886 15 928 18 929 24 320 25 545 27 812 28 884 31 549

13 37–39 12 061 13 663 15 070 16 173 19 358 24 932 26 220 28 670 29 803 32 590

14 40–42 12 187 13 852 15 254 16 418 19 787 25 545 26 893 29 527 30 721 33 632

15 43–45 12 314 14 042 15 438 16 663 20 215 26 158 27 567 30 385 31 640 34 673

16 46–48 12 441 14 234 15 623 16 912 20 654 26 785 28 257 31 267 32 587 35 747

17 49–51 12 571 14 429 15 811 17 163 21 101 27 428 28 966 32 176 33 561 36 853
”
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5. melléklet a 2/2018. (II. 1.) Korm. rendelethez
„5. számú melléklet a 43/1999. (III. 3.) Korm. rendelethez

Millió forint

Megnevezés 2018. évi előirányzat

  Háziorvosi, háziorvosi ügyeleti ellátás  

  Praxisfinanszírozás 113 992,0

Indikátorrendszer finanszírozása 4 800,0

  Eseti ellátás díjazása 649,3

  Ügyeleti szolgálat 10 106,2

1. Háziorvosi, háziorvosi ügyeleti ellátás összesen 129 547,5

Védőnői szolgáltatás, anya-, gyermek- és ifjúságvédelem

Iskolaegészségügyi ellátás 2 317,1

Védőnői ellátás 24 009,8

Anya-, gyermek- és csecsemővédelem  483,4

MSZSZ: gyermekgyógyászat 121,6

MSZSZ: nőgyógyászat 96,3

2. Védőnői szolgáltatás, anya-, gyermek- és ifjúságvédelem összesen 27 028,2

3. Fogászati ellátás 27 946,8

4. Otthoni szakápolás 5 596,8

5. Betegszállítás és orvosi rendelvényű halottszállítás 6 796,9

8. Művesekezelés 23 171,1

11. Működési költségelőleg 2 000,0

  Célelőirányzatok

  Méltányossági alapon történő térítések 2 611,3

  Alapellátási vállalkozás támogatási átalánydíj 55,0

 

Tartósan betöltetlen háziorvosi és fogorvosi körzetek betöltésének, valamint 
háziorvosi tevékenység végzéséhez szükséges praxisjog vásárlásának 
támogatása 1 250,0

  Tervezett külföldi ellátások orvosi felülvizsgálata 20,0

Egészségügyi dolgozók 2018. évi béremelésének fedezete 20 719,2

 
Egészségügyi dolgozók fix összegű bérkiegészítésének, béremelésének 
fedezete 1 410,3

  Az egészségügyi dolgozók pénzellátást helyettesítő jövedelem-kiegészítése 8 126,0

  Fiatal szakorvosok támogatása 2 381,1

13. Célelőirányzatok összesen 36 572,9

15. Mentés 42 984,7

17. Laboratóriumi ellátás 25 458,0

Összevont szakellátás

  Járóbeteg-szakellátás 170 537,6

  Fekvőbeteg-szakellátás 590 249,4

    aktív fekvőbeteg-szakellátás 497 969,8

    krónikus fekvőbeteg-szakellátás 85 844,8

    bázis finanszírozású szakellátás (BVOP) 1 434,8

    várólista csökkentés 5 000,0

  Extrafinanszírozás 1 000,0

  Nagyértékű gyógyszerfinanszírozás 75 000,0

  Speciális finanszírozású szakellátás 42 653,4
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18. Összevont szakellátás összesen 879 440,4

19. Népegészségügy fejlesztése 1 703,3

20. Háziorvosi ellátás fejlesztése 8 333,3

21. Gyógyító-megelőző ellátás céltartalék 12 438,0

ÖSSZESEN 1 229 017,9
”
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6. melléklet a 2/2018. (II. 1.) Korm. rendelethez

 1. A 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 7. számú melléklet I. része helyébe a következő rendelkezés lép:
„I. Ápolók, szakápolók egészségügyi kiegészítő pótlékának összege (Ft)

Sor- 

szám

Közalkalmazotti  

 jogviszonyban 

töltött idő

 Fizetési osztály

A B C D E F G H I J

1.  0–1 év között  –  –  –  –  125  11 350  18 793  13 601  18 977  36 757

2.  1–2 év között  –  –  –  –  125  11 350  18 793  13 601  18 977  36 757

3.  2–3 év között  –  –  –  –  125  11 350  18 793  13 601  18 977  36 757

4.  3–4 év között  –  –  –  –  5 914  19 620  27 890  25 179  31 382  50 816

5.  4–5 év között  –  –  –  –  2 783  11 360  19 630  10 129  16 332  35 766

6.  5–6 év között  –  –  –  –  2 783  11 360  19 630  10 129  16 332  35 766

7.  6–7 év között  937  –  –  –  8 572  19 630  28 727  21 707  28 737  49 825

8.  7–8 év között  937  –  –  –  8 572  19 630  28 727  21 707  28 737  49 825

9.  8–9 év között  937  –  –  –  5 441  13 435  22 532  13 107  20 137  41 225

10.  9–10 év között  2 245  –  –  –  11 230  21 705  31 629  24 685  32 542  55 284

11.  10–11 év között  2 245  –  –  –  11 230  21 705  31 629  24 685  32 542  55 284

12.  11–12 év között  2 245  –  –  –  11 230  21 705  31 629  24 685  32 542  55 284

13.  12–13 év között  3 553  –  –  –  13 888  23 780  34 531  23 542  32 226  56 622

14.  13–14 év között  3 553  –  –  –  13 888  23 780  34 531  23 542  32 226  56 622

15.  14–15 év között  3 553  –  –  –  13 888  23 780  34 531  23 542  32 226  56 622

16.  15–16 év között  4 861  –  –  2 040  19 677  32 050  43 628  35 120  44 631  70 681

17.  16–17 év között  4 861  –  –  –  16 546  26 113  37 691  19 105  28 616  54 666

18.  17–18 év között  4 861  –  –  –  16 546  26 113  37 691  19 105  28 616  54 666

19.  18–19 év között  6 169  –  –  2 217  22 335  34 383  46 788  30 683  41 021  68 726

20.  19–20 év között  6 169  –  –  2 217  22 335  34 383  46 788  30 683  41 021  68 726

21.  20–21 év között  6 169  –  –  –  19 204  20 057  32 462  22 210  32 548  60 253

22.  21–22 év között  7 477  –  –  2 394  24 993  28 327  41 559  33 788  44 953  74 312

23.  22–23 év között  7 477  –  –  2 394  24 993  28 327  41 559  33 788  44 953  74 312

24.  23–24 év között  7 477  –  –  2 394  24 993  28 327  41 559  33 788  44 953  74 312

25.  24–25 év között  6 696  –  –  2 258  27 338  20 206  34 265  34 798  46 790  77 803

26.  25–26 év között  6 696  –  –  2 258  27 338  20 206  34 265  34 798  46 790  77 803
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27.  26–27 év között  6 696  –  –  2 258  27 338  20 206  34 265  34 798  46 790  77 803

28.  27–28 év között  8 404  –  2 309  5 566  33 127  28 476  43 362  46 376  59 195  91 862

29.  28–29 év között  6 304  –  –  1 183  28 744  19 985  34 871  28 190  41 010  73 676

30.  29–30 év között  6 304  –  –  1 183  28 744  19 985  34 871  28 190  41 010  73 676

31.  30–31 év között  8 012  –  822  4 491  34 533  28 255  43 968  39 770  53 415  87 736

32.  31–32 év között  8 012  –  822  4 491  34 533  28 255  43 968  39 770  53 415  87 736

33.  32–33 év között  5 650  –  –  –  29 837  21 249  36 962  21 585  35 229  69 550

34.  33–34 év között  7 358  –  –  3 103  35 626  29 519  46 059  33 162  47 634  83 609

35.  34–35 év között  7 358  –  –  3 103  35 626  29 519  46 059  33 162  47 634  83 609

36.  35–36 év között  7 358  –  –  3 103  35 626  29 519  46 059  33 162  47 634  83 609

37.  36–37 év között  6 703  –  –  1 714  39 986  29 808  47 177  26 555  41 854  79 483

38.  37–38 év között  6 703  –  –  1 714  39 986  29 808  47 177  26 555  41 854  79 483

39.  38–39 év között  6 703  –  –  1 714  39 986  29 808  47 177  26 555  41 854  79 483

40.  39–40 év között  8 411  –  26  5 022  45 775  38 078  56 273  38 133  54 259  93 542

41.  40–41 év között  6 049  –  –  326  44 193  23 752  41 947  19 947  36 073  75 357

42.  41–42 év között  6 049  –  –  326  44 193  23 752  41 947  19 947  36 073  75 357

43.  42–43 év között  7 757  –  –  3 634  49 982  32 023  51 045  31 526  48 478  89 416

44.  43–44 év között  7 757  –  –  3 634  49 982  32 023  51 045  31 526  48 478  89 416

45.  44–45 év között  5 394  –  –  –  45 286  17 698  36 719  13 340  30 293  71 230

46.  45–46 év között  7 118  –  –  2 295  51 201  26 166  46 043  25 254  43 069  85 725

47.  46–47 év között  7 118  –  –  2 295  51 201  26 166  46 043  25 254  43 069  85 725

48.  47–48 év között  7 118  –  –  2 295  51 201  26 166  46 043  25 254  43 069  85 725

49.  48 év felett  6 501  –  –  1 006  52 546  15 091  35 855  19 330  38 041  82 483
”
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V. A Kormány tagjainak rendeletei

Az emberi erőforrások minisztere 5/2018. (II. 1.) EMMI rendelete
egyes szociális tárgyú és kapcsolódó miniszteri rendeleteknek az általános közigazgatási rendtartásról szóló 
törvény hatálybalépésével összefüggő és egyéb tárgyú módosításáról

A gyermekek védelméről és a  gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 162.  § (2)  bekezdés a)  pontjában kapott 
felhatalmazás alapján, a  Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48.  § 5.  pontjában 
meghatározott feladatkörömben eljárva,
a 2. alcím tekintetében a  gyermekek védelméről és a  gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 162.  § (2)  bekezdés 
i) pontjában kapott felhatalmazás alapján, a Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 
48. § 5. pontjában meghatározott feladatkörömben eljárva,
a 3. és 4. alcím tekintetében a  gyermekek védelméről és a  gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 162.  § 
(2) bekezdés a) és b) pontjában kapott felhatalmazás alapján, a Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 152/2014. (VI. 6.)  
Korm. rendelet 48. § 5. pontjában meghatározott feladatkörömben eljárva,
az 5. alcím tekintetében a  megváltozott munkaképességű személyek ellátásairól és egyes törvények módosításáról szóló  
2011. évi CXCI. törvény 28. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 
152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 48. § 13. pontjában meghatározott feladatkörömben eljárva – a Kormány tagjainak feladat- és 
hatásköréről szóló 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 90.  § 1.  pontjában meghatározott feladatkörében eljáró nemzetgazdasági 
miniszterrel egyetértésben –,
a 6. alcím tekintetében a  nemzetbiztonsági szolgálatokról szóló 1995. évi CXXV. törvény 78.  § (1a)  bekezdés a)  pontjában 
kapott felhatalmazás alapján, az  Alaptörvény 18.  cikk (2)  bekezdésében meghatározott feladatkörömben eljárva – a  Kormány 
tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 21. pontjában meghatározott feladatkörében eljáró 
belügyminiszterrel egyetértésben –
a következőket rendelem el:

1. A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 
személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 
módosítása

1. §  A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai 
feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
a) 146. § (1) bekezdésében a „jogerős” szövegrész helyébe a „végleges” szöveg,
b) 147. § (1a) és (2) bekezdésében a „jogerőre emelkedését” szövegrész helyébe a „véglegessé válását” szöveg
lép.

2. A helyettes szülők, a nevelőszülők, a családi napközit működtetők képzésének szakmai és 
vizsgakövetelményeiről, valamint az örökbefogadás előtti tanácsadásról és felkészítő tanfolyamról 
szóló 29/2003. (V. 20.) ESZCSM rendelet módosítása

2. §  Hatályát veszti a  helyettes szülők, a  nevelőszülők, a  családi napközit működtetők képzésének szakmai és 
vizsgakövetelményeiről, valamint az  örökbefogadás előtti tanácsadásról és felkészítő tanfolyamról szóló  
29/2003. (V. 20.) ESZCSM rendelet 15. § (3) és (4) bekezdése.
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3. A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 
személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 
módosításáról szóló 46/2003. (VIII. 8.) ESZCSM rendelet módosítása

3. §  Hatályát veszti a  személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 
személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet módosításáról szóló  
46/2003. (VIII. 8.) ESZCSM rendelet 98. § (7) bekezdése.

4. A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 
személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 
módosításáról szóló 31/2009. (XII. 22.) SZMM rendelet módosítása

4. §  Hatályát veszti a  személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint 
személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet módosításáról szóló  
31/2009. (XII. 22.) SZMM rendelet
a) 18. §-a,
b) 19. § (3) és (4) bekezdése,
c) 20. §-a és
d) 21. §-a.

5. A megváltozott munkaképességű munkavállalókat foglalkoztató munkáltató akkreditációs 
eljárásáért fizetendő igazgatási szolgáltatási díj szabályairól szóló 38/2012. (XI. 16.) EMMI rendelet 
módosítása

5. §  A megváltozott munkaképességű munkavállalókat foglalkoztató munkáltató akkreditációs eljárásáért fizetendő 
igazgatási szolgáltatási díj szabályairól szóló 38/2012. (XI. 16.) EMMI rendelet (a továbbiakban: R.) 1. § (2) bekezdése 
helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A  megváltozott munkaképességű munkavállalókat foglalkoztató munkáltatók akkreditációjáról, valamint 
a  megváltozott munkaképességű munkavállalók foglalkoztatásához nyújtható költségvetési támogatásokról szóló 
kormányrendeletben (a továbbiakban: kormányrendelet) meghatározott akkreditációs eljárással összefüggésben 
fizetendő igazgatási szolgáltatási díj (a továbbiakban: akkreditációs díj) mértékét az 1. melléklet tartalmazza.”

6. §  Az R. 2. §-ában az „egyszerűsített akkreditációs” szövegrész helyébe az „adatmódosítási” szöveg lép.

7. §  Hatályát veszti az R.
a) 1. § (1) bekezdése,
b) 2. § c) pontja,
c) 4. §-a,
d) 5. § (3) bekezdésében a „ , valamint a jogorvoslati eljárási díj” szövegrész.

6. Az emberi erőforrások minisztere feladat- és hatáskörét érintően a nemzetbiztonsági ellenőrzés alá 
eső személyek meghatározásáról szóló 20/2015. (IV. 10.) EMMI rendelet módosítása

8. §  Hatályát veszti az emberi erőforrások minisztere feladat- és hatáskörét érintően a nemzetbiztonsági ellenőrzés alá 
eső személyek meghatározásáról szóló 20/2015. (IV. 10.) EMMI rendelet 1. melléklet B) alcím 8. pontja.

7. Záró rendelkezések

9. §  Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.

  Balog Zoltán s. k.,
  emberi erőforrások minisztere
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IX. Határozatok Tára

A Kormány 1004/2018. (II. 1.) Korm. határozata
a költségvetési szerveknél foglalkoztatottak 2018. évi kompenzációja érdekében a 2018. évi központi 
költségvetés céltartalékából a IX. Helyi önkormányzatok támogatásai fejezetbe történő  
előirányzat-átcsoportosításról

A Kormány
 1. az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (a  továbbiakban: Áht.) 33.  § (1)  bekezdésében biztosított 

jogkörében eljárva elrendeli a  Magyarország 2018. évi központi költségvetéséről szóló 2017. évi C. törvény 
(a továbbiakban: Kvtv.) 1. melléklet IX. Helyi önkormányzatok támogatásai fejezet címrendjének a 47. A költségvetési 
szerveknél foglalkoztatottak 2018. évi kompenzációja címmel történő kiegészítését;

Felelős: nemzetgazdasági miniszter
 belügyminiszter
Határidő: azonnal

 2. az Áht. 33. § (2) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva elrendeli a költségvetési szerveknél foglalkoztatottak 
2018. évi kompenzációja érdekében 4 500 000 000 forint egyszeri átcsoportosítását a  Kvtv. 1.  melléklet  
XI. Miniszterelnökség fejezet, 32. Központi kezelésű előirányzatok cím, 3. Céltartalékok alcím, 1. Közszférában 
foglalkoztatottak bérkompenzációja jogcímcsoport terhére, a  Kvtv. 1.  melléklet IX. Helyi önkormányzatok 
támogatásai fejezet, 47. A  költségvetési szerveknél foglalkoztatottak 2018. évi kompenzációja cím javára, 
az 1. melléklet szerint.

Felelős: nemzetgazdasági miniszter
 belügyminiszter
Határidő: azonnal

  Orbán Viktor s. k.,
  miniszterelnök
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1. melléklet az 1004/2018. (II. 1.) Korm. határozathoz

IX. Helyi önkormányzatok támogatásai
XI. Miniszterelnökség

 forintban

Fejezet Cím Alcím Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cím Alcím Jog- Jog- A módosítás jogcíme Módosítás A módosítás
szám szám szám cím cím előir. név név név cím cím K I A D Á S O K (+/-) következő

csop. szám szám csop. név Kiemelt előirányzat évre 
szám név neve áthúzódó

hatása

IX.  Helyi önkormányzatok támogatásai
374828 47 A költségvetési szerveknél foglalkoztatottak 2018. évi kompenzációja

K5 Egyéb működési célú kiadások 4 500 000 000

XI. Miniszterelnökség
32 Központi kezelésű előirányzatok

3 Céltartalékok
329928 1 Közszférában foglalkoztatottak bérkompenzációja

K5 Egyéb működési célú kiadások -4 500 000 000

 forintban

Államház-
tartási Fejezet Cím Alcím Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cím Alcím Jog- Jog- B E V É T E L A módosítás jogcíme Módosítás A módosítás
egyedi szám szám szám cím cím előir. név név név cím cím (+/-) következő

azonosító csop. szám szám csop. név Kiemelt előirányzat évre 
szám név neve áthúzódó

hatása

forintban

Államház-
tartási Fejezet Cím Alcím Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cím Alcím Jog- Jog- T Á M O G A T Á S A módosítás jogcíme Módosítás A módosítás
egyedi szám szám szám cím cím előir. név név név cím cím (+/-) következő

azonosító csop. szám szám csop. név Kiemelt előirányzat évre 
szám név neve áthúzódó

hatása

Foglalkoztatottak létszáma (fő) - időszakra
Foglalkoztatottak létszáma (fő) - időszakra

A támogatás folyósítása/zárolása (módosítása +/-) Összesen I.n.év II. n.év III.n.év IV.n.év
Fejezetet irányító szerv időarányos
Állami Számvevőszék teljesítményarányos   
Magyar Államkincstár egyéb: azonnal 4 500 000 000 4 500 000 000  
Nemzetgazdasági Minisztérium
* Az összetartozó előirányzat-változásokat (+/-) egymást követően kell szerepeltetni.

462/2017. (XII. 28.) 
Korm.r. 

Az előirányzatmódosítás érvényessége:    a.) a költségvetési évben egyszeri jellegű  

2 példány

A módosítást 
elrendelő 

jogszabály/ 
határozat száma

A módosítást 
elrendelő 

jogszabály/ 
határozat száma

Az adatlap 5 példányban töltendő ki
1 példány
1 példány
1 példány

Az előirányzatmódosítás érvényessége:    a.) a költségvetési évben egyszeri jellegű  

Az előirányzatmódosítás érvényessége:    a.) a költségvetési évben egyszeri jellegű   

Az előirányzatmódosítás érvényessége:    a.) a költségvetési évben egyszeri jellegű   

ADATLAP A KÖLTSÉGVETÉSI ELŐIRÁNYZATOK MÓDOSÍTÁSÁRA 

a Kormány hatáskörében

Költségvetési év: 2018.

A módosítást 
elrendelő 

jogszabály/ 
határozat száma

Államház-
tartási 
egyedi 

azonosító
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A Kormány 1005/2018. (II. 1.) Korm. határozata
az Egészségbiztosítási Alap Gyógyító-megelőző ellátás jogcímcsoport Célelőirányzatok és Összevont 
szakellátás jogcímek 2018. évi előirányzatainak megemeléséről, valamint a szociális ágazatban 
egészségügyi munkakörben foglalkoztatottak bérhelyzetének javításához kapcsolódó költségvetési forrás 
biztosításáról

 1. A  Kormány a  Magyarország 2018. évi központi költségvetéséről szóló 2017. évi C. törvény (a  továbbiakban: Kvtv.) 
12. § (2) bekezdésében biztosított jogkörében elrendeli a Kvtv. 1. melléklet LXXII. Egészségbiztosítási Alap fejezet, 
2. Egészségbiztosítási ellátások kiadásai cím, 3. Természetbeni ellátások alcím, 1. Gyógyító-megelőző ellátás 
jogcímcsoport
a) 13. Célelőirányzatok jogcím előirányzatának 19 072 800 000 forinttal,
b) 18. Összevont szakellátás jogcím előirányzatának 2 000 000 000 forinttal
történő megemelését, az 1. melléklet szerint.

Felelős: nemzetgazdasági miniszter
 emberi erőforrások minisztere
Határidő: azonnal

 2. A Kormány a szociális ágazatban egészségügyi munkakörben foglalkoztatottak bérhelyzetének javítása érdekében 
felhívja a nemzetgazdasági minisztert, hogy gondoskodjon az egészségügyi kiegészítő pótlék 2018. január 1-jétől 
visszamenőlegesen történő megemeléséhez szükséges 700 000 000 forint forrás biztosításáról.

Felelős: nemzetgazdasági miniszter
Határidő: azonnal

  Orbán Viktor s. k.,
  miniszterelnök
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1. melléklet az 1005/2018. (II. 1.) Korm. határozathoz

LXXII. Egészségbiztosítási Alap

forintban
Fejezet Cím Alcím Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cím Alcím Jog- Jogcím K I A D Á S O K A módosítás jogcíme Módosítás A módosítás
szám szám szám cím cím előir. név név név cím név (+/-) következő

csop. szám szám csop. Kiemelt előirányzat évre 
szám név neve áthúzódó

hatása
LXXII.

2
3

1
201032 13 Célelőirányzatok

K5 19 072 800 000
263901 18 Összevont szakellátás

K5 2 000 000 000

forintban
Fejezet Cím Alcím Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cím Alcím Jog- Jogcím B E V É T E L A módosítás jogcíme Módosítás A módosítás
szám szám szám cím cím előir. név név név cím név (+/-) következő

csop. szám szám csop. Kiemelt előirányzat évre 
szám név neve áthúzódó

hatása

forintban
Fejezet Cím Alcím Jog- Jog- Kiemelt Fejezet Cím Alcím Jog- Jogcím T Á M O G A T Á S A módosítás jogcíme Módosítás A módosítás
szám szám szám cím cím előir. név név név cím név (+/-) következő

csop. szám szám csop. Kiemelt előirányzat évre 
szám név neve áthúzódó

hatása

Foglalkoztatottak létszáma (fő) - időszakra

A támogatás folyósítása/zárolása (módosítása +/-) Összesen I. n.év II. n.év III. n.év IV. n.év
Fejezetet irányító szerv időarányos
Állami Számvevőszék teljesítményarányos
Magyar Államkincstár egyéb: azonnal
Nemzetgazdasági Minisztérium
* Az összetartozó előirányzat-változásokat (+/-) egymást követően kell szerepeltetni.

 
1 példány
1 példány
2 példány

1 példány

21 072 800 000 21 072 800 000

Államháztartási 
egyedi azonosító

A módosítást elrendelő 
jogszabály/határozat 

száma

Az előirányzatmódosítás érvényessége: a.) a költségvetési évben egyszeri jellegű   

Az adatlap 5 példányban töltendő ki

Az előirányzatmódosítás érvényessége: a.) a költségvetési évben egyszeri jellegű   

Egészségbiztosítási Alap
Egészségbiztosítási ellátások kiadásai

Természetbeni ellátások
Gyógyító-megelőző ellátás

Egyéb működési célú kiadások

Egyéb működési célú kiadások

Az előirányzatmódosítás érvényessége: a.) a költségvetési évben egyszeri jellegű   

Államháztartási 
egyedi azonosító

A módosítást elrendelő 
jogszabály/határozat 

száma

ADATLAP A KÖLTSÉGVETÉSI ELŐIRÁNYZATOK MÓDOSÍTÁSÁRA 
a Kormány hatáskörében
Költségvetési év: 2018.

Államháztartási 
egyedi azonosító

A módosítást elrendelő 
jogszabály/határozat 

száma
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A Kormány 1006/2018. (II. 1.) Korm. határozata
a Szent István Egyetem Agrár- és Gazdaságtudományi Kar békéscsabai telephelyű Gazdasági Campusának 
az egyházi fenntartásban működő Gál Ferenc Főiskolához történő csatlakozásáról

A Kormány egyetért azzal, hogy a Szent István Egyetem Agrár- és Gazdaságtudományi Kar békéscsabai telephelyű 
Gazdasági Campusa 2018. február 1. napjától feladatátadás keretében az  egyházi fenntartásban lévő Gál Ferenc 
Főiskola szervezeti egységeként működjön tovább oly módon, hogy a képzési és kutatási feladatok személyi, tárgyi 
feltételei a feladatátvevő intézménynél a feladatátadás napjával biztosításra kerüljenek.

  Orbán Viktor s. k.,
  miniszterelnök
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A Magyar Közlönyt az Igazságügyi Minisztérium szerkeszti.
A szerkesztésért felelős: dr. Salgó László Péter.
A szerkesztőség címe: Budapest V., Kossuth tér 4.
A Magyar Közlöny hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu 
honlapon érhető el.
A Magyar Közlöny oldalhű másolatát papíron kiadja a Magyar Közlöny Lap- és Könyvkiadó.
Felelős kiadó: Köves Béla ügyvezető.
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