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A Semmelweis Egyetem kancellarja palyazatot hirdet a Nemzetkozi Kapcsolatok Igazgatdsag
igazgatéi megbizds betoltésére a nemzeti felsGoktatasrél szoldé 2011. évi CCIV. torvény (a
tovibbiakban Nftv.) 37. § (2) szerinti vezetéi megbizasra. A megbizds a palyazati eljaras
lebonyolitasat kovetben tolthetd be 5 évre szolé vezetdi megbizassal, hatarozatlan idejii, teljes
munkaidds kézalkalmazotti kinevezéssel, ligyvivé szakért6i munkakérben.

Munkavégzés helye: 1085 Budapest Ull6i ut 26.
Altalinos palyazati feltételek:

- biintetlen eléélet és cselekvoképesség,
- vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség,

Az altalanos palyizati feltételeken til a vezetéi megbizasra palyazo6 rendelkezzen:

- egyetemi diplomaval/mesterfokozattal,
- 5 év vezetdi gyakorlattal,
- nemzetkdzi kapesolatok teriileten szerzett 5 éves gyakorlattal.

A kozalkalmazottak jogallasardl szol6 1992, évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B § (2)
bekezdése alapjan megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kézalkalmazotti jogviszonyban &ll, vagy a
megbizassal egyidejiileg kdzalkalmazotti munkakdrbe kinevezhetd.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- felsofoka ,.C” tipust nyelvvizsgaval,
- angol orvosi szaknyelv ismerete.

A vezet6i megbizassal jaré fobb feladatok:

- az Egyetem nemzetkozi kapcsolatainak fejlesztése és koordinélésa,

- a kiilfoldi egyetemekkel meglévd egyiittmiikodési megallapodasokkal Osszefliggd feladatok
ellatasa,

- az oktatoi, kutatdi és hallgatéi mobilitas elésegitése, az Eurdpai Unié mobilitasi programjaival
(Erasmus) kapcsolatos egyetemi feladatok koordinalasa,

- az Egyetemnek a nemzetkozi felsboktatasi szervezetekben fennallé tagsagaval kapcsolatos
ligyintézés ellatasa,

- az Egyetem nemzetkozi stratégijénak fejlesztése,

- szakmai feliigyelet gyakorlésa a karok nemzetkozi osztalyai felett,

- a Semmelweis Egyetem Szervezeti és Mikodési Szabalyzata tartalmazza a vezetdi
megbizassal kapcsolatos részletes feladatokat.

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Kjt. rendelkezései és a Semmelweis Egyetem bels6
szabalyzata az iranyaddk.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

- apalyazo jelentkezése a palyazati kiirasban foglaltakra,

- részletes szakmai 6néletrajz,

- apalyazo eddigi szakmai, vezet6i tevékenységének bemutatasa,
- szakmai program,



- a palyazo jelenlegi munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakori besorolasat tanusitod
okirat,

- 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkélesi bizonyitvany,

- végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok kozjegyzo6 altal vagy helyben
hitelesitett masolatai,

- a palyazd nyilatkozata egyetemen kivill fennalldé munkaviszonyrdl, koézalkalmazotti
/kdztisztviseloi jogviszonyairdl, munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyairol, azok
tartalmarol és idbeni behataroltsagardl,

- nyilatkozat a péalyazé hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szereplé adatokat a
jogszabalyokban és Szervezeti és Miukodési Szabalyzatban felhatalmazott személyek,
testiiletek megismerhessék,

- tovabba minden olyan irat, melyet a palyazo a palyazat szempontjabdl fontosnak tart.

A palyazatok benyijtasanak modja:

A palyazatot 2 példanyban (1 eredeti példany ¢s 1 masolati példany) a Semmelweis Egyetem
Emberier6forras-gazdalkodasi Foigazgatosagara kell benytjtani (1085 Budapest, UllSi ut 26. Rektori
épiilet).

A palyazatot elektronikusan is meg kell kiildeni a marczi.janos@semmelweis-univ.hu e-mail cimre.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciokat a www.semmelweis.hu oldalon olvashatnak.

A palydzatok benvijtisanak hatarideje: a kozigallas.gov.hu oldalon valé megjelenést kivetd 30.
nap

A palvizatok elbiraldsanak hatdrideje: a benyujtasi hataridot kvetden legkésobb 60 napon beliil.

A munkakor és a vezetdi megbizas a palyazat elbiralasat kévetden azonnal betdlthetd.

A pdlyézati eljarasra vonatkoz6 tovabbi rendelkezéseket a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.
évi XXXIIIL. torvény 20/A. és 20./B. §-ai tartalmazzak.
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