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A Semmelweis Egyetem kancellarja péalyazatot hirdet a Laboratériumi Medicina Intézet
gazdasigi vezetéi megbizas betdltésére a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV.
torvény (a tovabbiakban Nftv.) 37. § (2) szerinti vezet6i megbizasra. A beosztas a palyazati
eljaras lebonyolitasat kdvetden tolthetd be 3 évre szolo vezetéi megbizassal, hatarozatlan
idejii, teljes munkaidos kozalkalmazotti Kinevezéssel.

A munkavégzés helye: 1089 Budapest, Nagyvarad tér 4.
Altalanos palyazati feltételek:

- biintetlen el6élet és cselekvoképesség,
- vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség,

Az altalanos palyazati feltételeken til a vezetéi megbizasra palyazo rendelkezzen:

- felsdoktatasban szerzett gazdasagi szakképzettséggel, vagy felséfoki végzettséggel és
pénziigyi-szamviteli képesitéssel,

- legaldbb 3 éves szakmai gyakorlattal,

- szamitogeépes ismeretekkel (Word, Excel).

Elvart kompetenciak:

- lojalitas,

- preciz munkavégzés, j6 kommunikacios készség,
- pontossag,

- terhelhetoség, szervezokészség,

- rendszerszemlélet,

- magas foku szakmai igényesség.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992, évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B.
§ (2) bekezdése alapjan megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval koézalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg kzalkalmazotti munkakdrbe kinevezheto.

A pialydzat elbiralasinal el6nyt jelent:

- kozépfoku angol nyelvvizsga,
- SAP rendszer ismerete,
- egészségligyi teriileten szerzett tapasztalat.

A vezetoi megbizassal jaré fobb feladatok:

A szervezeti egységben a koltségvetés tervezésével, a pénzellatassal, a gazdalkodassal, a
vagyon kezelésével €s hasznositasaval, a személyi juttatasokkal és a munkaerégazdalkodassal,
az eloirt adatszolgéltatasokkal, valamint a gazdasagi folyamatok ellendrzésével kapcsolatos
feladatok szervezése és iranyitasa a jogszabalyokban €s a belsd egyetemi szabalyzatokban
foglaltak betartasaval.

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései és a Semmelweis Egyetem
belso szabalyzata az iranyadok.



A palyazatnak tartalmaznia kell:

a palyazo jelentkezését a palyazati kiirasban foglaltakra,

részletes szakmai Onéletrajzot,

a palyazo eddigi szakmai, vezetOi tevékenységének bemutatasat,

szakmai programot,

a palyazo jelenlegi munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakoéri besorolasat

tanusitd okiratot,

3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvanyt,

e végzettséget ¢s/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok kozjegyzd altal
hitelesitett méasolatait,

e a palyazo nyilatkozatat egyetemen kiviil fennall6 munkaviszonyrol, kozalkalmazotti
/koztisztviseldi jogviszonyairdl, munkavégzeésre iranyulod egyéb jogviszonyairol, azok
tartalmarol és idobeni behataroltsagarol,

e nyilatkozatot a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat a
jogszabalyokban és Szervezeti és Miikodési Szabéalyzatban felhatalmazott személyek,
testiiletek megismerhessék,

e tovabba minden olyan iratot, melyet a palyazo a palyazat szempontjabol fontosnak tart.

A palyazatok benyujtasanak modja:

A palyazatot 2 példanyban (1 eredeti példany és 1 masolati példany) a Semmelweis Egyetem
Emberieréforras-gazdalkodasi Foigazgatosagara kell benyujtani (1085 Budapest, Ull6i at 26.
Rektori épiilet).

A pélyazatot elektronikusan is meg kell kiildeni a marczi.janos@semmelweis-univ.hu e-mail
cimre.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciokat a www.semmelweis.hu oldalon
olvashatnak.

A palyazatok benvijtasanak hatarideje: a kozigallas.gov.hu oldalon val6 megjelenést
kaveto 30. nap

A palyazatok elbiralasanak hatarideje: a benyujtasi hataridot kovetoen legkésébb 30 napon
beliil.

A munkakor és a vezetdi megbizas a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal betdltheto.

A palyazati eljarasra vonatkozd tovabbi rendelkezéseketa Kjt. 20/A. és 20/B. §-ai
tartalmazzak.
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