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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol sz6ld" 1992. évi XXXIIL. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Egészségugyi Menedzserképz6 Kozpont

Ugyvivé szakérté (IT fejlesztd)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozott ideji 2018.10.31 —ig tarté kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Részmunkaidd, heti 20 oras
A munkavégzés helye:
Budapest, 1125 , Kutvolgyi ut 2.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok:
Az EFOP projekt keretében meghatarozott feladatok ellatasa. A munkacsoportok
szakmai egyeztetésein valo részveétel és az ott meghatarozott feladatok ellatasa. A
szakmai iranyitok, munkacsoport vezetOk és szakmai vezetd altal meghatarozott
feladatok ellatasa. NEVES projekt fenntartasahoz kapcsolodd informatikai hattér
biztositasa. SzUkséges fejlesztési és karbantartasi feladatok ellatasa. NEVES
rendszerbe érkez6 jelentések figyelése. A jogviszony hatarozott ideji, 2017.11.01-
2017.10.31., majd a projekt zarasaig 2020.09.30-ig meghosszabbithato.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

» Fdéiskola, vagy egyetemi végzettség,



« Szoftverfejleszt6i gyakorlat

* Rendszertervezés gyakorlat

+ Python és Python Django keretrendszerek ismerete
* Rendszertervezés gyakorlat

« MySQL adatbazisok ismerete

« Szerverfelépitési gyakorlat

+ Buntetlen el6élet és cselekvOképesség

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
« Egészségugyi teruleten végzett informatikai fejlesztések
« Angol nyelv ismerete

Elvart kompetenciak:

« Onall6 és csapatban torténé munkavégzésre valo képesség,
* Rugalmassag, terhelhetéség, szervez6készseg,

* Preciz munkaveégzes,

* Megbizhaté személyiség,

« J6 kommunikacios készség,

* Problémamegoldo készség,

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

«  Onéletrajz
« Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazol6 okiratok

* Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
személyek, testuletek megismerhessék

. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabdl

fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. november 12.
A palyazatok benyujtasanak maodja:
» Elektronikus uton az ugyintézd részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. november 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
« http://[semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2017. oktéber 28.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacié:



A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a prébaidé mértéke 4
hénap. Kérjik, a palyazatban tlntesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:
88618-2/EKKKGIE/2017

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2017. oktdber 28.

A palyazati kiiras kozzétevoje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltaté altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaért a palyazatot kiird szerv felel.




