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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Egészségligyi Menedzserképz6 Kozpont

Ugyvivé szakérté (szakmai asszisztens)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozott ideji 2018.10.31 —ig tarté kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A munkavégzés helye:
Budapest, 1025 , Kutvolgyi ut 2.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az EFOP -1.8.0- VEKOP17-2017-00001 projekt Betegbiztonsagi alprojekten beldl
mikodd Jogyakorlatok munkacsoport vezetbjének szakmai tamogatasa - kozremukodik
a havi jelentések negyedéves és eéves zarasokhoz kapcsolodd jelentések
Osszeallitasaban. Szakmai anyagok el6készitése. Projekt lebonyolitasat tamogato
feladatok ellatasa. Egyéb napi feladatok ellatasa. Szakmai egyeztetéseken vald
részvétel és azokon emlékeztetok készitése. A projektben részt vevd partnerekkel vald
kapcsolattartdas. A projekt operativ feladatainak ellatasaban valdé részvétel.
Rendezvények, egyeztetések szervezése, koordinalasa - akkreditacios ugyek intézése
- a jogviszony hatarozott ideju, 2017.11.01-2018.10.31., majd a projekt zarasaig
2020.09.30-ig hosszabbithato.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:



» Fdiskola, vagy egyetemi végzettseg,

+ Egészségugyi terlleten szerzett végzettség
« MS Office felhasznaldi szint(i ismerete

+ Buntetlen el6élet és cselekvoképesseg

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
* Angol nyelv ismerete
* Lotus levelez6rendszer ismerete

Elvart kompetenciak:

» Jb kooperacios képesség,

» JO szdbbeli és irasbeli kommunikacios készség,
» JO problémamegoldo képesseég,

+ Felel6sségteljes, preciz munkavegzes,

+ Terhelhetbség,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
« Onéletrajz
« Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
* Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szerepl6 adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testuletek megismerhessék
. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor legkorabban 2017. november 1. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. oktdber 11.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
» Elektronikus uton az ugyintéz6 részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. oktober 18.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
* http://[semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2017. szeptember 26.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységeben a prébaidé meértéke 4
honap. Kérjuk, palyazataban tintesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:
80074/EKKKGIE/2017

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.



A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2017. szeptember 26.

A palyazati kiiras kozzétevije a Nemzeti Kdzigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltaté altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaért a palyazatot kiiré szerv felel.




