
Semmelweis Egyetem

                       
a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján

pályázatot hirdet

Semmelweis Egyetem 
Pető András Kar gazdasági feladatait ellátó szervezeti egység

  
Ügyvivő szakértő (főmérnök)

munkakör betöltésére.

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:

határozott idejű 2019.01.31. –ig tartó közalkalmazotti jogviszony
                       
Foglalkoztatás jellege:

Teljes munkaidő

A munkavégzés helye:

Budapest, 1125 , Kútvölgyi út 8.

Budapest, 1118 , Villányi út 67.

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

- A Kar létesítményeinek ingatlan-üzemeltetési feladatait ellátó egység, koordinációja,
munkatársai feladatvégzésének ellenőrzése - Az Kar létesítményeinek napi üzemvitele
során felmerülő műszaki és adminisztratív koordinációs feladatok ellátása - Hatóságok,
jogszabályok által a létesítmények üzemeltetése körében előírt ellenőrzések,
felülvizsgálatok és karbantartások műszaki és adminisztratív kivitelezésének
megszervezése, irányítása, különösen - A létesítmények üzemeltetéséhez kapcsolódó
belső szolgáltatások megszervezése és ellenőrzése - A létesítmények üzemeltetéséhez
kapcsolódó műszaki beruházási, felújítási feladatok ellátása - A létesítmények
üzemeltetéséhez kapcsolódó nyilvántartási, statisztikai, elemzési és tervezési feladatok
ellátása: - Részvétel a kar beszerzéseinek koordinációjában - Az anyaggazdálkodó,
takarítói koordinátor, üzemeltetési koordinátor, élelmezési koordinátor,
tevékenységének megszervezése, koordinációja és ellenőrzése.

Illetmény és juttatások:



Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló"
1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.
                       
Pályázati feltételek:

•         Főiskola, vagy egyetemi végzettség,
•         Műszaki végzettség
•         Üzemeltetésben szerzett tapasztalat
•         Büntetlen előélet és cselekvőképesség

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

•         Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudást igazoló okiratok
•         Önéletrajz
•         Nyilatkozat a pályázó hozzájárulásáról, hogy a pályázatban szereplő adatokat

a jogszabályokban és Szervezeti és Működési Szabályzatban felhatalmazott
személyek, testületek megismerhessék

•         Továbbá minden olyan irat, amelyet a pályázó a pályázat szempontjából
fontosnak tart

A munkakör betölthetőségének időpontja:

A munkakör legkorábban 2017. október 1. napjától tölthető be.

A pályázat benyújtásának határideje: 2017. szeptember 18.

A pályázatok benyújtásának módja:
•         Elektronikus úton az ügyintéző részére a palyazat.human@semmelweis-

univ.hu E-mail címen keresztül

A pályázat elbírálásának határideje: 2017. szeptember 25.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:

•         http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2017. szeptember 3.

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a próbaidő mértéke 4
hónap. Kérjük, a pályázatban tüntesse fel a hivatkozási számot. Hivatkozási szám:
71558/PAKGFESZ/2017

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.

A KÖZIGÁLLÁS publikálási időpontja: 2017. szeptember 3.

A pályázati kiírás közzétevője a Nemzeti Közigazgatási Intézet (NKI). A pályázati kiírás
a munkáltató által az NKI részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak
tartalmáért a pályázatot kiíró szerv felel.



 
 

Nyomtatás


