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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Innovacios Igazgatésag

Ugyvivé szakérté (tudasmenedzsment munkatars)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozott ideji 2019.07.01 —ig tarté kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A munkavégzés helye:

Budapest, 1085 , Ull6i ut 26.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

* Fels6foku végzettség (féiskola/egyetem). « Az orvos és egészségtudomany teruletével
kapcsolatos képesités elonyt jelent, « Biomedicionalis szaktudas / jartassag az orvos,
egészségtudomanyok, biomedical science teruletén, < Az egyetemre érkezd
tudomanyos egyuttmikddésekre iranyuld megkeresések hazon bellli koordinalasanak /
menedzselésének  végzése, hatékony kétiranyu kommunikacio, - A
tudasmenedzsmenttel 6sszefliggd, akkreditalt intézményen bellli képzések, oktatasok,
tovabbképzések szervezése, « Benchmarking tevékenység ellatasa, + Szakmai
részvetel az egységes, online és kereshetd Egyetemi Tudastérkép létrehozasaban,
fenntartasaban és folyamatos fejlesztésében, « Az Egyetem tudaskapacitasaval
Osszeflggd adatbazisok, valamint kutatéi portal létrehozasaban és folyamatos
aktualizalasaban valé szakmai részvétel, « Az Egyetemen folyé alap és alkalmazott
kutatasok, kisérleti fejlesztések, a K+F+l portfdlic tudas és (technolégia térkép)
adatbazis épitésében vald részvétel, « A kutatasi normativaval és a statisztikai
adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok ellatasa, tajékoztatas adasa (kiadvanyok,
honlapok és hirlevél utjan, valamint kézvetlenll) az egyetem K+F+| tevékenységérdl és
eredményeirél, +« Az Egyetem nemzetkézi programokon valdé részvételének
koordinalasa, segitése (kulonos tekintettel a CELSA és EUROLIFE hal6zatokra), e



Nemzetkozi kutatdi palyazatok szervezésében, koordinaciojaban valo részvétel, o
Innovacids rendezvények és partnertalalkozok szervezeése.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Foiskola, vagy egyetemi végzettség,

Buntetlen el6élet és cselekvOképesseg

Korabbi szakmai tapasztalat

MS Office felhasznaldi szintl ismerete

Palyazati projektmenedzsment tapasztalat

Targyaloképes és onallé szakmai levelezésre is alkalmas angol nyelvtudas
Rendezvényszervezési tapasztalat

Elvart kompetenciak:

Preciz munkaveégzeés,

Onallo és csapatban torténé munkavégzésre valo képesség,
Megbizhatd személyiség,

Hataridék pontos betartasa,

Proaktivitas,

Jo szervezési képesseég,

J6 kommunikacios készség szdban és irasban,

Jo problémamegoldo képesseég,

Terhelhet6ség,

Stressztlird képesség,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart
Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazol6 okiratok
Onéletrajz
Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szerepl6 adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testuletek megismerhessék

A munkakor betolthetéségének idépontja:

A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. julius 23.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

Elektronikus uton az lgyintéz6 részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztul



A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. julius 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
* http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2017. jalius 8.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a prébaidé mértéke 4
honap. Kérjuk, a palyazatban tuntesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:

42501-2/KINIG/2017

A munkaltatéoval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2017. julius 8.

A palyazati kiiras kozzétevoje a Nemzeti Kdzigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltatd altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaért a palyazatot kiiré szerv felel.




