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KOZIGALLAS

Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Emberieréforras-gazdalkodasi Féigazgatésag - Folyamatszervezési és
Bérgazdalkodasi lgazgatésag

Ugyintézé (tarsadalombiztositasi)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan ideji kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaiddé

A munkavégzés helye:

Budapest, 1085 , Ull&i ut 26.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Tb  kifizetbhelyi  feladatok  Ugyintézése - jogszabalyban  meghatarozott
adatszolgaltatasok teljesitése - kapcsolattartas hivatalos szervekkel - munkavallalok
szamara segitségnyujtas, tajékoztatas - adatok 0Osszegylijtése, egyeztetése és
kimutatasok elkészitése a szakterlletet érintéen.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitéasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasarél szoélo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

« Kozépiskola/gimnazium, tb Ugyintézbi/szakel6adoi képesités,

« 3-5 év szakiranyu, kifizet6helyi gyakorlat

- Tb jogszabalyok naprakész ismerete 1(
« MS Office felhasznaldi szintli ismerete | o
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« Buntetlen eléélet és cselekvéképesség

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
« Szakiranyu felséfoku végzettség
- Egészséglgyi/felséoktatasi intézményben szerzett korabbi tapasztalat
*  SAP és KIRA rendszer ismerete

Elvart kompetenciak:

+ Preciz munkavégzés,

+ Megbizhato személyiség,

« Jo kommunikacids készség,

*  Problémamegoldé készség,

* Rugalmassag,

«  Onall6 és csapatban térténé munkavégzésre vald kéepesseéqg,
« Terhelhetdség,

« Szervezbkeészség,

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:
- Onéletrajz
- Vegzettseget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazolé okiratok
* Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szerepl® adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és M(kodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testiletek megismerhessék
. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabol
fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. marcius 15.
A palyazatok benyujtasanak médja:
* Elektronikus uton az lgyintézd részére a palyazat.human@semmelweis-
univ.hu E-mail cimen keresztiil
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. aprilis 14.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
* http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2017. februar 28.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb Iényeges informacioé:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a prébaidé mértéke 4
honap. Keérjuk, palyazataban tlintesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam
20299/KEEGF/2017. Bérezés megegyezés szerint. AN
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A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi
honlapon szerezhet.

http://admin kozigallas.gov.hu/pages/KJ TKozzetelel .aspx?ID=294629

informaciét a http://[semmelweis.hu






