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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Beszerzési lgazgatésag

Ugyintézé (beszerzési referens)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A munkavégzés helye:
Budapest, 1091 Budapest, Ull&i ut 55.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:
- Beszerzési Is kdzpontositott kozbeszerzeési (KEF) eljarasok teljes korl lefolytatasaval
Osszefuggd feladatok ellatasa, dontés elbkészités - Beszerzési eljarasokhoz
kapcsolédd adat - és informacidszolgaltatasi feladatok végrehajtasa - Beszerzési
ugyekben Semmelweis Egyetemen bellli kapcsolattartas, egyuttmikodés az igényld és
szakértd szervezeti egysegekkel - Beszerzési kérdésekben vélemények,
allasfoglalasok készitése

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

« Kozépiskola/gimnazium, Erettségi bizonyitvany ,
* Buntetlen el6élet és cselekvoképesség
+ Kobzbeszerzésben szerzett tapasztalat



« MS Office felhasznal6i szintl ismerete

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
+ Felséfoku iskolai végzettség

. Kbzbeszerzési referens OKJ szakképesités vagy folyamatban 1évé
tanulmanyok
. Angol vagy német nyelvbdl allamilag elismert nyelvvizsga, vagy azzal

egyenértékil idegennyelvismeret
Elvart kompetenciak:

* J6 kommunikacios és egyuttmikodesi keszség,

« Onallo, felelésségteljes munkavégzés,

* Megbizhatésag, precizitas, gyors reagalasi készseég,

» Terhelhet6ség,

« Ugyfél centrikus hozzaallas,

+ Kiemelked6 stressz-tlr6 és problémamegoldd készség,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
« Onéletrajz
« Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
* Nyilatkozat a palyazo hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
személyek, testlletek megismerhessék
. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabol
fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2016. december 22.
A palyazatok benyujtasanak modja:
» Elektronikus uton Ugyintézd részére a palyazat.human@semmelweis-univ.hu
E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. januar 8.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
» http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2016. december 7.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a prébaidé mértéke 4
honap. Kérjuk, a palyazatban tuntesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:
25421-13/GFIBSZI/2016



A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.




