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A Semmelweis Egyetem rektora palydzatot hirdet a Szak- és Tovabbképzési Igazgatésig
Folyamatos Tovabbképzési Osztaly osztalyvezetéi beosztas ellatisira sz6lé6 megbizasra a nemzeti
felsBoktatasrél szol6 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban Nftv.) 37. § (2) bekezdése alapjan. A
beosztas a palyazat elbirialdsat kovetéen azonnal betéltheté, 5 éves idotartamra sz6lo vezetdi
megbizassal.

A kozalkalmazottak jogéllasarol szolo 1992. évi XXXIIIL. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § (2)
bekezdése alapjan vezetd beosztas ellatasara sz6ld megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejilileg kozalkalmazotti munkakérbe
kinevezhetd.

A vezetéi megbizds mellett betdltendé munkakor: {igyvivé szakértd (hatdrozatlan idejl
kézalkalmazotti jogviszony).

(Amennyiben a palyazé a Semmelweis Egyetemen egyetemi docensi vagy egyetemi tanari munkakdrt
tolt be, ugy a vezetdi megbizas ezen munkakorok mellett is ellathato).

Ellitando feladatok:

Feladata a — Szak- és Tovabbképzési Igazgatosigra nevesitett szakmai tovabbképzéssel
kapcsolatos feladatok operativ irdnyitasa, a feladatok ellatdasdhoz sziikséges belsd szervezeti
egység mukddtetése, az Operativ Bizottsdg adminisztracidjanak vezetése, dontésel6készités.
e szakmankeénti kotelez6 szinten tartd tanfolyam szervezése;
e tovabbképzd tanfolyamok utélagos mindsitése;
e szabadon vélaszthatd elméleti tovabbképzé tanfolyamok mindsitésre térténd
befogadésa és pontszdmajanlassal torténd ellatasa;
e egeszségiigyl targyu tudomanyos konferencidk tovabbképzési pontértékének
meghatarozasa;
e atovabbképzenddk tovabbképzési pontjainak teljes kori kezelése.,

Palyazati feltételek:

biintetlen eloélet €s cselekvoképesség,

foiskolai/egyetemi diploma,

tudomanyos fokozat megléte

egészsegligyi és/vagy felsdoktatdsi intézményben szerzett 10 éves szakmai gyakorlat,
vezetdi gyakorlat,

tovabbképzésben szerzett munkatapasztalat,

vagyonnyilatkozat tételi kitelezettség.

A palydzatnak tartalmaznia kell:

a palyazo jelentkezését a palyazati kiirdsban foglaltakra,

részletes szakmai 6néletrajzot,

a palyazo eddigi szakmai, vezet6i tevékenységének bemutatasat,

szakmai programot,

a palyazo jelenlegi munkahelyének megnevezését, beosztdsat, munkakdri besorolasat tanvsitd
okiratot,

3 hénapnal nem régebbi hatésagi erkdlesi bizonyitvanyt,

o végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok masolatait,

e a palyazé nyilatkozatit egyetemen kiviil fennallé munkaviszonyrdl, kézalkalmazotti
/kdztisztviseldi jogviszonyairdl, munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyairdl, azok
tartalmardl és idobeni behataroltsagarol,
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e nyilatkozatot a palyazd hozzajarulasardl, hogy a pélyazatban szerepld adatokat a
jogszabalyokban és Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban felhatalmazott személyek, testiiletek
megismerhessék,

e  tovabba minden olyan irat, melyet a palyazé a palyazat szempontjabol fontosnak tart.

A palyazatok benyijtasanak méodja:

A palyézatot 2 példanyban (1 eredeti példdny és 1 mdsolati példiny) a Semmelweis Egyetem
Emberieréforras-gazdalkodési Féigazgatdsagara kell benytjtani (1085 Budapest, Ull3i ut 26. Rektori
épiilet).

A pélyazatot elektronikusan is meg kell kiildeni a marczi.janos@semmelweis-univ.hu e-mail cimre.

A munkaltatdval kapcsolatban tovabbi informacidkat a www.semmelweis.hu oldalon olvashatnak.

A palyazatok benyujtasianak hatarideje: a kozigallas.gov.hu oldalon valé megjelenést kovetd 30.
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A palvazatok elbiralasanak hatarideje: 2017.01.15.

A péalyézati eljarasra vonatkozo tovabbi rendelkezéseket a Kjt. 20/A. és 20./B. §-ai tartalmazzak.

Budapest, 2016..........

r. Szél Agoston
egyetemi tandr, rektor

Egyetértek:

Budapest, 2016....-/.(./.{..'. Qd -

Dr. Szasz Karoly
kancellar
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Egyetértek:

Budapest, 2016..........

Dr. Gerber Gabor
‘ egyetemi docens,
szak- és tovabbképzési igazgatd




