Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolé" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Emberieréforras-gazdalkodasi Féigazgatosag - Munkaiigyi lgazgatosag

Ugyvivé szakértd (bérszamfejtd)
munkakor betoltesére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaid6

A munkavégzés helye:

Budapest, 1085 Budapest, Ulli ut 26.

A munkakorbe tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jaré lIényeges feladatok:

A bérszamfejtési feladatkorében: -A KIRA csatlakozassal 06sszefliggésben
kozrem(ikodik a visszaérkezd adatok ellenérzésében; -illetményszamfejtéséhez
szukséges adatok — igy kulonésen a levonasok, kedvezmények, tobbletfeladat,
szamlaszam — rogzitése; -megbizasi szerz8dések rogzitése, kezelése, szamfejtese a
teljesitésigazolasok alapjan -havi zarast megel6z6 egyeztetés; -kereseti kimutatasok,
ado- es jarulék elszamolasaval kapcsolatos igazolasok kiadasa; -jovedelemigazolasok
elkészitése és kiadasa nyugdijazashoz;, -igazolasok kiallitasa, leszereléssel
kapcsolatos intézkedések, igazolasok kiadasa; -a folyamatosan beérkezé anyagok
adatrogzités elbtti ellendrzése, szukség szerinti korrekcid, hianypoétlas; -adatrogzitést
kovetd, parban torténd tételes ellenérzés; -havi szamfejtést megeldz6 probaszamfejtes
ellendrzése, szikség szerinti korrekcid; -havi és éves addbevallast megel6zé
ellenérzés; -eseti jelleggel teljes korl ellenérzés belsd vagy kilsd szerv — igy kuléndsen
Ellenérzési |Igazgatosag, minisztérium, NAV — vizsgalata alapjan a hiba okainak
feltarasa és megsziintetése érdekében;

llletmény és juttatasok: :(L(
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Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo"
1992. évi XXXIII. toérvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

+ Foiskola, Szakiranyu végzettseq,

« Buntetlen el6élet és cselekvOképesség
+ 1-5 év szakmai gyakorlat

« MS Office felhasznaloi szintl ismerete

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
* SAP és KIRA ismerete
« Egészséglgyi/felsboktatasi intézményben szerzett korabbi tapasztalat

Elvart kompetenciak:

* Preciz munkavégzes,

« Megbizhato szemeélyiség,

« J6 kommunikacios készség,
« Problémamegoldd készseég,

« Rugalmassag, onallo és csapatban torténé munkavégzésre valo képesség,
« Terhelhetdség, szervezdkészség,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
«  Onéletrajz
« Veégzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
* Nyilatkozat a palyazo hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szerepld adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testuletek megismerhessék
. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a pélyazat szempontjabdl
fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2016. december 14.
A palyazatok benyujtasanak maédja:
« Elektronikus uton Ugyintézd részére a palyazat.human@semmelweis-univ.hu
E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2016. december 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

« http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2016. november 29.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:



A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a probaidé mérteke 4
honap. Kérjik, a palyazatban tlintesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:
81304/KEEGF/2016 - Bérezés megegyezes szerint

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja:

A palyazati kiiras kozzétevéje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltatd altal az NKI részére megkulldott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaert a palyazatot kiiré szerv felel.
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