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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarél szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Emberieréforras-gazdalkodasi Féigazgatosag

Ugyvivo szakérté (2 f6)
munkakdr betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
Budapest, 1085 Budapest, Ull&i ut 26.
A munkakorbe tartozd, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:
-Rendszeres és ad hoc adatszolgaltatdsok el6készitése, a munkaligyi folyamatok
tamogatésa, -gyakorlatban alkalmazza a kozalkalmazotti jogviszony létesitésével,
modositasaval és megszintetésével kapcsolatos jogi eldirasokat, valamint a
kozalkalmazotti jogviszonybdl szarmazé munkaltatéi és kozalkalmazotti jogosultsagok
rendszerét nyilvantartja és kezeli a felvétellel és az alkalmazassal Osszefliggd
dokumentaciot kinevezésben szereplé adatokat, illetve annak mdédositasa esetén a
modositott adatokat atvezeti a SAP rendszerben, -béren kivili juttatasokkal kapcsolatos
ugyintézés
llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kodzalkalmazottak jogallasarol szélo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyaddk.

Palyazati feltételek:

« Fdiskola, Szakiranyu vegzettség,



« Buntetlen eléélet és cselekvOképesseg
+ MS Office felhasznaldi szint( ismerete

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
« SAP rendszer kezelésében szerzett gyakorlat
- Egészségugyilfelsboktatasi intézményben szerzett korabbi tapasztalat
« Munkaugyi teruleten szerzett tapasztalat

Elvart kompetenciak:

+ Preciz munkavégzés,

« Megbizhatd személyiség,

« Jo kommunikacios készseég,

« Problémamegoldo keészség,

« Rugalmassag, 6nallé és csapatban torténdé munkavegzésre valo képesség,
« Terhelhetfség, szervezdkészseq,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
«  Onéletrajz
« Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
+ Nyilatkozat a palyazo hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szerepl6 adatokat
a jogszabalyokban és a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testuletek megismerhessék,
. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabol
fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betolthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2016. szeptember 21.
A palyazatok benyujtasanak madja:
« Elektronikus uton Ugyintézé részére a palyazat.human@semmelweis-univ.hu
E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2016. szeptember 29.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
« http://[semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2016. szeptember 6.
A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacié:
Bérezes megegyezés szerint. A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti
egységben a probaidé mértéke 4 hoénap. Kerjik, a palyazatban tintesse fel a

hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam: 58411/KEEGF/2016

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet. < |
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A KOZIGALLAS publikalasi idépontja:

A palyazati kiiras kozzétevéje a Nemzeti Kdzigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltatd altal az NKI részére megkildott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaert a palyazatot kiiré szerv felel.







