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A Semmelweis Egyetem kancellarja palyazatot hirdet a Miiszaki Féigazgatésig Gazdasagi
Feladatait Ellato Gazdasagi Osztdly osztalyvezetéi megbizas betdltésére a nemzeti
felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban Nftv.) 37. § (2) szerinti vezetdi
megbizasra. A megbizas a palyazati eljaras lebonyolitasat kovetden tolthetd be 3 évre szolo
vezetdi megbizassal, hatirozatlan ideji, teljes munkaidés kozalkalmazotti kinevezéssel.

Altalanos palyazati feltételek:

- biintetlen el6élet és cselekvoképesség,
- vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség.

Az idltalinos pilyizati feltételeken til a vezetéi megbizasra palyazo rendelkezzen:

- felsdoktatasban szerzett gazdasagi szakképzettséggel, vagy felsofokl végzettség és
pénziigyi-szamviteli képesitéssel,

- gyakorlott szintti MS Office (irodai alkalmazasok) ismerettel,

- gazdalkodasi teriileten szerzett minimum 5 éves gyakorlattal és 3 éves vezetdi
tapasztalattal.

A kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIL. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B
§ (2) bekezdése alapjan megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval koézalkalmazotti
Jjogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg kzalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd.

A palyazat elbirdlasinal elényt jelent:
- muszaki felséfoku végzettség,
- koltségvetési intézményi tapasztalat,
- SAP integralt ligyviteli rendszer ismerete,
- mérlegképes konyveloi végzettség.

A vezet6i megbizassal jaro fobb feladatok:

- szervezi €s irdnyitja a Miiszaki Foigazgatdsag valamennyi szervezeti egységének
gazdalkodasi feladatait;

- koltségvetési javaslat osszeallitasa, teljesitésének nyomon kovetése;

- a kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, modositasaval, megsziintetésével kapcsolatos
adminisztrativ feladatok szervezése, valamint a bérgazdalkodasi feladatok ellatasa;

- a szervezet folyamatos ¢s rendeltetésszeri miikddéséhez sziikséges gazdasagi feltételek
biztositasa;

- a belso szabalyzatok szerint pénziigyi, pénzkezelési feladatok ellatasa;

- a Beszerezési Szabdlyzat eldirdsa szerint a beszerzési igények megvaldsitasa;

- a beruhazasi, feltjitdsi, karbantartasi munkak gazdasagi szemponti szakmai
véleményezése,

- hasznélatdban 1évé eszkozok nyilvantartisa, azok évenkénti leltarozasanak szervezése,
feliigyelete;

- mindazon iranyitasi és koordinalasi feladatok, amelyeket az Egyetem Szervezeti- és
Miikodési Szabalyzata el6irnak.



Az illetmény megallapitasara €s a juttatasokra a , Kozalkalmazottak jogallasarol szolo™ 1992.
évi XXXIII. torvény rendelkezései és a Semmelweis Egyetem belsé szabédlyzata az
iranyadok.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

a palyazo jelentkezése a palyazati kiirasban foglaltakra,

részletes szakmai 6néletrajz,

a palyazo eddigi szakmai, vezetdi tevékenységének bemutatasa,

szakmai program,

a palyazé jelenlegi munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakori besoroldsat

tanusito okirat,

e 3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcesi bizonyitvany,

e végzettséget ¢és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok kozjegyzo altal
hitelesitett masolatai,

e a palyazd nyilatkozata egyetemen kiviil fennallé munkaviszonyro6l, kozalkalmazotti
/koztisztvisel6i jogviszonyairdl, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyairdl, azok
tartalmardl és idébeni behataroltsagarol,

e nyilatkozat a palyazé hozzdjarulasarol, hogy a palyazatban szereplé adatokat a
jogszabalyokban és Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban felhatalmazott személyek,
testiiletek megismerhessék,

e tovabba minden olyan irat, melyet a palyazo a palyazat szempontjabdl fontosnak tart.

A palyazatok benyujtasanak modja:

A palyazatot 2 példanyban (1 eredeti példany és 1 maésolati példany) a Semmelweis Egyetem
Emberier6forras-gazdalkodasi Foigazgatosagara kell benyujtani (1085 Budapest, Ull6i ut 26.
Rektori épiilet).

A palyazatot elektronikusan is meg kell kiildeni a marczi.janos@semmelweis-univ.hu e-mail
cimre.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciokat a www.semmelweis.hu oldalon
olvashatnak.

A palyazatok benvijtasanak hatarideje: a kozigallas.gov.hu oldalon valé6 megjelenést
kovetd 30. nap

A palyiazatok elbiraldsanak hatarideje: a benyujtasi hataridét kovetden legkésobb 30 napon
beliil.

A munkakér €s a vezet6i megbizas a palyazat elbiralasat kévetden azonnal betdltheto.

A palyazati eljarasra vonatkozé tovabbi rendelkezéseket a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. térvény 20/A. és 20./B. §-ai tartalmazzak.
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