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A Semmelweis Egyetem rektora palyazatot hirdet az E-learning és Digitalis Tartalomfejleszté
Igazgatbsig igazgat6i beosztis ellatasdra sz6lo megbizisra a nemzeti felséoktatasrol sz616 2011.
¢vi CCIV. térvény (a tovabbiakban Nftv.) 37. § (2) bekezdés alapjan. A vezet6i beosztas 2016.11.03.
napjatol tolthet6 be 5 éves idétartamra.

Altaldnos palyazati feltételek:

biintetlen el6élet és cselekvoképesség,

vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség,

egyetemi diploma/mesterfokozat,

vezetdi gyakorlat (felsdoktatasi teriileten),

e-learning tananyagfejlesztésben szerzett legaldbb 5 éves szakmai tapasztalat,

a Semmelweis Egyetemen fennallo, vagy ennek hidnyaban a vezet6i megbizassal egyidejiileg
létesitett hatarozatlan ideji, teljes munkaidés kozalkalmazotti jogviszony.

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992, évi XXXIIL torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § (2)
bekezdése alapjan megbizést az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejiileg kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhet6.

A palyazat elbiralasanil elényt jelent:

e tudoményos fokozat megléte,
® legalabb 10 éves dokumentalt és folyamatos oktatéi mult a felsdoktatas teriiletén,
e felsdoktatasi e-learning rendszer kialakitisaban szerzett vezetéi tapasztalat.

A vezet6i megbizassal jaré fobb feladatok:

e az E-learning és Digitalis Tartalomfejleszté Igazgat6sag (tovabbiakban: EDTI) vezetése,
* munkaltatoi jogkor gyakorlasa az EDTI kézalkalmazottai felett,
e az EDTI igazgatdja felel:
o Semmelweis Egyetem e-learning rendszerének és a Semmelweis Kézponti
Azonosito-rendszerének (SeKA/EdulD) a miikédtetésért,
o a Semmelweis Egyetem e-learning stratégiajanak kidolgozasaért és annak folyamatos
aktualizalasaért, mind a gradualis, mind a posztgradualis oktatasban,
o azegyetemen folyo elektronikus tananyagfejlesztések koordinalasaért,
o az elektronikus tartalmak mindségbiztositisa érdekében az egységes arculat
kialakitasaért,
o az elektronikus tananyagfejlesztések szakmai-médszertani hatterének biztositasaért,
o azoktatok felkészitéséért az elektronikus tananyagok fejlesztésére,
o K+F tevékenység folytatasaért a korszerti oktatastechnologiak alkalmazéasara.

Az illetmény megéllapitasara és a juttatisokra a Kjt. rendelkezései és a Semmelweis Egyetem bels6
szabalyzata az irAnyadok.

A pilyazatnak tartalmaznia kell:

a palyazo jelentkezését a palyazati kiirasban foglaltakra,

részletes szakmai 6néletrajzot,

a palyazo eddigi szakmai, vezet6i tevékenységének bemutatasat,

szakmai programot,

a palyazé jelenlegi munkahelyének megnevezését, beosztasat, munkakori besoroldsat tanusitd
okiratat,

® 3 honapnal nem régebbi hatésagi erkélesi bizonyitvanyt,

°  végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudést igazolé okiratok helyben hitelesitett masolatait,
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e a palydzo nyilatkozatdt egyetemen kiviil fenndlld munkaviszonyrél, kozalkalmazotti
/koztisztviseldi jogviszonyairdl, munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyairdl, azok
tartalmardl és idobeni behataroltsagarol,

e nyilatkozat a palydz6 hozzajarulasarél, hogy a palyazatban szerepld adatokat a jogszabélyokban
€s Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban felhatalmazott személyek, testiiletek megismerhessék,

e  tovabba minden olyan iratot, melyet a palyazo a palyazat szempontjabdl fontosnak tart

A pélyazatok benyijtasanak médja:

A péalyazatot 2 peéldanyban (1 eredeti példany és 1 masolati példany) a Semmelweis Egyetem
Emberieroforras-gazdalkodasi Foigazgatosagara kell benyujtani (1085 Budapest, Ulléi ut 26. Rektori
épiilet).

A palyazatot elektronikusan is meg kell kiildeni a marczi.janos@semmelweis-univ.hu e-mail cimre.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informacidkat a www.semmelweis.hu oldalon olvashatnak.

A pilyidzatok benyijtdsdnak hatdrideje: a kozigallas.gov.hu oldalon valé megjelenést kovetd 30.
nap

A palvazatok elbiralasianak hatarideje: 2016.11.02.

A paélyazati eljarasra vonatkozo tovabbi rendelkezéseket a Kjt. 20/A. és 20/B. §-ai tartalmazzak.

Amennyiben a palyazé a hatvanétédik életévét hamarabb betélti, mint ahogy az 5 éves vezetdi ciklus
lejarna, ugy a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény 37. § (6) bekezdésére
figyelemmel a vezet6i megbizasa a 65. életév betsltéséig sz6lhat.
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