Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Emberieroforras-gazdalkodasi Féigazgatosag

Ugyvivé szakértd

munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A munkavégzés helye:
Budapest, 1085 Budapest, Ulli ut 26.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:
-Rendszeres és ad hoc adatszolgaltatasok el6készitése, a munkaligyi folyamatok
tamogatasa, -gyakorlatban alkalmazza a koézalkalmazotti jogviszony |étesitesével,
modositasaval és megszluntetésével kapcsolatos jogi elbirdsokat, valamint a
kdzalkalmazotti jogviszonybdl szarmazé munkaltatoi és kozalkalmazotti jogosultsagok
rendszerét nyilvantartia és kezeli a felvétellel és az alkalmazassal Osszefuggd6
dokumentaciét kinevezésben szerepld adatokat, illetve annak moédositasa esetén a
modositott adatokat atvezeti a SAP rendszerben, -béren kivuli juttatasokkal kapcsolatos
ugyintézes
llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Koézalkalmazottak jogallasarol szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

« Foiskola, Szakiranyu vegzettseg,
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« Buntetlen el6élet és cselekvOképesség
« MS Office felhasznaldi szintli ismerete

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
« SAP rendszer kezelésében szerzett gyakorlat
+ Egészségugyi/felsdoktatasi intézményben szerzett korabbi tapasztalat
+ Munkaugyi terlleten szerzett tapasztalat

Elvart kompetenciak:

* Preciz munkavégzes,

«  Megbizhatd személyiség,

« Jo kommunikacios készség,

+  Problémamegoldé készség,

+ Rugalmassag, onallo és csapatban torténd munkavégzésre valé képesség,
+ Terhelhet6ség, szervezbkészség,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
«  Onéletrajz
« Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazold okiratok
* Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemelyek, testuletek megismerhessék
. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2016. oktéber 4.
A palyazatok benyujtasanak moédja:
+ Elektronikus uton Ugyintéz6 részére a palyazat.human@semmelweis-univ.hu
E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2016. oktéber 31.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
+ http://[semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2016. szeptember 19.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységben a prébaidé mértéke 4
hénap. Kérjlk, a palyazatban tintesse fel a hivatkozasi szamot. Bérezés megegyezés

szerint. Hivatkozasi szam: 62471/KEEGF/2016

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciéot a http://semmelweis.hu
honlapon szerezhet. %\\



A KOZIGALLAS publikalasi idépontja:

A palyazati kiiras kozzétevbje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltatd altal az NKI részére megkuld6tt adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaert a palyazatot kiiré szerv felel.
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