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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasarél szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Emberieré6forras-gazdalkodasi Féigazgatosag

Ugyvivé szakértd
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A munkavégzés helye:
Budapest, 1085 , Ull&i ut 26.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro Iényeges feladatok:

-gyakorlatban alkalmazza a kbézalkalmazotti jogviszony |étesitésével, mddositasaval és
megszuntetésével kapcsolatos jogi el6irasokat, valamint a kozalkalmazotti
jogviszonybdl szarmazo munkaltatdi és kozalkalmazotti jogosultsagok rendszerét -
nyilvantartja és kezeli a felvétellel és az alkalmazassal 0sszefuggd dokumentaciot
kinevezésben szerepl6 adatokat, illetve annak modositasa esetén a mddositott
adatokat atvezeti a SAP rendszerben- béren kivlli juttatasokkal kapcsolatos Ulgyintézés

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasarodl szolé"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

» Féiskola, Szakiranyu fels6foku iskolai végzettség ,
= Buntetlen el6élet és cselekvbképesség
= MS Office felhasznaldi szintl ismerete
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» Munkaugyi terlleten szerzett tapasztalat

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
» SAP rendszer kezelésében szerzett gyakorlat
= Egészséglgyi/fels6oktatasi intézményben szerzett korabbi tapasztalat

Elvart kompetenciak:

Preciz munkavégzeés,

Megbizhato személyiség,

Jo kommunikacids készség,

Problémamegoldd készség,

Rugalmassag, onallé és csapatban torténd munkavégzesre vald képesség,
Terhelhet6ség, szervezdkészség,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
=  Onéletrajz
= Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazolo okiratok
» Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasardl, hogy a palyazatban szerepldé adatokat
a jogszabalyokban és Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemeélyek, testlletek megismerhessék
. Tovabba minden olyan irat, amelyet a palyazé a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart
A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2016. julius 7.
A palyazatok benyujtasanak modja:
= Elektronikus uton Ugyintéz6 részére a palyazat.human@semmelweis-univ.hu
E-mail cimen keresztul
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2016. julius 17.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
= http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2016. junius 22.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a probaidé meértéke 4
hénap.Kérjuk,palyazataban tintesse fel a hivatkozasi szamot.Hivatkozasi
szam:33659-4/KEEGF/2016.Bérezés megegyezés szerint.

A munkaltatéoval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://[semmelweis.hu
honlapon szerezhet.
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