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Semmelweis Egyetem

a "Kozalkalmazottak jogallasardl szold" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Semmelweis Egyetem
Innovacids Igazgatésag — tudas-és technoldgia transzfer és kapcsolatok csoport

Ugyvivé szakérté (Technologia menedzser)
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6
A munkavégzés helye:
Budapest, 1085 , Ull6i ut 26.
A munkakorbe tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jaré lIényeges feladatok:

-szellemitulajdon-védelmi tanacsadas; - Uzletileg hasznosithatdo szellemi alkotasok,
innovativ projektek azonositasa és értékelése; hasznositasi terv, piacelemzeés

elkészitése; - szellemitulajdon-védelmi stratégia meghatarozasa, a folyamat
menedzsmentje (pl. szabadalmaztatas), egyluttmikodés a szabadalmi Ugyvivokkel,
ugyvedi irodakkal; - a Semmelweis Egyetem innovacios portfolidjanak kezelése,

optimalizalasa; - titoktartasi megallapodasok, anyagatadasi megallapodasok, kutatasi
szerzGdések, hasznositasi és egyéb kapcsolodd szerzddések, intézmeényi és ipari
egyuttmikodési  megallapodasok, stb. létrejottének  elGsegitése, szakértbk
tamogatasaval torténd véleményezése, megkotésuk eldsegitése; - kapcsolattartas a
kutatokkal, feltalalokkal, ipari, pénzugyi és intézményi partnerekkel, kulsé szakértbkkel,
szabadalmi ugyvivével, ugyvéddel; - tajékoztatasi feladatok ellatasa egyetemi és kulsé
informaciés napokon, rendezvényeken; - el6adasok, prezentacidk tartasa, részvétel az
egyetemi és kuls6 partnerekkel folytatott targyalasokon; - oktatasi illetve tovabbképzési
programok tervezése, szervezése a technologia transzfer terlletén az egyetemi
hallgatok és kutatok részére.
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llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

= Egyetem, orvos, gydgyszerész, allatorvos, vegyész, bioldogus vagy joqgi
egyetemi diploma,

» Bulntetlen el6élet és cselekvbképesseg

» Felhasznaldi szintli szamitogépes ismeretek (MS Office)

= Angol (magas szintl targyaloképes)

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
. Gyogyszeripari, vagy biotechnologiai, vagy egészségugyi iparagban, hazai
vagy kulféldi gazdasagi tarsasagnal szerzett tapasztalat
» Technoldgia-transzfer, innovacié menedzsment terlletén szerzett tapasztalat,
ipari, gazdasagi szereplokkel meglévd kapcsolatrendszer
» Tovabbi gazdasagi, pénzugyi, MBA féiskolai vagy egyetemi diploma
= Német nyelvtudas

Elvart kompetenciak:

Nagyfoku Uzleti szemlélet,

Kreativitas,

Megbizhato, onall6 munkaveégzes,
Precizitas,

Jo prezentacids készsegek,

JO kommunikacios készség,
Problémamegoldo készség, terhelhetdség,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

» Angol- magyar onéletrajz

= Angolul irt motivacios levél

= Végzettséget és/vagy képzettséget, nyelvtudast igazolé iratok

» Nyilatkozat a palyazé hozzajarulasarol, hogy a palyazatban szereplé adatokat
a jogszabalyokban és a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban felhatalmazott
szemeélyek, testuletek megismerhessék

. Tovabba minden olyan irat, melyet a palyazé a palyazat szempontjabdl
fontosnak tart

A munkakor betdlthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betoltheto.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2016. februar 15.

A palyazatok benyujtasanak maédja:
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= Elektronikus uton Ugyintézd részére a palyazat.human@semmelweis-univ.hu
E-mail cimen keresztul

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2016. februar 25.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

» http://semmelweis.hu/human/category/karrier/ - 2016. januar 31.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A Semmelweis Egyetem valamennyi szervezeti egységében a prébaidé 4 honap.
Kérjuk, hogy a palyazatban tintesse fel a hivatkozasi szamot. Hivatkozasi szam:
5065/KINIG/2016 Amit kinalunk: -versenyképes fizetés, tapasztalattol és végzettseégtdl

fuggben, -fiatal és innovativ csapatban zajl6 munka -a munkatarsaink folyamatos
szakmai és szemeélyes fejlédésének tamogatasa

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a http://[semmelweis.hu
honlapon szerezhet.
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