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K Ö R L E V É L 
 

az Egyetemi gazdálkodó egységek vezetõinek: 
központi szervezeti egységek, ÁOK, EFK, FOK, GYTK, TF, Doktori Iskola vezetõinek, 

Gazdasági Mûszaki Fõigazgatóság, továbbá a decentralizáltan gazdálkodó szervezeti 
egységek igazgatóinak és gazdasági vezetõinek 

 
 
 

A GMF Körl-92581/2006. sz. gazdasági fõigazgatói körlevél értelmében valamennyi szervezeti 
egység vezetõjének kötelezõ jelleggel meg kell állapítania az általa vezetett intézményben a 
kockázati tényezõket. A kockázatértékelés elvégezhetõ saját hatáskörben vagy külsõ cég 
közremûködésével. A szervezeti egységek vezetõinek 2007. április 16-ig kell döntést hozniuk 
a Kjt. 72 §-a által elõírt kockázati pótlékra jogosító munkakörökrõl.  

A jogszabályok értelmezésében segítség kérhetõ a Foglalkozás-egészségügyi Szolgálat és a 
Biztonságtechnikai Fõosztály szakembereitõl, akik 2007. március 12. és március 23. között 
készséggel állnak a szervezeti egységek vezetõinek rendelkezésére. A helyszíni konzultációkat 
legkésõbb április 6-ig be kell fejezni.  

A szervezeti egység vezetõjének 2007. április 18-ig tájékoztatnia kell a Gazdasági Fõigazgatót 
a kockázati pótlékra jogosító munkakörökre vonatkozó döntésérõl. A tájékoztatónak 
tartalmaznia kell az érintett munkakört, a fellépõ kockázati tényezõt, illetve az érintett 
dolgozók számát a mellékelt táblázat szerint. 
 
A szervezeti egység vezetõje köteles megvizsgálni, hogy a kockázati pótlékra jogosító 
munkakörökben realizált kockázati tényezõ megszüntethetõ-e szervezési intézkedésekkel, 
technológiaváltással, illetve egyéb beruházás megvalósításával. Amennyiben igen, úgy errõl 
Intézkedési tervet kell készíteni megjelölve a forrásigényt, és azt, hogy ez a forrás saját erõt, 
illetve Egyetemi forrást igényel. Az Intézkedési tervet 2007. április 18-ig szintén meg kell 
küldeni a Biztonságtechnikai Fõosztály vezetõjének. 
 
 
 
 
 



 
 
A kockázati pótlék összege a szervezeti egységeket terheli. Ennek biztosítása érdekében minden 
szervezeti egység vezetõjének meg kell tennie a szükséges intézkedéseket. A kockázati pótlék 
utólag kerül folyósításra, így a névszerinti, május hónapra fizetendõ összegét elõször 2007. június 
15-ig kell a bérrel együtt feladni a Humánerõforrás-Gazdálkodási Igazgatóság részére. Így 
elõször a júliusban kézhez kapott fizetésben jelentkezik. Ezt követõen a rendszeres pontosításokat 
minden hónap 15-ig kell megtenni, amíg a jogszabályban meghatározott feltételek fenn állnak. 

 
 

Budapest, 2007. március 5. 

 

 

 

 

 Dr. Ivády Vilmos Dr. Tulassay Tivadar 

  

 

 

 

  

 
Mellékletek:  1. Jogszabályokban meghatározott egészségkárosító kockázatok 
 
            2. Kitöltendõ táblázat 
 



Jogszabályokban meghatározott egészségkárosító kockázatok 
 
 

 
Munkakörülmények, tevékenységek 

 
Egészségkárosító kockázat 

Veszélyes anyaggal, ill. veszélyes készítménnyel 
kapcsolatos tevékenység 

Vegyi anyagok okozta mérgezés 
2000. évi XXV. törvény, 25/2000. (X. 30.) EüM-
SZCSM együttes rend. 
44/2000.(XII. 27.) EüM rendelet, 12/2001. (V. 4.) 
KöM-EüM 

Rákkeltõ anyaggal, ill. készítménnyel kapcsolatos 
tevékenység 

Rákkeltõ anyag okozta egészségkárosodás, ill. 
daganatos megbetegedés 
26/2000.(IX. 30.) EüM rendelet 

Biológiai tényezõk hatásával járó munkakörülmények Fertõzés, allergia, mérgezés 
61/1999. (XII. 1.) EüM rendelet 

Sugárzó (radioaktív) anyaggal és készítménnyel, vagy 
ionizáló sugárzást kibocsátó berendezéssel végzett 
tevékenység 

Ionizáló sugár-expozíció  
16/2ooo. (VI. 8.) EüM rendelet, 31/2001. (X. 3.) EüM 
rendelet 

Lézertherápiás készülékkel, ill. közelében végzett 
tevékenységek 

Mikrohullámú sugár-expozíció 

Kézi tehermozgatás, anyagmozgatás (betegemelés) Hátsérülés (hát-, derék- és deréktáji sérülés) 
25/1998. (XII. 27.) EüM rendelet 

Fokozott pszichés terheléssel járó tevékenységek Fokozott pszichés megterhelés 
33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 5.sz.melléklet 

A munkavállaló saját vagy mások egészsége, testi 
épsége szempontjából az átlagosat meghaladó mértékû 
kockázattal járó tevékenységek 

Fokozott baleseti veszély 
33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 4.sz. melléklet 

Képernyõ elõtti munkavégzés. 
A névleges megvilágítási értéket el nem érõ 
munkahelyi világítás mellett végzett munka esetén.  

Látásromlás, fizikai állapotromlás és pszichés 
megterhelés 
50/1999. (XI. 3.) EüM rendelet, 3/2002. (II. 8.) 
SZCSM-EüM együttes rendelet 

Por-, vegyi anyagokkal, meleg-hidegkörnyezetben, a 
munkaeszköz üzemeltetésekor helyileg (kézre, karra) 
ható rezgéssel, határértéket meghaladó zajszintû 
munkaeszközökkel v. munkahelyen, kombinált 
(2 vagy több) munkakörnyezeti kóroki tényezõk 
melletti tevékenység.  

26/1996. (VIII. 28.) NM rend. Egyes egészségkárosító 
kockázatok között foglalkoztatott munkavállalók 
(napi, heti) expozíciós idejének korlátozásáról 
3/2002. (II. 8.) SZCSM-EüM együttes rendelet 

Zajterhelés. Rezgésterheléssel járó munkafolyamat. Halláskárosodás. Vibráció (kéz/kar rezgés) 3/2002. 
(II. 8.) SZCSM-EüM együttes rendelet, 66/2005. (XII. 
22.) EüM rendelet 

 



2. sz. melléklet 
 
Az SE szintjén fontos, a Biztonságtechnikai Fõosztályra beküldendõ adatok 
 
1 sz. táblázat: Kockázati pótlékra jogosultak száma 
 

Sor sz. Munkakör Kockázat(ok) Érintett dolgozók 
száma 

1.    
2.    
 
 
 
2 sz. táblázat: Intézkedési utasítások kockázati tényezõk megszüntetésére 
 

Kockázat(ok) Intézkedés a kockázat(ok) megszüntetésére Forrás 
saját/egyetemi 

Érintett dolgozók 
száma 

    
    
 
 
Klinika saját használatára készíti 
 
3 sz. táblázat 
 

Dolgozó neve Beosztása Kockázat(ok) A kockázat(ok) elhárítható(k)-e, hozott 
intézkedések 

    
    
 
 
 
 
 
 


