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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Gydgyszerésztudomanyi Kar Etikai és Fegyelmi Bizottsagénak (tovabbiakban: KEFB) Bizottsagi
Ugyrendje a fels6oktatas mikodését szabélyozd jogszabalyok, valamint a Semmelweis Egyetem
Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatdban foglaltaknak megfeleléen hatarozza meg a Bizottsag
eljarasi rendjét.

1.8 A BIZOTTSAG JOGALLASA

A Gydgyszerésztudomanyi Kar Etikai és Fegyelmi Bizottsdga a Szendatus altal létrehozott, karon
muakods, a hallgaték etikai és fegyelmi Ugyeivel kapcsolatosan jogszabdlyban és egyetemi
szabalyzatban meghatdrozott elséfokl hatéskéroket gyakorld testilet, feladatait a nemzeti
felsGoktatasrél szold 2011, évi. CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.), a Semmelweis Egyetemn
Szervezeti és MUkodési Szabdlyzata (a tovdbbiakban: SZMSZ), kulénésen a SZMSZ Il 5. rész
Hallgatdi Fegyelmi és Kartéritési Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat), valamint az Semmelweis
Egyetem Etikai Kédexe (a tovabbiakban: Kédex) hatdrozza meg.

2.8 ABIZOTTSAG OSSZETETELE, SZERVEZETE, TAGSAG

(1) A Bizottsag 6sszetételérél, az elnék és a tagok személyérdl a Dékan javaslata alapjan a Kari
Tanacs dont. A Bizottsag elndke és oktatd tagjainak személyére a Dékan, a hallgaté tagjainak
szemeélyére a Kari Hallgatéi Részénkormanyzat elndke tesz javaslatot, azzal, hogy a sziikséges
létszamon felll egy oktatdi és egy hallgatéi péttagra kell javaslatot tenni.

(2) A Bizottsagnak az elndkéon kivill 4 szavazati joggal rendelkezé tagja van: 2 fé oktatd és 2 6
aktiv hallgatéi jogviszonnyal rendelkezé hallgatéi képviseld. A Bizottsdg mandatuma a Kari
Tanacs altal meghatarozott 3 éves — ciklusra szdl.

(3) Az Gléseken dllandé meghivottként tanacskozasi joggal részt vesz
a) a Szabdlyzat 8. § (2) bekezdése szerint kijel6lt jogtanacsos,
b) a Dékani Hivatal vezetéje,
c) az eljards ala vont hallgaté tanulmanyi Ggyintézéje, annak tavollétében a Tanulmanyi
Osztaly vezetdje vagy a Tanulmanyi Osztély vezetd altal kijeldlt személy,
d) a Szabélyzat 20. §-a szerinti esetben tolmacs.

(4) Amennyiben a tényallas tisztazasdhoz szlkséges, az elndk déntése szerint, eseti jelleggel
tanacskozasi joggal tovébbi személyek is részt vehetnek a bizottsagi zartulésen.,

(5) Atagsaggal jard jogok és kotelezettségek:

a) részvétel a Bizottsag Ulésein: a bizottsagi tagsag személyhez kétott, a tagsaggal jaréd jogok
és kotelezettségek nem ruhédzhatok at, a Bizottsag tagjai a Bizottsag Ulésén kdtelesek részt
venni. Tavolmaradasukat a tagok kotelesek a Bizottsag Ulése elétt legaldbb 24 éraval
irasban a Bizottsag elndkének bejelenteni, a tdvolmaradas okanak kézlésével, amennyiben
a tag - az igazolt tavollétet ide nem értve — két alkalommal nem vesz részt az ilésen, gy a
Bizottsag elndke a tag felmentését kezdeményezheti a Kari Tanacs felé:
részvétel a Bizottsag munkajéban: felszélalds, véleménynyilvénitas, a meghallgatéasok soran
kérdezes, szavazas, melynek sordn a Bizottsag minden tagja egy szavazattal rendelkezik,
c) aBizottsag elnodke éstagjai az eljaras idStartama alatt folyamatosan vizsgaljak és bejelentik,

ha személyUkre nézve Osszeférhetetlenségi ok merdl fel, és ez esetben jegyzékonyvbe
foglalt inditvanyt tesznek a kockazatnak —az Osszeférhetetlenségi szabalyzat rendelkezései
szerinti - vizsgalatéra és megszlntetésére.

b

—

(6) Nem vehet részt a Bizottsdag munkajaban az a személy, aki
a) az lgyben érintett,
b) akit eljaras ala vontak,
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c) avizsgalt cselekmény sértettje

d) aza-c) pontokban megjeldlt személyek hozzatartozdja,

e) masodfoku eljardsban az, aki az elséfoku eljarasban részt vett,
f)  akitdl az Ggy térgyilagos elbirdlédsa egyéb okbdl nem vérhaté el.

Nem lehet tagja a Bizottsdgnak tovabba, aki nem felel meg a tagsag betoltéséhez
jogszabalyban vagy egyetemi szabdlyzatban meghatarozott feltételeknek, tovabba az olyan
hallgatd, aki nem &ll az egyetemmel hallgatéi jogviszonyban vagy hallgatdi jogviszonya
szUnetel, tovabba az, aki fegyelmi/etikai blntetés hatélya alatt all.

A Bizottsagi tagsag a mandatum ideje alatt megsztinik
a) azegyetemmel fennallé oktatdi vagy hallgatdi jogviszony megsziinésével,
b) ataglemondasaval, felmentésével vagy halélaval.

A tagsag (8) bekezdés szerinti megszlinése esetén az (j tag megvalasztasdig, tovabba az
Osszeférhetetlenség  bejelentése  esetén  annak  megszintetésének idejére a
hatarozatképesség biztositasdhoz a péttag jar el a fegyelmi eljarasokban.

3. § A BIZOTTSAG ELNOKENEK JOGALLASA, FELADATAI

(1)

(2)
(3)

(4)

A Bizottsag elndke:

a) A Szabalyzat 7. § (3) bekezdése szerint dént a fegyelmi eljards meginditasardl, vagy a
Szabalyzat 18. § (la) bekezdése szerint szikség esetén intézkedik mas eljaréds
meginditasardl.

b) El&készits Uléssel kapcsolatos feladatai kérében

ba) tanulmanyozza a Bizottsdg elé kerllé Ugyek anyagat,
bb) a Szabdlyzat rendelkezéseinek megfeleléen dént a tovébbi eljarasi kérdésekrdl,
bc) dsszehivja a Bizottsag Uléseit,
bd) megnyitja és vezeti a Bizottsag Uléseit, kdzli a kimentéseket,
be) vizsgalja a bizottsdg tagjainak felmeruld dsszeférhetetlenségét,
bf) megallapitja a tényallas tisztazdsahoz szlikséges intézkedéseket,
bfa) szlkség esetén a fegyelmi targyaldsra tanut, szakértét tolmacsot hiv meg,
bfb) irasbeli tdjékoztatast kérhet az Ugyben érintett szervezeti egység vezetdjétsl, az
eljaras ald vont hallgaté tanulmanyi felelsétél.

c) Targyaldssal kapcsolatos feladatai kérében

ca) ellatja a bc) - be) pontok szerinti feladatokat, tovabba vezeti a targyalast, e kérben az
érintett hallgatd, illetve képviselbje, szlikség esetén a tanlk, szakérték meghallgatasat,
ennek keretében meghatarozza a Bizottsdg tagjainak kérdezési sorrendjét,

cb) a tényallas tisztédzdsa és a dontéshozatal kérében felmerlld barmely kérdésben az
Ulésen részt vevs jogtanacsos alldspontjat kérheti,

cc) berekeszti a tandcskozést,

cd) elrendeli a szavazast,

ce) a bizottsag tagjai részére kihirdeti a Bizottsag dontését,

cf) lezarja az Ulést,

cg) alairasaval latja el a jegyzékonyvet,

ch) a bizottsag titkaranak kézremikodésével gondoskodik a Bizottsdg hatdrozatainak
Kiadmanyozasarél, kdzlésérdl.

Az elndk teenddit akadalyoztatdsa esetén a Bizottsadg altal irdsban kijeldlt oktatd tagja latja el.

A Bizottsag elnoke feladatait a Szabdlyzatban meghatéarozottak szerint a Jogi és Igazgatasi
Féigazgatdsag jogi tdmogatdsaval latja el.

Az elndk jogosult a Bizottsag titkdrdnak kijeldlésére, a bizottsdg oktaté tagjai kozul.
Amennyiben titkar nem keruUl kijelolésére, Ugy a titkar feladatait az elndk latja el.
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4.§ A BIZOTTSAG TITKARANAK JOGALLASA, FELADATAI

(M

A Bizottsag titkéra:
a) az elndk doéntése alapjan elektronikus Uton, e-mailben 1. és 1a. sz. mellékelt szerinti minta
hasznalataval értesiti a fegyelmi eljaras elrendelésérdl, tovdbba a Szabalyzat 7.§ (10)
bekezdése alapjan - annak fennallasa esetén - az (gy elévilésérdl
aa) a Bizottsag tagjait,
ab) a Kar Dékénjat, valamint
ac) az eljaras alad vont hallgatét,
b) az elndkkel, vagy az elndk altal kijeldlt oktaté taggal és az tgyben kijeldlt jogtanacsossal
egyeztetve elb6késziti a Bizottsag Ulését, illetve a targyaldst, ennek keretében a 2. sz.
mellékelt szerinti minta hasznalatdval tényvazlatot készit,
c) az elndk doéntése alapjan
ca) az Ulés vagy targyalds idépontjardl elektronikus Gton, e-mailben értesiti a Bizottsag
tagjait, egyidejlleg az Ugy iratait és a tényvazlatot is megkuldi,

cb) a Szabdlyzat 8. § (2) bekezdése szerinti, a targyaldsrdl szolé ,irasbeli értesitst” (a 3, 3a,
3b., 3c. szamu melléklet szerinti minta alkalmazéséaval) hataridében, elektronikus Gton,
e-mailben kildi ki az eljaras ala vont hallgatd, amennyiben a hallgaté meghatalmazott
keépviseldvel jar el, Ugy a képvisel, tovabba a tand, a szakérts, illetve a Szabalyzat 20. §
(1) bekezdése szerinti esetben a tolmacs részére,

d) a Szabalyzat 13. § (1) bekezdésében meghatérozottak szerint gondoskodik a hangfelvétel
keszitésérdl,

e) vezeti a Bizottsag Ulésének jegyz&kdnyvét (a 4. sz melléklet szerinti minta alkalmazasaval),

f) biztositja a betekintési jog gyakorldsat a Szabalyzat 10. § (2) bekezdés szerint,

g) az eljards anyagat megkuldi a JIF részére a déntés irasba foglaldsa céljabdl,

h) az irat keletkezését kdvetSen a Szaknyelvi Intézet dtjan a Szabdélyzat szerinti hataridében
gondoskodik az idegen nyelvli képzésben részt vevé hallgaté esetén az jegyzokényv, a
dontés (hatarozat, végzés) szinkron forditdsdnak elkészitésérsl,

i) aSzabdlyzat szerinti hataridében gondoskodik a déntés kozlésérdl, az érintett kar Dékanja,
valamint az eljaras ala vont hallgatd, - amennyiben a hallgaté meghatalmazott képviselével
jarel, Ugy - a képviseld részére,

j) az elndkkel egyeztetve elkésziti a Bizottsdg éves beszamoldjat a 5. sz. beszadmold- minta
alkalmazasaval.

5.8 A BIZOTTSAG FELADAT- ES HATASKORE

(1) A Bizottsag mukodésének hatdlya kiterjed a Gydgyszerésztudomanyi Karral hallgatdi

(2)

jogviszonyban allé valamennyi személyre - valamint azokra, akiknek a hallgatéi jogviszonya
szunetel, feltéve, hogy alapos a gyanu arra, hogy a hallgatéi jogviszony fennallasa alatt
fegyelmi vétséget kovetett el - tekintet nélkul a képzés nyelvére, valamint az adott hallgatoi
fegyelmi/kartéritési/etikai Uggyel dsszefliggésben a Karon folyd képzésben részt vevd érintett
oktatasi-kutatdsi szervezeti egységre, oktatéra, ill. az oktatasszervezési feladatokat barmilyen
jogviszonyban ellatd alkalmazottakra. A fegyelmi/kértéritési jogkérben, ill. a hallgatékkal
szembeni etikai panaszok Ugyében a KEFB els fokon jogosult az eljéras lefolytatasara.

Ha jogszabaly vagy egyetemi szabdlyzat masként nem rendelkezik, a hallgatéi Ugyben az
a Bizottsdg jar el, amely ahhoz a karhoz tartozik, amelyen a hallgatd képzésben -
idegen nyelvl képzést is ideértve - vesz részt. Amennyiben a hallgaté egyideijlileg
tobb kar képzésében vesz részt, az a hallgatdi Ugyben eljard szerv az illetékes, amely ahhoz
a karhoz tartozik, amelynek képzésével az adott hallgatéi Ugy dsszeflgg.

(3) A hallgatéi Ugyben eljaré Bizottsdg az eljards minden szakaszaban kételes hatdskérét és

illetékességét - kulonds tekintettel a Szabdlyzat 18. § (la) bekezdésére - vizsgalni.
Amennyiben hataskérének vagy illetékességének hidnyat megallapitja, haladéktalanul
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koteles az Ugyet a hatdskorrel vagy illetékességgel rendelkezs, hallgatéi Ugyben eljaré
bizottsaghoz attenni, és errél a hallgatét frasban értesiteni.

(4) A Bizottsag feladatkérébe tartozik a hallgatéi etikai vagy fegyelmi ugyben a Szabélyzatban és
az Etikai Kédexben meghatérozott — a tényallas tisztdzdsahoz szlkséges - eljaras lefolytatasa
az eljarasi garancidk biztositdsa, a hallgaté etikai vagy fegyelmi felelésségének vagy
hianyanak megéllapitdsa és a felelésség megallapitasa esetében fegyelmi blntetés kiszabasa.

6.8 A BIZOTTSAG MUKODESE

(1) Az Ulésezés, targyalas:
A Bizottsag fegyelmi eljdrdas esetén akkor Ulésezik, ha a Szabalyzat szerinti eljaras
meginditdsara jogosult azt elrendeli. Az elndk az eljards elrendelésétdl szamitott 10 napon
belll tizi ki 90 napon bellli idépontra a Bizottsdg elékészitd Ulésének — illetve elékészits
Ulés tartasa nélkdli eljarasban a targyalds - idépontjat, melyrél a bizottsdg tagjai és az egyéb
meghivottak részére értesitét kild. Az eldkészitd Ulést kovetden a Bizottsag a Szabdlyzatban
meghatdrozott modon targyaldst tart és az érintett hallgatét szemelyesen meghallgatja,
amennyiben az a targyaldson megjelenik. Amennyiben a tényallds tisztdzédsahoz szUkséges,
Ugy a Bizottsag az Ugyben tébb tandcskozasi céll Ulést vagy targyaldst is tarthat, azonban —

mar az elsé targyaldson torekedni kell a tényallas teljeskort tisztazasara, az Ugyben dontés
meghozatalara.

(2) Etikai eljaras esetében a Bizottsdg akkor tilésezik, ha etikai normasértésrdél bejelentés érkezik.

(3) A fegyelmi eljaras Ulései — ideértve az el6készitd Ulést és a targyalast is - dsszehivasara a
Bizottsag elndke jogosult és akadalyoztatdsa esetén felhivasara — az elnék jévahagyasaval — a
Bizottsag titkara.

(4) Az Ulések szervezésével, lebonyolitasaval kapcsolatos feladatok ellatédsdnak rendje:

a) Az Ulés dsszehivasa elektronikus Gton térténik, a tényvazlat és a rendelkezésre allé egyéb,
az Uggyel kapcsolatos dokumentumok megkuldésével, a tényvazlatban megjeldlve az
eljaras targyat, az eljaras kezdeményezsjét, az eljards meginditasidra okot add
koralmeényeket, az érintett hallgaté nevét, az Ulés idépontjat és helyét. Amennyiben a
Bizottsag elndke a bejelenté nevének és személyes adatainak zartan kezelésérdl déntétt,
Ugy a bizottsédg tagjain, Jogi és lgazgatdsi FSigazgatdsag kijeldlt jogtandcsosan és a
jegyz&kdnyvvezetén kivil a dokumentumokat anonimizéltan kell megkildeni az egyéb
meghivottak részére.

b) Az értesitéseket a formanyomtatvanytarbél elérhetd 3., 3a., 3b., 3c. sz. mellékletek
alkalmazdsaval - az Ulés idSpontja elétt az eljrds ald vont hallgaté és képviselGje és a
bizottsag tagjai részére legaldbb 10 naptéari nappal, egyéb meghivottak részére legaldbb 3
munkanappal kell frasban (elektronikus Gton) megkuldeni. Az Glések helyszinét az ugyek
természetététd| fuggden az elndk jeldli ki.

(5) Az Glések anyagainak el6készitését (adatok dsszegylijtését, eljuttatasat a Bizottsag tagjaihoz)
magyar nyelvl képzés esetén a Kari Dékani Hivatal, idegen nyelvi képzés esetén a
Nemzetkdzi Tanulmanyi lgazgatdsdg Angol Nyelvl Tanulmanyi Osztalya és Német NyelvU
Tanulmanyi Osztalya segiti, akik a dontés-elékészité anyagokat a Bizottsdg elndke 3&ltal
kért formaban, nyelven és hatdridére biztositjdk. A dontés elSkészitésében és az
eljarésban résztvevék a tudomasukra jutott informacidkat kételesek bizalmasan kezelni.

(6) A napirend megallapitasara, a hatarozatképesség megéllapitasara vonatkozé szabalyok:

a) A Bizottsag hatdrozatképes, amennyiben a tagjainak tébb mint 50 %-a jelen van és ebbdl
legaldbb egy oktatd. A Bizottsdg déntését jelen lévé tagjai tobbségének egybehangzdé
szavazataval hozza azzal, hogy szavazategyenléség esetén az elndk szavazata dént.

b) Az elndk a hatdrozatképesség megallapitasakor minden esetben felméri a tagokat érintd
esetleges Osszeférhetetlenségi kockazatot, és amennyiben szlkséges az alapjan
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intézkedést tesz.
(7) Az Ulések vezetése, a tanacskozas és a meghallgatdsok rendje:
a) Az elndk az Ulést megnyitja, ismerteti az dsszeférhetetlenségi kockazat vizsgalatanak

eredmeényét, valamint a tdvolmaradéasra vonatkozé kimentéseket.
b) Az elndk vezeti a tandcskozést és a meghallgatasokat.
c) Az elndk ismerteti a Bizottsdg Ulésén meghallgatésra ker(ilé személyek — az érintett
hallgats, esetleges tanl(k) és szakérté(k) — meghallgatdsénak és a kérdésfeltevés

sorrendjét.
d) Atagok ésaz Ulésen tandcskozassal részt vevs személyek az tigyben relevans az elékészités

soran meg nem ismert informacidkrél tdjékoztatjak a Bizottsagot.
e) A Bizottsdg tagjai a meghallgatott személyekhez kérdést intézhetnek.

(8) Az elndk a tényallas teljeskord tisztazasat kdvetden az targyalast berekeszti.
(9) Az Ulés jegyzSkonyvének készitésére és hitelesitésére vonatkozd sza balyok
a) Az elbkeészité Ulést és a Bizottsdg bizonyitdsi eljarast megeléz8 és azt kévetd zért
tanacskozasat kivéve a targyaldsrél hangfelvétel készul, mely a jegyzékonyv hitelesitéséig
a Dékani Hivatalban hozzaférheté a Bizottsag tagjai, az érintett hallgats, illetve

képviseldje,
valamint az illetékes egyetemi vezeték szamara.
b) A jegyzékdnyvet a targyaldst kdvets 10 munkanapon beliil a 4. sz. melléklet szerinti minta
hasznalataval kell elkésziteni. A jegyzékdnyvet az elndk és a Bizottsag egy altala kijeldlt
hallgaté tagja, mint hitelesitd az alairasaval hitelesiti.

(10) A jegyzékényvben foglaltakat a meghallgatott személyekkel kéréstikre ismertetni kell, aki
ennek megtorténtét a jegyzékonyv megfelels részén aldirdsaval nyugtézza. A meghallgatott

szemely a jegyzSkdonyv kiegészitését vagy helyesbitését kérheti. Az aldirds esetleges

megtagadasat és ennek okt a jegyzékonyvben régziteni kell.

(1) A déntéshozatal, a szavazas rendje:

A bizonyitasi eljards és az azt kévetd tandcskozast kdvetden az elndk az Ulést berekeszti és az
tgyet dontéshozatalra bocsatja. A Bizottsag a déntést a Szabalyzat 16. § szerinti zart Glésen

szOtbbbséggel hozza. Szavazategyen|dség esetén az elndk szavazata dont.
(12) Az tlésen torténd dontéshozatal helyett elektronikus déntéshozatal (szavazas) tarthatd
a) ha a meghallgatasok és a tandcskozas az Ulésen megtdriéntek, az gy megitélése egyszer(i
(pl. elismerés), de a szavazdst az Ulésen vagy a tényéllas igazoldsdhoz szikséges
dokumentum hidnya akadalyozta, amely utdlag a tagok részére megkuildésre kertil,
kérve személyes meghallgatasanak

b) a hallgaté észrevételeit irdasban benydjtotta,
mellézését és az Ugy egyszer( megitélésd, tand vagy szakértd meghallgatdasa nem
szUkséges, a tényallas tisztdzasahoz szlikséges valamennyi dokumentum rendelkezésre

all.
(13) Az elektronikus szavazas rendje;

a) A Bizottsdg elndke a belsé levelezési rendszeren keresztll megkuldi az elddéntendd
kérdést, a szlikséges dokumentumokkal egy(tt a Bizottsdg tagjainak, akik egyetemi e-
mail cimukrél visszaigazoljdk az anyag megérkezését, illetve megvalaszoljak a kérdést.

b) Szavazni ,igen", ,nem”, ,tartézkodom™” és ,a kérdés Ulés nélkidl nem dénthetd el”

szavazattal lehet. Szavazategyenl&ség esetén a Bizottsdg elndkének szavazata dont.
c) Amennyiben ,a kérdés Ulés nélkul nem dénthetd el” szavazatok szdma a szavazati jogu

tagok tébb mint felének vélasza, a kérdés megvitatasara, eldéntésére a Bizottsag Glését

Ossze kell hivni.
d) Az elektronikus szavazas eredményét irasban rogziti a Bizottsag titkara, azt a Bizottsdg
elndke hitelesiti, és errél irdsban tdjékoztatast ad a Bizottsdg részére. A hataridén tul
Oldal: 7/9
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Bizottsdg hatdrozatanak irdsba foglaldsdra a déntést kévetd 10 munkanapon beldl a
Szabalyzat 19. § szerint kerul sor, idegen nyelvii képzés esetén a 20. § foglaltak szerint kell
elkésziteni a szinkronforditast, a kalfoldi hallgaték esetében magyarul és azon a nyelven is,
amelyen a hallgaté a tanulmanyait folytatja. A Bizottsag elntke altal alairt hatarozatot a
Bizottsag titkdra kézbesiti a Szabdlyzat 7. § (8) bekezdésében meghatarozott kézbesitési
maodok legaldbb egyikén.
(15) A Bizottsag mUkodése soran keletkezett iratanyagok kezelésének a rendje:

A Bizottsag muikddése sordn keletkezett iratanyagokat a Bizottsag titkdra az ugy végleges
lezarasaig, marasztalé hatdrozat esetén a biintetés vegrehajtasdig megérzi, ezt kdvetden
az Egyetem Iratkezelési szabdlyzata selejtezési szabalyainak alkalmazasaval kell azokat

kezelni. A marasztalé hatarozatot a NEPTUN-ban a ,Hivatalos Bejegyzések" alatt meg kell
érizni.

7.8 ETIKAI ELJARASRA VONATKOZ® RENDELKEZESEK

(1) A Bizottsag a Kédex hatdlya ala tartozo etikai normasértés karébe tartozé Ugyekben a Kédex
3. Eljarasi rész" cimd fejezetében foglalt szabalyok alkalmazasaval jar el.

(2) A Kodex, a Szabédlyzat és jelen Ugyrend szabdlyainak alkalmazasaval kapcsolatos
kérdésekben a Jogi és Igazgatasi Féigazgatésag jogi tamogatast nyUjt.

8.8 EVES BESZAMOLO KESZITESE

A Bizottsag megbizatdsanak ideje alatt munkajardl legaldbb évente egy alkalommal az elndk
beszamoldt készit, melyet a Szenatus elé terjeszt.

9.§ KARTERITESI ELJARASRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

A fegyelmi vétséggel dsszeflUggésben okozott kiar megtéritésére vonatkozéd eljaras lefolytatasa

érdekében a Bizottsdg titkara az Ugy iratanyagdt - annak végleges lezdrultat kovetden
haladéktalanul - megkuldi a Perképviseleti Igazgatésag részére.

9.8 JOGORVOSLATI REND

(1) Fegyelmi Ugyben toérténé jogorvoslat igénybevételére a Szabdlyzat 21§ - 22.§-ban

meghatarozott rendelkezések és az SZMSZ Il konyv 7. Jogorvoslati szabélyzatban
meghatdrozottak irdnyaddak.

(2) Az etikai Ugyben eljaré KEFB doéntése, intézkedése, intézkedésének elmulasztiasa ellen
jogorvoslattal lehet éIni az Egyetemi Etikai Bizottsdgnal, mint masodfoku Bizottsagnal. A
jogorvoslati kérelemmel élhet: az eljaras ala vont személy, a sértett, a bejelentd, illetve ezen

szemeélyek jogi képviseldje. A fellebbezésnek a déntésben foglalt rendelkezések
végrehajtasara halaszto hatalya van.

(3) Olyan etikai normasértés esetén, ahol nem allapithaté meg, hogy mely KEFB jogosult eljarni
elsd fokon, az Ugy elbiraldsdra hataskorrel és illetékességgel rendelkezd bizottsdgot az eset
6sszes kérulmeényeit mérlegelve az Egyetemi Etikai Bizottsag jogosult kijeldlni.
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Il. ZARORENDELKEZESEK

() A Bizottsdg Ugyrendjét a Kari Tandcs a 2/2025-2026. (X. 29.) GYTK-KT sz. hatarozataval
jovahagyta, mely hatdrozat és annak melléklete a Jogi és lgazgatasi Féigazgatésdg (JIF)

alhonlapjan valé kézzétételt kdvetd napon lép hatélyba.

(2) A Bizottsag Ugyrendjét a hatélybalépését kévetden a Kar alhonlapjan is kozzé kell tenni.

(3) Ajelen Ugyrend szabalyait a hatalyba |épését kévetden indult, vagy megismetelt eljarasokban
kell alkalmazni, a hatélybalépéskor folyamatban levé eljarasokra a kordbbi ugyrend

alkalmazandaé.

1. MELLEKLETEK

1. szamu melléklet: Hallgatd értesitése fegyelmi eljarés elrendelésérdl

1a. szamua melléklet: Dékani értesités fegyelmi eljaras elrendelésérél Bizottsag részére

2. szamu melléklet: Tényvazlat — Fegyelmi eljaras elékészitéséhez
3. szamu melléklet: Hallgatd értesitése fegyelmi targyaldsrél

3a. szamu melléklet: [dézés fegyelmi targyaldsra tant részére

3b. szamu melléklet: Idézés fegyelmi targyaldsra szakérts részére
3c. szamu melléklet: Idézés fegyelmi targyaldsra tolmacs részére

4. szamu melléklet: Jegyzékdényv minta

5. szamua melléklet: Bizottsagi beszamold

A mellékletként felsorolt nyomtatvanyok a Jogi és

formanyomtatvanytarabdl érheték el.

lgazgatasi

Féigazgatdsagy
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