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Egyiittmiikodési megallapodas
gyogyszerészhallgatok szakmai gyakorlati képzésének szervezése és lebonyolitdsa
targydaban

A megallapodo felek adatai:

Kiils6 szakmai gyakorlati képzési hely (tovabbiakban: Képzési hely):
e Neve (cégneve):
e Székhelye:
e Adoszama:
e Statisztikai jele:
o (Cégjegyzék szama/egyéni vallalkozodi igazolvany szama:
e Bankszédmla szama:
o Képviseletre jogosult:

e Kapcsolattarto:

A felséoktatasi intézmény (tovabbiakban: Intézmény):
e Neve: Semmelweis Egyetem
e Székhelye: 1085 Budapest, Ull6i 1t 26.
e Telephelye: 1085 Budapest, Ull6i 1t 26.
e Adoszama: 19308674-4-44
e Bankszdmla szama: OTP 11784009-22236665
e Statisztikai jele: 19308674-8540-563-01
e OM azonositd (nyilvantartasi szam): FI 62576
o Képviseletre jogosult: Dr. Merkely Béla egyetemi tanar, rektor

e Kapcsolattarto: Dr. Antal Istvan, egyetemi tanar, dékan

1.) Az egyiittmiikodési megallapodas targya: A Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy az Intézmény
hallgatoinak szakmai gyakorlatanak megszervezése €s lebonyolitasa targyaban az aldbbi feltételek szerint
egyiittmiikddnek. A jelen megallapodas alapjan a képzési helyen szakmai gyakorlaton résztvevok gyogyszerész
szakon, nappali munkarendben folytatjak tanulmanyaikat.

2.) A Szakmai gyakorlat célja: a szakképzettségnek megfelel6 munkahelyen, munkakdrben az elméleti és
gyakorlati ismeretek Osszekapcsoldsa, a gyogyszerészi szakma gyakorlasdhoz sziikséges munkavallaloi
kompetencidk munkafolyamatokban torténd fejlesztése, az anyag-eszkoz-technoldgia ismeretek ¢és
gyakorlati jartassdgok, valamint a munkafolyamatokban a személyi kapcsolatok és egylittmiikodés,
feladatmegoldasokban az értékeld €s onértékeld magatartas, az innovacios készség fejlesztése.

A szakmai gyakorlat a felsdoktatasi intézmény altal meghatdrozott képzési tevékenység, melyet a képzési és
kimeneti kovetelményekben meghatarozottak szerint a felsGoktatasi szak tantervének megfeleléen
terveznek, szerveznek és értékelnek.



3.) A Képzési hely vallalja, hogy az Intézmény tantervében szerepld gyakorlati képzést megszervezi és
lebonyolitja, ¢és atadja mindazokat az ismereteket, melyek a gyogyszerészi szakma elsajatitdsdhoz
sziikségesek. Az Intézmény a Képzési hely szakember utanpotlasat segiti.

A gyakorlati képzés az Intézmény tantervében rogzitett szakmai gyakorlatokhoz kapcsolodik, idétartama és
kredit értéke a tantervben keriil meghatarozésra.

A gyakorlatok a Képzési helyen zajlanak - a kijelolt felelds egyetemi oktatd feliigyelete mellett - a Képzési hely
szakembereinek, oktatd gydgyszerészeinek iranyitasaval.

A Kijelolt felelos egyetemi oktato: Dr. Antal Istvan egyetemi tanar, dékan

A képzési hely szakmai felelose:

4.) A Képzési hely az Intézmény hallgatoit, az eldzetesen egyeztetett iddszakban, €s meghatarozott —
maximalt — létszamban fogadja. Az Intézmény a Képzési helyen gyakorlatot végzé hallgatok adatairdl a
Képzési helyet az 1. melléklet szerinti formaban évenként tajékoztatja.

5.) A Képzési hely kotelezettségei a szakmai gyakorlat megszervezésével kapcsolatban az aldbbiak:

a.) a gyakorlat lebonyolitasdhoz a Képzési hely biztositja a helyet, eszkozoket és a sziikséges
szakmai/gyogyszerészi feliigyeletet;

b.) a hallgaté tanulmdnyainak megfeleld szakteriileten torténd foglalkoztatdsa a mellékletben
szerepld tematika alapjan;

c.) aszakmai gyakorlati tevékenység szakmai feliigyelete, iranyitasa;

d.) a hallgat6i munkaszerzddés hallgatoval torténd megkdotése;

e.) a hallgatok Nftv. 44. § (3) bekezdés a) pontja szerinti dijazasa;

f.) a hallgatok elsajatitott szakmai tudasdnak, kompetencidinak irasban torténd értékelése
(MINOSITESI LAP alapjan);

6.) Az Intézmény kotelezettségei a szakmai gyakorlat megszervezésével kapcsolatban az alabbiak:

a.) biztositja a hallgatoknak a gyakorlat elvégzéséhez sziikséges elzetes elméleti képzését;

b.) aKépzési hellyel egyiittmiikodve kivalasztja a szakmai gyakorlatos hallgatokat;

c.) feladata a hallgatok rendszeres ellenérzése, tanulmanyi és modszertani iranyitasa;

d.) aszakmai gyakorlathoz sziikséges adatok, informaciok Képzési hely részére torténd megkiildése;

e.) intézkedés a gyakorlat sordn felmeriild oktatasszervezési és egyéb problémak megoldasaban;

f.) nyilatkozik, hogy a gyakorlati képzés, annak iddtartama ¢és kredit értéke a képesitési
kovetelményekben, az intézmény tantervében szerepel;

g.) a szakmai készségek, képességek komplex fejlesztési folyamataban a Képzési hely értékelése
alapjan a gyakorlati kompetencidk értékelése.

7.) A hallgatok altal a gyakorlati képzés idOtartama alatt 1étrehozott termék, produktum a Képzési hely
tulajdonat képezi.

8.) A hallgatok szakmai és egyéb kotelezettségei:

a) a megjelolt idészakban a Képzési hely munkarendjének betartdsa mellett teljesiti a
szakmai gyakorlatot a részére kijelolt munkahelyen,

b.) a Képzési helyen megfeleld munka/véddruhaban végzi a gyakorlatot;

c.) a hallgato koteles a szakmai gyakorlat tudomaséra jutott iizleti titkot megdrizni, ezen tilmenden
sem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely szakmai gyakorlataval Gsszefiiggésben
jutott a tudomadsara, és amelynek kozlése a Képzési helyre vagy mas személyre hatranyos
kovetkezményekkel jarhat;

d.) a ledolgozott munkaidérdl a kiadott szabadsadgnapokrol, betegszabadsdgnapokrdl napi bontasban
jelenléti ivet vezetnek;

9.) A Képzési hely a jelen megallapodas alapjan biztositott targyi, személyi feltételek esetleges valtozasarol
az Intézményt tajékoztatja.



10.) A hallgaték dijazasa: A szakmai gyakorlatra kotelezett hallgaté az Nftv. 44.§ (1) bekezdés a.) pontja
szerinti, a szakmai gyakorlohellyel kotott hallgatoi munkaszerzddés alapjan végezhet munkat. A hallgatot a
szakmai gyakorlat idejére dijazas illeti meg, melynek mértéke a kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér)
65%-a, a dijat a szakmai gyakorlohely fizeti.

11.) Az egyiittmiikodés megvalésulasa érdekében a kijeldlt képviseldk jarnak el, azonban a szerzddés
modositasa, felmondasa az azt alaird képviselok hataskore. Jelen szerzddést a felek hatarozatlan idore kotik,
mely a szerz6dd felek alairdsaval 1ép hatdlyba. Jelen szerzddést barmelyik fél 30 napos hatarid6vel
mondhatja fel. A szerzddés a felek egyetértésével irdsban modosithatd. Az egylittmikodési megallapodas
megszlnik, amennyiben a szakmai gyakorlohelyet az orszdgos gazdasdgi kamara torli a nyilvantartasbol.
Errél a Képzési helynek a Felsdoktatasi intézményt értesitenie kell.

12.) A megallapoddsban nem szabalyozott kérdésekben a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés
fejlesztésének tamogatasarol szold 2011. évi CLV. torvény, a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L.
torvény, valamint a 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl vonatkoz6 rendelkezései az iranyaddak.
13.) A megallapodas 4 eredeti példanyban késziilt, melybdl az alairé feleket 2-2 példany illeti meg.

14.) A megallapodassal kapcsolatos vitas ligyeket a felek elsdsorban kozvetlen targyalds utjan rendezik,
eredménytelen targyalds esetén a Polgéri perrendtartasrdl szolod torvény rendelkezései szerint illetékes

birosag jar el.

15.) A megéllapodast a Képzési hely ¢és az Intézmény képviseldi, mint akaratukkal mindenben egyezot irtak
ala.

Budapest, 20

Képzési hely képviseléje Intézmény képviseldje
Dr. Merkely Béla
rektor
(név, alairas) Semmelweis Egyetem
(P.H.)



