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A tantargy kreditpontja:

kredit

A tantargy szakmai tartalma elsajatitdsanak célja és feladata a képzés céljanak

megvaldsitasaban:

A térgy f6 célja az élet minden terlletét &atszovd kozgazdasagi torvényszerliségek
megismertetése a hallgatdkkal, és ennek alapjan a j6 dontések meghozatalanak, a feladat
ellatds hatékonysagdnak magalapozasa és el6segitése.




A tantargy rovid leirasa:

A kbézgazdasagtan a kozvélekedéssel elletétben elsésorban nem a pénzrél szél, és legfébb
célkitlizése, hogy segitse az emberek dontéseit a célkitlizéseik megvaldsitdsban. A kurzus
sordn szemléltetésre kerll, hogy a kozgazdasagi gondolkodds egy altaldnos eszkdz az
eredményesebb munkavégzéshez, a vezetéshez, illetve a vildg mUkddésének jobb
megismerésében, amire a végzett gydgyszerészeknek is nagy szlikséglk lesz. Emellett a
tantargy végigvezeti a hallgatdkat a kbézgazdasagtan fogalmainak hasznalatan és
hasznosithatésdgan a valasztott szakmajuk teriletén, és ezt gyakorlati példak, dontési
helyzetek bemutatasaval is szemlélteti.

A tantargy felépitése négy részre oszthaté az aldbbiak szerint:

- Az els6 rész a koOzgazdasagi gondolkodds céljat, tartalmat mutatja be, az
alapfogalmak, gondolkodasi sémak ismertetésén keresztil.

- A masodik részben a kdézgazdasagtan hasznalatadra térink ki a makroszinten, azaz a
nemzetgazdasag szintjén. Itt teszink egy rovid utat a makrodkonémia vilagaba,
megismerkediink a gazdasdgszervezés alapkérdéseivel és az ahhoz kapcsolédé fébb
kérdésekkel, mint a gazdasagi noOvekedés, gazdasagi egyensdly, a&llamhdaztartas,
foglalkoztatas, stb.

- A harmadik rész a szervezeti, haztartasi szinten meghozott gazdalkodasi dontésekrdl,
keresletrdl, kinalatrél, gazdélkodasi eredményrél, azok kbzgazdasdgi interpretaciéjarél,
értékelésérdl sz4l. Ezt nevezzik a kézgazdasagtanban a mikrodkondmia terlletének.

- A negyedik rész a mikrookonémia alapfogalmaira épitve egy bevezetés az Uzleti
dontések megalapozdsadba koézgazdasagi szdmitdsok bemutatdsan keresztil. Illyen
szamitasok, tobbek kozott, a fedezet szdmitds, a cash flow elemzés és a gazdasdgossagi
elemzés, melyek megalapozzdk a jo6 Uzleti dontések meghozataldt, és amelyek a
koézszférdban is alkalmazhaték.

Az adott félévi kurzusra vonatkozé adatok
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A kurzus oktatasanak idéterve**

Elméleti 6rak tematikaja (heti bontasban):

1. hét: Mirdl szél a kbzgazdasagtan? Mit csindlnak a kézgazdadszok? A vélasztas
dilemmaja!

2. hét: A kbzgazdasagtan létalapja: a szlkosség. A szlikésség megjelenési formai és
kezelési lehetdségei.

3. hét: A szlikosség kovetkezménye: a dontési helyzet. Mi alapjan hozzuk meg a
dontéseinket, milyen informacidkra van sziikségink?

4. hét: A meghozott dontés értékelése: j6l dontottiink-e? A jé dontés kritériumairdl: a
hasznossdg és a raforditas értékelése. A hasznossag és a raforditds sokféle formdja.

5. hét: Az eddig elhangzottak 6sszegzése (vided). A teljeskorliség a kdzgazdasagtani
gondolkoddsban: a kozlekedés kézgazdasagi atlagsebessége (példa)

6. hét: Kézgazdasagtan a nemzetgazdasag szintjén: bepillantds a makrodkonémia
vildgaba. Gazdasagi ndvekedés, egyensuly, munkanélkiiliség, pénzpiacok.

7. A piac szerepe a gazdasagszervezés feladatainak a megoldasaban: a lathatatlan kéz
mindent megold?

8. Miért kell az allami szerepvdllalas a gazdasagban? Hogy van ez a gydgyszerellatas
(értékesités) teriletén?

9. hét: Az dllami szerepvallalds célja és formai az egészségligyben: kbzfeladat,
kozfeladat elldtdsdnak szervezeti formdja, kézfinanszirozas

10. hét: Kézgazdasagtan a gazdalkodé szervezetek, véllalkozédsok szintjén: bepillantds a
mikrookondémia vildgédba. A gazdéalkodéasi eredmény meghatarozdi.

11. hét: A gazdélkodasi teljesitmény l4tdsdhoz és megértéséhez szilkséges ismeretek:
bevételek, koltségek, koltségek fajtai

12. hét: A gazdalkodési egyensuly szamitasanak alapismeretei: fedezetszdmitds, cash-
flow elemzés, gazdasadgossagi szamitasok

13. hét: Az el6z6 el6adas folytatdsa, példak, illusztracidk ismertetése

14. hét: A félév tanulsdgainak, Gzeneteinek 6sszegzése

Gyakorlati érak és tematikaja: -

Az adott tantargy hatarteriileti kérdéseit érinté egyéb targyak (kotelezé és
valaszthaté tantargyak is). A tematikdk lehetséges atfedései:

Konzultacidk rendje:. Vizsgateszt elétt 2 alkalom, hallgatékkal torténd egyeztetést
kévetéen

Kurzus kévetelményrendszere

A kurzus felvételének el6zetes kévetelménye(i):
Matematika gydgyszerészeknek
Bevezetés a gydgyszerészeti tanulmanyokba

A foglalkozasokon valé részvétel kovetelményei, az elfogadhaté hidnyzasok
mértéke, a tavolmaradas igazolasanak mddja, pétlas lehetésége:
A hatalyos TVSZ szerint az el6addsokon valé részvétel nem kotelezé.

Az érdemjegy kialakitdasanak moddja, a félévkozi részteljesitmény-értékelések
(beszamolodk, zarthelyi dolgozatok) formaja, szama, témakorei és idopontjai,
értékelésbe beszamitasuk mdédja, potlasi és javitasi lehetéségek (TVSZ. 25.-28.§-
ban foglaltak szerint): -

A félév végi alairas feltételei (TVSZ. 29.§-ban foglaltak szerint): -




A hallgaté félév soran egyéni munkaval megoldandoé feladatainak szama és tipusa,
ezek leadasi hatarideje: -

A félév végi szamonkérés tipusa: aldiras/gyakorlati
jegy/kollokvium/szigorlat/projektfeladat*

* Megfeleld
aldhuzandé

Vizsgakovetelmények (tételsor, tesztvizsga témakorei, kotelezéen elvart paraméterek,
abrak, fogalmak, szamitasok listdja, gyakorlati készségek, ill. a vizsgaként elismert
projektfeladatok témakorei, teljesitésének és értékelésének kritériumai):

Az oktatédsi-kutatdsi szervezeti egység altal a MOODLE fellleten a szorgalmi id6szak
kezdetéig kdzzétettek szerint.

A félév végi szamonkérés formadja: irasbeli/szébeli/gyakorlati feladat
teljesitése/projektfeladat teljesitése/kombindlt vizsga (TVSZ. 30.8 szerint)*

* Megfelel§ aldhtzandé
A jegymegajanlas lehetésége és feltételei: -

A tananyag elsajatitasahoz, a tanulmanyi teljesitmény értékelések teljesitéséhez
szliikséges ismeretek megszerzéséhez felhasznalhaté alapveté jegyzetek,
tankonyvek, segédletek és szakirodalom listajat, pontosan kijelélve, mely résziik
ismerete, melyik kévetelmény elsajatitasahoz sziikséges (pl. tételenkénti
bontasban), valamint a felhasznalhato fontosabb technikai és egyéb
segédeszk6zok, tanulmanyi segédanyagok:

Paul A. Samuelson , William D. Nordhaus: Kézgazdasagtan, Akadémiai Kiadg, 2012

Ivady Vilmos: Az egészségligy kdzgazdasagtananak alapismeretei, oktatési segédanyag, SE
EMK, 2018

Tobb féléves tantargy esetén a parhuzamos felvétel lehetéségére, valamint az
engedélyezés feltételeire vonatkozé oktatdsi-kutatasi szervezeti egység
allaspontja:

igen*/nem*/egyéni elbirdlds alapjan* (" Megfeleld alahiuzando)

A tantargyleirast készitette: Dr. Ivady Vilmos, Kopcsé Déniel

** A tantargy tematikajat oly moédon kell meghatarozni, hogy az lehetévé tegye mas intézményben a
kreditelismerési doéntéshozatalt, tartalmazza a megszerzend6é ismeretek, elsajatitando alkalmazasi
(rész)készségek, (rész)kompetenciak és attitiidék leirasat, reflektdlva a szak képzési és kimeneti
kévetelményeire.



