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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. ABIZOTTSAG JOGALLASA

Gyogyszerésztudomanyi Kar Tudomanyos és Mindségbiztositasi Bizottsaga (a tovabbiakban:
Bizottsag) a Semmelweis Egyetem Gyogyszerésztudomanyi Karan létrehozott, Karon
mUkodé allando bizottsag. A Kar tudomanyos kutatasaival, mindségbiztositassal, az oktatok
munkajanak hallgatéi véleményezésevel (OMHV) kapcsolatos Uligyeiben javaslattevo,

véleményez0, dontés-elokeszito testllet.

2. ABIZOTTSAG OSSZETETELE, SZERVEZETE

2.1 A TUDOMANYOS ES MINOSEGBIZTOSITASI BIZOTTSAG SZEMELYI OSSZETETELE

- A Bizottsag 1 f6 elnokbdl és 8 f6 tagbol all: 5 f6 oktato/kutato; 2 6 hallgatoi képviseld;
1 f6 a Kari Ifjusagi Tanacs elnoke

- A Bizottsag elnoke a Kari Tanacs tagja, vagy vezet6 oktato lehet.

- A Bizottsag elnokét és tagjait a Kari Tanacs valasztja meg, az elnok és az oktato/kutato
tagok személyére a dékan, a hallgato tagok személyére a Hallgatoi Onkormanyzat tesz

javaslatot.

2.1.1 ABIZOTTSAG ALLANDO, SZAVAZATI JOGGAL RENDELKEZO TAGJAI
- A Bizottsag minden tagja egy szavazattal rendelkezik.

- A Bizottsag elnokének és tagjainak mandatuma 3 évre szol.

2.1.2 ESETLEGES TANACSKOZASI JOG

- Tanacskozasi joggal rendelkezé résztvevo lehet a Kar dékanja, dékanhelyettesei vagy
megbizottjaik, illetve a Kar oktatasi-kutatasi szervezeti egységeinek igazgatdi vagy
megbizottjaik, a kari TDT tagok valamint szakértok. Indokolt esetben kiterjeszthet6 az
Egyetem vezet6ségi tagjaira.

- A Bizottsag barmely tagja javaslatot tehet - az Ulés napirendi pontjai tartalmanak
megfeleléen megindokolva - tanacskozasi joggal rendelkezo résztvevo meghivasara.

- A meghivast az elnok vagy az altala kijelolt helyettes hagyja jova.
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3. ABIZOTTSAG ELNOKENEK FELADATAI

3.1 A Bizottsag lilésének Osszehivasa.

3.2 Rendkiviili Glés Osszehivasara tett javaslatok elbiralasa.

3.3 A Bizottsagi ulés levezetése a napirendi pontok szerint.

3.4 Biztositja a Bizottsag m(ikodési feltételeit, a mindenkori zavartalan miikodést. A
Bizottsag munkajanak eldsegitéséhez szakértéket kérhet fel, képviseli a Bizottsag

allasfoglalasait a Kar felé.

3.5 A Kari Tanacs ulésén - a dékan felkérésére - beszamol a Bizottsag munkajarol.

4. A BIZOTTSAG MUKODESE

4.1 ABIZOTTSAG HATASKORE

A Bizottsag feladata minden olyan iigyben eljarni, mely a Kar tudomanyos kutatasaival,
hallgatoi kutatasi palyazatok értékelésével, mindségbiztositassal, oktatdi munka hallgatoi
véleményezésével kapcsolatos. A Bizottsag a mindenkor hatalyos jogszabalyok és egyetemi

vonatkozo szabalyzatok szerint jar el.

4.2 A BIZOTTSAG ULESEINEK RENDJE

4.2.1 A Bizottsag iilését az elnok hivja Ossze az iilést megel6zéen legalabb 3 nappal
kiklldott elektronikus levelben. Indokolt esetben - irasban, az indok megjelolésével - a
Bizottsag Osszehivasat kezdeményezheti a Kar dékanja, dékanhelyettese, barmely két
bizottsagi tag vagy a Kari Hallgatdi Részonkormanyzat elnoke is.

4.2.2Akadalyoztatasa esetén az elnok a Bizottsag oktatd/kutato tagjai koziil jeloli ki
helyettesét.

4.2.3 Az iilés napirendjére keriilS irasos eléterjesztéseket a meghivoval egyiitt meg kell
kuldeni a bizottsagi tagok részére.

4.2.4 Az ulések lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokat az elnok vagy az altala kijelolt
bizottsagi tag latja el. A Bizottsag eseti feladatok megoldasara feleldst/feleldsoket jelolhet
ki.
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4.2.5 Az llések osszehivasara és megtartasara a Bizottsag feladat- és hataskorében
meghatarozott feladatok elvégzéséhez sziikséges gyakorisaggal keriil sor.

4.2.6 Nem kell osszehivni a Bizottsagot olyan iigyekben, melyek megtargyalasa e nélkiil is
megoldhato, és ezzel a bizottsagi tagok is egyet értenek. Ezen esetben az adott lgy
targyalasa és a dontéshozatal elektronikus uton torténik.

4.2.7 A Bizottsag hatarozatképes a tagok legalabb 60%-anak jelenléte esetén. Barmely
szavazas érvényességéhez a Bizottsag hatarozatképessége sziikséges. Amennyiben a
bizottsagi lilés a jelenlévok alacsony létszama miatt hatarozatképtelen, Ggy az tilés minden
esetben 15 perccel késobbi idépontra Ujra osszehivasra keriil, amely mar a jelenlévé tagok
létszamatal fiiggetlenil hatarozatképes.

4.2.8 A Bizottsag tagjai kotelesek részt venni a bizottsagi munkaban, esetleges
akadalyoztatasukrol haladéktalanul értesiteni kell irasban a Bizottsag elnokét.

4.2.9Az iilés napirendjét a Bizottsag nyilt szavazassal hagyja jova.

4.2.10 Nyilt/zart Ulés tartasarol a Bizottsag szavazassal foglal allast.

4.2.11 A Bizottsag iilésein a napirend el6terjeszt6je szoban ismerteti az elSterjesztést és a
kapcsolodé informaciokat. Az ismertetés utan a Bizottsag elnoke/tagjai kérdéseket
intézhetnek az elGterjeszt6hoz, amelyre az elGterjeszté vagy a Bizottsag elnoke valaszol
meg. Az elnok és a tagok a napirendi témakhoz hozzaszolhatnak, javaslatokat tehetnek. A
felszolalas rendjét az iilést levezet elnok hatarozza meg.

4.2.12 Az elektronikus szavazas rendje a Kar Szervezeti és M(ikodési Rendjében foglaltak

szerint.

4.3 A BIZOTTSAG DONTESEI

4.3.1 A Bizottsag hatarozatat a jelenlévok tobbségi egynemii szavazataval hozza.
4.3.2 A szavazas modja személyi kérdésekben titkos, egyéb esetekben nyilt. Nyilt
szavazasnal szavazategyenléség esetén az elnok szavazata dont.

4.3.3 Az elGterjesztésben tett modosito inditvanyokrél, valamint az el6terjesztés

egészérdl az elfogadott modositasokkal egyiitt szavazassal kell donteni.
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4.3.4 A Bizottsag allasfoglalasai az adott témaban a Bizottsag véleményét, javaslatait
tartalmazzak, melyeket évenként, folyamatos sorszammal kell ellatni, és az (ilés

jegyzokonyveéhez kell csatolni.

5. A BIZOTTSAG FELADAT- ES HATASKORE

A Bizottsag feladata a Kari kutatassal, mindségbiztositassal, OMHV-val kapcsolatos
javaslatok, dontések elOkészitése, a Dékan munkajanak segitése, a Kari kutatasi,
mindségbiztositasi, oktatoi munka értékelésére vonatkozo stratégia kidolgozasaban valo
aktiv részvétel:
- figyelemmel kiséri a Kar tudomanyos tevékenységét, a tudomanyos teljesitmény
fejlesztése érdekében figyelemmel kiséri a tudomanyos kutatas pénziigyi,
infrastrukturalis tamogatasi, palyazati lehetéségeket és javaslatot tesz a fejlesztési
teruletekre;
- allast foglal a Kar és az Egyetem tudomanyos életét érinté minden olyan kérdésben,
amelyben a Kar testliletei, vezetdi kerik;
- a Kar tudomanyos tevékenységét érinté személyi és palyazati kérdésekben
vélemeényez és javaslatot tesz a Dékan felkérésére;
- az Egyetem kildetésnyilatkozata, az intézményfejlesztési tervben megjelolt
stratégiai koncepcio, az Alapité Okiratban meghatarozott feladatok alapjan elékésziti a
minoségbiztositas, mindségellendrzés és mindségértékelés egységét biztositd
intézkedési terveket Kari ill. szervezeti egységek szintjén;
- figyelemmel kiséri az Integralt Iranyitasi Rendszer  intézményi
kovetelményrendszerét és segiteni annak megvalositasat a szervezeti egységek szakmai
sajatossagainak figyelembevételével;
- javaslatokat dolgoz ki a Kar human erdforrasainak fejlesztésére, az oktatdi és

kutatoi kovetelményrendszerre és a teljesitményalapl értékelésre;

- attekinti a Kar személyi és targyi feltételeit, az alaptevékenység miikodési

eredmeényeit, javaslatokat dolgoz ki ezek javitasara;
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- a Kari mindségcélokat kit(izi;

- aszemélyi és targyi feltételek figyelembevételével figyelemmel kiséri a kutatasi és
oktatasi tevékenység folytatasanak szabalyossagat és a mindségcélok
megvalosulasat;

- allast foglal, velemenyez azokban az eljarasokban, amelyben azt valamely kari vagy

egyetemi testiilet kéri.

Az SIMSZ rendelkezéseivel Osszhangban, tudomanyos és mindségbiztositasi tigyekben
egylttmlkodik az Egyetem Tudomanyos Tanacsaval és a Mindségfejlesztési és
MinGségértékelé Bizottsagaval, valamint az egyetem mas bizottsagaival, szervezeti
egységeivel. Ennek keretében tajékoztatast kérhet a feladat - és hataskorébe tartozo

ugyekben az adott szervezetektol.
5.1 DONTES-ELOKESZITESI FELADATOK

5.1.1 A Bizottsag a Kart érinté tudomanyos, mindségbiztositasi és oktatdi munka hallgatoi
véleményezésével kapcsolatos feladatokban a Dékan felkérése alapjan véleményt alkot a
Dékan iranymutatasanak megfeleléen.

5.1.2 Az intézményfejlesztési tervben szereplé stratégiai fejlesztési koncepcionak
megfelelé mindségellendrzési és mindségértékelési intézkedési terveket dolgoz ki.

5.1.3 A Bizottsag évente felllvizsgalja az oktatoi munka hallgatdi véleményezére

kidolgozott kérddiveket, sziikség esetén kezdeményezi azok modositasat, kiegészitését.

5.2 VELEMENYEZESI FELADATOK

5.2.1 A Bizottsag vélemeényezi a Kar altalanos és specialis mingségjellemzét.

5.2.2 A Bizottsag elemzi a Kar hatékony miikodéséhez sziikséges személyi és targyi
feltételek fennallasat, az oktatasi, kutatasi tevékenységeket, ezek kapcsolatat a hallgatok

tanulmanyi eredményeivel és a képzési és kimeneti kdvetelmények érvényesiilését.
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5.3 JAVASLATTETELI FELADATOK

5.3.1 Kari szinten rangsorolja, javaslatot tesz konkrét minéségiigyi feladatokra.

5.3.2 A Kar vezetésével egyeztetve meghatarozza az elérendd oktatasi, kutatasi
mindségiigyi célokat, javaslatot tesz ezek eléréséhez sziikséges feltételek biztositasara.
5.3.3 A Kari minésegcelokkal 6sszhangban motivacios és iranyitasi szempontokra vonatkozé
ajanlasokat tesz a Kar vezetésének. Javaslatot tesz mindségorientalt ellenérzési rendszer
felallitasara.

5.3.5 A kari minéségcélokkal Osszhangban - figyelemmel az OMHV eredmeényekre -

ajanlasokat tesz az oktatoi teljesitményértékelésben (j szempontrendszer kialakitasara.

5.4 ELLENORZESI FELADATOK

5.4.1 A Bizottsag ellendrzi a kitlizott kutatasi, oktatasi mindségbiztositasi és az oktatéi
munka hallgatoéi véleményezésével kapcsolatos intézkedések végrehajtasat.

5.4.2 A Bizottsag ellendrzi az egyes OMHV felmérésekhez kapcsolddd intézkedési tervek
elkészitését és kozzétételét.

5.4.3. Koordinalja és végrehajtja az Egyetem Mindségfejlesztési és Mindoségértékeld
Bizottsaga altal kit(izott ellendrzési feladatokat.

6. A BIZOTTSAG MUKODESEVEL 0SSZEFUGGO ADMINISZTRATIV FELADATOK ELLATASA

6.1 AZ ULESEKROL KESZULT JEGYZOKONYVEK ELKESZITESE

6.1.1 A Bizottsag ulésérdl jegyzokonyvet kell késziteni.

6.1.2 A jegyzokonyvet a Bizottsag elndke altal megbizott személy vezeti, a hitelesitést az
elnok és egy altala kijelolt bizottsagi tag végzi.

6.2 A JEGYZOKONYV TARTALMI ELEMEI:
a) bizottsag megnevezése
b) jegyzékonyv készitésének helye, idépontja

c) a jelenlévo tagok neve, beosztasa
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d) az lilés napirendje
e) az lilésre vonatkozod lényeges megallapitasok, nyilatkozatok

f) a bizottsag elnokének és a jegyzokonyv hitelesitojének alairasa (oldalanként).
6.3 EVES BESZAMOLO KESZITESE

A Bizottsag megbizatasanak ideje alatt munkajardl - dékani felkérés alapjan - beszamol a

Kari Tanacs ulésen.

6.4 A BIZOTTSAG MUKODESE SORAN KELETKEZETT IRATANYAGOK KEZELESENEK RENDJE

A Bizottsag miikodése soran keletkezett iratanyagokat az elnok kezeli az SZMSZ
elektronikus és papiralapu iratok kezelésére vonatkozd rendelkezései és a vonatkozo
jogszabalyok szerint. A Bizottsagi lilésekrol késziilt jegyzokonyveket és annak mellékleteit

megkiildi a Dékani Hivatalnak irattarozas céljabol (iktatas, archivalas).
6.5 OKTATOI MUNKA HALLGATOI VELEMENYEZESET CELZO KERDOIVEK OSSZEALLITASA

6.5.1 Az Oktatoi Munka Hallgatoéi Véleményezés (tovabbiakban: OMHV) kérddiveket a
Tudomanyos és MinGségbiztositasi Bizottsag allitja ossze. A kérddivek kotelezo
fellilvizsgalata évente torténik. Sziikség esetén rendkiviili feliilvizsgalatot kezdeményezhet

a) a kar dékanja;

b) Hallgatoi Onkormanyzat Gyogyszerésztudomanyi Kari részonkormanyzati elnoke;

c) a karon oktatott tantargy oktatoja.
6.5.2. A kari OMHV mlkodteteset, lebonyolitasat és felligyeletét a Semmelweis Egyetem
Oktatasfejlesztési, Modszertani és Szervezési Kozpontja (OFMSZK) biztositja a dékan
szakmai felligyeletével.
6.5.3. A kérdoivek kitoltésének modja elektronikus. Az elektronikus rendszer
felligyeletéért az OFMSZK felelGs.
6.5.4. Az oktatoi munka hallgatoi véleményezésének rendszere a

a) kotelez6 targyak;

b) valaszthato targyak értékelésébdl all.
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6.5.5. A tantargyak értkelésére félévente egy alkalommal a szorgalmi idészak utolso két

hetében kerdl sor.

6.6 AZ OMHYV KERDOIVEK KITOLTESE ES A KITOLTES LEBONYOLITASA

6.6.1. A felmérések lebonyolitasa a Neptun rendszeren keresztiil eljuttatott elektronikus
hivatkozas segitségével torténik. A hallgatok szamara legalabb 5 egybefiiggd naptari napon
keresztul biztositani kell a kérddivek kitoltésének lehetdségét.

6.6.2. A keérdoivek kitoltését segité utmutatd elkészitése az OFMSZK feladata. A kérdéivek
kiilfoldi képzési nyelvekre (angol, német) torténd forditasat a Nemzetkozi Hallgatok
Képzéseinek Kozpontja végzi.

6.6.3. A kérddivet kitolté hallgatok részére - az anonimitas elvét és az adatvédelmi
szabalyokat betartva - a kitoltést kovetd félévben 2 éraval hamarabb nyilik meg a
vizsgafelvétel lehetdsége. A meghatarozott kedvezményben azon hallgatok részesiilhetnek,
akik a 6.4.4. szerinti kotelezé és valaszthato targyak értékelésére vonatkozo kérddivet
valamennyi altaluk az adott félévre felvett targy esetében kitoltotték.

6.6.4. A kedvezmény akkor is fennall, amennyiben a hallgatdé a visszajelzé feliiletre
belépve kifejezi azon szandékat, miszerint nem kivanja véleményezni az adott targyat.
6.6.5. A véeleményezett oktato a rola kialakitott hallgatoi véleményt kizarélag azutan

ismerheti meg, hogy a véleményt formald hallgatok esetén befejezte oktatasi feladatait.

7. ZARORENDELKEZESEK

7.1 Jelen ugyrendben nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozd jogszabalyokat, az
Egyetemi Szervezeti és Mikodési Szabalyzat rendelkezéseit, valamint a Kar Szervezeti és
Mikodesi Rendjében foglaltakat kell alkalmazni.

7.2 Az Ugyrendet a Kari Tanacs 13/2022-2023 (Ill. 28.) GYTK-KT. sz. hatarozataval fogadta
el.

7.3 Jelen hatarozat a Kar honlapjan valé kozzétételt koveté napon lép hatalyba.

7.4 Jelen ugyrend szabalyait a hatalyba lépést kovetéen indult vagy megismételt

eljarasokban kell alkalmazni.
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8. MELLEKLETEK, ADATLAPOK
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vonatkozoan a Bizottsag tagjai részérdl

SE-GYTK-TMB-SZR-01-M01 Kotelezé és vadlaszthato tdrgyak értékelése Kérddiv

MAGYAR

Ertékelje a tantargy oktatasat az alabbi szempontok alapjan!
Valaszlehetdségek: egyaltalan nem, gyenge 1->5 teljesen, kivalo
1. Milyen mértékben keltette fel az intézet oktatomunkaja érdeklédését a tantargy
irant?
Milyen mértékben volt szervezett a tantargy oktatasa?
Milyen aranyban vett részt az intézet/tantargy el6adasain?
Mennyire voltak az el6adasok didaktikusak, logikusak?
Mennyiben jarultak hozza az el6adasok a tananyag elsajatitasahoz?
Mennyire voltak a gyakorlatok szervezettek, jol felépitettek?

Mennyiben jarult hozza a gyakorlat a tananyag sikeres elsajatitasahoz?

® N o v AW

Milyen meértékben jarult hozza a hivatalos tankonyv/jegyzet a tananyag

elsajatitasahoz?

9. Milyen mértékben jarultak hozza az intézet altal kidolgozott WEB segédanyagok a
tananyag elsajatitasahoz?

10. Milyen mértékben tartott az intézet oktatasi fegyelmet? (eléadasok, gyakorlatok
pontos kezdése, megjelenés, oktatasi id6 pontos betartasa stb.)

11.Milyen mértékben hatarozta meg az intézet a tantargy vizsgakovetelményeit?

12.Milyen mértékben segitette a tantargy elsajatitasat az intézet oktatdgardaja?

13.Hogyan értékeli a tantargy Moodle e-learning feliiletét?

14.Mindent osszevetve a tantargy oktatasat milyennek mindsiti?

15.Ha barmi javaslata, észrevétele van a targy oktatasaval kapcsolatban, irja le!
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Evaluate the quality of teaching related to this course according to the criteria below!

Valaszlehetdségek: not at all, weak 15 absolutely, perfect

. To what extent has the institute’s educational work stimulated your interest in the

subject?

2. How well organized was the teaching of the subject?

3. How would you rate your attendance at the lectures of the institite/subject?

4. How didactic and logical were the lectures?

5. To what extent did the lectures contribute to the acquisition of the subject?

6. To what extent were the practicals well-organized/well structured?

7. To what extent did the practicals contribute to the acquisition of the subject?

8. How effectively did the official textbook/lecture notes contribute to the
acquirement of the curriculum?

9. How effectively did the web resources help in the acquisition of the curriculum?

10.How well did the institute keep education discipline? (punctual starting time and
duration of classes, attendance, etc.)

11.To what extent did the institute determine the examination requirements of the
subject?

12.How effectively did the institute’s teaching staff contribute to the acquisition of the
subject?

13.How do you rate the Moodle e-learning interface of the institute/subject?

14. All in all, how would you rate the teaching of the subject?

15.1f you have any proposals or remarks concerning the education of the subject,
comment it below!
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NEMET

Bewerten Sie den Unterricht im betreffenden Fach unter Beriicksichtigung folgender
Aspekte!
Valaszlehetdségek: sehr schlecht, tiberhaupt nicht 15 sehr gut/ in vollem MaBe

1. In welchem MaBe hat die Lehrtatigkeit des Instituts Ihr Interesse fur das Fach
geweckt?
In welchem MafBe war der Unterricht des Faches organisiert?
In welchem MaBe haben sie an den Vorlesungen des Instituts/Faches teilgenommen?

In welchem Male waren die Vorlesungen didaktisch und logisch?

U A W N

In welchem MaBe waren die Vorlesungen bei der Aneignung des Lehrmaterials
behilflich?

Inwieweit waren die Praktika wohl organisiert und gut aufgebaut?

2

7. In welchem MaBe war das Praktikum bei der erfolgreichen Aneignung des
Lehrmaterials behilflich?

8. In welchem MaBe war des offizielle Lehrbuch bei der Aneignung des Lehrstoffes
behilflich?

9. In welchem Male waren die WEB Hilfs-materialen bei der Aneignung des Lehrstoffes
behilflich?

10. Inwieweit hat das Institut die Unterrichtsdisziolin eingehalten? (Piinktlicher Anfang-
Ende der Lehrveranstaltungen, Anwesenheit usw.)

11.1In welchem MaBe hat das Institut die Priifungsanforderungen des Faches festgelegt?

12.In welchem Mafe trug der Lehrkorper des Instituts zur Aneignung des Faches bei?

13. Wie bewerten Sie das Moodle E-learning System des Instituts/Faches?

14. Alles in allem, wie bewerten Sie den Unterricht des Faches?

15. Wenn Sie Vorschlage, Bemerkungen in Bezug auf das Fach haben, schreiben Sie bitte

nieder!
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