Szakvizsga tajékoztato

A jelentkezéseket az AEEK EFF Nemzeti Vizsgabizottsaghoz (tovabbiakban: NVB)
postai uton vagy személyesen 2019.05.01-jét6l 2019.05.31-ig lehetett benyujtani.
(Postai cim: 1085 Budapest, Horanszky utca. 15. Személyes tgyfélfogadas: H 9-12,
Sz 14-16 6raig.) (jelentkezési lap a honlapon szakvizsga cimszo alatt)

Ha valaki a jelentkezés leadasat ebben az id6szakban elmulasztotta azt a Szak- és
Tovabbképzési Csoportnak jelezze.

Az Gszi szakvizsga id6szak: 2019.10.07-étol 2019.10.31-ig tart.

Ha erre valaki nem jelentkezik, akkor szeptember-oktéber kornyékén a tavaszi,
vagy jové év majusaban a kovetkezd Oszi vizsgaid6szakra tud bejelentkezni. (A
tavaszi vizsgaidGszak 2020. marcius-aprilis havara esik varhatdan.)

A 2019. 6szi szakvizsga pontos id6pontjardl, csoportbeosztasardl legkésébb a
szakvizsgat megel6z6 15 nappal e-mailben, illetve postan a NVB-tdl kapnak
értesitést, de a Szak-és Tovabbképzési Csoporttdl is lehet telefonon (+36-1-266-
8411), vagy e-mailben érdeklédni, valamint az informacié a kari honlapon, a
szakképzési fellileten, a szakvizsga menlipontban) is kozzétételre kerdil.




Ismerteto a szakvizsgazas menetérol
és egyéb praktikumokrol
I.

* A vizsgara bocsatd hatarozatot a Szak- és Tovabbképzési Csoport fogja
kiallitani és tovabbitani a Nemzeti Vizsgabizottsag részére, ezzel
kapcsolatosan senkinek nincs teenddje.

e Az abszolutérium kiallitasahoz a szakgyakorlati id6 leigazolasa szikséges,
ezt a leckekonyv 15. oldalan kell beiratni.

A leckekdnyvet, aki nincs itt kérje e-mailben
(szakkepzes@pharma.semmelweis-univ.hu) a postai cimet megjelolve,
hogy a Szak- és Tovabbképzési Csoport elpostazza. Az index legutolso
leadasi hatarideje: 2019. szeptember 2. (hétfo), vagy elpostazni a Szak-és
Tovabbképzési Csoport (1092 Budapest, Hogyes E. u. 7-9.) részére.

* A tajékoztatdk a honlapon és emailen kerlilnek kozzétételre.




Ismertet6 a szakvizsgazas menetérdl
és egyéb praktikumokraol
1.

A szakvizsga bizottsag harom tagbdl all és gyakorlati szakemberek is
kiegészitik.

EInok, tagok és gyakorlati vizsgaztatok

Egyetem oktatoja  Tarsegyetem oktatoja Gyakorlati szakemberek



Ismertetd a szakvizsgazas menetérol
és egyéb praktikumokrol
/1.

A szakvizsga gyakorlati és elméleti részbdl all.

A gyakorlati vizsga id6tartama a rendelet szerint 2 munkanap.

A jeloltnek elsé napon az altala valasztott projektmunka vagy projektfeladat eredményeit,
tapasztalatait, a jelolt munkahelyéll szolgalo oktatdo gyodgyszertar mindennapos szakmai
tevékenységébe valdo implementalhatésagat Power Point (tovabbiakban:ppt) formaban
kell az oktatd gydgyszertar személyi jogos gyogyszerésze, oktatd gyogyszerésze, valamint
tovabbi munkatarsai el6tt bemutatnia, vitara bocsatania.

A gyakorlati vizsga elsé napjanak teljesitését a jelolt, a gyakorlati szakvizsgat megel6z6en
az elkészitett ppt e-learning rendszerbe 2019.09.30-ig torténd feltoltésével és az eredeti
jegyzokonyv szakvizsga napjan torténé leadasaval igazolja, ezt az elméleti vizsgara kell
elhozni.
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Ismertet6 a szakvizsgazas menetérdl
és egyéb praktikumokraol
11/2.

A masodik napon a gyakorlati vizsga soran a jel6ltnek a szakdolgozatban feldolgozott témat prezentdcioként a
vizsgabizottsag képviselGi, valamint a szakvizsga terilet gyakorlati szakemberei el6tt kell bemutatnia, megvédenie.
A jelolt az eredményes gyakorlati vizsgat kovetoen bocsathatd elméleti vizsgara.

Az elméleti vizsga id6tartama 1 munkanap. A gyakorlati vizsga masodik napja és az elméleti vizsga azonos napon,
egymast kovetden keril megszervezésre.

A szakdolgozatot le kell adni, 2019. augusztus 31-ig, a kdvetelmények elérhetéek a honlapon (formai, tartalmi)

- 1 példany bekottetve (Szak és tovabbképzési csoportnak, elektronikust az e-learning rendszerbe)

A és B tételsor lesz. Minden jelolt mindkét tételsorbdl 1-1 tételt huz.

A feleletben a projektmunkak soran szerzett tapasztalatok jelent6séget nyernek!

A szakvizsga eredménye a gyakorlati és elméleti vizsga alapjan
a) ,kivaléan megfelelt”,

b) ,megfelelt”, vagy

c) ,nem felelt meg” lehet.



Ismertetd a szakvizsgazas menetérol
és egyéb praktikumokrol
IV.

A szakvizsga bizonyitvany

A szakvizsga eredményének megallapitasa zart ulésen, kihirdetése nyilvanosan,
kozvetleniil az elméleti vizsgat kovetden torténik.

e Az oklevelet tizendt napon beliil az NVB allitja ki.
A kidllitott szakvizsga bizonyitvany masolati példanyat a szakképzésért/tovabbképzésért
felel6s egyetemnek szkennelve érdemes megkuldeni.

Az elveszett, eltulajdonitott vagy megsemmisult szakvizsga bizonyitvany potlasat a
NVB-nal kell kezdeményezni. A masodlat kiallitasanak dija 3000 Ft.



Ismerteto a szakvizsgazas menetérol
és egyéb praktikumokrol
V'

* A szakvizsga elhalasztasara iranyuld szandékot a jeloltnek legkés6bb a vizsgat
megel6z06 otodik munkanapig irasban kell jelezni az NVB-nek. A szakvizsga
elhalasztasa esetén a jeloltnek ismételten jelentkeznie kell a kovetkez6
vizsgaidGszakban.

 Els6 alkalommal jelzett halasztas esetén a szakvizsgadijat nem kell ujra
megfizetni.

* Amennyiben a jel6lt a szakvizsga elhalasztasara iranyulé szandékat nem jelezte,
vagy ugyanazon szakvizsgat masodik vagy tovabbi alkalommal is elhalasztja a
szakvizsga dijat ismételten meg kell fizetni.



Ismertet6 a szakvizsgazas menetérdl
és egyéb praktikumokraél
VI.

Sikertelen vizsga esetén hat honap gyakorlat utan lehet Gjra vizsgara jelentkezni.
A masodik sikertelen ismétlévizsga utan egy éves gyakorlati képzésben valod
részvétel utan lehet ismét szakvizsgara jelentkezni.

A vizsga legfeljebb két izben ismételhetd.

Ha a szakképzés (lll. évfolyam) és a szakvizsgara torténd jelentkezés kozott tobb
mint ot év telt el, akkor igazolni kell, hogy a vizsgara jelentkezést kozvetleniil
megel6z6 12 honapban a jelolt, legalabb 4 oras napi id6tartamu, szakgyakorlatot
végzett a megszerezni kivant szakképesités teriiletén.

Ha a szakképzés és a szakvizsgara torténd jelentkezés kozott tobb mint tiz év telt
el, a szakképzés teljes id6tartamat és tartalmat meg kell ismételni.



_A” TETELSOR

1. A 2006. évi XCVIII. torvény kozvetlen lakossagi gydgyszerellatas rendszerére vonatkozd
elemeinek ismertetése (kozforgalmu gydgyszertar |étesitési és mikodési engedélye,
gyogyszertarak tulajdonosi szerkezetével kapcsolatos el6irasok).

2. Személyi jogos gydgyszerész jogszabalyban biztositott menedzsment felelGssége.

3. Kozforgalmu gydgyszertarak és fiokgydgyszertarak miikodésének személyi és targyi
feltételei, illetve ezek jogszabalyi kornyezete.

4. A magyar egészségligy szervezeti felépitése, intézményeinek rendszere; az OGYEI
kozvetlen lakossagi gyogyszerellatast érintd feladatai, a tisztifégyogyszerész hataskore.

5. A kozvetlen lakossagi gydgyszerellatast érinté kozponti finanszirozasi formak és a hazai
gyogyszer-tamogatasi rendszer. Hazai gyogyszerarak és azok szabalyozasa (termel6i ar,
nagykereskeddi arrés, patikai arrés, fogyasztéi ar, brutté ar stb.). Gydgyszerek aranak
alakulasa (vaklicit).

6. Kozforgalmu gyogyszertarak szakmai és gazdasagi ugyvitelének alapjai: kotelez6
nyilvantartasok, beszallitdoi szerz6dések, NEAK szerz6dés és elszamolas, alapvetd
adotipusok.




_A” TETELSOR

7. A gyogyszertari vallalkozas bevételi és kiadasi szerkezete, készletgazdalkodas, likviditasi
megfontolasok, koltséggazdalkodas alapjai.

8. Munkajogi alapismeretek. A munkaviszony létesitésének szabalyai (munkaszerz6dés,
bérezés). A munkaltatéi kotelezettségek és a szocidlis biztonsagi rendszer (balesetvédelem,
munkavédelem, biztositds, betegszabadsag, tappénz, szabadsag stb.). Gydgyszertarakat
mUkodtetd gazdasagi tarsasagokra vonatkozoé elemek.

9. A gyogyszerek reklamozasanak, promadcidjanak és a gyogyszerismertetésnek a fébb
szabalyozasi és szakmai szempontjai. Gyogyszertari marketing tertletei.

10. Betegjogok és annak kozforgalmu gyogyszertari vonatkozasai. Fogyasztovédelemi
megfontoldsok a gydgyszertarakban (reklamacidk kezelése).

11. A kozvetlen lakossagi gyogyszerellatasban dolgozd gydgyszerészek szerepe a hazai
farmakovigilancia rendszer mikodésében.

12. Minbségugyi rendszerek a kozvetlen lakossagi gyogyszerellatasban. Min8ségugyi
Kézikonyv Gyogyszertarak Részére (MGYK).




_B” TETELSOR

1. A kdzvetlen lakossagi gyogyszerellatas teruletén alkalmazhato targyalastechnikai elemek.

2. Vezetési, menedzsment és leadership ismeretek. Vezetési stilusok, szervezeti kultura.
Gyogyszertari vonatkozasok.

3. A kozvetlen lakossagi gyogyszerellatasban dolgozé gydgyszerészek szerepe és feladatai az
egészségmeglrzésben és a népegészségligyi intervencidkban. A gydgyszertar, mint
népegészségligyi taldlkozd hely (gyogyszerészi kompetencidk, jogszabalyi vonatkozasok,
példak a hazai gyakorlatban).

4. Etrend-kiegészit6k és a gydgyszertarban forgalmazhatd egyéb termékekre vonatkozd
szabalyok és ezek biztonsagos expedialasanak szempontjai.

5. Az egyéni-egészségtervezés és az ezzel kapcsolatos egészség-tanacsadas gyogyszertari
megvaldsitasanak jelentbsége (személyes és online tanacsadas lehet8ségei és nehézségei).

6. Gyogyszerészi kommunikacio alapelvei, kommunikacids elemek és technikak. Beteg és
fogyasztoi magatartastipusok.



,B” TETELSOR

7. Az egészségmiveltség (egészségértés) és a beteg-egyuttmikodés fokozasanak lehetbségei
(,betegbarat” gydgyszertari kornyezet kialakitasanak jelent6sége és nehézségei).

8. Gyogyszer- és betegbiztonsag fejlesztésének lehetdségei a vény nélkili és a vénykoteles
expedialas vonatkozasaban, kizardlagos gyogyszerészi feladatok (jogszabalyi vonatkozasok és
gyakorlati megfontolasok).

9. A polifarmacias betegek gyodgyszerismeretének és egylttmikodésének fejlesztési
lehet6ségei a gyogyszertari gyakorlatban (feltérképezés, intervencios lehet6ségek és
modszerek, gyakorlati megfontoldsok).

10. Orvos-beteg-gyogyszerész terapias egyuttm(kodési haromszog megvaldsitasanak
lehet6ségei és nehézségei, valamint az elkilonithetd feladat- és kompetenciakorok
(haziorvos, expedidlé szakasszisztens, gyogyszerész, gyogyszertarvezeto).

11. Gyogyszertari marketing elemzés és tervezés legfontosabb szempontjai.

12. Gyodgyszertari lzletrész vasarlasara vonatkozd szabalyok, tdmogatasi lehet6ségek, az
uzleti terv legfontosabb elemei.




