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S z oc i á l i s  V e z e t ők é p z é s   
 

Szociális szakvizsgával vagy 
tudományos fokozattal 

rendelkezik szociális, vagy 
gondoskodáspolitikai 

diploma mellett? 

IGEN  NEM  

 

Vezetői munkakörben 

foglalkoztatott? 

• Vezetői pályázat lezárásáig 

megbízott vezető 

• Első alkalommal, legfeljebb 12 

hónapra megbízott vezető 

• Kinevezett vezető nyugdíjas, 

vagy a rá irányuló 

nyugdíjkorhatár eléréséig 5 

évnél rövidebb idő van hátra 

• Gazdasági vezető 

• Szakápolási központban vezető 

szakápoló 

• Gyermekek esélynövelő 

szolgáltatásaiban vezető 

• Bölcsődében, minibölcsődében 

pedagógus szakvizsgával 

rendelkezik 

• aki felsőoktatási intézmény 

képzési rendszerében 

teljesítette a szociális 

vezetőképzési modulokat 

• Integrált vagy közös 

igazgatású intézmény 

önálló szervezeti 

egységének vezetője 

• SZMSZ szerint, 

munkamegosztás 

szempontjából elkülönült 

szervezeti egység vezetője 

• Vezető ápoló  

• Vezető pedagógus, 

• Bölcsődei, mini bölcsődei 

tagintézmény-vezető 

 

Határozatlan, vagy 12 hónapnál hosszabb időre, illetve több 

alkalommal határozott időre kinevezett vezető 

Egy szolgáltatást nyújtó 

engedélyes vezető, 

önálló mini bölcsőde 

intézményvezető 

Bentlakásos intézmény 

telephely vezetője; 

kivéve: lakóotthon, 

lakásotthon 

Több, nem bentlakásos 

szolgáltatást nyújtó 

engedélyes 

intézményvezető 

Integrált intézményben a 

teljes intézmény vezetője 

pl.bölcsődei igazgatóság, 

egyesített bölcsődék 

Nincs vezető képzési 

kötelezettség 

 

Alap vezetőképzésre 

kötelezett 

 

Mester vezetőképzésre 

kötelezett 

 

Szociális vezetőképzésre NEM kötelezett 

vezető (lásd algoritmus) 

• négy évenként szociális szakmai 

továbbképzési pontot szükséges 

gyűjtenie.  

• diplomás vezető esetében ez 80 pont 

• diplomával nem rendelkező vezető 

esetében 60 pont 

Szociális vezetőképzésre kötelezett vezető  

(lásd algoritmus)  

• kinevezését követő 1 éven belül vezetőképzés alapozó 

képzésére kötelezett 

• alapozó képzés után négy évenként megújító képzést 

kell teljesítenie (mestervezető esetében 25 óra, 

alapvezető esetében 15 óra) 

• szakmai továbbképzési pontot NEM kell gyűjtenie négy 

évenként 
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