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Szocialis Szolgaltatas Menedzsment Szakiranya Tovabbképzési szak

Targy neve: A szocialis szervezet jogi keretei

Roviditett neve: Szocjog

Angol neve: The legal framework of a social organization
Német neve: Der rechtliche Rahmen einer sozialen Organisation
Kodja: "Uj kod"

Tantargyfelelés neve, beosztasa (szervezeti egység): Dr. Bality Csaba, egyetemi tanarsegéd
(Semmelweis Egyetem, Egészségiigyi Menedzserképz6 Kozpont)
OKktatok neve, beosztasa: dr. Juhasz Péter (oktato)

Tantargyfél Meghirdetés Az ismeretek Félévi Kreditérték:
év: gyakorisaga: ellendrzésének tipusa: tanéraszam: 4
1. tavaszi évente Kollokvium 8

Tanorak szama az oktatas jellege szerinti bontasban
Eléadasok tanérainak szama: 4
Szeminariumok vagy gyakorlatok tandrainak szama: 4

Tantargy felvételének elokdvetelménye: -

Tovabbi képzések, amelyekben a targy kotelezé vagy kotelezéen valaszthaté (félévszam): -

Tantargy célja és feladata a képzés céljanak megvalositasaban:

A tarsadalmi, szakmai és jogi normdk természetének, Osszefiiggéseinek feltarasa; a vezetd kettds —
normaalkalmazé és normaalkot6 — szerepének felmutatasa; a joggal kapcsolatos alapvetd (vezetoi) attitiid
formalasa: a jog eszkozként és igazodasi pontként valdo megkdzelitésének tamogatasa.

Tantargy tematikajanak (tananyag) leirasa:

A hallgato6 az életiinket és munkankat alapjaiban befolyasolo tarsadalmi és szakmai normak attekintése
nyoman megismerkedik ezek legfobb jellemzodivel, illetve ezeknek a jogi normakkal valé kapcsolddasi
pontjaival. Képet kap ezek hasonlosagairél ¢és kiilonbozoségeirdl, egymasra hatasukrol,
Osszefiiggéseikrdl, a jogi normak minden mds normatdl megkiilonbozteté sajatossagairdl. A jogi
szabalyozas altalanos tarsadalmi funkcidinak bemutatasara épitve a hallgatd elmélyiilhet a jognak a
szocialis szakmara gyakorolt hatasaiban, megismerkedve a szocialis jog legfoébb elemeivel, alapelveinek
értelmezési lehetdségeivel, kapcsolodast teremtve a szocidlis agazat paradigmait érint6 stidiummal is.
A szocialis szférat érinté nemzetkozi egyezményeken keresztil megismerkedik az emberi jogi
megkozelités lényegével, annak gyakorlati hatasaval és kritikajaval. Rendszerbe helyezheti a jogi
szempontbdl sajatos szabalyozo eszkdzok: agazati stratégiak, koncepciok, intézkedési tervek szerepét,
melynek tartalmi vonasaiban a kapcsolddd targy révén mélyiilhet majd el. Mindezen - szervezeti
szempontbdl - kiilsd szabalyozok attekintésére épitve megfogalmazodik a szocidlis szervezet belsd
szabalyozoinak szerepe, Osszefliggése a fentiekkel, és mindezek hatdsa a mikodésre. A targy a
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jogalkotas és jogalkalmazas viszonyanak feltarasa nyoman rairanyitja a figyelmet a vezetdnek illetve a
szakma miivel6inek a normak alakuldsaban és aktiv alakitasaban betoltott szerepére.




