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Szocialis Szolgaltatas Menedzsment Szakiranyu Tovabbképzési szak

Targy neve: Szocidlis szolgéltatasok rendszere Il.
Réviditett neve: Szolgrendl|

Angol neve: System of social services II.

Német neve: System der sozialen Dienste I1.
Kodja: "Uj kod"

Tantargyfelelés neve, beosztasa (szervezeti egység): Dr. Bality Csaba, egyetemi tanarsegéd
(Semmelweis Egyetem, Egészségiigyi Menedzserképzé Kozpont)
Oktaték neve, beosztasa: Body Eva (oktato), Nyitrai Imre (oktatd)

Tantargyfél Meghirdetés Az ismeretek Félévi Kreditérték:
év: gyakorisaga: ellendrzésének tipusa: tanéraszam: 5
2. 6szi félévente Gyakorlati jegy 20

Tanorak szama az oktatas jellege szerinti bontasban
Eléadasok tanérainak szama: 10
Szeminariumok vagy gyakorlatok tanorainak szama: 10

Tantargy felvételének elokovetelménye: Szocialis szolgaltatasok rendszere I.

Tovabbi képzések, amelyekben a targy kotelezé vagy kotelezéen valaszthaté (félévszam): -

Tantargy célja és feladata a képzés céljanak megvalodsitasaban:

Atfogo ismeretek nyujtasa a szocialis szolgaltatasok teljes rendszerérol, az egyes szolgaltatasok tartalmi
elemeir6l. Tovabbi cél, hogy a hallgatd ismerje meg a rendszerszerii miikddés lehetOségeit, az egyes
szolgaltatasok Osszefiiggéseit, ismerje fel és tevékenysége soran hasznositsa a szolgaltatasok
rendszerszerli egyiittmitkodésében rejlo szinergiakat.

Tantargy tematikdjanak (tananyag) leirasa:

A tantargy keretei kozott bemutatdsra kerlilnek a szolgéltatdsi rendszer egyes elemeinek
engedélyezésével kapcsolatos ismeretek. A hallgatd betekintést nyer a szocialis szolgaltatasok
fenntartasi alapjaiba, az egyes részteriiletek ellendrzési elméletébe és gyakorlatdba. A hallgatd az egyes
szocialis szolgaltatasok (és azok elemeinek) egymashoz vald viszonyrendszerén keresztiil megismeri a
differencialtsag és komplexitas témateriileteit.

A hallgato feltarja és megismeri a szocidlis szolgaltatdsok miikodési kornyezetét is, megismeri annak
Osszetett hatasmechanizmusait. Ennek soran a szolgaltatasok természetes partneri, kiils6 egyiittmikodési
lehetdségei is feltarasra, megismertetésre keriilnek (kiilonos tekintettel az egészségligyi, koznevelési és
foglalkoztatasi teriiletekre).




