Takaritas

Egészségiigyi intézmények takaritasa a COVID- 19 jarvany idején

A fokozott fertézésveszély miatt a megszokottnal nagyobb figyelmet kovetel az intézmény
takaritasa, fertétlenitése. Kiilonésen igaz ez az igazolt COVID-19 betegek ellatasara kijelolt
intézményekben. Mit tegylink azért, hogy a takaritas ezekben az esetekben is megfelelé6 moédon
valésuljon meg?

A jarvanyugyi helyzet altal megkovetelt higiénés elbirasok betartasa igen jelentds szerepet t6lt be a
betegek és a munkatarsak védelmében. A jarvany intézményen beldli terjedésének megakadalyozasa,
illetve elkerllése a takaritas minéségén is mulhat.

Azokban az egészségugyi intézményekben, ahol COVID-19 gyanus, vagy fert6zott betegek ellatasa
zajlik, alapjaiban szukséges megvaltoztatni a takaritéds rendjét. A valtozas igen sokréti: a takaritd
személyzetnek védéfelszerelést kell viselnie, illetve ennek hianyaban nem mindegyik helyiségbe
mehetnek be, ahol korabban dolgoztak. Adott esetben mas fertétlenitészereket kell hasznalniuk, a
megszokottodl eltérd toménységben, mas sorrendben kell végeznitk a munkat, mas Utemben cserélve
le a haszndlt eszkdzoket, stb. Ahhoz, hogy ezek megvalosulhassanak, jél megtervezett
munkafolyamatra van szikség, amely menedzsmenti intézkedéseket igényel.

Amennyiben az intézményben a takaritas kizardlag vasarolt szolgaltatas keretében valésul meg, akkor
is akad béven teend6, hiszen a meglévd szerz6dés nem biztos, hogy lehetévé teszi a szikséges
valtoztatdsok alkalmazasat. A takaritasi technoldgiara vonatkoz6 szabalyozasokat az uj szakmai
elvarasokhoz kell igazitani, mely a szolgaltatoval valé egyeztetést kdvetben a szerz6dés modositasat
is maga utan vonhatja. A megfeleld6 mindéségl takaritashoz szikséges szerek és eszkdzdk
rendelkezésre bocsatasan tul meg kell allapodni arrdl is, hogy kinek a felelésségi kdrébe tartozik példaul
a dolgozodk altal hasznalandd védbeszkozOk biztositasa, az ebbdl keletkezd hulladékok kezelése,
tovabba a dolgozok ismereteinek soron kivili bévitése. Az elvarasok teljesllésének ellenérzése a
megbizast ado intézmény feladata, melyhez célszerl kialakitani a kapcsol6dé szabalyozas alapjan az
ellen6rzés rendszerét.

Sajat foglalkoztatasu takaritok esetén is adodnak a megszokottdl eltérd, tovabbi feladatok, ideértve
példaul a dolgozdk képzését, a takaritashoz szlikséges szerek és eszkdzok tipusaban/mennyiségében
varhato valtozas el6zetes kalkulacidjat, valamint ezek beszerzését és elosztasat.

Hogyan lehet biztositani az intézményen bellili biztonsagos takaritds megvaldsulasat?
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Ajanlasaink:

- Ismerd meg a takaritasra vonatkozé uj, COVID-19 jarvany miatt kézzétett szabalyokat,
ajanlasokat!

Annak érdekében, hogy a kialakitand6 helyi gyakorlat megfeleljen az elvarasoknak és a kdvetendé

ajanlasoknak, infekcidkontrollban jartas szakemberek bevonasaval, aktualis és hiteles forrasokbol meg

kell ismerni a jarvany idejére érvényes specifikus, takaritasi rendet érinté szabalyokat.

- Egyeztess az intézmény takaritasaért felelbs személyekkel, és egqyilitt alakitsatok ki az
intézményi takaritas uj szabalyait!

A takaritasi tevékenységnek a jelenlegi jarvanyugyi helyzethez kell igazodnia. Ennek egyik fontos
lépése az intézmeényi takaritas szabalyainak aktualizalasa. A jarvany ideje alatt minden gyakran érintett-
, hasznalt felliletet (kilincsek, ajtok, ajtonyitd gombok, kapaszkodok, villanykapcsolok, lift gombok, stb.)
a szokasosnal joval gyakrabban szikséges fert6tleniteni. lgaz ez a kozosségi terekre is, ezek takaritasa
szintén hangsulyosabb kell legyen ebben az id8szakban. A mosdoék takaritasa alaphelyzetben is kiemelt
jelentdéségl, de egy jarvanyos idészakban (kilonds tekintettel arra, hogy az Uj koronavirus széklettel is
terjedhet) még nagyobb figyelmet kell, hogy kapjon. A takaritas gyakorisagan tul fontos meghatarozni
a tertletek, helyiségek takaritasi sorrendjét, a kulonbozé fellletek takaritasi madjat, az el6irt
fert6tlenitészerek higitasat, stb. A takaritds megvaldsulasat, valamint az ellenérzést el6segitendd,
hasznos a takaritasi napld kihelyezése, szikség szerinti atalakitdsa, annak szigoru vezetése, és
ellendrzése. Ezt mindig tiszta tertleten (zsilip folyoso, stb.) kell elhelyezni, hiszen a papiron tébb napig
is életképes lehet a SARS-CoV-2.

- Gondoskodj a szabalyok valtozasaban érintettek oktatasarol!
A takaritasi szabalyzatban tortént valtozas nem csupan a takaritok és a szakdolgozék munkajat

érintheti, hanem példaul azokét is, akik az eszk6zok beszerzéséért, vagy a takaritas ellenérzéséért
felelnek. Fontos, hogy minden érintett értesiiljon az 6 feladataira hatassal Iévé valtozasokrol. Tisztazni
kell, hogy a munkatarsak oktatasat ki, mikor és milyen formaban valdsitja meg. A legnagyobb valtozas
a takaritok és a szakdolgozok munkajat érinti majd. A takaritd személyzet nagy tdbbsége a COVID-19
jarvanyt megel6z6en nem hasznalt munkaja soran olyan egyéni veéddeszkdzdket, mint amik
hasznalatara most rakényszeril sajat és masok biztonsaga érdekében is. A védbeszk6zok azonban
csak akkor biztositjak a t6lik elvart védelmet, ha azokat helyesen alkalmazzak, ezért esetikben kiemelt
jelentésége van a gyakorlasnak, az Uj teenddk készségszintli elsajatitdsanak. A takaritast végzé
személyzet oktatasanak tobb dologra kell kitérnie: az egyéni védéeszk6zok szakszer( felvétele és
levétele, az atoltdzés helyszine, a veszélyes hulladékok gylijtésének szabalyai, a kézfertbtlenités
szabalyai, a védbeszkdzdkben valdé munkavégzés, a zénak ismerete és azok takaritasara vonatkozo
eléirasok ismerete, a takaritas folyamata (Utvonalak, sorrendiség), a hasznaland6 vegyszerek, azok
higitasa, cseréjének gyakorisaga, a kiilonbozé fellletek és helyiségek eltérd takaritasi eljarasrendije, a
fertézottnek tekintendd hulladékok gyljtésével kapcsolatos szabalyok. Fontos tudatositani a
munkatarsakban azt is, hogy a jelenlegi jarvanyugyi helyzetben a véddeszk6zok nem megfeleld
hasznalata, -cseréje, a munkafolyamatok félbe szakitasa a higiénés szabalyok figyelembe vétele nélkul
— példaul dohanyzas miatt — jelent6s fertézési kockazatot rejt.
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Az oktatas soran az elméleti tudnivalok atadasa mellett szikséges az elsajatitandd ismeretek
gyakoroltatasa is, kiiléndsen a védéeszkdzok alkalmazasat illetéen.

- Becsliild meg a takaritashoz sziikséges szerek és eszk6z6k mennyiségében varhato valtozast,
és ennek megfelel6en rendeld meg a sziikséges készleteket!
A kalkulacional figyelembe kell venni az ellatohelyek, zonak besorolasait, azok takaritasara vonatkozo

el6irasokat, a takaritando felulet nagysagat és tipusait, a soron kivuli takaritast igényl6 szennyezédés
varhaté gyakorisagat.

- Biztosits megfelelb létszamot a feladat elvégzéséhez!
A jarvany idején sokféle, a szervezet felépitését és mikodését befolyasold valtozas zajlik. Sajat
foglalkoztatasu takaritok esetén merjik fel, melyik szervezeti egységben mennyi teendé van, hol
novekedett meg a takaritok munkaterhelése. Biztositani kell, hogy minden miszakban alljon
rendelkezésre takarité személyzet. A munkaerd atcsoportositadsaval és munkaer6 felvétellel biztositani
lehet az egyenl®é munkaterhelést. Szikség esetén oOnkéntesek is bevonhatdék. Képezzik az
atcsoportositott, az ujonnan belépd és az dnkéntes munkatarsakat a kdvetendé takaritasi teenddkre.

- Vasarolt szolgaltatas esetén gondolnod kell arra, hogy a jarvanyligyi elGirasok teljesitéséhez
tobbletszolgaltatas igénybevételére lehet sziikség!
Amennyiben szerzé6désmodositasra, szolgaltatévaltdsra van szikség, a szerzédést a jarvanyugyi

helyzetnek megfelelé elvarasokhoz igazoddan kell megkotni. A COVID-19 fert6zott betegek ellatasat
végzb intézményekben a higiénés, jarvanylgyi elbiras teljesitése tdbbletszolgaltatas igénybevételét
vonja maga utan. A szerz6dés részleteiben ki kell térni arra, hogy a takaritasi tevékenységhez
szikséges feltételeket kinek a feleléssége biztositani (pl. fert6tlenitészerek, takaritoeszkdzok,
védbeszkdzok, hasznalt védbeszkozok gylijtése és artalmatlanitasa, oktatas). A szerz6dés térjen ki az
ellenérzés részleteire, a dokumentacios kotelezettségekre, valamint felmerilé panaszok esetén
kévetendd teendbkre. A megndvekedett feladatbol adéddan a takaritasi szolgaltatas tobbletkdltséget
jelenthet, amit be kell épiteni az intézmény koltségvetéseébe.

- Biztositsd a takarité személyzet szamara a biztonsagos munkakoérilményeket!
A takarité személyzet szamara is biztositani kell a biztonsagos munkavégzés feltételeit. Az egyéni

védbeszkozok felvétele minden esetben tiszta (a virus altal nem kontaminalt) terlleten torténjen! A
takaritast végzd személyeknek vilagos és egyértelm( legyen, hogy az intézményen belll milyen
utvonalon kell kdzlekednitik, mely terlletekre, helyiségekbe Iéphetnek be, és melyekbe nem, illetve
melyik tertleten milyen szintli egyéni védbfelszerelés viselése sziikséges. Javasolt szervezett oktatas
tartasa ezen tudnivalokrol. Fontos, hogy megértsék, a szabalyok kévetése mind a sajat-, mind az
egészségugyi személyzet-, mind pedig a betegek védelmét szolgalja. Célszeri az utvonalak, helyiségek
egyértelm jeldlése is. Segiti a tajékozddast plakatok kihelyezése, ami egyértelmi szinhasznalattal jelzi
az épulet alaprajzan a bejarhat6 utvonalakat.
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- Legyenek egyértelmliiek a zonak, az izolacios terliletek, és hogy az adott helyiségbe ki, €s milyen
védbfelszerelésben léphet be, és ha van ilyen, akkor annak meghatarozasa, hogy ki az, aki nem
mehet be!

A takaritdé személyzet szamara egyértelmivé kell tenni, hogy mely helyiségekben folytathatnak

munkavégzést. Tudniuk kell, hova nem léphetnek be, illetve belépés esetén milyen védéeszkdzt, a
munka soran pedig milyen tisztitészert kell hasznalniuk. Az izolalt helyszinre a takarit6 személyzet
belépése szigoruan tilos. Ezekben a helyiségekben a beteg kdzvetlen kérnyezetében 1évd eszkdzok
fert6tlenitése, takaritdsa szakdolgozéi feladat ugyanugy, mint a keletkezett veszélyes hulladékok
kezelése. A jelenlegi jarvanylugyi helyzetben az egészséglgyi munkatarsaknak ez tobbletfeladatot
general, amivel szamolnunk kell.

- Gondold at, milyen lehetéségeid vannak a jarvanyligyi elbiras szerinti takaritas
megvalbsitasahoz!

Amennyiben az intézmény kell§ szamu személyzettel rendelkezik, a kilénbdzé zénakba kilon csapatok
kerlljenek beosztasra. Ezzel is csOkkenthet6 az esélye a fertézés intézményen bellli terjedésének.
Amennyiben ez nem valdsithaté meg, fel kell hivni a takaritd személyzet figyelmét, hogy a takaritas
meghatarozott haladasi iranyat kovessék. A fellletek takaritasan tul jelentés figyelmet kell forditani a
helyiségek légterére. A levegdbe kerll6é aeroszolok kiurulését meg kell oldani akar mechanikus uton,
akar szell6ztetéssel. Minél gyakoribb a levegdcsere (6rankénti szelléztetés), annal jobban tudjuk a
fert6zés lehetéségét is csdkkenteni.

- Szanj id6t az ellenGrzésre!
Az elbirt jarvanylgyi kovetelmények szigortan elvarjak a takaritasi folyamatok tartalmi és idébeli

megfeleldségének ellenérzését. Sok olyan részlete van a takaritasnak, melyek megvaldsulasat csak a
folyamat kdzben lehet ellendrizni (pl. a takaritoszer, fertétlenitészer higitasa, az egy folyadékkal
felmosott terllet nagysaga, a zénak kozotti valtaskor az eszkdzok cseréje, a védbeszkozok helyes
viselése, stb.). Eppen ezért szilkség van a korabbi ellenérzési gyakorlat Ujragondolasara, Ujfajta
ellen6rzési rendszer bevezetésére. Meg kell hatarozni, hogy kinek a feladata az ellenérzés, mi alapjan,
milyen gyakorisaggal ellendriz, és eltérés esetén mi a teendd. Javasolt ellenérzé lista készitése az
érvényes szabalyozas alapjan, melyen minden fontos ellenérzési szempont feltlintethetd. Ez egyrészt
segit abban, hogy relevans szempontok keruljenek felllvizsgalatra, valamint abban is nagy tamogatast
ad, hogy ne kertlje el a figyelmet egy-egy lényeges momentum. Az ellendrzések tapasztalatai olyan
tanulsagokat rejthetnek, melyeket érdemes visszacsatolni a munkafolyamatokba és a dolgozdk
tajékoztatasaba, oktatasaba is.

- Ismerd el a takarito személyzet munkajat!
A takaritd6 személyzet munkaja még fontosabb, értékesebb ebben az id6szakban. Motivalni kell 6ket

azzal is, hogy elismerjiuk tevékenységuket, és a csapat tagjaként kezeljik 6ket.
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Felhasznalt szakirodalom:

A 2020. évben azonositott Uj koronavirus (SARS-CoV-2) okozta fertézések (COVID-19)
megel6zésének és terapiajanak kézikonyve. Magyar Koronavirus Kézikonyv. Emberi Eréforrasok
Minisztériuma (2020)

Infekciokontroll 6vo-védd rendszabalyok a betegellatas soran. 6. sz melléklet — COVID-19 eljarasrend
2020. marcius 30.
https://www.nnk.gov.hu/attachments/article/567/6 sz mell%C3%A9klet infekci%C3%B3kontroll 2020

03_30.pdf

Kerényi Zsolt (MATISZ szakértd); Megujulas a kérhaztakaritasban.
https://www.matisz.org/megujulas-a-korhaztakaritasban/ (letoltés: 2020.04.19)

Dr. Nagy Kamilla. Mit kell tudni Magyarorszagon az uj koronavirusrol (SARS-CoV 2), 2020. (Kézirat)
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Ellendrzo lista

az egészségigyi ellatéhelyek professzionalis takaritasanak biztositasarél a COVID-19 jarvany

idején
A menedzsment és a takaritastért felelés személyek szamara ismertek a COVID-19 0
jarvanyra vonatkozé higiénés eldirasok.
Az intézmény takaritasaeért felelés személyekkel az egyeztetések megtorténtek, 0
kialakitasra kerult az Uj szabalyzat.
A takaritasban szerepet jatszé munkatarsak oktatasban részesultek. O
Osszeallitasra kerlilt a szervezeti egységben alkalmazandé védéeszkozok, takaritasi 0
eszkozok és takaritdszerek listaja.
Meghatarozasra kertlt a szakszer(i takaritas elvégzéséhez sziikséges munkatarsak 0
(takaritdk, szakdolgozok) létszama.
A jarvanyugyi el6irasok teljesitése érdekében - vasarolt szolgaltatas esetén - 0
megtdrtént a szerz6dések aktualizalasa.
Biztositva vannak a takaritd személyzet szamara a biztonsagos munkavégzéshez 0
szukséges korulmények.
Megtortént az intézmény tertletén a zonak, izolacios teruletek jelolése. 0
KijelOlésre kerult az ellendrzést végz6 személy. Meghatarozasra kerilt az ellenérzés o
idépontja, médja.
Az intézményben a jarvanyugyi eléirasoknak megfeleléen torténik a megfeleld minéségi o
takaritas.
A munkatarsak figyelmét felhivtak a takaritokkal valé megfelelé egyittmikddés 0
fontossagara, hangsulyozva a csapatban betoltétt szerepuiket.
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