
 

1. számú melléklet 

Az OMHV felmérés kérdései: 10-es Likert skála értékeléssel  

(Az I.9., II.5. szöveges értékelés) 

 

I. A TÁRGYAKRA VONATKOZÓ KÉRDÉSEK 

1 - Egyáltalán nem / ……./ 5 – Kissé nem /…../ 10 – Teljes mértékben / 0 – Nem releváns/nem tudja 

eldönteni 

 

1. Mennyire volt számodra fontos a tananyag bemutatása? 

2. Mennyire érezted hasznosnak a tanultakat a munkád szempontjából? 

3. Mennyire egyértelmű a tantárgy követelményrendszere és a teljesítésével kapcsolatos elvárások? 

4. Mennyire követhető, logikusan felépített a tantárgy, a tananyag? 

5. Mennyire segítették a tananyag és a kapcsolódó készségek elsajátítását az alkalmazott oktatási 

módszerek? 

6. Mennyire volt megfelelő és következetes az évközi számonkérés/évközi teljesítményértékelési 

elemek alkalmazása? 

7. Mennyire voltak elérhetők és hasznosak a tantárgyhoz kapcsolódó segédanyagok (pl. előadások, 

jegyzetek, Moodle-oldal)? 

8. Milyen mértékben hívta fel az oktató a figyelmet a tárgya és a többi kurzus kapcsolatára? 

9. SZÖVEGES: Kérlek, írd le javaslataidat a tárgyak fejlesztésével kapcsolatban, illetve oszd meg egyéb 

észrevételed a képzéssel kapcsolatban! 

 

 

II. AZ OKTATÓ SZEMÉLYÉRE VONATKOZÓ KÉRDÉSEK 

 

Hogyan értékeli az oktatót az alábbi szempontok szerint? 

 

1 – Egyáltalán nem vagyok elégedett / ….. / 5 – Részben elégedett vagyok / ……/ 10 – Teljes mértékben 

elégedett vagyok / 0 – Nem releváns/nem tudja eldönteni 

 

1. Hogyan ítéled meg az oktató szakmai felkészültségét az értékelt kurzussal, oktatási alkalommal 

kapcsolatban? 

2. Milyennek ítéled meg az oktató oktatási készségét? (ismeretátadás, magyarázat, figyelem fenntartárs, 

interaktivitás, megbeszélések facilitálása)?  

3. Mennyire volt az órák légköre konstruktív, támogató? 

4. Mennyire alkalmazta az oktató hatékonyan a tanulást támogató digitális eszközöket és online 

felületeket?1 

5. SZÖVEGES: Kérlek, értékeld néhány mondatban az oktató munkáját, és írd meg, ha van javaslatod 

vagy egyéb észrevételed! 

 

 

III. AZ OKTATÁS KÖRÜLMÉNYEIRE ÉS A SZERVEZÉSRE VONATKOZÓ 

KÉRDÉSEK 

1 – Egyáltalán nem vagyok elégedett / ….. / 5 – Részben elégedett vagyok / ……/ 10 – Teljes mértékben 

elégedett vagyok / 0 – Nem releváns/nem tudja eldönteni 

1. Mennyire volt megfelelő a képzés infrastruktúrája és helyszíne? 

2. Mennyire voltál elégedett a tanulmányi ügyintézéssel?  

 
1 Ez a pont opcionális és amennyiben az adott képzés kapcsán releváns, akkor kerül be az adott félévben az 

OMHV kérdéssorba. 



3. Mennyire volt elégedett a képzés szervezésével?  

4. Mennyire voltál elégedett a képzéssel kapcsolatos tájékoztatással (pl. aktualitások, esetleges 

változások vonatkozásában)? 

IV. TESTNEVELÉS TANTÁRGYRA VONATKOZÓ KÉRDÉSEK  

1 – Egyáltalán nem vagyok elégedett / ….. / 5 – Részben elégedett vagyok / ……/ 10 – Teljes mértékben 

elégedett vagyok / 0 – Nem releváns/nem tudja eldönteni 

 

1. Mennyire voltak a testnevelés órák/kurzusok szervezettek, jól felépítettek? 

2. Mennyire kapott információt a kötelező órákon kívüli sportolási lehetőségekről/ 

sportrendezvényekről? 

3. Milyen mértékben keltette fel a tárgy az érdeklődését sporttevékenységek végzése iránt? 

4. Mennyire biztosítottak a tárgyi feltételek a testnevelés órákon? 

5. Milyennek értékeli a tantárgy Moodle-felületét? 

6. Mindent összevetve a Testnevelés tantárgyat milyennek értékeli? 

7. Ha bármi javaslata, észrevétele van a tárgy oktatásával kapcsolatban, írja le! 

 

 

V. TESTNEVELÉS TANTÁRGY GYAKORLATVEZETŐJÉRE VONATKOZÓ 

KÉRDÉSEK  

1 – Egyáltalán nem vagyok elégedett / ….. / 5 – Részben elégedett vagyok / ……/ 10 – Teljes mértékben 

elégedett vagyok / 0 – Nem releváns/nem tudja eldönteni 

 

1. Milyen pozitív tapasztalatai voltak a gyakorlatvezetője munkájával kapcsolatban? 

2. Milyen negatív tapasztalatai voltak a gyakorlatvezetője munkájával kapcsolatban? 

3. Összességében mennyire elégedett a gyakorlatvezetője munkájával?  

 


