A Semmelweis Egyetem 104/2007. (IX. 27.) szama hatarozatival megalkotott Semmelweis
Egyetem ,a felsfoktatisban részt vevé hallgaték juttatasairél és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrdl” (tovabbiakban: Egyetemi Szabalyzat) sz6lé szabalyzataban kapott felhatalmazas
alapjan az Egészségiigyi Kozszolgalati Kar Tandcsa (tovabbiakban: Kar) az

EGESZSEGUGYI KOZSZOLGALATI KAR
TERITESI ES JUTTATASI RENDJET

az alabbiakban allapitja meg:

1' §
Kari Diakjoléti Bizottsag
1. A hallgatok dllami tAmogatasaval kapcsolatos egyes feladatok bonyolitasira a Kari Tanacs a
Kar Miikodési Rendjének 7. §-a alapjan Diakjoléti Bizottsagot (tovabbiakban: DJB) hoz
létre.
2. A Diakjoléti Bizottsag osszetétele:

elnék: a Kari Tandcs altal valasztott oktato, amennyiben nem valasztott tagja Szocialis és
Esélyegyenléségi Bizottsagnak, iigy tanacskozasi joggal részt vesz a DJB iilésein

alelnik: a Kar Szocidlis és Esélyegyenldségi Bizottsiga hallgaté tagjai koziil a Kari
Hallgatoi Onkormanyzat altal valasztott hallgato,

tagok: 2 fo hallgaté

3. A Diakjoléti Bizottsag feladata:

a szocialis tAmogatas palyazati hirdetményének elékészitése,

a palyazat meghirdetése a Kar Szocidlis és Esélyegyenléségi Bizottsaga altal
tortént jovahagyast kovetden,

- a beérkezett palyazatok elokészitése, javaslattétel a tamogatisok dsszegére és azok
tovabbitasa a Kar Szocialis és Esélyegyenloségi Bizottsagahoz,

- nyilvantartds vezetése, amely tartalmazza a javasolt és a Szocidlis és
Esélyegyenléségi Bizottsag altal jovahagyott dsszegeket,

- dont minden olyan, - a hallgaték allami tamogatasat érinté - kérdésben, melyet a
Szabalyzat nem utal mas bizottsag hataskorébe,
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- munkajarél folyamatosan tajékoztatja az egyetemi kozvéleményt.

4. A Diakjoléti Bizottsag miikodésének torvényességi feliigyeletét a Kar dékanja latja el. Ha a
DJB jogszabalyt vagy egyetemi szabalyzatot sért, miikédését a Kar dékdanja felfiiggeszti.

2. §.

Altalanos rendelkezések

1. Az elsééves hallgato a beiratkozaskor koteles nyilatkozni arrél, hogy
- ez az elso alapképzése, valamint arrél is
- ha mas felsdoktatasi intézmény,
- vagy az Egyetem mas kardnak is a hallgatdja,
- ha tobb szakon is folytat tanulmanyokat,

- mely felsdoktatasi intézményben, vagy az Egyetem mely karan, ill. szakan veszi
igénybe — az elsé alapképzésre tekintettel — a hallgatdi juttatasi keret terhére
adhato juttatiasokat

- korabban igénybe vett tamogatott félévek szamarol,

2. Az adott tanulmanyi idészakra torténo bejelentkezéskor a hallgaté koteles nyilatkozni arrol,
hogy részt vesz-e parhuzamos képzésben.

3. A hallgaté a palyazataban, illetve egyéb kérelmében feltiintetett adatok valédisagaért,
hitelességéért feleldsséggel tartozik.

A hallgat6 ellen — olyan valétlan adat kozlése esetén, mely lényegesen befolyasolja a palyazati
kérelem elbiralasat, - fegyelmi eljaras indithatoé.

4. Az allami tamogatasok elosztasaval, valamint a szocialis tAmogatasi és palyazati rendszerrel,
a hallgatok részére folyositott osztondijakkal kapcsolatos észrevételeket, javaslatokat a Kari
Szocidlis és Esélyegyenléségi Bizottsaghoz cimezve, a Kar Dékani Hivataldhoz kell
benyujtani.

5. A tényleges Kkifizetésekkel kapcsolatos észrevételeket - a 4. pontban leirtak szerint — a
kifizetést koveto legkésébb 30 napon beliil lehet megtenni. A 30 napos hataridé utan érkezett
bejelentések, észrevételek érdemi elbiralas nélkiil keriilnek elutasitasra.

6. 'A magyar nyelvii koltségtéritéses képzésben részt vevd hallgatok egyes jogairdl és
kotelezettségeirdl szolé szabalyzat szerinti részletfizetés és fizetési haladék engedélyezésének
alapjaul szolgalé szocialis ok, ha az dnkoéltséget/koltségtéritést a hallgato az altala benyijtott

' Megallapitotta a Kari Tandcs 2013. februdr 25-i tilésének EKK/91/2013. (I1.25.) szamu hatarozata




— a fizetési mod elézetes valasztasara vonatkozo — koltségviseléi nyilatkozata vagy a hallgatéi

informacids rendszerbe altala felvezetett adata alapjan — tobb mint 60%-os ardnyban — sajat
maga fizeti.

3.§

A hallgatéi eldiranyzat keretének felosztasa

1. A Karon, a hallgato6i juttatasokra rendelkezésre all6 keretek az aldbbi jogcimen nyujthaték
tamogatasra:

A) Teljesitmény alapu osztondij:
a) tanulmanyi 6sztondij,
b) szakmai, tudomanyos és kozéleti 6sztondij,
¢) egyéb osztondij.

B) Szocialis alapu osztondij:

a) rendszeres szocialis osztondij;
b) rendkiviili szocialis 6sztondij,
c) alaptamogatas.

2. A hallgatok szamara biztositott hallgatéi normativa keretosszeg Kkari

hallgatékra juto
létszamaranyos részének felosztasa az alabbi:

L Hallgatoi normativa keretosszege: 100%

a) Teljesitmény alapu osztondijkeret 50%.

Az Osszeg szazalékos megoszlasa az egyes jogcimek kozott:
- tanulmanyi 6sztondij

legalabb 95%,
- kozéleti, érdekképviseleti osztondij legfeljebb 4,5%,
- tartalék 0,5%.

b) Szocialis alapu 6sztondijkeret 49%.

Az sszeg szazalékos megoszlasa az egyes jogeimek kozott:

- rendszeres szocialis tAimogatas és alaptamogatas legalabb 95%,
rendkiviili szocialis tamogatas legfeljebb 5%,

¢) Intézményi mitkodési koltségek finanszirozasa

- Hallgat6i 6nkormanyzat mikodésének tamogatisa  1%.

II. Koztarsasagi osztondijkeret: 100%,




IIl. Bursa Hungarica Felsdoktatasi Intézményi keretosszeg: 100%.

1V. Lakhatdsi tamogatdas normativdajanak kevetosszege:

a) Szocialis alapu osztondijkeret 30 %
Az 0sszeg szazalékos megoszlasa az egyes jogcimek kozott:
- rendszeres szocidlis tamogatas és alaptamogatas legalabb 95%

- rendkiviili szocialis tAmogatas legfeljebb 5%.

b) Intézményi miikiodési koltségek finanszirozasa
- Kollégiumi féréhely bérlése, kollégiumi feltjitas 70 %.

V. Kollégiumi tamogatds keretosszege:

Intézményi miikodési koltségek finanszirozasa
Kollégium fenntartasa, miikédtetése 100%.

V1. Tankonyv- és jegyzettamogatds, sport és kulturdlis normativa: 100%

a) Szocialis alapt osztondijkeret
(doktorandusz hallgaték szamaval
csokkentett jogosultak utan jaro) 56%.

Az dsszeg szazalékos megoszlasa az egyes jogcimek kozott:
- rendszeres szocialis tAmogatas és alaptamogatas legalabb 95%,

- rendKkiviili szocialis tamogatas legfeljebb 5 %.

b) Intézményi miikodési koltségek finanszirozasa: 44 %

- jegyzet-eloallitis timogatdsa, elektronikus tankonyvek, tanmanyagok és a

felkésziiléshez sziikséges elektronikus eszkozok beszerzése,

valamint a

fogyatékossaggal €16 hallgatok tanulmanyait segitd eszkozok beszerzése 24%,

- kulturalis tevékenység tamogatasa 10%,
- sporttevékenység tamogatasa 10%.

4. §

. A hallgatéi normativa Kkeretosszegének jogcimek szerinti felosztasirél tovibbiakban a
Hallgatéi Onkormanyzat Kari Valasztmanyanak Elnéksége (tovabbiakban: Elnokség) dont a
DJB javaslata alapjan, legkésébb a tanulmanyi idészak 5. hetének végéig.




2. A hallgatok szamara a 3. §-ban felsorolt keretek terhére nyiujtott pénzbeli vagy
természetbeni juttatisok igénybevétele feltételeinek megallapitasanal az Elnokség egyetértési
jogot gyakorol.

3. A havonta folydsitandé juttatisok Kkifizetésérol - a szorgalmi idészak elsé6 hénapjanak
kivételével - legkésébb az adott hénap 10. napjiig kell intézkedni.

5. §

A tanulmanyi 6sztondij

1. Tanulmanyi 6sztondijban legfeljebb az allamilag tamogatott teljes idejit képzésben (nappali
képzés) részt vevi hallgatok 50%-a részesiilhet oly modon, hogy az egyes hallgatéknak
megallapitott tanulmanyi 6sztondij havi osszegének el kell érnie a hallgatéi normativa 5%-
anak megfelelo Gsszeget.

2. Tanulminyi osztondij az I. évfolyam 2. félévétél kezdddben, egy-egy félév idétartamara
adhato.

3. A tanulmanyi 0sztondij meghatirozasa elott a tanulmanyi osztondijra fordithato Osszeg a
tamogatott alapképzések és mesterképzések tamogatott hallgatéi létszamanak aranyaban
keriil felosztasra. A hallgaték osztondijanak meghatarozasa az igy kialakitott keretek
alapjan torténik.

4. Homogén hallgatéi csoportok kialakitasanal a legalabb 60%-ban azonos vagy hasonlé
tanulmanyi kotelezettség alapjan szerzett tanulmanyi eredmények mérheték ossze.

5. A homogén hallgatéi csoportok meghatarozasat az 1. sz. melléklet tartalmazza.

6. Az osztondij mértéke aranyos a hallgaté altal az elézé aktiv félévben sikeresen teljesitett
munkamennyiséggel, amely figyelembe veszi, a teljesitett kreditértéken til, a teljesités
minoségét és az osszteljesitmény szinvonalat.

7. Tanulmanyi 6sztondij adott évfolyamon, illetve az adott homogén hallgatéi csoportban -
azonos tanulmanyi eredmény elérésekor - azonos mértékben jar.

8. Az osztondij szamitasiahoz a hallgatoé altal elért, korrigalt kreditindexet (tovabbiakban KKI)
kell alapul venni.
A korrigalt kreditindex meghatarozasa:

K K *érdemje
I, = }’("’gs“e"e” * Z( ’”egs‘e"e’% 0 J gy)’ ahol ,,K” a kreditet jeloli.

felvett




10.

11.

12.

Tanulmanyi 6szténdijban csak azon hallgato részesiilhet, akinek tanulmanyi eredménye eléri
az évfolyamonként, illetve homogén hallgatéi csoportonként, tanulmanyi idészakonként
megallapitott, korrigalt kreditindexet (Io).

Egy adott félév tanulmanyi eredménye alapjan tanulmanyi észtondij csak egy tanulmanyi
idészakra adhato.

A tanulmanyi osztondij elosztdsa linearis fiiggvény szerint torténik, az egymast kovetd
osztondij-kategoriak kiilonbsége allandé. A tanulmanyi 6sztondij kiszamitasanak moédjat a
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Téritési és Juttatasi Rend 2. sz. melléklete tartalmazza.
A Kari DJB a tanulmanyi észtondij odaitélésre vonatkozé eliterjesztését eljuttatja a Kar
Dékanjahoz, aki gondoskodik a Dékani Hivatalon keresztiil - sziikség szerint az érintett

intézet(ek) kozremiikodésével - annak Kkiutalasarél legkésébb a szorgalmi idészak 2.
hénapjanak 10. napjaig.

6. §

A tanulmanyi 6sztondij juttatasara vonatkozé specialis rendelkezések

. Az allamilag tAimogatott elsé kiegészité alapképzésre, illetve mesterképzésre) belépo hallgato

- tanulmanyai elsé félévében - tanulmanyi 6sztondijra nem jogosult.

Mais, hazai felsooktatdsi intézménybdl atvett hallgatok tanulmanyi eredményeit a Kar
hallgatéinak tanulmanyi eredményeivel azonos médon kell figyelembe venni.

Kiilfoldi felsooktatasi intézménybdl atvett hallgaté az atvételt koveté elsé tanulmanyi
idészakban tanulmanyi 6sztéondijban nem részesithetd.

Amennyiben a hallgaté a tanulmanyi 6sztondij kiutalasaval kapcsolatban adminisztracios
hibat észlel, a hibat a tanulmanyi eléadéjanal jogosult jelezni.

A tanulmanyi 6sztondijjal kapcsolatban - informaciés csatornain keresztiil - a Hallgatéi
Onkormanyzat ad tajékoztatast.

7. 8§
Szakmai, tudomanyos és kozéleti 6sztondij
A kari hallgatéi érdekképviselet feladatainak ellatasiaért az EKK HOK Elnokségének

javaslata alapjan a Kar dékinja a Kari Hallgatéi Onkormanyzat elnoke és tagjai szimara
kozéleti, érdekképviseleti 6sztondijat adomanyozhat (3. sz. mellékler).




. Kozéleti osztondijban részesitheté az a hallgaté, aki - a Kari HOK Ellenérzé Bizottsiga altal
meghirdetett - kozéleti feladatok végzésére sz6lé palyazat alapjain munkat végzett. Az
osztondij odaitélésére az EKK HOK Elnoksége tesz javaslatot a Kar dékanjanak.

. A Kar dékanja altal minden év szeptember hé 30-ig kiirt tudomanyos palyazat alapjan —
egyszeri juttatasként - tudomanyos Osztondijban részesitheté 4-6 {6 (lehetoleg
évfolyamonként 1-1 £6) hallgato.

A dij odaitélésre a Kar dékanja altal 1étrehozott - elnkbdl és 2 tagbél 4116, amelybdl legalabb
1 f6 hallgato, - bizottsag tesz javaslatot.

. Az 6sztondij, az llamilag tamogatott teljes idejii alapképzésben részt vevé hallgatok részére
adhato.

. A Hallgatéi Onkormanyzat munkajiban résztvevék jutalmazasira az EKK HOK Elnoksége
tesz javaslatot a Kar dékanjanak.

8.8
Egyéb kari 6sztondij
. A Kkar a hallgatéi osztondijkeret felhasznalasaval egyéb kari osztonijat is megallapithat.

. Az adott tanulmanyi idészakban fel nem hasznalt taralék-kerettel a kovetkezé tanulmanyi
idészakban, a tanulmanyi dsztondijra kifizetheto, keretet kell megnévelni.

9.§
Rendszeres szocialis osztondij

. A rendszeres szocidlis osztondij palyazati feltételeit — igy a palyazati kiirast, a palyazati
tirlapot és a palyazathoz csatolandé dokumentumok listajat minden tanulmdnyi iddszak
regisztracios hetének végéig, a Neptun rendszerben kell kozzétenni.

. A rendszeres szocidlis 6sztondij, 5 honapos idétartamra, palyazat utjan nyerheté el.

. A hallgaté rendszeres szocidlis dsztondijra akkor nyujthatja be palydzatat a szorgalmi
iddszak 3. hetének végéig - a mindenkori palyazati kiirasban kozzétett palyazati iirlap
hidnytalan kitoltésével - ha a palyazoé csaladjaban az egy fore juté netté jovedelem nem éri
el a mindenkori minimalbér 6sszegét.

. A palyazati drlap mintajat a 4.sz. melléklet, a csatolandé dokumentumokat az 5.sz. melléklet
tartalmazza.




10.

11.

12

13.

14.

A palyazatot a DJB képviseléjéhez kell benydjtani.

A hiadnyos és késve beadott palyazatok érdemi elbiralas nélkiil keriilnek elutasitasra.
A rendszeres szocialis sztondij osszegének kialakitasakor alkalmazott pontozasi rendszert a
Téritési és Juttatasi Rend 6. sz. melléklete tartalmazza. Ennek alapjan Keriil kiszamitasra, a
DJB hallgatéi tagjai altal legkésébb a szorgalmi idészak 4. hetében, a hallgatok sajat
pontszama.

A hallgatok szocidlis dsztondij értékének szdamitdsi modja elsd kirben:

egy pont utdn jaro dsszeg = a rendszeres szocialis 6sztondij céljara rendelkezésére all6 keret
osszpontszam (hallgatéi sajat pontok dsszegezve).

A hallgaténak jaro rendszeres szocidlis dsztondij dsszege elsé korben:
az el6zéekben kapott érték + a hallgaté pontszamaval.

A raszorultsagi csoport alapjin meghatarozott dsszegeket az elsé kirben szamolt 6sztondij
értékekkel osszehasonlitva, a dontést a nagyobb érték mellett kell meghozni.

Azokat a hallgatokat, akiknek javitisra keriil az elsé6ként szamolt értéke, kiilon vilasztjuk, a
tobbi hallgat6 kozott keriil szétosztasra az igy kapott maradék keret. Ezt a folyamatot addig
ismételjiik, amig mar egyetlen érték sem keriil javitasra.

. Ha - az Egyetemi Szabalyzatban rogzitett - I. és II. raszorultsagi csoportba tartozé hallgaté

rendszeres szocialis 6sztondijanak 6sszege nem éri el - a fentiek szerinti szamitds alapjan - az
Egyetemi Szabalyzat 11. § (4) bekezdés a), illetve b) pontjaban meghatirozott mértéket,
akkor azt ki kell egésziteni.

Az 1. és Il raszorultsigi csoportba tartozé hallgaték rendszeres szocialis sztondijanak
megallapitasat kdvetden Keriil sor, az emlitett csoportokba nem tartozd, hallgaték rendszeres
szocidlis 6sztondijanak kiszamitasara, az alabbiak szerint:

a) Felhasznalhato keret:
rendszeres szocialis 6sztondijra rendelkezésre allo keretosszeg
minusz a 12. pontban meghatarozott csoportok részére kiutalandé osszeg,

b) Egy pont utan jaré rendszeres szocialis 6sztondij osszege:
az a) pont szerint szamitott keretosszeg
osszpontszam, minusz a 12. pontban meghatarozott hallgatoi kor 6sszpontsziama.

A DJB lepontozott palyazatokat, és a 7-13. pontok szerint kiszamitott - rendszeres szocialis
osztondijrol készitett - név szerinti kimutatast a Szocidlis és Esélyegyenléségi Bizottsag
rendelkezésére bocsatja.




15.

16.

A Szocidlis és Esélyegyenléségi Bizottsag a tAmogatasok odaitélésére vonatkozé javaslatat -
jovahagyasra - eljuttatja a Kar dékanjahoz, aki gondoskodik - a Dékani Hivatalon
keresztiil, sziikség szerint az érintett intézet kozremiikodésével - annak kiutalasardl,
legkésobb a szorgalmi idészak 2. hénapjanak 10. napjaig.

Amennyiben a rendszeres szocialis 6sztondij forrasa hallgatéi jogosultsag megléte ellenére

sem bizonyul elegendének, erre a tényre a Hallgatéi Onkormanyzat jelentése alapjan a Kar
dékanja koteles az egyetem rektora figyelmét felhivni.

10. §

Rendkiviili szocialis osztondij

. Rendkiviili szocidlis osztondijra - az év barmely idészakaban - az 7. sz melléklet szerinti

formanyomtatvinyon palydazhat a hallgaté, ha sajat vagy csaladja szocialis helyzetében
rendkiviili esemény kovetkezett be, (példaul: hosszantartd, silyos betegség, halileset, sziilok
nyugdijazasa, egyéb a szocialis helyzetben bekivetkezé jelentés valtozas, gyereksziiletés,
hazassagkotés,stb.).

Nem tekintheto rendkiviili segélyre jogosité eseménynek:
- az 0sztondij elveszitése,
- vagyontargyainak elvesztése, illetve azok ellopasa,
- atankonyvvasarlas.

Ugyanazon cimen rendkiviili szocialis tAmogatas iranti kérelmet csak egy alkalommal lehet
benyujtani.

A kérelmeket a — Kari DJB késziti elé és az odaitélésre a Szocidlis és Esélyegyenloségi
Bizottsag tesz javaslatot - a beadast koveté 30 napon beliil - a Kar dékanjanak.

A megitélt osszeget - dontést kiveté 8 munkanapon beliil — a Dékani Hivatalon keresztiil,
sziikség szerint az érintett intézet kozremiikodésével ki kell utalni.

A rendkiviili szocialis osztondijra felosztott és az adott tanulmanyi idészakban fel nem
hasznalt kerettel, a kivetkezd tanulmanyi idészakban, a rendszeres szocidlis Osztondijra
kifizethet6 keretet kell megndovelni.

A szocidlis alapl Osztondijakkal kapcsolatban - informacids csatornain keresztil - a
Hallgatéi Onkormanyzat ad tajékoztatast.

11. §

Alaptamogatas
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. Az alaptamogatast a 8. szamu melléklet szerinti - a mindenkori palyazati kiirasban kozzétett -
nyomtatvany kitoltésével és dokumentumok csatolasaval lehet megpalyazni.

. A kérelmeket a — Kari DJB késziti el6 és az odaitélésre a Szocidlis és Esélyegyenloségi
Bizottsag tesz javaslatot - a beadast koveté 30 napon beliil - a Kar dékanjanak.

. Az alaptamogatasra felosztott és az adott tanulmanyi idészakban fel nem hasznalt kerettel, a
kovetkezo tanulmanyi idészakban, a rendszeres szocialis osztondijra kifizethet6 keretet kell
megnovelni.

12. §
Kulturalis és sporttevékenység tamogatasa

. A tamogatas palyazat utjan nyerheto el, amelyet barmely aktiv jogviszonnyal rendelkezd
hallgaté beadhat. A palyazatnak tartalmazni kell:

a) a program céljat,

b) a résztvevik szimat,

¢) a program tartalmat, elvart eredményét,
d) helyszinét, idépontjat,

e) a kivant tAmogatas osszegét.

. A palyazatet a rendezvény lebonyolitasa eldtt legalibb hirom héttel kordbban kell
benyujtani a Hallgatéi Onkormanyzat Kari valasztmanyahoz.

. A palyazatok tamogatasara a Szocidlis és Esélyegyenldségi Bizottsag — a Hallgatéi
Onkormanyzat Kari Valasztmanyaval egyetértésben - tesz javaslatot - a beadast kioveté 8
napon beliil, - a Kar dékanjanak.

13.§

A hallgatok altal fizetendé dijak

A hallgatét, a Kar dékanja altal - a Szocialis és Esélyegyenléségi Bizottsag javaslata alapjan
— meghatarozott esetekben és mértékben dijfizetési kotelezettség terheli. (pl. vizsgaismétlési
dij, diakigazelvany pétlas, leckekdnyvpétlas, angol nyelvii indexkivonat, igazolas, ajanlolevél,
sth.).

A Kar Dékani Hivatala a dijak mértékérdl az adott tanév kezdetét megelézéen — a Neptun
rendszerben - hirdetmény keretében tajékoztatja a hallgatokat.

A Kar intézményei képzéseik vonatkozasaban jogosultak a hallgatok altal fizetendé dijak
onallé megallapitasiara, de a Kar dékanjanak ezeket elozetesen jova kell hagynia.
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2. A Karon - az (1) bekezdésben megnevezett dijakon kiviil - a hallgaté téritési dij fizetésére
kotelezhet6 az alabbiak igénybevétele esetén:

a) a tantervben magyar nyelven meghatarozott, magyar nyelven oktatott ismereteknek —
a hallgaté valasztasa alapjan — nem magyar nyelven torténo oktatasa,

b) az Egyetem eszkozeivel eléallitott, a hallgaté részére biztositott és a hallgaté
tulajdonaba keriilé dolog (példaul sokszorositott segédlet),

¢) az Egyetem Iétesitményeinek (kollégium, szakkollégium, kényvtar, laboratérium,
szamitastechnikai, sport és szabadido létesitmények) eszkozeinek hasznilata (az
ingyenes szolgaltatasokon kiviili korben).

3. A hallgaté, az allamilag tAmogatott képzésben a szakképzési és Kimeneti
kivetelményeiben/képesitési kivetelményeiben, az oklevél megszerzéséhez kotelezéen eldirt
kreditet tobb, mint tiz szdzalékkal meghaladé kreditértékben felvett tantirgyak utan -
kreditenként - tantargyfelvételi dij fizetésére kitelezhetd. A tantargyfelvételi dij fizetésére
vonatkozé Kkotelezettség nem terheli azt a hallgatét, aki a tudomdnyos diakkori
tevékenységhez kapcsolédéan felvett tantargy kovetkeztében haladja meg tobb mint tiz
szazalékkal az oklevél megszerzéséhez kitelezéen eloirt kreditértéket.

4. Az 1-3. pontban megfogalmazott dijat a hallgaté elére koteles befizetni. A felvételi
jelentkezdk, hallgatok, illetve végzett hallgatok altal az Egészségiigyi Kozszolgalati Karon
fizetendd téritési dijakat intézetenként meghatarozva a 9-11. sz. melléklet tartalmazza. Az
Egészségiigyi Kozszolgalati Karon fizetendé koltségtérités, illetve onkoltség oOsszegét
intézetenként meghatarozva a 12. sz. melléklet tartalmazza.

5. Téves dijmegallapitis miatt a hallgaté — a dijfizetési kitelezettség megallapitasatol szamitott
15 napon beliil, — fellebbezéssel élhet a Kar dékanjanal. A fellebbezést a Kar dékanja 8

munkanapon beliil biralja el és a dontésrol irasban tajékoztatja a hallgatot.

6. Az a hallgaté, aki tanulmdnyi ligyei intézésével kapcsolatos, hataridohoz kotott feladatait
hataridén beliil nem teljesiti, kiiloneljarasi dij fizetésére kotelezett.

7. A Kkiiloneljarasi dijbél befolyt osszeg 50 %-a a kari Hallgatdi Onkormanyzatot, 50 %-a az
eljarasi dijat kiszab6 Intézetet illeti.

Zaro rendelkezések

1. A Téritési és Juttatasi Rend 2011. szeptember 1. napjan 1ép hatalyba.

Budapest, 2011. szeptember 1.

2 Médositotta a Kari Tanacs 2012. oktéber 8-i iilésének EKIK/69/2012. (X.8.) szamu hatérozata
3 Médositotta a Kari Tanacs 2012, oktober 8-i tilésének EKK/69/2012. (X.8.) szami hatarozata
4 Médositotta a Kari Tanacs 2013. februar 25-i iilésének EKK/91/2013. (11.25.) szamu hatdrozata




1. szamu melléklet

HOMOGEN HALLGATOI CSOPORTOK KIALAKITASANAK
RENDJE

Egészségiigyi szervezo szakon

Az egyes évfolyamokon a tanulményi kotelezettségben érvényesiilé 60%-nal nagyobb hasonldsig

miatt a homogén csoportok kialakitasa évfolyamonként torténik.

Egészségiigyi menedzser szakon, szocialis munkas szakon

Az egyes éviolyamokon a tanulmanyi kotelezettségben érvényesiild 60%-nal nagyobb hasonldsag

miatt a homogén csoportok kialakitasa szakonként és évfolyamonként torténik.
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2. szamu melléklet

A TANULMANYI OSZTONDIJ KISZAMITASANAK MODJA

(1) Kredit rendszerti képzés esetén az elért korrigalt kreditindexet (I,)) veszi a DIB figyelembe az
elosztasnal. Ennek kiszamitasi médja:

% 4 .
I - Kmegszerzett ® Z(Kmegszemen erdenyegy)

@ K 30

felvett

(2) Az 6sztondij két részbol all Hssze.

- Az elsd rész egy tanulmanyi alaposszeg, ezt mindenki megkapja, aki jogosult tanulmanyi
Osztondijra.

- A masodik rész dsszege fiigg attdl, hogy az adott hallgato az évfolyamfél atlaganal mennyivel
jobb eredményt ért el. A savos értékek homogén csoportonként a csoport keretébdl a
tanulmanyi alapOsszegek levonasa utdn az atlagnal nagyobb KKI tizednyi értékei alapjan
kertilnek kiszamitasra. Az adott tizednyi kategdridba es6 atlagok mindegyikére azonos Osszeget
szamit a DJB. Az egymas utani kategéridkra szamitott 6sztondijak kozotti kiillonbség azonos.

(3) A Dékani Hivatal — sziikség szerint az érintett intézet(ek) kdzremikédésével — minden félév 4.
hetének végére a NEPTUN rendszerb6l meghatirozza az el6z6 félévben vizsgat tett hallgatokhoz
tartoz6 KKI értéket.

(4) Az igy kapott KKI értékekbdl a DJB a Hallgatéi Onkorményzat altal meghatarozott homogén
csoportokba keriil6 hallgatok kozott atlagot szamit. Amennyiben az adott homogén csoportban
kevesebb mint a hallgatok fele haladja meg a csoport atlagat, akkor az atlagot meghalad6 Osszes
hallgato részestl tanulmanyi sztondijban.

(5) Amennyiben az adott homogén csoportban a hallgatok tébb mint 50%-a meghaladja csoportjanak
atlagat, akkor elsd korben csak a hallgatok 50%-a részesiil tanulmanyi 6sztondijban.

(6) Miutan els6 korben minden csoportban meghatirozasra keriilt az Oszténdijban részesithetd
hallgatdk szama, és ez a szam nem ¢éri el a Kar 6sztondijban részesithetd hallgat6i szdmanak 50%-
at, akkor a maradék helyek feltolthetéek a kovetkezé modon:

- Az (5) bekezdésben nevezett homogén csoportok atlag felett teljesitd hallgatdi részestilhetnek
ily médon tanulmanyi 6sztondijban

- A maradék helyeket a (5) bekezdésben nevezett homogén csoportok kozott aranyosan kell
szétosztani.
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3. szamu melleklet
A KOZELETI OSZTONDIJ ELOSZTASANAK SZABALYZATA

- A Kari HOK valasztmanyanak tagja alaposztondijra jogosult, ha legalabb egy
valasztmanyi iilésen megjelent az adott hénapban.

- A Kari HOK Vilasztmany4nak e pontban megjelilt tisztségviseloi havi fix dsszegii
osztondijra jogosultak:

i. Kari HOK elnék
ii. Kari HOK alelnék
iii. Kari HOK Ellenérzé Bizottsig elnske
iv. Kari HOK Diakjoléti Bizottsag elnoke
v. Kari HOK Oktatasi Bizottsag elnike
vi. Kari HOK Rendezvényszervezési Bizottsig elnoke
vii. EHOK elnék (ha EKK HOK vélasztmanyanak tagja)
viii. EHOK alelnok (ha EKK HOK valasztmany4nak tagja)
ix. Szinapszis c. hallgatéi lap fészerkesztéje (ha EKK HOK valasztmanyanak tagja)

- Egy tisztségviselé csak egy — b.) pontban felsorolt — tisztség ellatasa alapjan kaphat
osztondijat — tobb tisztség ellatasa esetén is — és részére nem nydjthaté oOsztondij
véalasztmanyi iilésen val6 részvételért, valamint a HOK feladatainak ellatisaban valé aktiv
kozremiikodésért.

- Az atlagosnal nagyobb, rendkiviili ad hoc feladatok ellatasara tekintettel —
fiiggetleniil a c.) pontban megfogalmazott korlatozastol és az f.) pont alapjan megallapitott
osztondijtol — barmely hallgaté részére osztondij nyajthaté. Az erre a célra elkiilonitett
keret felosztasi elveirél tanévenként a Kari HOK elnéksége dont.

- A d.) pontban meghatarozott keret felhasznalasara Kari HOK elnoksége tesz —
havonta - javaslatot a Kar dékanjanak. Az adott honapban fel nem hasznalt osszeg, a
kivetkezé hénapban felhasznalhaté és kumulalédhat. A Kari HOK elniksége az esetleges
év végi maradvany felosztasara minden év december hé 5. munkanapjaig tesz javaslatot a
Kar dékanjanak.

- Azon hallgaté részére, aki a HOK feladatainak ellatisaban aktivan részt vesz,
osztondij adhaté, a g.) pontban foglalt korliatozasok mellett.

Az e célra biztositott keret 6sszege a teljes keret

a) valasztmanyi tagok dsztondija

b) tisztségvisel6k fix Osztondija

¢) rendkiviili feladatokra elkiilonitett keret terhére biztositott 6sztondij

d) tavbeszélo-késziilékek igénybevételére tekintettel megallapitott — fix dsszegii
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— juttatas
osszegével csokkentett dsszege.

Amennyiben az igy kialakitott keret nem biztosit fedezetet a feladatellatasokra,

akkor lehetéség van

a) az éradij csokkentésére

b) rendkiviili helyzetben az d.)pontban meghatarozott keret terhére térténd
kiegészitésre.

Adott kiemelt Bizottsig (Ellenérzé Bizottsag, Diakjoléti Bizottsag, Oktatasi
Bizottsag, Rendezvényszervezé Bizottsag) tagjai ill. a Szinapszis Szerkesztoség EKK kari
hallgaté tagjai részére egyiittesen a f.) pontban meghatarozott keret legfeljebb 25%-a
hasznalhaté fel.

i. Egy hallgaté egy honapban legfeljebb a kiemelt bizottsagi elnok fix osztondijanak
80%-anak megfelelé osszegii 6sztondijban részesiilhet a f. pont alapjan.

ii. Egy nem tisztségvisel6 hallgaté az a). és az f.) pont alapjan egyiittesen legfeljebb a
kiemelt bizottsagi elnokok oOsztondijanak megfelelo oOsszegii Osztondijban
részesiilhet.

A Kari Hallgatoi Valasztmany hordozhaté tavbeszélo-késziilékkel rendelkezd, b.)
sz. pontban nevesitett vezetd tisztségviseldi — akik kotelezoen fizetik az eléfizetés, ill. a
késziilékhasznalat alapdijat és/vagy a torleszté részleteket — tanévenként meghatarozott
juttatasban részesiilnek.

A feladatjegyzékeket havonta, az Ellenérzé Bizottsag altal kiadott adatlapon kell
megkiildeni az Ellenorzo Bizottsag részére, és ezzel egyidejiilleg az EKK HOK levelezélistan
a kari valasztmanyi tagok részére is el kell juttatni.

Az adott honap adatait tartalmazé tablazatot az Ellenérzé Bizottsag allitja dssze -
a bizottsagok javaslatai és beszamoléi alapjan - és terjeszti a Kari Hallgatoi Onkormanyzat
Elnokség elé.

Az bsztondijak odaitélésre a HOK Elnoksége tesz javaslatot a Kar dékdnjanak.

Az bsztondijak mértékét tanévenként a — HOK Elnokségének javaslatara — a Kar
dékanja hatirozza meg a kari osztondij szabalyzat 3. §, 1/a pontjdban meghatarozottak
szerint.




4. sz. melléklet
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5. sz. melleklet

RENDSZERES SZOCIALIS TAMOGATAS CSATOLANDO
DOKUMENTUMAI

Fontos tudnivald, hogy a sziiléi nyilatkozatokat a teljes bizonyitoerejii maganokirat formajaban
fogadja el a HOK, melyek a kévetkezdk lehetnek:

a) Két tanu az okiraton alairasaval igazolja, hogy a kiallité a nem altala irt okiratot el6ttlik irta ala,
vagy alairasat elottiik sajatkez(i alairdasanak ismerte el; az okiraton a tantik lakohelyét (cimét) is
fel kell tiintetni.

b) A kiallité alairdsa vagy kézjegye az okiraton birdilag vagy kozjegyzoileg hitelesitve van.
¢) A gazdalkodd szervezet Aaltal tizleti korében kiallitott okiratot szabalyszerlien alairtak.

d) Ugyvéd (jogtanacsos) az altala készitett okirat szabalyszerii ellenjegyzésével bizonyitja, hogy a
kiallité a nem altala irt okiratot el6tte irta ald, vagy alairasat eldtte sajat kezii alairasanak ismerte
el, illet6leg a kiallito mindsitett elektronikus alairasaval alairt elektronikus okirat tartalma az
ligyvéd altal készitett elektronikus okiratéval megegyezik.

Mindenki, akivel a palyazd egy haztartasban ¢l (nem albérletet, nem kollégium), akik a palyazo
eltartoi altal vezetett haztartasban élnek, oda vannak bejelentve, vagy a palyazd nyilatkozataban
szerepelnek, csaladtagnak mindsiilnek.

A haztartasban él6k minden jovedelmérdl sziikséges a hivatalos igazolast beadni.

Amennyiben a felsoroltak alapjan kérnyezettanulményt kellene beadni, fel kell keresni a HOK
illetékes képvisel6jét ez ligyben.

1. Minden, a haztartasban egyiitt é16, jovedelemmel rendelkezé személy esetén beadandé
dokumentumok

APEH Aéltal kiallitott jovedelem igazolas. Az APEH igazolast a teriileti APEH-t61 kell kérni.
Ha a jovedelem nulla forint volt vagy nem nyujtottak be addbevallast, akkor arrdl kell kérni
igazolast, hogy az APEH megtagadja a jévedelemigazolas kiadasat.

A rendszeres jovedelmekrdl munkaltato altal kiallitott jovedelemigazolast sziikséges, de csak
nyomtatott formaban, pecséttel ellatva és eredeti példanyban.

A munkaltatoi igazolasnak az elmult harom havi jovedelmének atlagat kell tartalmaznia,
tovabba azt, hogy a munkavallalé miota all a munkaadd foglalkoztatasaban.
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2. Vallalkoz6 csalddtag esetén

Nyilatkozat arrdl, hogy milyen jellegli a vallalkozas, tehat mivel foglalkozik tovabba a
vallalkozoi igazolvany fényméasolatat.

Kérnyezettanulmanyt szitkséges, ha a véllalkozé jovedelme havonta nem éri el a miniméalbér
Osszegét.

3. Ostermeld csaladtag esetén

Az el6z0 évi dstermeldi igazolvany és az értékesitési betétlap fénymasolata az dstermeld sajat
kezli alairasaval hitelesitve.

Kornyezettanulmanyt sziikséges, ha a vallalkozo jovedelme havonta nem éri el a minimalbér
Osszegét.

4. Nyugdijas csaladtag esetén
Nyugdijszelvény masolata és a nyugdij Osszegének megdllapitasarél sz6l6 hivatalos
dokumentum maésolata, banki 4tutalds esetén az Osszeget tartalmazd banki kivonat
fénymasolata.
A lényeg a beazonosithatosdg. Amennyiben csak szam szerepel az adott szelvényen, akkor
valamilyen dokumentum kell, amivel nyugdijszelvény beazonosithatd. Ha megvaltozott a

szama, akkor igazolas a valtozasrol.

Nyugdijas csaladtag esetén is kériink jovedelemigazolast az APEH-t61 (14sd 1. pont).

5. Rokkantnyugdijas csaladtag esetén

A rokkantnyugdij megallapitasat igazold okirat fénymasolata ¢s 3 hdénapnal nem régebbi
nyugdijszelvény masolata csatolando.

Rokkantnyugdijas csaladtag esetében is sziikséges a jovedelemigazolads az APEH-tol (lasd 1.
pont).

6. Haztartasbeli személy esetén

Kozjegyz6 vagy a helyi 6nkormdanyzat altal kiallitott igazolds csatolandd. Haztartasbeli
személytol is kell a jovedelemigazolds az APEH-t6] (lasd 1. pont).

7. Ha a sziilé vagy barmely csaladtag gyermekgondozasi segélyben (gyes),
gyermekgondozasi dijban (gyed), gyermeknevelési tamogatasban (gyet) részesiil
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A megallapitd hatdrozat masolata és a folydsitas igazolasa csatolandd postai szelvény vagy
bankkivonat masolata formajaban. Ebben az esetben is kell jovedelemigazolds az APEH-t61
(lasd 1. pont).

8. Munkanélkiili csaladtag esetén

A munkanélkiiliség meglétérdl és az allaskeresési tamogatas Gsszegérol szolo, a Munkaligyi
Kozpont altal kiadott igazolas valamint az el6z6 évi APEH jovedelemigazolas csatolando.

9. Elvalt vagy kiilon él6 eltartok esetén

Elvalt sziilok esetén a valasrol szold birdsagi végzés masolata és a gyermektartasrdl szold
okirat fénymasolata csatolando.

Kiilon €16 sziilok esetén mindkét sziilé altal alairt kdzjegyzoi nyilatkozatot kell a kiilonélésrol,
igazolas a gyerektartas Osszegér6l (modjat lasd aldbb) és igazolds a palyazd lakhelyén é16
személyek szamarol és nevérdl a helyi 6nkorméanyzattol.

Abban az esetben, ha a gyermektartas 6sszegér6l nincs hivatalos okirat, vagy annak Osszege
megvaltozott, banki kivonattal vagy teljes bizonyitd erejli maganokirat formdajaban kell
igazolni . Annak a sziilének az ilyen tipusu nyilatkozatat mindenképpen csatolni kell, aki a
gyermektartds fizetésére kotelezett.

Amennyiben a gyermektartas fizetésére kitelezett eltartd azt nem hajlandé fizetni, illetve errdl
nyilatkozatot tenni, akkor a gyermektartas behajtasarol szol6 okirat masolatat kell csatolni.

Kornyezettanulmanyt sziikséges minden olyan esetben:

a) A sziilok elvaltak / kiilon élnek, de a fizetésre kotelezett sziild nem tdmogat, nem elérheto,
nem hajlandé nyilatkozatot tenni, vagy az eltartd sziilé nem inditott behajtési eljarast a fizetésre
kotelezett sziil6 ellen.

b) A sziilok elvaltak / kiilon élnek, de tovabbra is egy haztartasban maradtak.

Amennyiben gyermektartas mar nem jar a palyazé utén, és ez nem deriil ki egyértelmiien a
valési papirokbdl vagy a gyermektartasrdl szold okiratbol, arrdl mindkét sziildnek irdsban

nyilatkozatot kell tenni teljes bizonyité maganokirat formajaban.

Az Gsszes igazolas gyermekenként kiilon-kiilon értendo.




20

10.Eltartott testvér esetén

Amennyiben a testvér még egy hdaztartdsban él a pdlydzoval iskolalatogatdsi igazolas
csatolando.

Ha a gyermek még nem jar iskolaba, az anyakonyvi kivonatdnak fénymasolatat kell csatolni.

11.Dolgoz6 testvér esetén

Amennyiben a testvér még egy haztartasban €l a palydzoval, APEH és munkaltato altali
jovedelem igazolést csatolni kell.

12.0zvegy eltarté esetén

A halotti bizonyitvany mésolata és az 6zvegyi nyugdijrol szol6 szelvény maésolata, valamint a
palyazé és testvérei arvaellatasat igazold szelvény mésolata csatolando.

Amennyiben az eltarté részére mar nem jar 6zvegyi nyugdij, errdl teljes bizonyitd erejli
maganokiratba foglalt hivatalos nyilatkozatot kell csatolni.

13.Arva palyazé esetén

Az arvasagot igazold okirat fénymasolata és az arvaellatast (a palyazoval €10 testvérei utan jard
arvaelltast is) igazolo6 szelvény masolata csatolando.

14.Ha a palyaz6t nem a vér szerinti sziilei tartjak el
A megfeleld jovedelem/nyugdij igazolasan tal sziikséges egy teljes bizonyitdereju
maganokiratba foglalt nyilatkozat a sz{ilokt6l, amely tartalmazza, hogy nem a sziilok tartjak el
a palyazét, ennek okat, valamint azt, hogy a sziilék mivel jarulnak hozza a palyazé
megélhetéséhez.

Tovabba a helyi népesség nyilvantartd iroddktol is igazolast kell kérni, hogy a sziildk
lakcimén kik vannak bejelentve, illetve a palyazo adott lakcimére kik vannak bejelentve.

Ebben az esetben is kell a mind a sziilok, mind a palyazé lakcimén feltiintetett személyek
részérdl az eddigiekben felsoroltak szerinti megfeleld jovedelem és egyéb igazolasok.

Komyezettanulmanyt szitkséges abban az esetben amennyiben a sziild nem hajland6 a
gyermeknek igazolast adni.

15.Ha a palyazé gyermeket nevel

A gyermekeérdl sziiletési anyakonyvi kivonat fénymasolata.
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Ha a palydzo gyermekgondozasi segélyben (gyes), gyermekgondozasi dijban (gyed),
gyermeknevelési timogatasban (gyet) részesiil, akkor az azt megallapito hatérozat masolata ¢és
a folydsitas igazoléasa (postai szelvény vagy bankkivonat masolata).

Ha a gyermek masik sziildje nem él a palyazéval egyiitt, akkor az elvalt vagy kiilon €18
eltartoknal leirtaknak megfelelé dokumentumokat kell csatolni.

16.Hazas palyazé esetén
Hézassagi anyakonyvi kivonat masolata csatolandd. Amennyiben a palyazé hdzassaga utan 0j
haztartasban korabbi eltart6itdl anyagilag fiiggetleniil él, mert hazastdrsa rendszeres
jovedelemmel rendelkezik ebben az esetben elegendd az 1j haztartdsban €élokr6l a
dokumentumokat beadni.

Amennyiben viszont az eltartdsban részt vesznek a palyazo vagy hézastarsa sziilei, ebben az
esetben mindkét oldalrdl sziikséges a megfeleld dokumentumok csatolasa.

17.0neltart6 palyazé esetén

Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy oneltartonak csak a munkaviszonybo6l szarmazo
rendszeres jovedelemmel rendelkez6 hallgatok szamitanak.

Csatolandé a palyazo sziilei altal irt, kdzjegyz altal hitelesitett nyilatkozat arrél, hogy altaluk a
palyazé semmilyen juttatisban nem részesiil, tovabba a palyazonak igazolnia kell, milyen
jovedelmekbél tartja fenn magat (el6z8 évi APEH j6vedelemigazolds, munkaltat6i igazolas),
hol és hogyan él.

Ebben az esetben is kell a sziilok részérél APEH altal kiallitott el6z6 évi jévedelemigazolas.
Amennyiben a palyazénak testvérei is vannak, Sket is a megfelelé dokumentumokkal kell
igazolni (pl. sziiletési anyakonyvi kivonat, iskolalatogatési latogatasi igazolvany)

18.Kiskoru gyermek gyamséga esetén

A lakoéhely szerint illetékes gyamhivatal igazolasa, valamint a gyermek sziiletési anyakonyvi
kivonatanak masolata sziikséges.

19.Ha a palyazé fogyatékossaggal él6 vagy egészségi allapota miatt raszoruit

A pélyazé fogyatékossagardl az Orszagos Orvosszakért6i Intézet, vagy a teriiletileg illetékes
Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag igazoldsa sziikséges.
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20.Hatranyos helyzetii hallgatok esetében
Igazolas arrdl, hogy a hallgatot kézépfoku tanulmanyai sordn csaladi koriilményei, szocidlis
helyzete miatt a jegyz6 védelembe vette, illetve ha a hallgatd utan rendszeres gyermekvédelmi
tamogatast folyositottak, illetve rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, akkor
mindkét esetben a lakohely szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat jegyzéje hatarozatinak
maésolata csatolandé.

Ha a hallgat6 allami gondozott volt, vagy kikeriilt a nevelésbe vétel aldl, vagy gydmsaga
nagykorusaga miatt szint meg: a lakohely szerint illetékes gyamhivatal igazolasa sziikséges.

A palyazo tartds betegségét a szakellatast nyujto intézmény szakorvosa igazolja. Kérjik, hogy
az apolas iddtartamat is tartalmazza az igazolas.

21.Halmozottan hatranyos helyzetii hallgaték esetében
Ha a hallgato térvényes felligyeletét ellatd sziiloje legfeljebb az altalanos iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmdanyait fejezte be, err6l a munkaltaté vagy a Munkaiigyi Hivatal

igazolasa sziikséges

Tart6s nevelésbe vételrdl a lakohely szerint illetékes gyamhivatal igazolasat kérjlik becsatolni.

22.Ha a haztartasban fogyatékos él

Kérjiik az Orszagos Orvosszakértéi Intézet, vagy a teriiletileg illetékes Tanuldsi Képességet
Vizsgalo Szakért6i és Rehabilitacids Bizottsag igazolasat.

23.Ha a haztartisban tartés beteg él

A betegségét a szakellatast nyujté intézmény szakorvosa igazolja.

24.Apolasi dijban részesiil6 eltarté esetén
Az apolasi dij Osszegét igazold szelvény masolata, tovabbad az APEH altal kiéllitott

jovedelemigazolast, illetve, ha az eltart6 az 4polasi dijon kiviil nem rendelkezett az adott évben
maés jovedelemmel, akkor az APEH-t0l egy megtagadd nyilatkozatot.

25.Rendszeres orvosi/gyogyszeres kezelés esetén

Igazolas szakorvostol.
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26.Kollégistak esetén

Igazolas a kollégium vezet6ségétdl arrdl, hogy az illeté az adott félévben a kollégiumban lakik
¢és mekkora Osszeget fizet.

27.Albérletben laké palyazé esetén

Az albérleti szerzddés masolatanak csatoldsa sziikséges, illetve az albérlet rezsijének igazolasa
szamlédkkal és annak feltiintetése, abbol a palyazd mekkora részt fizet.

28.Kiilfoldi hallgatok esetén

A felsorolt hivatalos dokumentumoknak, az 6 orszagukra érvényes megfeleld valtozatanak
forditasa csatolando.

29.Mindenkitél kériink

Egy-egy darab (3 hénapnal nem régebbi) viz, gaz, flités, illetve villanyszamla fénymasolata.
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6. sz. melléklet’

PONTRENDSZER A RENDSZERES SZOCIALIS TAMOGATASHOZ

Semmelweis Egyetem, Egészségiigyi Kozszolgalati Kar

Ha a paly4zé

= VIAEKT €8 KOTIEGISTA. 1 ..vevvreeiieiie ettt ettt et e e et st e 5 pont
- vidéki és albérletben 1akik ..........c.coevviiioiiiiini e 3 pont
- budapesti és eltartdival IaKiK.........coovviriirerienirieninenr e e 0 pont
- sajat lakasban 1akik .......coccoviviniiii 0 pont
- budapesti és albérletben lakik................ococii 0 pont

Ha a palyazo eltartéi lakhelyének tavolsaga Budapesttdl

SO KIN cio e et e st etk b e bbb e eh bbbt eee R e r e sre s 0 pont
= 1o 5O KIM ottt et ettt sttt st bt etttk b e ek n e sre et e e re e 1 pont
=60 = 1O KIMAZ.tevvivvivreiriie st et ebe bbb e e b b bbb s s 2 pont
= 110 = TA9 KINAI vttt st b s 3 pont
= 150 = TT7O KITIAIZ. oottt ettt e b et et et 4 pont
= 180 = 209 KIMAI. vttt ettt e e s 5 pont
= 2T0 KN FRIELE .evveiiiiie et bbb e et ere ettt sar e e e ser s 6 pont
Ha a palyazd naponta jar be Budapestre ... 2 pont
ha 50 km-nél tavolabbrol ..., .3 pont

Ha a paly4zé eltartoja®

- munkanélkiili, aki munkanélkiili juttatdsban részesiil .........cccooeriirriiiniiiire e 4 pont
- munkanélkiili, aki mar nem részesiil tAmogatasban..........c..ccccceviviiiiiii 6 pont
- OTEESERL NYUZAIIAS .vvvevviiree et 8 pont
- nagysziil6 is vele lakik, és 6 az Sregségi nyugdijas.........coveviviiiiiiiiiiis i 2 pont
- TOKKANINYUZAIIAS .1t ivee vttt st s et e et 5 pont
- gyermekét egyediil neveli, Mert OZVEZY ......ccovvviririniiin it 8 pont
- gyermekét egyediil neveli, mert €lVALL..........ocoovvviiiiniiicii e 8 pont
= hAZEArtASDEli. ..ot e 6 pont
S APOLAST AIJAS. ..ot e 8 pont
Ha a palyazdénak nincs eltartdja, mert 4rva ..ot 30 pont
Ha a palyazénak eltart6ja a hazastars, aki tanul.........ccoccevneerenininiiini e, 8 pont

(Ebben az esetben a hazastars dolgozik, 6 tartja el a palyazét, s mellette még tanul is pl. levelezon)

Ha a palyazd hazastarsa tanul. ... ... e 2 pont
(Ebben az esetben a sziilok az eltartdk, a hazaspar gyerekként ¢l otthon vagy a masik csaladnal)

5 Médositotta a Kari Tandcs 2012, februar 13-i {ilésének EKK/52/2012. (I1.13.) szamu hatarozata
5 Ha valami mindkét sziilére igaz, pl. nyugdij, akkor az kétszeresen jar
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Ha a palyazé
- életmindségét jelentdsen befolyadsold egészségkarosodasban szenved..................... 1-15 pont

Ha a palyazénak van gyereke

B3 L G341 1L 12 pont
- ésapalyazo egyedill neveli... ... +10 pont

A palyazo eltartasra szorulo testvérei utan jar:

- ha a testvér 14 évnél fiatalabb. ... 4 pont
= ha @ ESIVEL 14-18 VS, ..ttt iet ittt ettt e e 3 pont
-haatestvér 18 €vnél O1egebb...... ..o 2 pont
Ha a palyazd OneltartO. ... .....oveiiir et et e ee e e e e 30 pont
Ha a péalydz6 hazas, szuiloktdl kiilon élnek, a hézastars vagy sajat jovedelmébdl élnek. ... .. 20 pont
Ha a palyazo6 csaladtagja fogyatékos vagy tartdosan beteg ..........oovvevviniiiviniinennennn, 1-5 pont

Ha a palyazé csaladjaban az egy fore juté jévedelem

= 39000 Ft alatt VAN ....coceiiiiiiiiieiiieire et sreacr e reseesrnassaestsesseasseeseessreeneeeseeseesaesteessessernreenbens 9 pont
= 39001-46800 Ft KOZOUE.....ecveveriirierreiricrie ettt ettt s e ebesr et sttt 8 pont
= 46801-54600 Ft KOZOLE. ...ccuviee ettt ettt s ar e s sreesre e resrean 6 pont
= 54601-62400 FEROZO .. .cvviureviiiese ittt er e e st e sen e esa s e e tranes 4 pont
= 62401-70200 Ft KOZOUL....eeveieienieieeieiniiee ettt er e er et ene st ebese e st seebnaeen 2 pont
= 70201-78000 Ft KOZOLE......eeverrierreteeeieeiereneet e et ere et sr et seesee st ne e 1 pont

= 5000 Ftalatt ..o e 3 pont
= 500T- 7500 FLROZOLE ..ottt e ettt e e et et e e ettt e 2 pont
= 7501- 15000 FEROZO  oveeit ettt e e e e e et e e r e e 1 pont
0 2 A ) U O P 0 pont
Egyéb rendkiviili indokra maximalisan adhatd ..........c.cccoveerveiriieinnniesene e S pont

(egyéb rendkiviili oknak csak olyan indok fogadhat6 el, amelyre idaig még nem adtunk pontot!)

A pontrendszer iranymutatd a rendszeres szocidlis timogatas elosztasara, a bizottsdg fenntartja magéanak a
jogot, hogy indokolt esetben a pontrendszertdl eltérjen.
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7. sz. melleklet

ADATLAP RENDKIVULI SZOCIALIS OSZTONDIJHOZ

A kérvényhez csatolni kell:
— a rendkiviili indokot igazold dokumentumokat

NEV Evfolyam Csoport:

NEPTUN ked: [

1.) A haztartasban €16k szama: i)
Ebbdl aktiv dolgozo: 6
tanuld/eltartott: o
Eltartok foglalkozasa: havi jévedelme Ft
Eltartok foglalkozasa: havi jovedelme Ft
2.) Az el6z6 félévben kapott rendkiviili szocialis timogatés 6sszege: Ft
3.) Ebben a félévben kap rendszeres szocidlis tAmogatast?  * igen * nem
Ha igen, ennek 0sszege: Ft/hé
4.) Milyen 6sszeg(i tAmogatésra volna sziiksége? Ft

5.) Milyen indokok alapjan igényli a segélyt?

Détum: Budapest,

A fenti adatok hitelességéért a felelosséget vallalom:

a kérelmez6 alairasa
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8. sz. melléklet

CSATOLANDO IGAZOL{&SOK LIST’AJA AZ ALAPTAMOGATAS
PALYAZATAHOZ

Nagycsalados hallgatok esetében:
* Ha a hallgato csaladjaban rajta kiviill még legalabb két eltartott testvér van:

- Ha még nem jar iskoldba (7 éven aluli), akkor sziiletési anyakényvi kivonat fénymésolata
sziikséges;

- Ha iskolaba jar, iskolalatogatasi/hallgatoi jogviszony igazolas benytjtasa sziikséges;

- Az egy héztartasban €16 testvér munkanélkiilisége esetén a Munkaiigyi Kozpont altal kiallitott
igazolds, amely tartalmazza, hogy az illet regisztralt vagy nem regisztralt munkanélkiili,
midta nem rendelkezik munkéval, valamint a munkanélkili jaradék osszegét.

* Ha a hallgatonak legalabb harom gyermeke van:

- A gyermekek sziiletési anyakonyvi kivonatanak fénymasolata sziikséges.

* Ha a hallgaté eltartoin (eltartdjan) kiviil legalabb két vele egy haztartasban €16 személyre igaz, hogy
havi jovedelme nem éri el a minimalbér Gsszegét:

- Az eltartd(k) €s a haztartasban él6 két személy jovedelmét a kivetkezd igazolasokkal kell
alatdmasztani:

* NAV éltal kiallitott, megel6z6 évrdl sz616 jovedelemigazolas;
* Utolsd 3 havi nettd jovedelemr6l sz6lé munkaltaté altal kiallitott
igazolas, amely tartalmazza tovabba, hogy az érintett személy midta
dolgozik az adott munkahelyen.

* Legalabb két kiskorti gyermek gyamsaga esetén:

- A lakdhely szerint illetékes gyamhivatal igazolasa, valamint a gyermekek sziiletési
anyakonyvi kivonata sziikséges.

Csaladfenntarto hallgatok esetében:
¢ Ha a hallgatonak legalabb egy gyermeke van:
- A gyermek(ek) sziiletési anyakonyvi kivonatanak fénymasolata sziikséges.
* Ha a hallgato 4polasi dijra jogosult:
- A lakohely szerint illetékes telepiilési Snkormanyzat, illetve annak jegyzdje éltal kiallitott
hatarozat fénymasolata sziikséges.

Félarva vagy arva hallgatok esetében:
* Az elhunyt sziil§(k) halotti anyakdnyvi kivonat(ainak) fénymasolata.

Ha a palyazo fogyatékossaggal €16 vagy egészségi allapota miatt raszorult:
* A palyazo fogyatékossagarol az Orszagos Orvosszakértdi Intézet, vagy a teriiletileg illetékes
Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag igazolasa sziikséges.

Hatranyos helyzetii hallgatok esetében:
* Arrdl, hogy a hallgatot kozépfoka tanulményai soran csaladi korillményei, szocialis helyzete miatt a
jegyzd védelembe vette, illetve arrdl, hogy a hallgatd utan rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast
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folyositottak, illetve rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, a lakohely szerint illetékes
teleplilési onkorményzat jegyz6jének hatarozatanak masolata csatolandd;

» Arrdl, hogy a hallgaté allami gondozott volt, vagy kikeriilt a nevelésbe vétel alol, vagy gyamsaga
nagykordsaga miatt sz{int meg: a lakohely szerint illetékes gyamhivatal igazolasa sziikséges;

o A palyazé tartos betegségét a szakellatast nyljtod intézmény szakorvosa igazolja. Kérjiik, hogy az
apolas id6tartamat is tartalmazza az igazolas.

Halmozottan hatranyos helyzetii hallgatok esetében:

» Arrdl, hogy a hallgaté torvényes felligyeletét ellatd sziildje, legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be, a sziilé blintetéjogi feleldsségének tudatdban tett
irasos nyilatkozata sziikséges;

* Tartos nevelésbe vételrdl a lakdhely szerint illetékes gyambhivatal igazolasa sziikséges.
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Egészségligyi Informatikai Fejleszté és Tovabbképzé Intézet — felvételi jelentkez6k, hallgatok,

illetve végzetit hallgatok altal fizetend6 téritési dijak

Dij megnevezése

Dij 0sszege

A Karon egységesen megallapitott téritési dijak

Leckekonyv potlasa

6.000 Ft / alkalom

Tanulmanyi tigyek intézésével kapcsolatos,
hataridohoz kotott feladatok hataridén tali teljesitése

5.000 Ft / tgyintézési alkalom (id6ben és jellegben
egyértelmiien elkiildnithetd feladatonként szamitva)

Intézeti hataskorben megallapitott téritési dijak

Képzési idén tal fizetendd téritési dij félévente
(Ez azokat az 4llamilag tAmogatott hallgatokat érinti, akik nem
tudtak befejezni tanulmanyaikat 7 félév alatt, A felséoktatasi
térvény még 2 dllamilag tdmogatott félévet biztosit a
hallgatonak, tehat 6sszesen 7+2 = 9 félév, ezutin a hallgaténak
koltségtéritési dijat kell fizetnie.)

A szak koltségtéritési dfjanak 30 %-a

Kredit aranyosan fizetend§ téritési dij osszege

(Ez azokat a koltségtéritéses hallgatdkat érinti, akik az adott
félévben 15 kreditnél kevesebbet vesznek fel)

(Ugyanez az Osszeg vonatkozik arra az esetre is, ha a hallgaté
az allamilag tAmogatott képzésben az oklevél megszerzéséhez
kotelez6en eldirt kreditet tobb, mint tiz szdzalékkal meghaladé
kreditértékben felvett tantdrgyak utan — kreditenként —
tantargyfelvételi dijat koteles fizetni)

7.500 Ft/felvett kredit

Szakdolgozat leadasi hataridejének halasztisa

elsd két hét halasztas 3.000 Ft
minden tovabbi hét 2.000 Ft

Angol nyelvti kreditigazolas elsé példany ingyenes,
minden tovabbi masolat

2.000 Ft/ alkalom

Ugyanazon targybodl a masodik és minden tovabbi
utévizsga dija

2.000 Ft / vizsga

Zardvizsga ismétlési dij

8.000 Ft/ vizsga

Oklevélmelléklet utdlagos kiallitasa, potlasa

kétnyelv(i 18.000 Ft / alkalom
magyar nyelvii 10.000 Ft/ alkalom
angol nyelvi 13.000 Ft / alkalom

A hallgato6i informacids rendszerben szerepld koételezd
adatok megadasanak elimulasztisa

5.000 Ft / alkalom

" Megallapitotta a Kari Tanacs 2012. oktober 8- iilésének EKK/69/2012. (X.8.) szamu hatarozata
¥ Médositotta a Kari Tandcs 2013. februar 25-i iilésének EKK/91/2013. (11.25.) szam hatarozata
? Médositotta a Kari Tanacs 2013. november 18- iilésének EKK/119/2013. (X1.18.) szami hatarozata
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10. sz. melléklet’? 11 1213

Egészségligyi Menedzserképz6 Kézpont — felvételi jelentkezbk, hallgatok, illetve végzeit hallgatok
altal fizetendo téritési dijak

Dij megnevezése Dij dsszege

A Karon egységesen megallapitott téritési dijak

Leckekdnyv potlasa 6.000 Ft/ alkalom

5.000 Ft/ ligyintézési alkalom (idében és jellegben
egyértelmuen elkllonithet6 feladatonként
szamitva)

Tanulményi igyek intézésével kapcsolatos,
hatarid6hoéz kotstt feladatok hataridon tali teljesitése

Intézeti hataskorben megallapitott téritési dijak

Kredit utan aranyosan fizetendé téritési dij dsszege ) S
(ugyanez az 8sszeg vonatkozik arra az esetre, ha a a) 10.000 Ft/ kredit, ha a tanérak aranya az

Lo . . s . 5 Ay o : 0/ 4 f 1

hallgaté az 4llamilag témogatott képzésben az oklevél | Ossztanulméanyi munkadra tSbb, mint 20 %-4t teszi ki

megszerzéséhez kotelez6en eloirt kreditet tobb, mint b) 1500 Ft / kredit, ha az egyéni hallgatéi tanulméanyi
tiz szazalékkal meghalad6 kreditértékben felvett munkaérak arénya eléri az dssztanulmanyi munkaéra

tantargyak utan — kreditenként — tantargyfelvételi dijat 90 %-at
koteles fizetni)

Oktatasi segédanyagok és jegyzetek
(allami normativa 4ltal nem finanszirozott jegyzetekre
és segédanyagokra vonatkozik az allamilag 55.650 Ft / félév
finanszirozott/dsztondijas képzési formaban résztvevd
hallgatok esetében)

kétnyelvii 18.000 Ft / alkalom
Oklevélmelléklet utolagos kiallitasa, pétlasa magyar nyelvi 10.000 Ft / alkalom
angol nyelv( 13.000 Ft / alkalom

Uto6- és javitovizsga dij, projekmunka- és szakdolgozat

péilasa 12.000 Ft/ vizsga
Fénymasolas, nyomtatas, faxolas 20 Ft/ oldal
Diszdiploma (hallgat6i igénylés esetén) 35.000 Ft

12 Megallapitotta a Kari Tanacs 2012. oktéber 8-i iilésének EKK/69/2012. (X.8.) szamu hatérozata
' Modositotta a Kari Tanacs 2013. februar 25-i tilésének EKK/91/2013. (IL25.) szAmu hatarozata
12 Mé6dositotta a Kari Tanacs 2013, jinius 17-i iilésének EKK/99/2013. (VI.17.) szamu1 hatarozata
13 Médositotta a Kari Tanacs 2013. november 18-i tilésének EKK/119/2013. (X1.18.) szam hatarozata
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Mentalhigiéné Intézet — felvételi jelentkezék, hallgatok, illetve végzett hallgaték altal fizetendé

téritési dijak

Dij megnevezése

Dij osszege

A Karon egységesen megallapitott téritési dijak

Leckekonyv potlasa

6.000 Ft / alkalom

Tanulmanyi tigyek intézésével kapcsolatos,
hataridohoz kotott feladatok hatariddn tili teljesitése

5.000 Ft / iigyintézési alkalom (id6ben és jellegben
egyértelmiien elkiilonithetd feladatonként
szamitva)

Intézeti hataskérben megallapitott téritési dijak

Kredit utdn ardnyosan fizetend6 téritési dij 6sszege

(ugyanez az Osszeg vonatkozik arra az esetre, ha a
hallgaté az allamilag tdmogatott képzésben az oklevél
megszerzéséhez kotelezben eldirt kreditet t6bb, mint
tiz szazalékkal meghaladd kreditértékben felvett
tantargyak utdn — kreditenként — tantargyfelvételi dijat
koteles fizetni)

Szocialis munkas mesterképzési szak 7500 Ft/kredit
Mentalhigiénés és szervezetfejlesztd szakirany
tovabbképzési szak 4170 Ft/kredit
Laktacios szaktanicsadd vizsgara felkészitd
szakirnyt tovabbképzési szak 4300 Ft/kredit
Mentélhigiénés lelkigondozé szakiranyt
tovabbképzési szak 4000 Ft/kredit

Nulla kreditérték (kritériumkdvetelmény)
tantargyakért fizetendo téritési dij
(kizarélag nem mintatantervhez igazodo
tantargyfelvétel esetén)

1250 Ft / tandra

Szakdolgozat késedelmes leadésa

3.000 F/ alkalom

Ugyanazon targybdl a masodik ¢s minden tovabbi
utovizsga dija

1.000 Ft / vizsga

Zarbvizsga ismétlés dija

8.000 Ft/alkalom

Uj opponensi biralat kérése

15.000 Ft/ alkalom

Oklevélmelléklet utolagos kiallitasa, pétlasa

kétnyelv(i 18.000 Ft / alkalom
magyar nyelvii 10,000 Ft / alkalom
angol nyelvi 13.000 Ft / alkalom

' Megallapitotta a Kari Tanécs 2012. okt6ber 8-i iilésének EKK/69/2012. (X.8.) szama hatérozata
"> Médositotta a Kari Tanacs 2013. februar 25-i iilésének EKK/91/2013. (I1.25.) szamt hatarozata
'® Médositotta a Kari Tanacs 2013 junius 17-i tilésének EKK/99/2013. (VI.17.) szamt hatérozata
'” Médositotta a Kari Tanacs 2013, november 18-i iilésének EKK/119/2013. (X1.18.) szamu hatarozata
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Jogszabalyi vagy szabalyzati kitelezettségen felili
igény esetén képzések tantervének, tantervi
tematikajanak, tantargyi halgjanak (mintatantervének)
angol, illetve német nyelven valo kiallitasa

2,5 Ft / karakter (szokozokkel)

Mentalhigiénés és szervezetfejlesztd: 6000 Ft
Mentalhigiénés lelkigondozd: 6000 Ft
Laktécids szaktanacsadd: 2000 Ft

Felvételi eljaras dija szakiranyt tovabbképzési szakok
esetében




12. sz. melléklet

18,19

33

Az Egészségiigyi Kbzszolgalati Karon fizetendé kéltségtérités, illetve énkéltség ésszege

.  Egészségiigyi Menedzserképz6 Kézpont

Egyes szakokhoz kapcsolddé fizetési kotelezettség

Koltségtérités/
onkoltség osszege,
szemeszterenként

1. Egészségligyi menedzser
mesterképzési szak

340.000 Ft

2. Egészségligyi menedzser
mesterképzési szak

A szlovak nyelvii kihelyezett képzést
szervezo féllel kotott megallapodasban
meghatarozott Osszeggel azonos

(szlovak nyelven) dsszeg.
3. Executive egészségiigyi
szakmenedzser szakiranyt 340.000 Ft

tovabbképzési szak

4. Executive egészségligyi
szakmenedzser szakirany(
tovabbképzési szak -

Szlovak nyelvi kihelyezett képzés

A szlovak nyelvii kihelyezett képzést
szervez§ féllel kiilon megallapodas
szerinti sszeg.

Il.  Egészségiigyi Informatikai Fejleszté és Tovabbképzé Intézet

Egyes szakokhoz kapcsolédo fizetési kotelezettség

Koltségtérités/
onkoltség 6sszege,
szemeszterenként

1. Egészségligyi szervezo alapképzési szak 270.000 Fi
ligyvitelszervezd szakirany '
2. Klinikai vizsgalati asszisztens (CTA) 200.000 Ft
szakiranyu tovabbképzési szak '
3. Biostatisztikus szakiranyui tovabbképzési 250.000 Ft
szak :

18 Megallapltotta a Kari Tanacs 2012. oktdber 8-i ilésének EKK/69/2012. (X.8.) szamt hatarozata
? Médositotta a Kari Tanacs 2013. februr 25-i iilésének EKK/91/2013. (I1.25.) szamu hatarozata
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Egyes szakokhoz kapcsolodo fizetési kotelezettség

Koltségtérités/
onkoltség osszege,
szemeszterenként

1. Szocialis munkas mesterképzési szak 225.000 Ft
2. M'er,ltalllnglerlles és sz?ryezetfejleszto 125.000 Ft.
szakiranyl tovabbképzési szak

3. I\erntallhlg{enes lelkigondozé szakiranyt 120.000 Ft
tovabbképzési szak

4. Pedagbgus szakvizsgara felkészitd

szakiranyu tovabbképzési szak 33.000 Ft
5. Laktacios szaktanacsado vizsgara 129.000 Ft

felkészité szakiranyt tovabbképzési szak




