A Semmelweis Egyetem 104/2007. (IX. 27.) szama hatarozatival megalkotott Semmelweis
Fgyetem ,a felséoktatasban részt vevé hallgatok juttatisairol és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél” (tovabbiakban: Egyetemi Szabalyzat) sz6lé szabalyzatiban kapott felhatalmazas
alapjan az Egészségiigyi Kozszolgalati Kar Tanacsa (tovabbiakban: Kar) az

EGESZSEGUGYI KOZSZOLGALATI KAR
TERITESI ES JUTTATASI RENDJET

az aldbbiakban allapitja meg:

10 §
Kari Diakjoléti Bizottsag
1. A hallgaték allami tAmogatasival kapcsolatos egyes feladatok bonyolitdsira a Kari Tanacs a
Kar Miikodési Rendjének 7. §-a alapjan Didkjoléti Bizottsagot (tovabbiakban: DJB) hoz
Iétre.
2. A Diakjoléti Bizottsag dsszetétele:

elndk: a Kari Tandcs altal valasztott oktaté, amennyiben nem valasztott tagja Szocialis és
Esélyegyenléségi Bizottsagnak, igy tanicskozasi joggal részt vesz a DJB iilésein

alelndk: a_ Kar Szocialis és Esélyegyenléségi Bizottsaga hallgaté tagjai koziil a Kari
Hallgat6i Onkormanyzat altal valasztott hallgato,

tagok: 2 f6 hallgaté

3. A Didkjéléti Bizottsag feladata:

1

a szocialis timogatas palyazati hirdetményének elékészitése,

a palydzat meghirdetése a Kar Szocidlis és Esélyegyenlfségi Bizottsaga altal
tortént jovahagydst kovetoen,

a beérkezett palyazatok eldkészitése, javaslattétel a tamogatasok dsszegére és azok
tovabbitisa a Kar Szocialis és Esélyegyenléségi Bizottsagahoz,

- nyilvantartis vezetése, amely tartalmazza a javasolt és a Szocialis ¢és
Esélyegyenléségi Bizottsag dltal jovahagyott dsszegeket,

dént minden olyan, - a hallgatok dllami tAmogatdsat érint6 - kérdésben, melyet a
Szabalyzat nem utal més bizottsag hataskorébe,
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- el6késziti a Téritési és Juttatisi Rend médositasi javaslatait,
- munkajarél folyamatosan tajékoztatja az egyetemi kozvéleményt.

4. A Didkjoléti Bizottsig miikodésének torvényességi feliigyeletét a Kar dékanja latja cl. Ha a
DJB jogszabalyt vagy egyetemi szabalyzatot sért, miikodését a Kar dékanja felfiiggeszti.

2.§.

Altaldnos rendelkezések

1. Az els6éves hallgaté a beiratkozaskor kiteles nyilatkozni arrél, hogy
- ez az els6 alapképzése, valamint arrol is
- ha mas felséoktatisi intézmény,
- vagy az Egyetem mas karanak is a hallgatéja,
- ha tobb szakon is folytat tanulmanyokat,

- mely felséoktatisi intézményben, vagy az Egyetem mely karan, ill. szakan veszi
igénybe — az elsé alapképzésre tekintettel — a hallgat6i juttatasi keret terhére
adhat6 juttatasokat

- korabban igénybe vett timogatott félévek szamarol.

2. Az adott tanulmanyi idészakra torténé bejelentkezéskor a hallgaté koteles nyilatkozni arrol,
hogy részt vesz-e parhuzamos képzésben.

3. A hallgaté a palyazatdban, illetve egyéb kérelmében feltiintetett adatok valodisagacért,
hitelességéért feleldsséggel tartozik.

A hallgaté ellen — olyan valétlan adat kozlése esetén, mely lényegesen befolyasolja a palyazati
kérelem elbiralasat, - fegyelmi eljaras indithato.

4. Az Allami tAmogatasok elosztasival, valamint a szocidlis timogatasi és palyazati rendszerrel,
a hallgaték részére folyositott dsztondijakkal kapcsolatos észrevételeket, javaslatokat a Kari
Szocialis és Esélyegyenléségi Bizottsaghoz cimezve, a Kar Dékani Hivatalahoz Kkell
benytjtani.

5. A tényleges Kkifizetésekkel kapcsolatos észrevételeket - a 4. pontban leirtak szerint — a
kifizetést kovetd legkésébb 30 napon beliil lehet megtenni. A 30 napos hataridd utin érkezett
bejelentések, észrevételek érdemi elbiralas nélkiil keriilnek elutasitasra.

6. 'A magyar nyelvii koltségtéritéses képzésben részt vevé hallgatok egyes jogairél és
kitelezettségeirdl szol6 szabalyzat szerinti részletfizetés és fizetési halad¢k engedélyezésének
alapjaul szolgalé szocialis ok, ha az onkoltséget/koltségtéritést a hallgaté az altala benyujtott

! Megallapitotta a Kari Tandcs 2013. februar 25-1 iilésének EKK/91/2013. (I1.25.) szdmu hatarozata



— a fizetési mod elézetes valasztasara vonatkozé — koltségviseldi nyilatkozata vagy a hallgatoéi

informécios rendszerbe altala felvezetett adata alapjan — tobb mint 60%-os aranyban — sajat
maga fizeti.

3.§

A hallgatéi eldiranyzat keretének felosztasa

1. A Karon, a hallgatéi juttatasokra rendelkezésre all6 keretek az aldbbi jogcimen nyujthatok
tamogatasra:

A) Teljesitmény alapu 6sztondij:
a) tanulmanyi észtondij,
b) szakmai, tudomanyos és kozéleti sztondij,
¢) egyéb osztondij.

B) Szocialis alapu 6sztondij:

a) rendszeres szocialis 6sztondij;
b) rendkiviili szocialis 6sztondij,
¢) alaptamogatas.

2. A hallgaték szamara biztositott hallgatéi normativa keretosszeg kari hallgatékra juté
létszamaranyos részének felosztasa az alabbi:

L Hallgatsi normativa keretisszege: 100%

a) Teljesitmény alapa 6sztondijkeret 50%.

Az dsszeg szazalékos megoszlasa az egyes jogeimek kozott:
- tanulmanyi osztondij

legalabb 95%,
- kozéleti, érdekképviseleti osztondij legfeljebb 4,5%,
- tartalék 0,5%.

b) Szocialis alaph osztondijkeret 49%.

Az Osszeg szazalékos megoszldsa az egyes jogeimek kozott:

- rendszeres szocilis timogatas és alaptamogatas legalabb 95%,
rendkiviili szocialis tamogatas legfeljebb 5%,

¢) Intézményi mikodési koltségek finanszirozasa

Hallgatéi 6nkormanyzat miikédésének timogatasa  1%.

II. Koztarsasagi 6sztondijkeret: 100%,



HI. Bursa Hungarica Felsdoktatasi Intézményi keretosszeg: 100%.

V. Lakhatdsi tamogatds normativajinak keretdsszepe:

a) Szocialis alapa 6sztondijkeret 30 %
Az bsszeg szazalékos megoszlisa az egyes jogeimek kozott:
- rendszeres szocialis timogatas és alaptamogatas legalabb 95%

- rendkiviili szocialis timogatas legfeljebb 5%.

b) Intézményi miikodési koltségek finanszirozasa
- Kollégiumi féréhely bériése, kollégiumi felnjitis 70 %.

V. Kollégiumi tamogatds keretosszepe:

Intézményi miitkodési koltségek finanszirozasa
Kollégium fenntartisa, mitkodtetése 100%.

VI. Tankonyv- és jesyzettimogatds, sport és kulturdlis normativa: 100%

a) Szocialis alapu 6sztondijkeret
(doktorandusz hallgaték szamaval
csokkentett jogosultak utan jaré) 56%.

Az bsszeg szazalékos megoszlasa az egyes jogeimek kozott:
- rendszeres szocidlis tamogatas és alaptamogatas legalabb 95%,
- rendkiviili szocialis tamogatas legfeljebb 5 %.

b) Intézményi miikédési koltségek finanszirozisa: 44 %

- jegyzet-eléallitas tamogatasa, elektronikus tankényvek, tananyagok és
felkésziiléshez sziikséges elektromikus eszkozok beszerzése, valamint
fogyatékossaggal é16 haligaték tanulmanyait segité eszkozok beszerzése 24%,

-~ kulturalis tevékenység tamogatasa 10%,

- sporttevékenység tamogatisa 10%.

4. §

a
a

. A hallgatéi normativa keretdsszegének jogeimek szerinti felosztasarol tovabbiakban a
Haligatéi Onkormanyzat Kari Valasztmanyanak Elndksége (tovabbiakban: Elndkség) dont a

DJB javaslata alapjan, legkésébb a tanulmanyi idészak 5. hetének végéig.



2. A hallgatok szdmara a 3. §-ban felsorolt keretek terhére nyujtott pénzbeli vagy
természetbeni juttatisok igénybevétele feltételeinek megallapitisanal az Elnokség egyetértési
jogot gyakorol.

3. A havonta folyésitandé juttatasok kifizetésérdl - a szorgalmi iddszak elsé hénapjanak
kivételével - legkésébb az adott hénap 10. napjaig kell intézkedni.

5.§

A tanulmanyi 6sztondij

1. Tanulmanyi észtondijban legfeljebb az dllamilag tamogatott teljes idejii képzésben (nappali
képzés) részt vevd hallgaték 50%-a részesiilhet oly médon, hogy az egyes hallgatoknak
megallapitott tanulmanyi dsztondij havi osszegének el kell érnie a hallgatoi normativa 5%-
anak megfelelé dsszeget.

2. Tanulményi osztondij az I évfolyam 2. félévetol kezdédoen, egy-egy félév idétartamara
adhato.

3. A tanulmdnyi osztondij meghatirozasa el6tt a tanulmanyi osztondijra fordithaté Osszeg a
tamogatott alapképzések és mesterképzések tamogatott hallgatoi létszamanak ardnyiban
keriil felosztasra. A hallgatok osztondijainak meghatirozdsa az igy kialakitott keretek
alapjan torténik.

4. Homogén hallgatéi csoportok kialakitisanal a legalabb 60%-ban azonos vagy hasonlé
tanulmanyi kotelezettség alapjan szerzett tanulmanyi eredmények mérhetok ossze.

5. A homogén hallgatéi csoportok meghatirozasat az 1. sz. melléklet tartalmazza.

6. Az Osztondij mértéke ardnyos a hallgato dltal az elézé aktiv félévben sikeresen teljesitett
munkamennyiséggel, amely figyelembe veszi, a teljesitett kreditértéken til, a teljesités
mindségét és az sszteljesitmény szinvonalat.

7. Tanulmanyi 6sztondij adott évfolyamon, illetve az adott homogén hallgatéi csoportban -
azonos tanulmanyi eredmény elérésekor - azonos mértékben jar.

8. Az dsztondij szimitasahoz a hallgaté altal elért, korrigalt kreditindexet (tovabbiakban KKI)
kell alapul venni.
A Kkorrigalt kreditindex meghatarozasa:
. Kmegszerzett * Z(Kmegszerzett * é”' d@m] egy )
M

](0) -
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ahol , K” a kreditet jeloli.




10.

11.

12.

Tanulmanyi 6sztondijban csak azon hallgaté részesiilhet, akinek tanulmanyi eredménye eléri
az évfolyamonként, illetve homogén hallgat6éi csoportonként, tanulminyi idészakonként
megallapitott, korrigalt kreditindexet (Ip).

Egy adott félév tanulmanyi eredménye alapjan tanulményi 6sztondij csak egy tanulmanyi
idészakra adhato.

A tanulmanyi osztondij elosztdsa linedris fiiggvény szerint torténik, az egymast kivetd
osztondij-kategériak kiilonbsége allandé. A tanulmdnyi osztondij kiszamitasanak médjat a
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Téritési és Juttatasi Rend 2. sz. melléklete tartalmazza.
A Kari DJB a tanulmanyi osztondij odaitélésre vonatkozé elfterjesztését eljuttatja a Kar
Dékanjahoz, aki gondoskodik a Dékani Hivatalon keresztiil - sziikség szerint az érintett

intézet(ek) kozremiikodésével - anmak Kiutalasirél legkésébb a szorgalmi idészak 2.
hénapjanak 10. napjaig.

6. §
A tanulmanyi sztondij juttatisara vonatkozoé specialis rendelkezések
Az allamilag tAmogatott elsé kiegészité alapképzésre, illetve mesterképzésre) belépé hallgato
- tanulmanyai els6 félévében - tanulmanyi 6sztondijra nem jogosult.

Mads, hazai felsGoktatisi intézménybél atvett hallgatok tanulminyi eredményeit a Kar
hallgatéinak tanulmanyi eredményeivel azonos moédon kell figyelembe venni.

. Kiilfoldi felsGoktatasi intézménybol atvett hallgaté az atvételt koveté elsé tamulmanyi

idészakban tanulmanyi 6sztondijban nem részesitheto.

Amennyiben a hallgaté a tanulmanyi dsztondij kiutaldsival kapcsolatban adminisztracios
hibat észlel, a hibat a tanulmanyi eldadéjanal jogosult jelezni.

A tanulményi 9sztondijjal kapcsolatban - informaciés csatorndin keresztiil - a Hallgatdi
Onkormanyzat ad tajékoztatast.

7.8
Szakmai, tudomanyos és kozéleti osztondij
A Kkari hallgatéi érdekképviselet feladatainak ellatasaért az EKK HOK Elnékségének

javaslata alapjan a Kar dékdnja a Kari Hallgatoi Onkormanyzat elnoke és tagjai szimdra
kozéleti, érdekképviseleti dsztondijat adomanyozhat (3. sz. melléklet).



. Kozéleti 6sztondijban részesitheté az a hallgaté, aki - a Kari HOK Ellenérzé Bizottsaga altal
meghirdetett - kozéleti feladatok végzésére szolé palyazat alapjan munkat végzett. Az
osztondij odaitélésére az EKK HOK Elnoksége tesz javaslatot a Kar dékanjanak.

. A Kar dékanja altal minden év szeptember hé 30-ig kiirt tudomanyos palyazat alapjan -
egyszeri juttatasként - tudomanyos Osztondijban részesitheté 4-6 {6 (lehetoleg
évfolyamonként 1-1 £6) hallgato.

A dij odaitélésre a Kar dékdnja altal 1étrehozott - elndkbél és 2 tagbol all6, amelybdl legalabb
1 £6 hallgato, ~ bizottsag tesz javaslatot.

. Az 6sztondij, az allamilag tamogatott teljes idejii alapképzésben részt vevo hallgatok részére
adhaté.

. A Hallgatéi Onkormanyzat munkdjiban résztvevok jutalmazisara az EKK HOK Elnéksége
tesz javaslatot a Kar dékanjanak.

8.8
Egyéb kari osztondij
. A kar a hallgatéi 6sztondijkeret felhasznalasaval egyéb kari ¢sztonijat is megallapithat.

. Az adott tanulminyi idészakban fel nem hasznalt taralék-kerettel a kovetkezd tanulmanyi
idészakban, a tanulményi 6sztondijra kifizethet6, keretet kell megnovelni.

9.§

Rendszeres szocialis dsztondij

. A rendszeres szocialis oszténdij palyazati feltételeit — igy a palyazati kiirast, a palyazati
tirlapot és a palydzathoz csatolandé dokumentumok listdjit minden tanulmainyi idészak
regisztraciés hetének végéig, a Neptun rendszerben kell kozzétenni.

. A rendszeres szocialis 6sztondij, 5 hénapos idétartamra, palydzat atjan nyerheto el.

. A hallgaté rendszeres szocidlis észtondijra akkor nyujthatja be palydzatat a szorgalmi
idészak 3. hetének végéig - a mindenkori pédlydzati kiirasban kozzétett palyazati {rlap
hidnytalan kitoltésével - ha a palyazé csaladjaban az egy fére juté netté jovedelem nem éri
el a mindenkori minimalbér osszegét.

. A palyazati tirlap mintajat a 4.sz. melléklet, a csatoland6é dokumentumokat az 5.sz. melléklet
tartalmazza.



10.

11.

12.

13.

14.

A palyazatot a DJB képviselGjéhez kell benyujtani.
A hidnyos és késve beadott palydzatok érdemi elbirdlis nélkiil keriilnek elutasitasra.

A rendszeres szocialis 6sztondij osszegének kialakitasakor alkalmazott pontozasi rendszert a
Téritési és Juttatasi Rend 6. sz. melléklete tartalmazza. Ennek alapjan keriil kiszamitasra, a
DJB hallgatéi tagjai altal legkésébb a szorgalmi iddészak 4. hetében, a hallgaték sajit

pontszama.
A hallgatok szocidlis dsztondij értékének szamitdsi modja elsé kirben:

egy pont utdn jdaré dsszeg = a rendszeres szocidlis osztondij céljara rendelkezésére allo keret
osszpontszam (hallgatéi sajat pontok osszegezve).

A hallgatonak jaro rendszeres szocidlis osztondij dsszege elsé kérben:

az elézéekben kapott érték « a hallgaté pontszamaval.

A raszorultsagi csoport alapjan meghatarozott Gsszegeket az elsé6 kérben szamolt dsztondij
értékekkel dsszehasonlitva, a dontést a nagyobb érték mellett kell meghozni.

Azokat a hallgatokat, akiknek javitisra keriil az elséként szamolt értéke, kiilon valasztjuk, a
tobbi hallgaté kozott keriil szétosztasra az igy kapott maradék keret. Ezt a folyamatot addig
ismételjiik, amig mar egyetlen érték sem keriil javitasra.

Ha - az Egyetemi Szabdalyzatban rogzitett - L. és IL. raszorultsagi esoportba tartozé hallgato
rendszeres szocidlis 6sztondijanak dsszege nem éri el - a fentiek szerinti szamitas alapjan - az
Egyetemi Szabalyzat 11. § (4) bekezdés a), illetve b) pontjaban meghatirozott mértéket,
akkor azt ki kell egésziteni.

Az 1. és Il raszorultsagi csoportba tartozé hallgatok rendszeres szocidlis Osztondijanak
megallapitasat kivetéen keriil sor, az emlitett csoportokba nem tartozoé, hallgaték rendszeres
szocialis osztondijanak kiszamitasara, az alabbiak szerint:

a) Felhasznalhat6 keret:
rendszeres szocialis 6sztondijra rendelkezésre allo keretosszeg
minusz a 12. pontban meghatarozott csoportok részére kiutalandé dsszeg,

b) Egy pont utin jaré rendszeres szocialis 6sztondij osszege:
az a) pont szerint szamitott keretosszeg
Osszpontszam, minusz a 12. pontban meghatarozott hallgatéi kor 6sszpontszama.

A DJB lepontozott palyazatokat, és a 7-13. pontok szerint kiszamitott - rendszeres szocidlis
osztondijrol készitett - név szerinti kimutatist a Szocidlis és Esélyegyenl6ségi Bizottsag
rendelkezésére bocsatja.



15.

16.

A Szocialis és Esélyegyenl6ségi Bizottsig a tamogatasok odaitélésére vonatkozé javaslatat -
jovahagyasra - eljuttatja a Kar dékinjahoz, aki gondoskodik - a Dékani Hivatalon
keresztiil, sziikség szerint az érintett intézet kozremiikodésével - annak kiutalasardl,
legkésébb a szorgalmi idészak 2. honapjanak 10. napjaig.

Amennyiben a rendszeres szocidlis 6sztondij forrdsa hallgatéi jogosultsag megléte ellenére
sem bizonyul elegendének, erre a tényre a Hallgatéi Onkormanyzat jelentése alapjan a Kar
dékanja koteles az egyetem rektora figyelmét felhivni.

10. §

«

Rendkiviili szocialis dsztondij

. Rendkiviili szocialis osztondijra - az év barmely idészakiban - az 7. sz melléklet szerinti

formanyomtatvinyon palyazhat a hallgaté, ha sajat vagy csalddja szocidlis helyzetében
rendkiviili esemény kovetkezett be, (példaul: hosszantarté, silyos betegség, halaleset, sziilok
nyugdijazisa, egyéb a szocidlis helyzetben bekovetkezd jelentés valtozas, gyereksziiletés,
hazassagkotés,stb.).

. Nem tekinthet6 rendkiviili segélyre jogosité eseménynek:

- az 6sztondij elveszitése,
- vagyontargyainak elvesztése, illetve azok ellopasa,
- a tankonyvvasarlas.

Ugyanazon cimen rendkiviili szocialis timogatas irdnti kérelmet csak egy alkalommal lehet
benyajtani,

. A kérelmeket a — Kari DJB késziti el6 és az odaitélésre a Szocidlis és Esélyegyenloségi

Bizottsag tesz javaslatot - a beadast kéveté 30 napon beliil - a Kar dékdnjanak.

A megitélt 6sszeget - dontést kiveté 8 munkanapon beliil — a Dékani Hivatalon keresztiil,
sziikség szerint az érintett intézet kizremitkodésével ki kell utalni.

A rendkiviili szocialis osztondijra felosztott és az adott tanulmanyi idészakban fel nem
hasznalt Kkerettel, a kiovetkezé tanulmanyi idészakban, a rendszeres szocidlis dsztondijra
kifizethet6 keretet kell megnévelni.

A szocidlis alapi Osztondijakkal kapcsolatban - informacios csatorndin keresztil - a
Hallgatéi Onkormanyzat ad tajékoztatast.

11.§

Alaptamogatas
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. Az alaptimogatast a 8. szdmii melléklet szerinti - a mindenkori palyazati kiirasban kozzétett -
nyomtatvany kitdltésével és dokumentumok csatoldsaval lehet megpalyazni.

. A kérelmeket a — Kari DJB késziti el6 és az odaitélésre a Szocidlis és Esélyegyenloségi
Bizottsag tesz javaslatot - a beaddst kivetd 30 napon beliil - 2a Kar dékanjanak.

. Az alaptamogatasra felosztott és az adott tanulmanyi idészakban fel nem hasznalt kerettel, a
kovetkezo tanulmanyi idészakban, a rendszeres szocidlis osztondijra kifizethetd keretet kell
megndvelni.

12. §
Kulturalis és sporttevékenység tamogatasa

. A tamogatas palyazat utjan nyerheté el, amelyet barmely aktiv jogviszonnyal rendelkezé
hallgat6 beadhat. A palyazatnak tartalmazni kell:

a) a program céljat,

b) a résztvevok szamat,

¢) a program tartalmat, elvart eredményét,
d) helyszinét, idépontjat,

¢) a kivant tdmogatas dsszegét.

. A pélydzatot a rendezvény lebonyolitisa elétt legalibb hiarom héttel korabban kell
benytjtani a Hallgatéi Onkormanyzat Kari valasztmanyahoz.

. A pélyazatok tamogatisara a Szocialis és Esélyegyenléségi Bizottsig — a Hallgatoéi
Onkormdanyzat Kari Vilasztmanyadval egyetértésben - tesz javaslatot - a beadast kovetd 8
napon beliil, - a Kar dékanjanak.

13.§

A hallgaték altal fizetend6 dijak

A hallgatét, a Kar dékanja altal - a Szocidlis és Esélyegyenléségi Bizottsag javaslata alapjan
— meghatarozott esetekben és mértékben dijfizetési kotelezettség terheli. (pl. vizsgaismétlési
dij, diakigazolvany pétlas, leckekonyvpétlas, angel nyelvii indexkivonat, igazolas, ajanlolevél,
stb.).

A Kar Dékani Hivatala a dijak mértékérdl az adott tanév kezdetét megelozéen — a Neptun
rendszerben - hirdetmény keretében tajékoztatja a hallgatékat.

A Kar intézményei képzéseik vonatkozdsaban jogosultak a haligatok altal fizetendé dijak
onallé megallapitisara, de a Kar dékanjanak ezeket elozetesen jova kell hagynia.
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2. A Karon - az (1) bekezdésben megnevezett dijakon kiviil - a hallgaté téritési dij fizetésére
kotelezhetd az alabbiak igénybevétele esetén:

a) a tantervben magyar nyelven meghatarozott, magyar nyelven oktatott ismereteknek —
a hallgaté valasztdsa alapjan — nem magyar nyelven torténé oktatisa,

b) az Egyetem eszkozeivel eléallitott, a hallgaté részére biztositott és a hallgaté
tulajdonaba keriilé dolog (példaul sokszorositott segédlet),

¢) az Egyetem létesitményeinek (kollégium, szakkollégium, kényvtar, laboratérium,
szamitastechnikai, sport és szabadidé létesitmények) eszkozeinek hasznilata (az
ingyenes szolgéltatasokon kiviili korben).

3. A hallgat, az allamilag tAmogatott képzésben a szakképzési ¢és kimeneti
kivetelményeiben/képesitési kivetelményeiben, az oklevél megszerzéséhez kitelezoen eldirt
kreditet tobb, mint tiz szdzalékkal meghaladé kreditértékben felvett tantargyak utan -
kreditenként - tantargyfelvételi dij fizetésére kitelezhets. A tantargyfelvételi dij fizetésére
vonatkozé Kkotelezettség nem terheli azt a hallgatét, aki a tudomanyos diakkori
tevékenységhez kapcsolédéan felvett tantirgy kovetkeztében haladja meg tobb mint tiz
szazalékkal az oklevél megszerzéséhez kotelezden el6irt kreditértéket.

4. ¥*Az 1-3. pontban megfogalmazott dijat a hallgaté elére koteles befizetni. A felvételi
jelentkezdk, hallgatok, illetve végzett hallgaték altal az Egészségiigyi Kozszolgalati Karon
fizetend§ téritési dijakat intézetenként meghatirozva a 9-11. sz. melléklet tartalmazza. Az
Egészségiigyi Kozszolgalati Karon fizetendé koltségtérités, illetve onkoltség Osszegét
intézetenként meghatarozva a 12. sz. melléklet tartalmazza.

5, Téves dijmegallapitas miatt a hallgaté — a dijfizetési kotelezettség megallapitasatol szamitott
15 napon beliil, — fellebbezéssel élhet a Kar dékinjanal. A fellebbezést a Kar dékanja 8

munkanapon beliil birilja el és a dontésrél irasban tajékoztatja a hallgatét.

6. Az a hallgaté, aki tanulmanyi iigyei intézésével kapesolatos, hatiridéhoz kotott feladatait
hataridén beliil nem teljesiti, kiiloneljarasi dij fizetésére kitelezett.

7. A kiiloneljarasi dijbél befolyt dsszeg 50 %-a a kari Hallgatoi Onkormdnyzatot, 50 %-a az
eljarasi dijat kiszabo Intézetet illeti.

Zar6 rendelkezések

1. A Téritési és Juttatasi Rend 2011. szeptember 1. napjan Iép hatalyba.

Budapest, 2011. szeptember 1.

2 Médositotta a Kari Tanacs 2012. oktober 8-i iilésének EKK/69/2012. (X.8.) szami hatdrozata
3 Médositotta a Kari Tandcs 2012. oktdber 8-i illésének EKK/69/2012. (X.8.) szami hatdrozata
4 Modosftotta a Kari Tandcs 2013. februdr 25-i iilésének FKK/91/2013, (I1.25.) szdmU hatdrozata



1. szamu melléklet

HOMOGEN HALLGATOI CSOPORTOK KIALAKITASANAK
RENDJE

Egészségligyi szervezo szakon

Az egyes évfolyamokon a tanulmanyi kotelezettségben érvényesiild 60%-nal nagyobb hasonlésag

miatt a homogén csoportok kialakitdsa évfolyamonként torténik.

Egészségiigyi menedzser szakon, szocidlis munkas szakon

Az egyes évfolyamokon a tanulmanyi kotelezettségben érvényesiild 60%-nal nagyobb hasonlésag

miatt a homogén csoportok kialakitasa szakonként és évfolyamonként torténik.
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2. szamu melléklet

A TANULMANYI OSZTONDIJ KISZAMITASANAK MODJA

(1) Kredit rendszer(i képzés esetén az elért korrigalt kreditindexet (Ii)) veszi a DJB figyelembe az
elosztasnal. Ennek kiszamitasi modja:

- Kmegszerzett * Z(Kmegszerzett * érdemje&)y)
@K 30

Selvett

I

(2) Az 6sztondij két részbol all Ossze.

- Az els6 rész egy tanulményi alaposszeg, ezt mindenki megkapja, aki jogosult tanulmanyi
Osztondijra.

- A masodik rész dsszege figg attol, hogy az adott hallgat6 az évfolyam#£él atlaganal mennyivel
jobb eredményt ért el. A sdvos értékek homogén csoportonként a csoport keretébdl a
tanulmanyi alaposszegek levondsa utdn az 4tlagnal nagyobb KKI tizednyi ért¢kei alapjan
keriilnek kiszamitasra. Az adott tizednyi kategoriaba es6 atlagok mindegyikére azonos dsszeget
szamit a DJB. Az egymas utani kategoridkra szamitott Osztondijak kozotti kiilonbség azonos.

(3) A Dékéni Hivatal — sziikség szerint az érintett intézet(ek) kozremikodésével — minden félév 4.
~ hetének végére a NEPTUN rendszerbdl meghatrozza az eloz6 félévben vizsgat tett hallgatokhoz
tartozo KKI értékét.

(4) Az igy kapott KKI értékekbdél a DJB a Hallgatoi Onkormanyzat 4ltal meghatdrozott homogén
csoportokba keriild hallgatok kozott atlagot szamit. Amennyiben az adott homogén csoportban
kevesebb mint a hallgatok fele haladja meg a csoport atlagat, akkor az atlagot meghaladé Osszes
hallgaté részesiil tanulmanyi 6sztondijban.

(5) Amennyiben az adott homogén csoportban a hallgatok tobb mint 50%-a meghaladja csoportjanak
atlagat, akkor elsé korben csak a hallgatok 50%-a részesiil tanulmanyi 6szténdijban.

(6) Miutan elsd korben minden csoportban meghatdrozasra keriilt az Osztdndijban részesithetd
hallgatok szama, és ez a szam nem éri el a Kar dsztondijban részesithetd hallgatoi szamanak 50%-
at, akkor a maradék helyek feltlthet6ek a kovetkez6 modon:

- Az (5) bekezdésben nevezett homogén csoportok atlag felett teljesitd hallgatéi részestilhetnek
ily médon tanulmanyi 6sztondijban

- A maradék helyeket a (5) bekezdésben nevezett homogén csoportok kozdtt ardnyosan kell
szétosztani.
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3. szamu melléklet
A KOZELETI OSZTONDIJ ELOSZTASANAK SZABALYZATA

- A Kari HOK valasztmanyanak tagja alaposztondijra jogosult, ha legalabb egy
valasztmanyi iilésen megjelent az adott hénapban.

- A Kari HOK Valasztmany4dnak e pontban megjelolt tisztségvisel6i havi fix dsszegii
osztondijra jogosultak:

i. Kari HOK elndk
ii. Kari HOK alelndk
jii. Kari HOK Ellenérzé Bizottsig elnoke
iv. Kari HOK Diakjoléti Bizottsag elnoke
v. Kari HOK Oktatasi Bizottsig elnike
vi. Kari HOK Rendezvényszervezési Bizottsag elndoke
vii, EHOK elnok (ha EKK HOK valasztmany4nak tagja)
viii. EHOK alelnék (ha EKK HOK valasztményanak tagja)
ix. Szinapszis c. hallgatoéi lap foszerkesztéje (ha EKK HOK valasztmanyanak tagja)

- Egy tisztségvisel6 csak egy — b.) pontban felsorolt — tisztség ellatisa alapjan kaphat
osztondijat — tobb tisztség ellatasa esetén is — és részére nem nytjthaté osztondij
valasztmanyi iilésen valé részvételért, valamint a HOK feladatainak ellatdsaban valé aktiv
kozremiikodésért.

- Az atlagosnal nagyobb, rendkiviili ad hoc feladatok elldtdsara tekintettel -
fiiggetleniil a ¢.) pontban megfogalmazott korlatozastol és az f.) pont alapjan megallapitott
Osztondijtol — barmely hallgaté részére dsztondij nyijthaté. Az erre a célra elkiilonitett
keret felosztasi elveirdl tanévenként a Kari HOK elndksége dont.

- A d.) pontban meghatirozott keret felhasznalasira Kari HOK elnoksége tesz —
havonta - javaslatot a Kar dékanjanak. Az adott hénapban fel nem hasznalt Gsszeg, a
kovetkezé honapban felhaszndlhaté és kumuldlodhat. A Kari HOK elnéksége az esetleges
év végi maradvany felosztasara minden év december hé 5. munkanapjdig tesz javaslatot a
Kar dékanjanak.

- Azon hallgaté részére, aki a HOK feladatainak ellatasaban aktivan részt vesz,
osztondij adhaté, a g.) pontban foglalt kerlatozasok mellett.

Az e célra biztositott keret dsszege a teljes keret

a) valasztmanyi tagok osztondija

b) tisztségviselok fix dsztondija

¢) rendkiviili feladatokra elkiilonitett keret terhére biztositott észtondij

d) tavbeszélé-késziilékek igénybevételére tekintettel megallapitott — fix dsszegii
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— juttatas
osszegével csokkentett dsszege.

Amennyiben az igy kialakitott keret nem biztosit fedezetet a feladatellatasokra,

akkor lehetéség van

a) az 6radij csokkentésére

b) rendkiviili helyzetben az d.)pontban meghatarozott keret terhére torténd
kiegészitésre.

Adott kiemelt Bizottsig (Ellenérzé Bizottsag, Diakjéléti Bizottsag, Oktatdsi
Bizottsig, Rendezvényszervezd Bizottsag) tagjai ill. a Szinapszis Szerkesztdség EKK kari
hallgaté tagjai részére egyiittesen a f.) pontban meghatirozott keret legfeljebb 25%-a
hasznalhato fel.

i. Egy hallgaté egy hénapban legfeljebb a kiemelt bizottsigi elndk fix dszténdijanak
80%-anak megfelelé 6sszegil 6sztondijban részesiilhet a f. pont alapjan.

ii. Egy nem tisztségvisel6 hallgaté az a). és az f.) pont alapjan egyiittesen legfeljebb a
kiemelt bizottsdgi elnokok Osztondijanak megfeleld Gsszegli Osztondijban
részesiilhet.

A Kari Hallgatoi Valasztmany hordozhaté tavbeszélé-késziilékkel rendelkezd, b.)
sz. pontban nevesitett vezeté tisztségvisel6i — akik kotelezden fizetik az eldfizetés, ill. a
késziilékhasznalat alapdijat és/vagy a tirleszté részleteket — tanévenként meghatarozott
juttatasban részesiilnek.

A feladatjegyzékeket havonta, az Ellenérzé Bizottsig dltal kiadott adatlapon kell
megkiildeni az Ellenérz6 Bizottsag részére, és ezzel egyidejiileg az EKK HOK levelezélistan
a kari valasztmanyi tagok részére is el kell juttatni.

Az adott hénap adatait tartalmazé tablazatot az Ellenérzé Bizottsag allitja dssze -
a bizottsagok javaslatai és beszamol6i alapjan - és terjeszti a Kari Hallgatoi Onkormanyzat
Elndkség elé.

Az 6sztondijak odaitélésre a HOK Elnoksége tesz javaslatot a Kar dékdnjdnak.

Az dosztondijak mértékét tanévenként a — HOK Elnokségének javaslatara — a Kar
dékanja hatdrozza meg a kari dsztondij szabdlyzat 3. §, 1/a pontjiban meghatarozottak
szerint.



4. sz. melléklet
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5. sz. melleklet

RENDSZERES SZOCIALIS TAMOGATAS CSATOLANDO
DOKUMENTUMAI

Fontos tudnival6, hogy a sziil6i nyilatkozatokat a teljes bizonyitéerejli maganokirat forméjaban
fogadja el a HOK, melyek a kovetkezok lehetnek:

a) IKét tanti az okiraton aldirasaval igazolja, hogy a kiallito a nem altala frt okiratot el6ttiik irta ala,
vagy alairasat eléttiik sajatkez{i alairsanak ismerte el; az okiraton a tantk lakohelyét (cimét) is
fel kell tiintetni.

b) A kiéllité alafrasa vagy kézjegye az okiraton birdilag vagy kozj egyzdileg hitelesitve van.
¢) A gazdilkodé szervezet altal tlizleti korében kiallitott okiratot szabalyszerlien alairtak.

d) Ugyvéd (jogtanacsos) az altala készitett okirat szabalyszer( ellenjegyzésével bizonyitja, hogy a
kiallito a nem altala irt okiratot eldtte irta ald, vagy alairasat eldtte sajat kezi alafrasanak ismerte
el, illetéleg a kiallito mindsitett elektronikus aldirasdval alairt elektronikus okirat tartalma az
ligyvéd altal készitett elektronikus okiratéval megegyezik.

Mindenki, akivel a palyazé egy haztartdsban él (nem albérletet, nem kollégium), akik a palyazo
cltartéi 4ltal vezetett haztartisban élnek, oda vannak bejelentve, vagy a palydzé nyilatkozataban
szerepelnek, csaladtagnak mindsiilnek.

A haztartasban é16k minden jovedelmérdl sziikséges a hivatalos igazolast beadni.

Amennyiben a felsoroltak alapjan kornyezettanulmanyt kellene beadni, fel kell keresni a HOK
illetékes képviseldjét ez tigyben.

1. Minden, a haztartisban egyiitt él6, jovedelemmel rendelkezd személy esetén beadandé
dokumentumok

APEH altal killitott jovedelem igazolas. Az APEH igazolast a teriileti APEH-t61 kell kérni.
Ha a jovedelem nulla forint volt vagy nem nytjtottak be adobevallast, akkor arr6l kell kérni
igazolast, hogy az APEH megtagadja a jovedelemigazolas kiadasat.

A rendszeres jovedelmekrél munkaltato altal kiallitott jovedelemigazolast sziikséges, de csak
nyomtatott formaban, pecséttel ellatva és eredeti példanyban.

A munkaltatéi igazolasnak az elmult harom havi jovedelmének atlagat kell tartalmaznia,
tovabba azt, hogy a munkavallalé mi6ta all a munkaado foglalkoztatasaban.
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2. Villalkozé csaladtag esetén

Nyilatkozat arrél, hogy milyen jellegli a vallalkozas, tehat mivel foglalkozik tovabba a
vallalkozéi igazolvany fénymasolatat.

Kornyezettanulményt sziikséges, ha a vallalkoz6 jovedelme havonta nem éri el a minimalbér
Osszegét.

3. Ostermeld csaladtag esetén

Az elbz6 évi dstermeldi igazolvany és az értékesitési betétlap fénymasolata az Ostermeld sajat
kez(i alairasaval hitelesitve.

Kérnyezettanulményt sziikséges, ha a vallalkozo jovedelme havonta nem éri el a minimalbér
Osszegét.

4. Nyugdijas csaladtag esetén
Nyugdijszelvény masolata és a nyugdij Osszegének megallapitasarél szolo hivatalos
dokumentum masolata, banki Aatutalds esetén az Osszeget tartalmazé banki kivonat
fénymasolata.
A lényeg a beazonosithatésig. Amennyiben csak szm szerepel az adott szelvényen, akkor
valamilyen dokumentum kell, amivel nyugdijszelvény beazonosithats. Ha megvaltozott a

szama, akkor igazolés a valtozasrol.

Nyugdijas csaladtag esetén is kériink jévedelemigazolast az APEH-tol (lasd 1. pont).

5. Rokkantnyugdijas csaladtag esetén

A rokkantnyugdij megallapitasat igazolé okirat fénymdasolata és 3 honapnal nem régebbi
nyugdijszelvény masolata csatolando.

Rokkantnyugdijas csaladtag esetében is sziikséges a jovedelemigazolds az APEH-tol (lasd 1.
pont).

6. Haztartasbeli személy esetén

Ko6zjegyz6 vagy a helyi onkormanyzat altal kiallitott igazolds csatolandd. Haztartasbeli
személytdl is kell a jovedelemigazolas az APEH-t6l (lasd 1. pont).

7. Ha a sziilé vagy barmely csalddtag gyermekgondozasi segélyben (gyes),
gyermekgondozasi dijban (gyed), gyermeknevelési tAmogatisban (gyet) részesiil
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A megallapité hatérozat masolata és a folyésitds igazolasa csatolandé postai szelvény vagy
bankkivonat masolata forméjaban. Ebben az esetben is kell jovedelemigazolas az APEH-t6l
(lasd 1. pont).

. Munkanélkiili csaladtag esetén

A munkanélkiiliség meglétérdl és az allaskeresési tamogatds Osszegérdl sz0l6, a Munkaiigyi
Kozpont altal kiadott igazolas valamint az el6z6 évi APEH jovedelemigazolas csatolando.

. Elvalt vagy kiilon él6 eltarték esetén

Elvalt sziilok esetén a valasrél sz6lo birosagi végzés masolata és a gyermektartasrol szolo
okirat fénymasolata csatolando.

Kiilon é16 sziilok esetén mindkét sziild altal alairt kozjegyzoi nyilatkozatot kell a kiilonélésrél,
igazolds a gyerektartds dsszegérdl (modjat lasd alabb) és igazolas a palyazd lakhelyén €16
személyek szamardl és nevérdl a helyi 6nkormanyzattol.

Abban az esetben, ha a gyermektartas 6sszegérdl nincs hivatalos okirat, vagy annak Osszege
megvaltozott, banki kivonattal vagy teljes bizonyité erejli magénokirat forméjaban kell
igazolni . Annak a szillének az ilyen tipust nyilatkozatdt mindenképpen csatolni kell, aki a
gyermektartas fizetésére kotelezett.

Amennyiben a gyermektartés fizetésére kotelezett eltarto azt nem hajlando fizetni, illetve errdl
nyilatkozatot tenni, akkor a gyermektartas behajtasarol szolo okirat méasolatat kell csatolni.

Kéryezettanulmanyt szikkséges minden olyan esetben:

a) A sziilok elvaltak / kiilon élnek, de a fizetésre kotelezett sziild nem tamogat, nem elérhetd,
nem hajland6 nyilatkozatot tenni, vagy az eltarto sziild nem inditott behajtasi eljarast a fizetésre
kotelezett sziilo ellen.

b) A sziil6k elvaltak / kiiln élnek, de tovabbra is egy haztartasban maradtak.

Amennyiben gyermektartas mar nem jar a palyazo utdn, és ez nem deril ki egyértelmiien a
valasi papirokbél vagy a gyermektartasrol sz0l6 okiratbol, arrol mindkét sziildnek frasban

nyilatkozatot kell tenni teljes bizonyité maganokirat formajaban.

Az 6sszes igazolas gyermekenként kiilon-kiilon értendd.
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10.Eltartott testvér esetén

Amennyiben a testvér még egy haztartdsban ¢él a palyazdval iskolalatogatasi igazolds
csatolando.

Ha a gyermek még nem jar iskoldba, az anyakonyvi kivonatanak fénymasolatat kell csatolni.

11.1Dolgoz6 testvér esetén

Amennyiben a testvér még egy haztartisban ¢l a palyazoval, APEH és munkaltato altali
jovedelem igazolast csatolni kell.

12.0zvegy eltart6 esetén

A halotti bizonyitvany masolata és az dzvegyi nyugdijrél szold szelvény masolata, valamint a
palyazo és testvérei arvaellatasat igazold szelvény masolata csatolando.

Amennyiben az eltartd részére mar nem jar Ozvegyi nyugdij, errdl teljes bizonyito erejl
magénokiratba foglalt hivatalos nyilatkozatot kell csatolni.

13.Arva palyaz6 esetén

Az 4rvasagot igazold okirat fénymasolata és az arvaellatast (a palyazoval €16 testvérei utan jaro
arvaellatast is) igazolo szelvény maésolata csatolando.

14.Ha a palyazét nem a vér szerinti sziilei tartjak el
A megfeleld jovedelem/nyugdij igazolasan tal sziikséges egy teljes bizonyitoerejii
magénokiratba foglalt nyilatkozat a sziilokt6l, amely tartalmazza, hogy nem a sziilok tartjak el
a palyazot, ennek okat, valamint azt, hogy a sziilok mivel jarulnak hozzd a palyazo
megélhetéséhez.

Tovabba a helyi népesség nyilvantartd irodaktdl is igazolast kell kérni, hogy a sziilok
lakcimén kik vannak bejelentve, illetve a palyazo adott lakcimére kik vannak bejelentve.

Ebben az esetben is kell a mind a sziilok, mind a palyazo lakcimén feltiintetett személyek
1ész4r6l az eddigiekben felsoroltak szerinti megfelel6 jovedelem és egyéb igazolasok.

Kémyezettanulmanyt sziikséges abban az esetben amennyiben a sziildé nem hajlandé a
gyermeknek igazolast adni.

15.Ha a palyazé gyermeket nevel

A gyermekérdl sziiletési anyakonyvi kivonat fénymasolata.
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Ha a palyazo gyermekgondozasi segélyben (gyes), gyermekgondozasi dijban (gyed),
gyermeknevelési timogatasban (gyet) részesil, akkor az azt megallapito hatarozat mésolata €s
a folydsitas igazolasa (postai szelvény vagy bankkivonat mésolata).

Ha a gyermek mésik sziiléje nem él a palyazéval egyiitt, akkor az elvalt vagy kiilon ¢l6
eltartoknal leirtaknak megfeleld dokumentumokat kell csatolni.

16.Hazas palyazo esetén
Hazassagi anyakonyvi kivonat mésolata csatoland6. Amennyiben a palydzo hazassaga utan vj
haztartdsban kordbbi eltartéitdl anyagilag filiggetleniil ¢l, mert hazastirsa rendszeres
jovedelemmel rendelkezik ebben az esetben elegendd az (j haztartasban él6kr6l a
dokumentumokat beadni.

Amennyiben viszont az eltartasban részt vesznek a palyazo vagy héazastarsa sziilei, ebben az
esetben mindkét oldalrdl sziikséges a megfelelé dokumentumok csatolasa.

17.0neltarté palyazé esetén

Felhiviuk a palydzok figyelmét, hogy oneltartonak csak a munkaviszonybol szarmazo
rendszeres jovedelemmel rendelkezé hallgatok szamitanak.

Csatoland6 a palyézo sziilei 4ltal irt, kozjegyz0 altal hitelesitett nyilatkozat arr6l, hogy éltaluk a
péalyazé semmilyen juttatdsban nem részesill, tovabba a palydzénak igazolnia kell, milyen
jovedelmekbél tartja fenn magét (el6z6 évi APEH jovedelemigazolds, munkaltatoi igazolas),
hol és hogyan €.

Ebben az esetben is kell a sziil6k részérol APEH altal kiallitott el6zd évi jovedelemigazolas.
Amennyiben a pélyazénak testvérei is vannak, 6ket is a megfelelé dokumentumokkal kell
igazolni (pl. sziletési anyakényvi kivonat, iskolaldtogatasi latogatdsi igazolvény)

18.Kiskori gyermek gyamsaga esetén

A lakéhely szerint illetékes gyamhivatal igazolasa, valamint a gyermek sziiletési anyakonyvi
kivonatanak masolata sziikséges.

19.Ha a palyazo fogyatékossaggal €16 vagy egészségi dllapota miatt raszorult

A palyazé fogyatékossagardl az Orszagos Orvosszakértéi Intézet, vagy a teriiletileg illetékes
Tanul4si Képességet Vizsgald Szakértdi €s Rehabilitacios Bizottsag igazoldsa sziikseges.
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20.Hatranyos helyzetii hallgatok esetében
Igazolas arr6l, hogy a hallgatdt kozépfoku tanulmanyai soran csaladi koriilményei, szocialis
helyzete miatt a jegyz6 védelembe vette, illetve ha a hallgaté utan rendszeres gyermekvédelmi
tamogatast folyositottak, illetve rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, akkor
mindkét esetben a lakohely szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzdje hatarozatanak
masolata csatolando.

Ha a hallgaté allami gondozott volt, vagy kikeriilt a nevelésbe vétel aldl, vagy gyamsaga
nagykorisaga miatt sz(int meg: a lakohely szerint illetékes gyamhivatal igazolasa sziikséges.

A palyazo tartds betegségét a szakellatast ny(jtd intézmény szakorvosa igazolja. Kérjiik, hogy
az apolas id6tartamat is tartalmazza az igazolas.

21.Halmozottan hatranyos helyzetii hallgatok esetében
Ha a hallgat6 torvényes feliigyeletét ellato sziiloje legfeljebb az altalanos iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be, errdl a munkaltatd vagy a Munkaiigyi Hivatal

igazolasa sziikséges

Tartds nevelésbe vételrdl a lakohely szerint illetékes gyamhivatal igazolasat kerjiik becsatolni.

22.Ha a haztartasban fogyatékos él

Kérjik az Orszagos Orvosszakértoi Intézet, vagy a teriiletileg illetékes Tanuldsi Képességet
Vizsgalo Szakértoi és Rehabilitacios Bizottsag igazolasat.

23.Ha a haztartasban tartés beteg €l

A betegségét a szakellatast nyujtd intézmény szakorvosa igazolja.

24.Apolasi dijban részesiilé eltarté esetén
Az apolasi dij Osszegét igazold szelvény masolata, tovabba az APEH altal kiallitott

jovedelemigazolast, illetve, ha az eltarté az apolasi dijon kiviil nem rendelkezett az adott évben
mas jovedelemmel, akkor az APEH-t6l egy megtagadd nyilatkozatot.

25.Rendszeres orvosi/gyogyszeres kezelés esetén

Igazolas szakorvostol.
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26.Kollégistak esetén

Igazolas a kollégium vezet6ségétol arrdl, hogy az illeté az adott félévben a kollégiumban lakik
¢és mekkora 6sszeget fizet.

277.Albérletben lakoé palyazé esetén

Az albérleti szerzo6dés masolatanak csatoldsa szilkséges, illetve az albérlet rezsijének igazoldsa
szdmlédkkal és annak feltiintetése, abbol a palyaz6 mekkora részt fizet.

28.Kiilfoldi hallgatok esetén

A felsorolt hivatalos dokumentumoknak, az & orszagukra érvényes megfelelé valtozatanak
forditasa csatolando.

29 . Mindenkit6l kériink

Egy-egy darab (3 hénapnal nem régebbi) viz, gz, fiités, illetve villanyszdmla fénymasolata.
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6. sz. melléklet’

PONTRENDSZER A RENDSZERES SZOCIALIS TAMOGATASHOZ

Semmelweis Egyetem, Egészségligyi Kozszolgalati Kar

Ha a palyazé

= VIAEK1 €8 KOIEGISLA. ....vvveiieeeieiecteire e 5 pont
- vidéki és albérletben 1aKik ........ccoeviiiieint et s 3 pont
- budapesti és eltartGival 1aKiK.........ocvvee i 0 pont
- $aJAL [aKASDAN 1AKIK ....viviiiiieee e 0 pont
- budapesti és albérletben lakik..............cooooii i, 0 pont

Ha a palyazé eltartoi lakhelyének tavolsaga Budapesttél

SO KITL Lttt et bbbt e sh b eb et e Re s sbseates 0 pont
N L (4 '« O OO P OU U P SO U T UU SO TOOPTOPPPOPRON 1 pont
= 00 = 1O KIM I eeiiiviiciiiiee ettt sttt e et e st n s st s re s ebe saete e srennnesie s 2 pont
= 110 = T4 KIMNAIZtentiiirieiiiecicere ettt s e e et sb b es e sb bbb sa b be sa b ersebn e 3 pont
= 150 = 179 KA @t eveieieniiiecetire ettt sttt st sa e s er s 4 pont
= 180 = 209 KIM"IZ. e ivenieeeieiiirirriee ettt et sre s et bbb s s en e sresne e 5 pont
= 2TO K FRIEE ..ottt s bbb s s er bbb s 6 pont
Ha a palyazé naponta jar be Budapestre .......veeeeeeceeiririeireeireenereere et snseseninseness 2 pont
ha 50 km-nél tavolabbrol .............ccceccmemerrneenerorssnssessnsne .3 pont

Ha a palyazé eltartc’)ja6

- munkanélkiili, aki munkanélkiili juttatdsban részestil .........ccooovvviviinnniinncniinn 4 pont
- munkanélkiili, aki mar nem részesiil tAmogatasban...........ccovevvieieriieiniininiiiecn e 6 pont
- OreZSEEL NYUZAIIAS 1.vvevvererieriiiiieeerirer e 8 pont
- nagysziil6 is vele lakik, és 6 az dregségi nyugdijas........oooeviiiiiiiiiii i 2 pont
= TOKKANIYUZATJAS. ..o vvevrere ettt ettt ee e ereresreer s ereebeemesenesemesaeestesrbeestesrbenins 5 pont
- gyermekét egyediil neveli, Mert GZVEZY .....cvereoiivrieiniiiiniienenreisens s 8 pont
- gyermekét egyediil neveli, mert €1VAIL.........coovvvviiniiiviii 8 pont
= RAZEATASDEIL. . ..o 6 pont
m APOLAST AIJAS. . vttt 8 pont
Ha a palydzdénak nincs eltartdja, mert drva .......ccoceevivieiniiiiii s 30 pont
Ha a palyazénak eltartoja a hazastars, aki tanul..........ccccoovvviniiciiiiini s 8 pont

(Ebben az esetben a hazastars dolgozik, 6 tartja el a palyazot, s mellette még tanul is pl. levelezdn)

Ha a palyazd hézastarsa tanul...........ocooiiiiiiniiiii 2 pont
(Ebben az esetben a sziilok az eltartok, a hazaspar gyerekként él otthon vagy a masik csaladnal)

> Médositotta a Kari Tandcs 2012. februar 13-i {ilésének EKK/52/2012. (IL13.) szami hatdrozata
§ Ha valami mindkét sziilére igaz, pl. nyugdij, akkor az kétszeresen jar



Ha a palyazo
- életminGségét jelentdsen befolyasold egészségkarosodasban szenved.........c..oooovee. 1-15 pont

Ha a palyazonak van gyereke

(S]] C1§ LT S P P R P IRRRTRRIEE 12 pont
- &s a palyazd egyedlil Nevell..... ..ot +10 pont

A pélyézo eltartasra szoruld testvérei utan jar:

-haatestvér 14 évnél fiatalabb. ... ..o 4 pont
2 HA A LESEVAL 14-18 BVES. ...t iiieent ettt e e 3 pont
-ha a testvér 18 Evnél Oregebb.......coooviiiiiiiii 2 pont
Ha a pAlyazo GNEltartO. ... .....o.oivtiiiiiriiiiari 30 pont
Ha a palyazo hazas, sziiloktol kiilon élnek, a hazastars vagy sajat jovedelmébol élnek........ 20 pont
Ha a palyaz6 csaladtagja fogyatékos vagy tartosan beteg .............ooovviiiiin e 1-5 pont

Ha a palyazo csaladjaban az egy fére juté jévedelem

= 39000 FL AlALE VAT .veevveiiiiieirecrree s e errereerraeseeseessressetessssbessaassaresnssnsesssansssnssissneesssnbbsressusors 9 pont
= 39001-46800 FL KOZOLE ... eiiiireeiveeeieerieerrrareeesreee st et e sreesrabe s s ab e e rebas s b e ssecsneena e naass e 8 pont
= 46801-54600 Ft KOZOE . ...iiviireerreeeiirreeresenres e stesiestiisis e st s st be st son e saitse s iens e 6 pont
= 54601-62400 Ft KOZOtE . ovoveiviiveeereeeerireereseereeseeereesessieae e sss s bt ebas e sassres s snesresasat st e suennens 4 pont
= 62401-T0200 FLROZOIE . ..c.vvivievrireeeririerieeesieeseesresisnesisssenseesaesesressrssss ot st s ane e sasiueeneneens 2 pont
w TO20T=T8000 FL KOZOLE. . vevvveiieireeeeeriisreererirresresiessssssstsnnsstrserssnssssesisesrssssessrsssessssssusnssoussnes 1 pont

Ha a palyazo csaladjaban a szamlaval igazolt koziizemi kiadasok egy fére juto 6sszege

(0L L0 I 2 1 O P TR 3 pont
= 500T- 7500 FLROZOEL « o oove sttt e e e et e e e e r e e 2 pont
w7501~ 15000 FEROZOM  vveveneierenetieeetet e et eeiet et et e se e e ass e n e 1 pont
2 18000 Ft LRLEtE © vt veee s eees e ettt ettt e et et e e e e e e e e e e e 0 pont
Egyéb rendkiviili indokra maximalisan adhato ... 5 pont

(egyéb rendkiviili oknak csak olyan indok fogadhato el, amelyre idaig még nem adtunk pontot!)
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A pontrendszer iranymutato a rendszeres szocidlis tamogatds elosztasara, a bizottsag fenntartja magéanak a

jogot, hogy indokolt esetben a pontrendszert6l eltérjen.



26

7. sz. melleklet
ADATLAP RENDKIVULI SZOCIALIS OSZTONDIJHOZ

A kérvényhez csatolni kell:
— a rendkiviili indokot igazold dokumentumokat

14

NEV Evfolyam Csoport:

NEPTUN kéd: LI LI

1.) A haztartasban ¢l6k szama: 6
Ebboél aktiv dolgozo: o
tanuld/eltartott: 6
Eltartdk foglalkozasa: havi jovedelme Ft
Eltartok foglalkozasa: havi jovedelme Ft
2.) Az el6z6 félévben kapott rendkiviili szocialis tamogatas dsszege: Ft
3.) Ebben a félévben kap rendszeres szocialis timogatast? ~ * igen * nem

Ha igen, ennek Osszege: Ft/ho

4.) Milyen 8sszegii timogatésra volna sziiksége? Ft

5.) Milyen indokok alapjan igényli a segélyt?

Datum: Budapest,

A fenti adatok hitelességéért a felel6sséget véllalom:

a kérelmez0 alairasa
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8. sz. melleklet

CSATOLANDO IGAZOLASOK LISTAJA AZ ALAPTAMOGATAS
PALYAZATAHOZ

Nagyesalados hallgatok esetében:
» Ha a hallgaté csalddjaban rajta kiviil még legalabb két eltartott testvér van:

- Ha még nem jar iskolaba (7 éven aluli), akkor sziiletési anyakonyvi kivonat fénymasolata
sziikséges;

- Ha iskolaba jar, iskolalatogatési/hallgatoi jogviszony igazolas benytjtasa sziikséges;

- Az egy haztartasban é16 testvér munkanélkiilisége esetén a Munkatigyi K6zpont altal kiallitott
igazolas, amely tartalmazza, hogy az illetd regisztralt vagy nem regisztralt munkanélkiili,
mio6ta nem rendelkezik munkéval, valamint a munkanélkiili jaradék Osszegét.

¢ Ha a hallgatonak legalabb harom gyermeke van:

- A gyermekek sziiletési anyakényvi kivonatanak fénymasolata sziikséges.

* Ha a hallgaté eltartoin (eltartojan) kiviil legalabb két vele egy héztartasban €16 személyre igaz, hogy
havi jovedelme nem éri el a minimalbér dsszeget:

- Az eltartd(k) és a haztartasban él6 két személy jovedelmét a kovetkezd igazolasokkal kell
alatdmasztani:

« NAV altal kiallitott, megel6zd évrdl sz0l6 jovedelemigazolds;
o Utolsd 3 havi nettd jovedelemr6l szolé munkaltato éltal kiallitott
igazolds, amely tartalmazza tovabba, hogy az érintett személy miota
dolgozik az adott munkahelyen.

* Legalabb két kiskoru gyermek gydmsaga esetén:

- A lakéhely szerint illetékes gyamhivatal igazoldsa, valamint a gyermekek sziiletési
anyakonyvi kivonata sziikséges.

Csaladfenntarté hallgatok esetében:
¢ Ha a hallgatonak legalabb egy gyermeke van:
- A gyermek(ck) sziiletési anyakonyvi kivonatanak fénymasolata sziikséges.
» Ha a hallgaté apolasi dijra jogosult:
- A lakohely szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat, illetve annak jegyzdje altal kiallitott
hatarozat fénymasolata sziikséges.

Félarva vagy arva hallgatok esetében:
o Az elhunyt sziild(k) halotti anyakényvi kivonat(ainak) fénymasolata.

Ha a palyazo fogyatékossaggal €16 vagy egészségi allapota miatt raszorult:
« A palyazé fogyatékossagardl az Orszagos Orvosszakértdi Intézet, vagy a teriiletileg illetckes
Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabiliticiés Bizottsag igazoldsa sziikséges.

Hatranyos helyzetii hallgatok esetében:
* Arrél, hogy a hallgatét kdzépfokt tanulmanyai soran csaladi korilményei, szociélis helyzete miatt a
jegyzd védelembe vette, illetve arrdl, hogy a hallgatd utdn rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast
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folyositottak, illetve rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, a lakéhely szerint illetékes
telepiilési onkormanyzat jegyz6jének hatirozatanak masolata csatolando;

s Arrdl, hogy a hallgaté allami gondozott volt, vagy kikeriilt a nevelésbe vétel aldl, vagy gyamsaga
nagykorusaga miatt sz(int meg: a lakohely szerint illetékes gyamhivatal igazolasa sziikséges;

o A palyazo tartds betegségét a szakellatast nyujté intézmény szakorvosa igazolja. Kérjiik, hogy az
apolas id6tartamat is tartalmazza az igazolas.

Halmozottan hatrinyos helyzetit hallgatok esetében:

o Arrol, hogy a hallgatd tdrvényes feliigyeletét ellatdo sziildje, legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be, a sziild biintetdjogi felelosségének tudataban tett
irasos nyilatkozata sziikséges;

» Tartds nevelésbe vételrdl a lakdhely szerint illetékes gyambhivatal igazoldsa sziikséges.
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Egészségiigyi Informatikai Fejleszté és Tovabbképz6 Intézet — felvételi jelentkezbk, hallgatok,
illetve végzett hallgatok altal fizetendd téritési dijak

Dij megnevezése Dij osszege

A Karon egységesen megallapitott téritési dijak

Leckekdnyv potlasa 6.000 Ft / alkalom

Tanulmdnyi ligyek intézésével kapcsolatos,
hatarid6hoz kotott feladatok hataron tali teljesitése >-000 Ft / alkalom

Intézeti hataskorben megallapitott téritési dijak

Képzési iddn tal fizetendd téritési dij félévente
(Ez azokat az allamilag tAmogatott hallgatdkat érinti, akik nem
tudtak befejezni tanulmanyaikat 7 £6lév alatt. A felsGoktatasi A szak koltségtéritési dijanak 30 %-a
térvény még 2 allamilag tAmogatott félévet biztosit a
hallgatonak, tehéat 6sszesen 7+2 = 9 félév, ezutén a hallgatonak
koltségtéritési dijat kell fizetnie.)

Kredit aranyosan fizetendé téritési dij 6sszege

(Ez azokat a koltségtéritéses hallgatokat érinti, akik az adott
félévben 15 kreditnél kevesebbet vesznek fel)

(Ugyanez az 6sszeg vonatkozik arra az esetre is, ha a hallgaté 7.500 Ft/felvett kredit
az allamilag tAmogatott képzésben az oklevél megszerzéséhez
kotelezden eldirt kreditet tobb, mint tiz szazalékkal meghaladd
kreditértékben felvett tantargyak utin — kreditenként —
tantargyfelvételi dijat kételes fizetni)

elsO két hét halasztas 3.000 Ft

Szakdolgozat leadasi hataridejének halasztasa minden tovabbi hét 2.000 Ft

Angol nyelvii kyedltlgazo’lés .elsq példany ingyenes, 2,000 Ft/ alkalom
minden tovabbi masolat

Ugyanazon targybol/a 'masodl'l'( ¢és minden tovabbi 2.000 Tt/ vizsga
utdvizsga dija

Zarovizsga ismétlési dij 8.000 Ft/ vizsga

kétnyelvli 18.000 Ft / alkalom
Oklevélmelléklet utdlagos kiallitasa, potlasa magyar nyelvii 10.000 Ft / alkalom
angol nyelv{i 13.000 Ft / alkalom

A hallgat6i informacios f"el?dszerben szere",plo kotelezo 5.000 Tt / alkalom
adatok megadésanak elmulasztisa

 Megallapitotta a Kari Tandcs 2012. oktober 8-i iilésének EKK/69/2012. (X.8.) szdmu hatarozata
¥ Modositotta a Kari Tandcs 2013. februar 25- iilésének EKK/91/2013. (11.25.) szamu hatdrozata
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Egészségiigyi Menedzserképzé Kézpont — felvételi jelentkezbk, hallgatok, illetve végzett hallgatok

altal fizetendd téritési dijak

Dij megnevezése

Dij osszege

A Karon egységesen megallapitott téritési dijak

Leckekdényv potlasa

6.000 Ft/ alkalom

Tanulmanyi tigyek intézésével kapcsolatos,
hataridéhoz kotott feladatok hataron tali teljesitése

5.000 Ft/ alkalom

Intézeti hatdskérben megallapitott téritési dijak

Késedelmi dijak

évkozi dolgozat: 500 Ft / nap

vizsgadolgozat: 1000 Ft/ nap
projektmunka: 2000 Ft / nap
szakdolgozat: 3000 Ft / nap

Kredit utan ardnyosan fizetend6 téritési dij Osszege
(ugyanez az Osszeg vonatkozik arra az esetre, ha a hallgato6 az
allamilag tamogatott képzésben az oklevél megszerzéséhez
kotelezden eldirt kreditet tobb, mint tiz szazalékkal meghaladéd
kreditértékben felvett tantargyak utin — kreditenként —
tantargyfelvételi dijat koteles fizetni)

a) 10.000 Ft / kredit, ha a tan6rak aranya az
dssztanulmanyi munkadra tobb, mint 20 %-at teszi ki

b) 1500 Ft / kredit, ha az egyéni hallgatdi tanulmanyi
munka6rék aranya eléri az 6ssztanulméanyi munkadra
90 %-at

Projektmunka pétiasa

20.000 Ft / alkalom

Oktatési segédanyagok ¢s jegyzetek
(4llami normativa aital nem finanszirozott jegyzetekre és
segédanyagokra vonatkozik az allamilag
finanszirozott/6szténdijas képzési formaban résztvevd
hallgatok esetében; valamint azon hallgatokra alkalmazando,
akik nem mintatantervhez igazodo tantargyfelvétel meliett
végzik tanulmanyaikat)

55.650 Ft/ félév

Szakdolgozat- Zarbvizsga potlasa

30.000 Ft / alkalom

Oklevélmelléklet utdlagos kiallitasa, potlasa

kétnyelvii 18.000 Ft / alkalom
magyar nyelv(i 10.000 Ft / alkalom
angol nyelv{i 13.000 Ft / alkalom

Uto- és javitovizsga dij 12.000 Ft / vizsga
Fénymaésolas, nyomtatas, faxolds 20 Ft/ oldal
Koényvtéri késedelmi dij 100 Ft / nap / kényv

? Megallapitotta a Kari Tanacs 2012. oktéber 8-i iilésének EKK/69/2012. (X.8.) szam( hatérozata
1 Modositotta a Kari Tanacs 2013. februdr 25-i iilésének EKK/91/2013. (11.25.) szamu hatarozata
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Mentalhigiéné Intézet — felvételi jelentkezék, hallgatok, illetve végzett altal fizetend6 téritési dijak

Dij megnevezése

Dij osszege

A Karon egységesen megallapitott téritési dijak

Leckekényv potlasa

6.000 Ft / alkalom

Tanulmanyi iigyek intézésével kapcsolatos,
hatéridohoz kotott feladatok hatdron tdli teljesitése

5.000 Ft/ alkalom

Intézeti hataskorben megallapitott téritési dijak

Kredit utin aranyosan fizetend® téritési dij Osszege
(ugyanez az dsszeg vonatkozik atra az esetre, ha a hallgato az
allamilag tamogatott képzésben az oklevél megszerzéséhez
kételezden eldirt kreditet t6bb, mint tiz szazalékkal meghaladd
kreditértékben felvett tantdrgyak utan — kreditenkeént —
tantargyfelvételi dijat koteles fizetni)

Szocialis munkas mesterképzési szak 7500 Ft/kredit

Mentalhigiénés és szervezetfejlesztd szakirdanyu
tovabbképzési szak 4170 Ft/kredit
Laktécids szaktanacsadd vizsgara felkészitd
szakiranyu tovabbképzési szak 4300 Ft/kredit
Mentalhigiénés lelkigondozo6 szakiranya
tovabbképzési szak 4000 Ft/kredit

Nulla kreditérték (kritériumkdvetelmény)
tantargyakért fizetend6 téritési dij

(kizarélag nem mintatantervhez igazod6 tantargyfelvétel
esetén)

1250 Ft / tandra

Szakdolgozat leadasi hataridejének halasztasa

3.000 Ft/ alkalom

Ugyanazon targybol a masodik és minden tovabbi
utdvizsga dija

1.000 Ft / vizsga

Zarovizsga ismétlés dija

8.000 Ft/alkalom

Uj opponensi biralat kérése

15.000 Ft/ alkalom

Tantéargyi kovetelmény (fé1év végi beadando)
késedelmes teljesitése

1.000 Ft/ alkalom

Zarovizsga dija a téli vizsgaidészakban

5.000 Ft/ alkalom

Oklevélmelléklet utolagos kiéllitasa, potlasa

kétnyelvli 18.000 Ft / alkalom
magyar nyelv(i 10.000 Ft / alkalom
angol nyelv(i 13.000 Ft / alkalom

Felvételi dij szakiranya tovabbképzések esetében

6000 Ft / alkalom

' Megallapitotta a Kari Tandcs 2012. oktdber 8-i illésének EKK/69/2012. (X.8.) szamil hatarozata
12 Médositotta a Kari Tanacs 2013. februar 25-i iilésének EKK/91/2013. (I1.25.) szamu hatirozata
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Az Egészségiigyi Kbzszolgalati Karon fizetend6 kdltségtérités, illetve énkdltség dsszege

i. Egészségiigyi Menedzserképzd Kézpont

Egyes szakokhoz kapcsolodo fizetési kotelezettség

Koltségtérités/
onkoltség 6sszege,
szemeszterenként

1. Bgészségiigyi menedzser
mesterképzési szak

340.000 Ft

2. Egészségiigyi menedzser
mesterképzési szak

(szlovak nyelven)

A szlovak nyelvii kihelyezett képzést
szervezd féllel kotott megallapodasban
meghatarozott 6sszeggel azonos

0sszeg.
3. Executive egészségligyi
szakmenedzser szakirdnyu 340.000 Ft

tovabbképzési szak

4. Executive egészségligyi
szakmenedzser szakiranyu
tovabbképzési szak -

Szlovak nyelvii kihelyezett képzés

A szlovak nyelvii kihelyezett képzést
szervezO féllel kiilon megallapodas
szerinti 0sszeg.

Il Egészségiigyi Informatikai Fejleszté és Tovabbképzé Intézet

Egyes szakokhoz kapcesolodo fizetési kotelezettség

Koltségtérités/
onkoltség osszege,
szemeszterenként

1. Egészségiigyi szervez0 alapképzési szak 70.000 Fi
ligyvitelszervezd szakirany )
2. Klinikai vizsgalati asszisztens (CTA) 200.000 Bt
szakirAnyud tovabbképzési szak )
3. Biostatisztikus szakiranyt tovabbképzési 950.000 Ft
szak .

" Megéllapitotta a Kari Tandcs 2012. oktober 8-i ilésének EKK/69/2012. (X.8.) szam( hatérozata
14 Médositotta a Kari Tanacs 2013. februar 25-i {ilésének EKK/91/2013. (I1.25.) szami hatirozata
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Egyes szakokhoz kapcsolédo fizetési kotelezettség

Koltségtérités/
onkdltség osszege,
szemeszterenként

1. Szocidlis munkas mesterképzési szak 225.000 Ft
2. Mer}tall}lgler}es es szs:ryezetfejleszto 195.000 Ft
szakiranyu tovabbképzési szak

3. 1\{Ienta'1h1g.1§:nes lelkigondoz6 szakiranyt 190.000 Ft
tovabbképzési szak

4. Pedagdgus szakvizsgara felkészito _
szakirényt tovabbképzési szak 33.000 Ft
5. Laktacios szaktandcsado vizsgara 199000 Ft

felkészitd szakiranyd tovabbképzési szak




