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BEMUTATKOZAS

Széll Adrienn vagyok, els6éves PhD-hallgaté a Semmelweis Egyetem Transzlaciés
Medicina Kdzpontjanak fogorvostudomanyok szekcidjaban. Emellett rezidensként
dolgozom a Fogpétlastani Klinikan. Az egyetemi munkam mellett aktivan részt
veszek a Semmelweis Egyetem Egészségfejlesztési Kbzpontjanak tevékenységeiben,
amely a k6zegészségugy és prevencio teruletén folytatott kutatasokat és
programokat koordinal.

A kozosségi élet iranti elkotelez6désem mar az egyetemi éveim elején
megmutatkozott, amikor is részt vettem kulénféle k6zdsségszervezd
tevékenységekben. A Language Club (az egyetem hallgatéinak tartottam német és
sved Orakat), az Egészségfejlesztési Kozpont és a Kézépiskolasok Szabadegyeteme
(kdzépiskolasoknak szervezett palyaorientacids taborok, események) keretein belul
szervezett programok mind hozzajarultak ahhoz, hogy értékes tapasztalatokra
tegyek szert a csapatmunkaban, valamint a tudomanyos és tarsadalmi

diskurzusokban val6 aktiv részvételben.



CELOK, AMBICIOK

Kedves Hallgatétarsaim!

Szamomra a kdzdsség ereje nemcsak abban rejlik, hogy aktiv tagja vagyunk egy
csoportnak, hanem abban is, hogy képesek vagyunk hozzatenni annak
fejl6déséhez, alakitasahoz. Hiszek abban, hogy a k6zdsségi kapcsolatok és
egyuttmuikodések csak akkor lehetnek tartdésak és eredményesek, ha
mindannyian vallaljuk a felel6sséget a k6zos célok megvaldsitasaban. Egy
kdzdsség erejét az adja, hogy nem csupan a problémakban veszuink részt,
hanem kozdsen dolgozunk azok megoldasan is.

A DOK munkajaban szeretnék hozzéjarulni ahhoz, hogy a doktoranduszok
érdekei megfelel6 médon képviselve legyenek, mikdzben seqitjuk tudomanyos
és szakmai fejlédéstnket. Nagyon fontosnak tartom, hogy egy olyan aktiv
csoport tagja lehessek, amely képes kozvetiteni és képviselni a doktoranduszok
véleményét és szukségleteit, valamint hozzajarulni az Egyetem értékrendjének
és kuldetésének tovabbi elémozditasahoz. A tanulmanyaink soran felmerulé
nehézségeket nyiltan és 8szintén kell kommunikalni, hogy k6zésen tudjunk
dolgozni a kihivasok/nehézségek megoldasan. Legyen szé akar szakmai, akar
személyes nehézségekrdl, az 8szinte kommunikacio és a kdzés gondolkodas

kulcsfontossagu a fejlédésunk szempontjabal.
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