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Részletes tantargyleirasok

Egészségiigyi szervez6 szak (BSc) - egészségugyi Ugyvitelszervezd specializacio

Ismeretkor neve: Kozgazdasagtudomanyok

Tantargyai:

Egészségtudomany (1) - Gazdasagi pénziigyi alapismeretek Kredittartomanya:

Tarsadalombiztositas és egészségbiztositas 10-15 kredit
Egészségtudomany (4) - Bevezetés az egészségligy

gazdasagtanaba

Egészségtudomany (5) - Kontrolling az egészségligyben
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Digitalis Egészségtudomanyi Intézet

Részletes tantargyleirasok

Egészségiigyi szervez6 szak (BSc) - egészségugyi Ugyvitelszervezd specializacio

Targy neve: Egészségtudomany (1) - Gazdasagi pénziigyi alapismeretek
Kodja: EUSZAK005_1M
Angol neve: Health Sciences (1) - Basics of economy and finance
, Képzési karakter Tanérék tipusa: ea. S7Amonkérés
Besorolés: (kredit%) média:
kotelezd elmelet-gyakorlat: Elmélet: Gyakorlat: B
100-0% 42 6ra 0 6ra kollokvium

El6tanulmanyi feltételek:

- nincs

Tantargyfelel8s neve, beosztasa, tudomanyos fokozata, szervezeti egysége:
DR. TAKACS ERIKA, adjunktus, PhD, SE - Egészségiigyi Menedzserképz6 Kézpont
Oktatd neve, beosztasa, tudomanyos fokozata, szervezeti egysége:

SKULTETY LASZLO, egyéb, KiilsG

Tantargy-leiras:

Kreditérték:

4
kredit

Targyfélév:

1
szemeszter

A tantargy a kozgazdasagtudomanyok ismeretkdr alapozd tantargya, melynek soran a
hallgaték megismerik az egészségligyi szervez6 munka soran alkalmazando kdzgazdasagtani
alapvetések széles korét. A targy a mikro- és makrodkondmia alapfogalmainak ismertetése
utdn az egészségugy, mint piac specialis helyzetét targyalja. Ezutan a kozintézményi és
egyidejlleg a versenyszféra legjellemz&bb pénziigyi és szamviteli fogalmait és azok
Osszefiiggéseit ismerteti. A tantargy soran atadott ismeretekre a kés6bbi gazdasagi
vonatkozasu elméleti és gyakorlati tantargyak is épitenek, igy alapjat adja a kontrolling, az
egészségligyi gazdasagtani és az intézményi gazdalkodasi jellegli feladatok elvégzésének

mind a képzés soran, mind az elhelyezkedés utan.

Szakmai kompetenciak és kompetencia-elemek:

- Ismeri a kozgazdasagtan alapvet6 Osszefliggéseit, az intézményi gazdalkodas szabdlyait,

valamint rendelkezik feladatai ellatdsahoz szlikséges pénziigyi és szamviteli ismertekkel.

- Alkalmazza kozgazdasagi ismereteit a szakmai munka soran, felhasznalja pénzigyi és
szamviteli tudasat a feladatai elldtdsahoz, részt vesz az intézmények gazdalkodasi

folyamatainak megvalGsitasaban.
- Nyitott a kdzgazdasagi problémak megértésére.
- Kezdeményezi a kdzgazdasagi szemlélet megerdsitését a feladatellatasban.

- Ondlléan ellatia a munkakorébe tartozd pénziigyi, szamviteli és addzasi feladatokat,
egyuttm(ikodik az egészségligyi intézmények, a tarsadalom- és a humanbiztositasi szervek

gazdasagi tevékenységet végz6 szervezeti egységeivel.
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Kotelez6 és ajanlott irodalom:

Orai jegyzet, elektronikus el6adasanyagok
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Digitalis Egészségtudomanyi Intézet

Részletes tantargyleirasok

Egészségiigyi szervez6 szak (BSc) - egészségugyi Ugyvitelszervezd specializacio

Targy neve: Tarsadalombiztositas és egészségbiztositas
Kodja: EUSZAK022_1M
Angol neve: Social security - Health insurance
Képzési karakter Tan6rak tipusa: ea. és gyak. S7AmMOnkérés
Besorolas: (kredit%) médja:
Kotelezds' elmélet-gyakorlat: Elmélet: Gyakorlat: B
66,6-33,3% 28 oOra 14 6ra kollokvium

El6tanulmanyi feltételek:

- Egészségtudomany (2) - Egészségligyi - rendszerismeret

Tantargyfelel8s neve, beosztasa, tudomanyos fokozata, szervezeti egysége:
DR. TAKACS ERIKA, adjunktus, PhD, SE - Egészségiigyi Menedzserképz6 Kézpont
Oktatd neve, beosztasa, tudomanyos fokozata, szervezeti egysége:

DR. BOGDAN ZSUZSANNA, egyéb, Kils6

Tantargy-leiras:

Kreditérték:

3
kredit

Targyfélév:

3.
szemeszter

A hallgatok a targy hallgatasa sordn megismerik és elsajatitjdk az tarsadalombiztositasi és
egészségbiztositasi fogalmakat, megismerik a magyar biztositasi rendszer felépitését és
alapvetd miikodését, beleértve a jogviszonyokkal kapcsolatos kérdéseket, a pénz- és
természetbeni és nyugdijellatasok rendszerét is. Attekintést kapnak az e célokra hasznalt

informatikai rendszerek felépitésével, mikodésével kapcsolathan.

Szakmai kompetenciak és kompetencia-elemek:

- lIsmeri a tarsadalom- és a humanbiztositasi intézmények rendszerét, a dokumentacios és

informatikai rendszereik miikodését, valamint az adatszolgaltatasi rendszereiket.

- Munkgja sordn alkalmazza a tarsadalom- és a humanbiztositasi intézmények rendszerérdl
szerzett ismereteit, kozrem(kodik a dokumentécidés és az informatikai rendszereik

mUkoddtetésében, valamint adatszolgaltatasi tevékenységet végez.

- Erzékeny az egészségiigyi intézmények, a tarsadalom- és a humanbiztositasi szervek

tevékenységének pénziigyi, szamviteli és adozasi folyamataiban bekdvetkezd valtozasokra.

- Ondlléan ellatia a munkakorébe tartozd pénziigyi, szamviteli és addzasi feladatokat,
egyuttm(ikodik az egészségligyi intézmények, a tarsadalom- és a humanbiztositasi szervek

gazdasagi tevékenységet végz6 szervezeti egységeivel.

Kotelez6 és ajanlott irodalom:

- Orai jegyzet, elektronikus el6adasanyagok



Targy neve: Egészségtudomany (4) - Bevezetés az egészségligy gazdasagtanaba

Kreditérték:
Kodja: EUSZAK028_1M .
Angol neve: Health Sciences (3) - Introduction to health economics kredit
ecorolic Kép(zlfrseidliz;\or/;kter Tandrék tipusa: ea. Szém(,)n_ké:re’s Térgyfélév
kételez6' elmélet-gyakorlat: Elmélet: Gyakorlat: modja: 4,
100-0% 42 6ra 0 dra kollokvium szemeszter
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Digitalis Egészségtudomanyi Intézet

Részletes tantargyleirasok

Egészségiigyi szervez6 szak (BSc) - egészségugyi Ugyvitelszervezd specializacio

El6tanulmanyi feltételek:

Egészségtudomany (1) - Gazdasagi pénziigyi alapismeretek
Egészségtudomany (2) - Egészségligyi - rendszerismeret

Tantargyfelel8s neve, beosztasa, tudomanyos fokozata, szervezeti egysége:

DR. TAKACS ERIKA, adjunktus, PhD, SE - Egészségiigyi Menedzserképz6 Koézpont

Oktatd neve, beosztasa, tudomanyos fokozata, szervezeti egysége:

SKULTETY LASZLO, egyéb, , KiilsG

Tantargy-leiras:

Szakmai

A targy soran a hallgatok megismerik az egészségiigyi szervez6i munka soran rendszeresen
el6forduld egészség-gazdasagtani alapfogalmakat és az alapvet6 osszefiiggéseket. Ide
tartozik: az egészségugyi piac sajatossagainak megismerése, illetve az ezzel kapcsolatos
ismeretek bdvitése, az egészségugyi technoldgiak alkalmazasahoz, értékeléséhez
kapcsolodd egészséggazdasagi fogalmak és mérészamok, az egyes - orszagonként eltérd -
finanszirozasi technikék dsszehasonlitasa.

A kurzus elvégzése utdn a hallgatok rendelkeznek a tarsadalom-, és humanbiztositasi
rendszerek fejlédésére vonatkozo ismeretekkel, felismerik az e rendszerekkel szembeni
kihivasokat, ismerik az egeszségligyi intézmények, a tarsadalom-, és humanbiztositasi
szervek gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli, adozasi sajatossagait.

Megismerik az egészséguigyi szolgaltatasok széles palettajanak gazdasagi kontextusat, és a
kilonboz6 szolgdltatadsi rendszerek gazdasagi sajatossagait, beleértve a kozszféra és
maganszféra egyittmdkddésének eseteit is.

kompetencidk és kompetencia-elemek:

Ismeri a kdzgazdasagtan alapvetd dsszefliggéseit

Munkaja soran alkalmazza a tarsadalom- és a humanbiztositasi intézmények rendszerérdl
szerzett ismereteit, kozremikoddik a dokumentéciés és az informatikai rendszereik
mUkodtetésében, valamint adatszolgaltatasi tevékenységet végez.

Képes megitélni az adott technoldgia korszer(iségét, hatékonysagat, javaslatot tud tenni a
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folyamatok és az eszkzok koltséghatékonysaganak ndvelésére.

Egészségligyi, gazdasagi és menedzsment szakemberekkel egytttm(kddve tervez és valosit

meg hatékonysag-noveld, illetve innovacids tevékenységeket. FelelGsen itéli meg javaslatai
jog- és életszeriiségét.

Kotelez6 és ajanlott irodalom:

- Orai jegyzet, elektronikus el6adasanyagok



Targy neve: Egészségtudomany (5) - Kontrolling az egészségligyben Kreditérték:
Kodja: EUSZAK032_1M 2
Angol neve: Health Sciences (5) - Controlling in the healthcare kredit
. Kepzesi k_arakter Tanorak tipusa: ea. €s gyak. Szamonkérés Targyfélév:
Besorolés: (kredit%) média:
Kotelezds' elmélet-gyakorlat: Elmélet: Gyakorlat: B 5.
50-50% 14 6ra 14 éra kollokvium szemeszter
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Digitalis Egészségtudomanyi Intézet

Részletes tantargyleirasok

Egészségiigyi szervez6 szak (BSc) - egészségugyi Ugyvitelszervezd specializacio

El6tanulmanyi feltételek:

Egészségtudomany (2) - Egészségligyi - rendszerismeret

Egészségtudomany (3) - Egészségligyi jogelmélet és joggyakorlat
Egészségtudomany (4) - Bevezetés az egészségligy gazdasagtanaba

Tantargyfelel8s neve, beosztasa, tudomanyos fokozata, szervezeti egysége:

DR. TAKACS ERIKA, adjunktus, PhD, SE - Egészségiigyi Menedzserképz6 Koézpont

Oktatd neve, beosztasa, tudomanyos fokozata, szervezeti egysége:

DR. TAKACS ERIKA, adjunktus, PhD, SE - Egészségiigyi Menedzserképz6' Kézpont

Tantargy-leiras:

Szakmai

A kurzus célja a kontroll vezet'i funkcio és a controlling teriilet egészségligyi alkalmazasanak
bemutatasa elméleti ismeretek, modellek, gyakorlati tapasztalatok és esettanulmanyok
segitségével. A kurzus végén a hallgaték képesek lesznek értelmezni és hasznalni a
témakorhoz tartoz6 alapfogalmakat, érteni fogjak, hogyan jarulhat hozza a controlling az

sz

kompetencidk és kompetencia-elemek:

Matematikai és statisztikai ismereteinek birtokdban képes statisztikdk, jelentések és
beszamolok elkészitésére, az adatok elemzésére, és az adatszolgaltatasok teljesitésére.

Ismeri a kOzgazdasagtan alapvet§' Osszefliggéseit, az intézményi gazdalkodas szabélyait,
valamint rendelkezik feladatai ellatdsahoz szlikséges pénziigyi és szamviteli ismertekkel.
Ismeri az egészséglgyi intézmények finanszirozasi alapelveit, modszereit, valamint a
kapcsolodd adatszolgaltatasi kotelezettségeket.

Elemzi és értelmezi a kontrolling rendszer m(ikodését és az abban szerepl6' adatokat.

Ismeri a menedzsment tudomany alapelveit, megérti az egészségigyi menedzsment
sajatossagait, felismeri alkalmazasuk feltételeit a gyakorlatban.

Alkalmazza kozgazdasagi ismereteit a szakmai munka soran, felhasznalja pénziigyi és
szamviteli tudasat a feladatai ellatasahoz, részt vesz az intézmények gazdalkodasi
folyamatainak megvalGsitasaban.

Munkaja soran alkalmazza az egészségiigyi finanszirozas alapelveit és modszereit, miikodteti
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az intézmény kontrolling rendszerét.

Képes a tarsadalom-, és humanbiztositas folyamatainak attekintésére és értelmezésére,
megoldja a munkakdrébe tartozo elszamolasi és adatszolgaltatasi feladatokat.

Elfogadja a statisztikai adatgy(ijtés szabalyait, felismeri a valid adatszolgaltatas fontossagat.
Nyitott az egészségugyi finanszirozas maodszereiben bekovetkez8 valtozasokra, torekszik az
ebben rejlé' gazdasagi elé'nydk mind teljesebb kiaknazasara.

Erdekl6dik a tarsadalom-, és humanbiztositas folyamatai irant, torekszik a felmeriild'
elszamoléasi és adatszolgaltatasi feladatok magas szint( ellatasara.

EgyuttmUkodik az egészségligyi ellatorendszer szereplbivel a paciensek optimalis ellatasanak
megteremtése érdekében.

Ondlléan végzi az egészségiigyi intézmények finanszirozasaval kapcsolatos teenddit,
felel6sséget vallal a finanszirozas és kontrolling szervezeti egységben betdltott,
munkakorébe tartozo feladatainak ellataséért.

Felelsséget érez tarsadalom-, és humanbiztositdsi ismereteinek naprakészsége
tekintetében, 6nalléan latja el a munkakorébe tartozd elszamolési és adatszolgaltatasi
feladatokat.

Ismeri az egészségiigyi intézmények mind'ségbiztositasi és kontrolling rendszerét, rendszerbe
foglalja az abbdl kinyert informéaciokat.

Munkaja soran alkalmazza a tarsadalom- és a humanbiztositasi intézmények rendszerérdl
szerzett ismereteit, kozremikodik a dokumentécidés és az informatikai rendszereik
mUkddtetésében, valamint adatszolgaltatasi tevékenységet végez.

Megtervezi és mikodteti az egészségiigyi intézmények kontrolling és ming'ségbiztositasi
rendszerét, fejleszti azokat a vezet6i iranymutatasoknak megfelel&en.

Ondlléan latja el az egészségiigyi intézmények mind'ségbiztositasi és kontrolling rendszeréhez
kapcsolédd munkakori feladatait, egytttm(kodik munkatarsaival a ming'ségbiztositasi és
kontrolling rendszer miikddtetése soran.

Kotelez6 és ajanlott irodalom:

Digitalis Egészségtudomanyi Intézet

Bodnar Viktoria: Mit ért(s)link controlling alatt? Informatikai és Menedzsment az Egészségligyben, Vol.

3, No. 1, 2004
Kiss Norbert - Révész Eva. Teljesitménymenedzsment a kdzszektorban, egyetemi jegyzet, BCE,
Vezetéstudomanyi Intézet, 2007



