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1. Altaldnos rendelkezések

1.1 Az Egyesiilet neve: Budapesti Orvostanhallgatok Egyesiilete (tovabbiakban Egyesiilet)

1.2 Az Egyesiilet roviditett neve: BOE

1.3 Az Egyesiilet nemzetkozi neve: Budapest Medical Students’ Association

1.4 Az Egyesiilet roviditett nemzetkozi neve: BMSA

1.5 Az Egyesiilet a 2006. december 4-i alapit6 Kozgyllésen jott létre, mint a Magyar
Orvostanhallgatok Egyesiilete Budapesti Helyi Bizottsdga Kozhasznu Egyesiilet. Az alapit
Kozgytilésen megvalasztott elnok: Mozes Viktor.

1.6 Az Egyesiilet székhelye: 1089 Budapest, Nagyvarad tér 4.

1.7 Az Egyesiilet 6nall6 jogi személy.

1.8 Az Egyesiilet a Magyar Orvostanhallgatok Szovetségének a Semmelweis Egyetem
Altalanos Orvostudoményi Kardn miikods” tagszervezete.

1.9 Az Egyesiilet egy nem politikai, szakmai didkszervezet, mely az orvostanhallgatok
érdekében jott 1étre és folytatja kozcélu tevékenységét.

1.10 Az Egyesiilet nem nyereség érdekelt szervezet, bevételeit céljai megvaldsitdsara forditja.
Az egyesiilési jogrdl, a kozhasznd jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tdmogatdsarol szold 2011. évi CLXXV. torvény (tovabbiakban: Civil torvény) 34. § (1)
bekezdésének b) pontja alapjan gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu vagy a
1étesitd okiratban meghatarozott egyéb céljainak megvaldsitasa érdekében, a kdzhasznu célok
megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.

1.11 Az Egyesiilet miikodési teriilete a Civil torvény 2. § 13. pontja alapjan: nemzetkozi.

1.12 Az Egyesiilet mikodésének alapjait jelen Alapszabaly fekteti le, ezen tulmenden az
Egyesiilet miikodésének tovébbi részleteit a Kozgy(ilés éltal elfogadott Miikodési Iranyelvek
ismerteti.
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I1. Az Egyesiilet céljai és kozhaszni tevékenysége

2.1 Az Egyesiilet céljai:
2.1.1 Hozzdjarulni széles 1atokorli, modern szemléletli, mar a palydjuk kezdetén értékes
hazai és nemzetkozi tapasztalatokkal rendelkezd orvosok képzéséhez, a magyar
egészségiigy szinvonaldnak emelése érdekében.
2.1.2 Szoros kapcsolatot kiépiteni az elmélet és a gyakorlat kozott, kiilonos tekintettel az
alapellatds és a megel6z€s terén.
2.1.3 Tevékenyen részt venni mind szélesebb kor(l” nemzetkdzi egylittmikodés
kialakitdsaban.
2.1.4 Tamogatni, 0sztondzni az orvostanhallgatok nyelvtanuldsat és lehetOséget
biztositani a nyelv gyakorldsara, hangsulyozottan szakmai témakban, hazai és nemzetkozi
férumokon.
2.1.5 Lehetdséget biztositani elméleti €s kutatomunkaval foglalkoz6 hallgatok
tudomdnyos tapasztalatcseréjére, hazai és nemzetkozi szinten egyarant.
2.1.6 Igényt kialakitani a felndvekvd orvos generdcioban magasabb szinvonald, hazai és
nemzetkozi ismereteket szintetizalo egészségiigyi ellatds irdnt.
2.1.7 Szakmai téren tagjainak képviseletét ellatni.
2.1.8 Kapcsolatot tartani mas szakmai és nem szakmai didkszervezetekkel hazdnkban és
az egész vilagon.
2.1.9 Az egészségkodzpontu, az egészséges €letmddot a kozéppontba 4llit6 életszemléletet
elterjeszteni, a betegségeket megel6zni.
2.1.10 Karitativ tevékenységet folytatni a tarsadalombodl szocidlisan leszakadottak és
barmilyen okbdl hatrdnyos helyzetbe keriiltek megsegitésére.
2.2 Az Egyesiilet az el6z6 pontokban megfogalmazott célok megvaldsitdsa érdekében az alabbi
tevékenységeket végzi:
2.2.1 Céljait és feladatait a Magyar Orvostanhallgatok Szovetségének teljes jogu
tagjaként annak szervezésében és azzal egylittmiikdodve valdsitja meg.
2.2.2 Az Orvostanhallgatd Egyesiiletek Nemzetkozi Szovetségének (International
Federation of Medical Students’ Associations, IFMSA) keretein beliil a Magyar
Orvostanhallgatok ~ Szovetsége  tagszervezeteként szakmai és  tudomanyos
csereprogramokat szervez €s bonyolit le.
2.2.3 Az Eurdpai Orvostanhallgaté Egyesiiletek Szovetségének (European Medical
Students’ Associations, tovdabbiakban EMSA) tagjaként szakmai tevékenységet és
kulturalis csereprogramokat bonyolit le.
224 Részt vesz az IFMSA, EMSA és az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO)
célkitlizéseinek megvaldsitdsaban.
2.2.5 Hazai és nemzetkozi konferencidkat, szemindriumokat rendez, melynek keretében
a hallgatok egy-egy specidlis témakorben jutnak b&vebb ismeretekhez.
2.2.6 Tamogatja hallgatok részvételét az IFMSA és EMSA rendezvényein, programjain.
2.2.7 Tamogatja és segiti Uj kezdeményezések és torekvések kibontakozdsat, hozzdjarul
az orvosképzés fejlesztéséhez.
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2.2.8 Kezdeményezi és tamogatja a tevékenységi korébe tartozd tudomdnyos és
mddszertani tanulmédnyok, miivek kiaddsat, el6segiti azok népszerisitését és gyakorlati
felhasznalasat.
2.2.9 Kapcsolatot tart mas hazai és nemzetkozi didkszervezetekkel.
2.2.10 Kapcsolatot tart dllami szervezetekkel €s mas egyesiiletekkel, egészségiigyi
intézményekkel, egészségiigyi vonatkozasi hazai és nemzetkdzi szervezetekkel,
alapitvanyokkal, vallalatokkal.
2211 Egészséges éEletmédra neveld, felvildgosité, betegségmegeldzést célzd
programokat szervez, kiilonosen a fiatal korosztidly korében, valamint oktatd,
ismeretterjesztd tevékenységet folytat.
2.2.12 Tanfolyamokat, képzéseket szervez tagjai szamadra, felkésziiltségiik, ismereteik
bovitésére.
2.2.13 Taldlkozdkat hoz létre egészségiigyi intézmények, valamint egészségiigyi
vonatkozasu szervezetek, vdllalatok és hallgatok kozott, az igények és elvarasok
kolesonds megismerése érdekében.
2.2.14 Szakmai vonatkozasu kiadvanyokat jelentet meg.
22.15 Kozremlikodik egészségligyi  vonatkozdsi  felmérések, tanulmdnyok
elkészitésében. 2.2.16 Kulturalis rendezvényeket szervez.
2.2.17 Adoménygyiijtéseket szervez.
2.2.18 Segélyezési programokat szervez €s koordindl, tovdbba bekapcsoldodik maés
szervezetek Kkaritativ célu programjaiba (Kardcsonyi ajandékosztds, természeti
katasztrofak esetén segitd munka vallaldsa és szervezése, stb).
2.3 Az Egyesiilet cél szerinti besoroldsa és besorolasi kédja a 11/2012. (II. 29.) KIM rendelet
40. melléklete szerint:
2.3.1 1.3. Sporttevékenység (1.3.1. kéd: 0300.)
2.3.2 1.4. Szabadidos és hobbitevékenység (1.4.1. kéd: 0400.)
2.3.3 1.5. Oktatasi tevékenység (1.5.1. kod: 0500.)
2.3.4 1.6. Kutatasi tevékenység (1.6.1. kod: 0600.)
2.3.51.7. Egészségiigyi tevékenység (1.7.1. kod: 0700.)
2.3.6 1.8. Szocialis tevékenység (1.8.1. kod: 0800.)
2.3.7 1.16. Nemzetkozi tevékenység (1.16.1. kod: 1600.)
2.3.8 1.17. Szakmai, gazdasagi érdek-képviseleti tevékenység (1.17.1. kod: 1700.)
2.3.9 1.19. Egyéb tevékenység (1.19.1. kdd: 1900.)
24 Az Egyesiilet megfelel a Civil torvény 32. § kozhasznusdg feltételeir6l szolo
rendelkezéseknek.
2.5 A Civil torvény 34. § (1) bekezdése alapjan az Egyesiilet nem zarja ki, hogy kézhasznu
szolgaltatasaibol tagjain kivill mas személy is részesiiljon. Ezen személyek egyéni
kezdeményezés, kérelem vagy palyazat utjdn részesiilhetnek az Egyesiilet kozhasznu
szolgaltatasaibol.
2.6 A Civil torvény 34. § (1) bekezdésének b és c¢) pontja alapjan az Egyesiilet vallalkozési
tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve
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végez, gazdalkodasa sordn elért eredményét nem osztja fel, hanem ezen alapszabaly 2.2-3.
pontjaban meghatdrozott tevékenységére forditja

2.7 A Civil torvény 34. § (1) bekezdésének d) pontja alapjan az Egyesiilet kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem
nyujt és nem is fogad el tdmogatast toliik.
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II1. Tagsag

3.1 Az Egyesiilt tagja lehet minden, a Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomdnyi Karén,
altaldnos orvos szakos képzésben részt vevo egyetemi hallgatd, aki egyetért az Egyesiilet ezen
alapszabalyban megfogalmazott céljaival, €s azok megvaldsitasdban kész részt venni, valamint
eleget tesz a tagsaggal jard kotelezettségeknek.
3.2 Az Egyesiiletben val6 tagsaggal jar6 jogok:
3.2.1 Részvételi, felszolalasi, javaslattételi és szavazati joga van az Egyesiilet
Kozgyiilésein.
3.2.2 Az Egyesiilet barmely tisztségére minden tag valaszt6 és valaszthato.
3.2.3 A Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége kiildottgyiilésén az Egyesiiletet képviseld
kiildotté valaszthato.
3.2.4 Joga van részt venni az Egyesiilet programjain, rendezvényein.
3.2.5 Joga van hasznalni - a Vezetdség altal meghatarozott feltételek szerint - az Egyesiilet
tulajdondban 1év6 eszkozoket, 1étesitményeket.
3.2.6 Joga van az Egyesiilet barmely szervének torvénysértd hatdrozatit a tudomdsra
jutdstdl szamitott 30 napon beliil bir6sag el6tt megtdmadni.
3.3 Az Egyesiiletben val6 tagsaggal jar6 kotelezettségek:
3.3.1 Aktiv részvétel az Egyesiilet céljainak megvaldsitasdban
3.3.2 Az Egyesiilet Alapszabdlyanak, egyéb szabalyzatainak, ill. az Egyesiilet testiiletei
altal hozott hatarozatoknak megtartasa, végrehajtasa
3.3.3 Az adott tanévre vonatkozo tagdij befizetése
3.3.4 Az Egyesiilet vagyonat megdvni.
3.4 Tagsagi viszony keletkezése:
3.4.1 Tagsagi viszony a jelentkezd kérelme alapjan a belépési nyilatkozat kitoltését
kovetden a Kozgyiilés jovahagydsaval a tagdijbefizetés igazoldsa napjan kezdddik.
34.1.1 A Kozgyiilés a jovahagyasi jogkorét a beliigyi elnokhelyettesre ruhdzhatja
at annak manddtuménak megsziinéséig, de legfeljebb 12 naptari hdnapra.
34.2 A tagsag a tagdijbefizetés igazoldsa napjatdl a kovetkez6 tanév szeptember 08-ig
sz6l, mely minden tjabb tanévben a kovetkezd tanévre meghosszabbithato.
34.3 A tagsagi viszony kérelmének a benyujtasdra az adott tanév augusztus 30-t6l a
kovetkez6 tanév augusztus 29-ig van lehetOség.
3.5 Tagségi viszony megszlinik, és a tagot a tagnyilvantartasbdl torolni kell, amennyiben:
3.5.1 A tag az Egyesiiletbdl kilép, melyet az Egyesiilet Vezet6ségével irdsban k6zol
3.5.2 A tag hallgatdi jogviszonya megszlinik a Karrdl torténd kiiratkozds miatt
3.5.3 A tag kizdrasra kertil
3.54 A tag az adott tanévre vonatkozd tagsagi dijat felszolitast kovetden az abban
megjelolt hatdrid6 alatt sem fizeti be
3.55 Ataga34.2.és 3.4.3. pont alapjan a megadott idSpontig felszolitas ellenére sem
hosszabbitja meg a tagsigat
3.6 Az Egyesiiletbdl val6 kizaras eljarasa:
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3.6.1 Ki kell zarni az Egyesiilet tagjainak sordbodl azt, aki vét az Egyesiilet Alapszabélya
ellen, vagy az Egyesiilet céljaival, szellemiségével ellentétes tevékenységet folytat.
3.6.2 Kizdrasi hatdrozatot az Egyesiilet Vezet6sége hozhat, melyrdl az érintett személyt a
dontést kovetden 5 munkanapon beliil névre sz616 irott €s elektronikus levél formdjaban
tdjékoztatnia kell, valamint e dontését az Egyesiilet hivatalos feliiletein kozzé kell tennie.
3.6.3 Kizdrasi hatdrozat ellen a kézhezvételtdl szdmitott 8 napon beliil fellebbezés
nyujthaté be az Elnokséghez elektronikus és irott levél forméjaban az Egyesiilet
sz€khelyére, mely halaszté hatélyu.
3.6.4 Az Elnokség a fellebbezés kézhezvételétdl szamitott S munkanapon beliil koteles az
Alapszabdly 5.5. pontjanak megfeleloen a Kozgylést 6sszehivni.
3.6.5 Kizardsi hatdrozat ellen benyujtott fellebbezés elbirdldsarol a Kozgy(ilés dont.
3.6.6 A kizardsi hatdrozat érvénybe 1épése esetén a tagsdgi viszony tobbé nem
kérelmezhetd.

3.7 Az Egyesiiletnek lehetnek tiszteletbeli tagjai.
3.7.1 Tiszteletbeli tagokat a Kozgyfilés valaszthat
3.7.2 A tiszteletbeli tagsdg meghatdrozatlan ideig tart
3.7.3 Tiszteletbeli taggd olyan személy valaszthatd, aki a medicina vagy mas
tudomdnyteriilet teriiletén gyakorlati, elméleti vagy irdnyito tevékenységével kiemelkedd
eredményt ért el, az Egyesiilet eredményes miikddéséhez nagymértékben hozzajarult.
3.7.4 Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjai jogosultak a Kozgy(ilésnél, a Vezetdségnél, ill. az
Ellen6rz0 €s Etikai Bizottsdgndl barmely az Egyesiiletet érint6 kérdésben javaslattal élni,
melyre az érintett szerv - legkésébb a kovetkezd iilését kovetden - koteles valaszolni.
3.7.5 Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjai a Kozgy(ilésen tandcskozasi joggal vehetnek részt
és kotelesek az Egyesiiletet erkolcsileg timogatni.

3.8 Az Egyesiilet rendelkezhet partol6 tagokkal.
3.8.1 Partol6 tag az a természetes €s jogi személy lehet, aki az dltala meghatérozott éves
tagsagi dij befizetésével az Egyesiiletet timogatja.
3.8.2 Jogi személy partold tagok jogaikat és kotelezettségeiket képviseldjiik ttjan
gyakorolhatjak.
3.8.3 Partol6 tagsagrol a Kozgyiilés dont.
3.84 Az Egyesiilet partold tagjai jogosultak a Kozgy(ilésnél, a Vezetdségnél, ill. az
Ellen6rz0 €s Etikai Bizottsdgndl barmely az Egyesiiletet érint6 kérdésben javaslattal élni,
melyre az érintett szerv - legkésébb a kovetkezd iilését kovetden - koteles valaszolni.
3.8.5 Az Egyesiilet partol6 tagja a Kozgyiilésen tandcskozasi joggal vehet részt és a 3.8.1
pontban megjelolt vallalt kotelezettségeket koteles teljesitent.

3.9 Az Egyesiiletnek lehetnek Alumni tagjai.
39.1 Alumni tag lehet olyan orvos, aki a Semmelweis Egyetem Altaldnos
Orvostudomanyi Kardn végezte tanulmanyait, egyetemi hallgatoként az Egyesiilet teljes
jogu tagja volt €s munkdjaban aktiv szerepet vallalt.
3.9.2 Alumni tagséagi viszony keletkezése:

39.2.1 Alumni tagsdgi viszony a jelentkezd kérelme alapjan a Kozgyfilés
Jovéahagyasaval kezd6dik.
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39.2.1.1 A Kozgyiilés a jovahagyasi jogkorét a 9.3. pontban meghatarozott
Alumni koordindtorra ruhdzhatja at annak manddtumanak megsziinéséig, de
legfeljebb 12 naptari honapra.
3.9.2.2 Az Alumni tagsigi viszony meghatarozatlan ideig tart.
3.9.3 Az Egyesiilet Alumni tagjai jogosultak a Kozgyf(ilésnél, a Vezetdségnél, ill. az
Ellen6rz0 €s Etikai Bizottsdgndl barmely az Egyesiiletet érint6 kérdésben javaslattal élni,
melyre az érintett szerv - legkésobb a kovetkezd iilését kovetden - koteles vdlaszolni.
3.9.4 Az Egyesiilet Alumni tagjai a Kozgyt(ilésen tandcskozasi joggal vehetnek részt és
kotelesek az Egyesiiletet erkdlcsileg tiamogatni.
395 Az Egyesiilet Alumni tagjai a 3.8.3. pontban megjelolt feltételtd]l mentesiilve
valhatnak egyben pértolo tagokka.
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IV. Szervezeti felépités

4.1 Az Egyesiilet szervei
4.1.1 Kozgytilés
4.1.2 VezetOség
4.1.3 Elnokség
4.1.4 Ellen6rzé és Etikai Bizottsag
4.1.5 Alumni
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V. Kozgyiilés
5.1 Az Egyesiilet legf6bb dontéshozo szerve a Kozgytilés, mely az Egyesiiletet érinté minden
kérdésben donthet.
5.2 A Kozgylilés az Egyesiilet tagjaibdl all.
5.3 A Kozgytilésen szavazati jog nélkiil részt vehetnek az Egyesiilet tiszteletbeli tagjai, partold
tagjai, valamint a meghivott megfigyelok.
5.4 A Kozgyllés kizarélagos hataskorébe tartozik:
5.4.1 Az Egyesiilet Alapszabdlyanak elfogadasa és modositasa
5.4.2 Ellen6rzé és Etikai Bizottsag jelentésének megvitatdsa és elfogaddsa
5.4.3 Az Egyesiilet éves beszamoldjanak és azzal egyidejiileg a — Civil torvény szerinti
tartalommal elkészitett — kozhasznusagi beszamolgjanak, és kozhasznisagi
mellékletének elfogadasa.
544 Az Egyesiilet Vezetdsége €s tisztségviselol beszdmoldjanak megvitatdsa és
elfogadédsa
5.4.5 Az Egyesiilet éves tervének €s koltségvetésének megvitatdsa és elfogadasa
5.4.6 A tisztségekre beérkez6 palydzatok érvényességérdl a beliigyi elndkhelyettes erre
vonatkozo javaslatanak meghallgatdsa utan dont.
5.4.7 Az Egyesiilet Vezet6ségének, valamint az Ellen6rzé és Etikai Bizottsdg tagjainak
megvdalasztdsa és visszahivdsa. VezetOségi illetve Ellen6rz6 és Etikai Bizottsagi tag
visszahivhat6, amennyiben az Alapszabalyban meghatdrozott kotelezettségeit nem
teljesiti, illetve sulyosan vét az Egyesiilet Alapszabdlya ellen, vagy az Egyesiilet céljaival,
szellemiségével ellentétes tevékenységet folytat.
5.4.8 A konstruktiv bizalmatlansagi inditvany elfogadasa
549 A Kozgyiilés tandcskozasi rendjének és napirendjének elfogaddsa, modositasa
5.4.10 Az éves tagdij mértékének megallapitisa
5.4.11 Az Egyesiilet feloszldsanak, ill. mas szervezettel vald egyesiilésének kimondasa
54.12 Feloszlas esetén az Egyesiilet vagyondnak hovaforditdsardl vald hatarozat
meghozatala
5.5 A Kozgylilés 6sszehivasa:
5.5.1 A Kozgytilést az Egyesiilet elndke, akadédlyoztatdsa esetén a Vezetdség barmely két
tagja hivja Ossze.
5.5.2 Kozgy(ilést kell 6sszehivni a Vezetdség vagy az Ellendrz6” és Etikai Bizottsdg ilyen
tartalmu hatarozata esetén, illetve ha azt a tagok 25%-a az ok és cél megjelolésével a
Vezetdséghez eljuttatott {rasbeli inditvanyban kéri, a hatdrozat, illetve az inditvany
kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil. Kozgytilést kell ezen feliil 6sszehivni akkor is,
ha azt a bir6sag elrendeli.
5.5.3 A Kozgyiilést évente legaldbb egyszer Ossze kell hivni.
5.54. Minden tanév elején, szeptember Ol-et kdvetd 5 munkanapon beliil tisztdjitd
Kozgyiilést kell tartani.
5.54.1. Szavazati joggal csak a tisztdjitot megel6z6 tanévben is tagsdggal
rendelkezé tag rendelkezik.
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5.5.5 A Kozgytlés id6pontjar6l, helyérdl, napirendjér6l a Kozgy(lést megel6zden
legalabb 8 nappal értesiteni kell a tagokat, a tagok részére elkiildott elektronikus levél
formdjaban, ill. lehet6ség szerint az Egyesiilet hivatalos hirdet6 feliiletein megosztott
felhivassal.

5.6 A Kozgyllés vezetése
5.6.1 A Kozgyiilést a levezetd elnok vezeti, akit a Kozgy(ilés egyszer( tobbséggel valaszt
meg, kozvetleniil a hatdrozatképesség megallapitdsa utan.
5.6.2 A levezet6 elnok személyére a Vezet6ség javaslatot tehet.
563 A levezetd elnok megvdlasztdsdig a Kozgyllést az Egyesiilet elnoke,
akadalyoztatasa esetén valamelyik vezet6ségi tag vezeti.

5.7 A Kozgylilés hatarozatképessége
5.7.1 A Kozgyiilés akkor hatdrozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkez6 tagok
tobb mint fele jelen van.
5.7.2 Hatarozatképtelenség esetén a kozgyiilést 30 napon beliil ujra 6ssze kell hivni.
5.7.3 A hatérozatképtelenség miatt elhalasztott, és masodszor 6sszehivott kozgylilés az
eredeti napirendi pontokban a megjelentek szaméatdl fiiggetleniil hatarozatképes. Erre a
jogkovetkezményre a tagokat mar az eredeti meghivdban, ill. felhivasban figyelmeztetni
kell.
574 Az ilyen médon megismételt Kozgy(ilés helyét és idOpontjdit mar az eredeti
meghivéban, ill. felhivasban jelezni lehet, a megismételt Kozgytilés 6sszehivasadhoz ujabb
meghivok kikiildése, ill. felhivas kihelyezése ez esetben nem sziikséges.
5.7.5 A Kozgytilés hatdrozatait a jelenlevSk egyszer(i tobbségének (jelenlevok tobb mint
fele) egyetértd szavazatdval hozza, kivéve az 54.1, 54.8, 54.10, 54.11, ill. 54.12.
pontokban megjelolt kérdéseket, a vezetdségi tagok visszahivdsat és az éves beszdmold
elfogaddsat, melyek mindsitett tobbséget (jelenlevék hdromnegyedének egyetértése)
igényelnek.

5.8 A szavazas mddja:
5.8.1 Kozgylilés hatdrozatait, dontéseit nyilt szavazdssal hozza, kivéve a személyi
kérdéseket, melyekben kotelezd a titkos szavazds megtartdsa.
5.8.2 Titkos szavazast kell tartani akkor is, ha ezt a jelenlevok legalabb 25%-a kéri.
5.8.3 Titkos szavazds esetén a Kozgyllés a szavazdst megel6z6en 3 tagi
szavazatszamlalé bizottsagot valaszt, mely bizottsig a szavazads lebonyolitdsat
megszervezi, a szavazatokat megszamldlja, és a szavazds eredményét ismerteti. A
szavazas eredményének ismertetése utdn a szavazocéduldkat meg kell semmisiteni.
5.8.4 A szavazatszamldld bizottsag tagjainak nevét a jegyz6konyvben rogziteni kell.
5.8.5 A Kozgyiilésen szavazati jogot meghatalmazott utjan gyakorolni nem lehetséges.

5.9 A Kozgylilés iilésének nyilvanossaga:
5.9.1 A Kozgyiilés iilése nyilvanos.
59.2 A Kozgy(lés nyilvdnossdga a személyiségi jogok védelme, vagy adatvédelem
érdekében korlatozhat6 és ez esetben zart iilés elrendelésér6l a Kozgyiilés hatdrozhat
egyszerll tobbséggel, barmely tag javaslatdra.
5.9.3 Zart iilésen csak az Egyesiilet tagjai vehetnek részt.
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5.10 A konstruktiv bizalmatlansagi inditvany
5.10.1 A Kozgytlés legalabb 5 egyesiileti tag el6terjesztésére az 5.7.5 pontjaban
meghatarozott tobbségével hozott hatarozataval elfogadhatja az Egyesiilet elnokével, a
Vezet6ség tagjaival, Ellen6rz6 és Etikai Bizottsdg tagjaival szemben benydjtott
konstruktiv bizalmatlansagi inditvanyt.
5.10.2 A konstruktiv bizalmatlansigi inditvanynak tartalmaznia kell a tisztségre javasolt
személy megnevezését, valamint a tisztségre javasolt személy palyazatat, amely megfelel
a 6.5.3.5 bekezdésben foglalt tartalmi €s formai kovetelményeknek. Amennyiben nem
lehetséges a tisztség betoltésére dllandé személy javasldsa, lehetséges ideiglenes
megbizott ajanlasa is.
5.10.3 A konstruktiv bizalmatlansigi inditvany elfogaddsa esetén a terhelt személy a
betoltott tisztségét azonnali hatallyal elveszti, valamint a javasolt személy a tisztség
betoltését elkezdi.
5.11 A Kozgytilésrol jegyz6konyvet kell felvenni, mely tartalmazza a megjelentek névsorat, a
Kozgytilés lefolydsanak lényeges mozzanatait, valamint a napirendi pontokkal €és az
inditvanyokkal kapcsolatos hatarozatokat, a szavazds modjat és a szavazati ardnyokat. A
jegyzékonyvet a levezetd elnok és a jegyzOkonyvvezetd aldirdsdval hitelesit. Az Egyesiilet
koteles a jegyz6konyveket 5 évig meg0rizni.
5.12 A Kozgylilés dontéseirdl nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartdsnak tartalmaznia kell
a Kozgy(lés dontéseinek tartalmdt, idopontjat, hatdlydt és a dontést tdmogatdk és ellenz6k
szamaranyat (ha lehetséges személyét). A Kozgylilés dontéseit dontésszam/évszam
formatumban folyamatosan konyvelni kell.
5.13 A Kozgyilés dontéseit a levezetd elnok az érintettekkel elektronikus levél forméjdban
kozli, illetve lehetGség szerint az Egyesiilet hivatalos hirdetd feliiletein megosztva hozza
nyilvanossagra.
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VI. Vezetoség

6.1 Az Egyesiilet végrehajto, ligyintéz6 és képviseleti szerve a Vezetdség.
6.2 A Vezet6ség tagjainak kotelessége az Alapszabdlynak és a Kozgyilési dontéseknek
megfeleléen, az Egyesiilet érdekeit szem el6tt tartva, az Egyesiilet javat szolgédlva
tevékenykedni, donteni, az Egyesiilet tevékenységét ennek megfeleléen szervezni.
6.3. Minden rendes tag a Magyar Orvostanhallgatok Szovetségének Kiildottgytlésére az 6t f0s
kiildott delegacio tagjanak valaszthat6. Megvalasztds esetén az Egyesiiletet szavazati joggal
képviselik.
6.4 A VezetGség 23 tagu testiilet, tagjait a Kozgyilés valasztja meg 1 év id6tartamra. A
Vezetdség tagjai:
6.4.1 Elnok (Nemzetkozi megnevezés: President, PRE)
6.4.2 Gazdasagi elnokhelyettes (Nemzetkdzi megnevezés: Treasurer, TRE)
6.4.3 Beliigyi elnokhelyettes (Nemzetk6zi megnevezés: Vice President of Internal
Affairs, VPI)
6.4.4 Kiiliigyi elnokhelyettes (Nemzetk6zi megnevezés: Vice President of External
Affairs, VPE)
6.4.5 Kommunikacids elnokhelyettes (Nemzetkdzi megnevezés: Vice President for
Communication, VPC)
6.4.6 Egészségfejlesztési elndkhelyettes (Nemzetk6zi megnevezés: Local Public Health
Officer, LPO)
6.4.7 Kiutazdk szakmai cseregyakorlati felel6se (Nemzetkozi megnevezés: Local
Exchange Officer outgoing, LEO-out)
6.4.8 Beutazdk szakmai cseregyakorlati felel6se (Nemzetk6zi megnevezés: Local
Exchange Officer incoming, LEO in)
6.4.9 Tudoményos cseregyakorlati felel6s (Nemzetkozi megnevezés: Local Officer on
Research Exchange, LORE)
6.4.10 EMSA felelds
6.4.11 ElsOsegély-nyujtasi és alapszintl ujraélesztés felelos
6.4.12 Drog-, alkohol- és dohdnyzds prevencio felel6s
6.4.13 Védooltasok és antimikrobidlis rezisztencia felelds
6.4.14 Kardiovaszkuldris- és tumor-prevencio felel6s
6.4.15 Reproduktiv-egészségiigyi felelés (Nemzetkozi név: Local Officer of
Reproductive Health including AIDS, LORA)
6.4.16 Gyermek-egészségnevelési felelos
6.4.17 Emberi jogi felel6s (Nemzetkdzi név: Local Officer of Human Rights and Peace,
LORP)
6.4.18 Egészségtudatos taplalkozasi felel6s
6.4.19 Transzplantacio és véradas felelos
6.4.20 Kommunikécids és marketing felel6s
6.4.21 Irodatelel6s
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6.4.22 Oktatasiigyi felelés (Nemzetkézi név: Local Officer of Medical Education,

LOME)

6.4.23 Sport és testmozgds felelés

6.5 Az Egyesiilet tisztségvisel6i a Vezetdség és az Ellen6rz6 €s Etikai Bizottsdg tagjai.
6.6 A Vezet6ség tagjainak feladata:

6.6.1 Elnok:
6.6.1.1 Osszefogja, irdnyitja és koordindlja az Egyesiilet munk4jat.
6.6.1.2 Felel6s a Kozgyiilés és a Vezetdség hatdrozatainak végrehajtasaért.
6.6.1.3 Képviseli az Egyesiiletet kiilsd” szervek, intézmények, cégek felé.
6.6.1.4 A gazdasagi elnokhelyettessel egyiitt gondoskodik az Egyesiilet mlikodését
biztosit6 anyagi forrasokrol.
6.6.1.5 Az Egyesiiletet 6nalloan képviseli és jegyzi.
6.6.1.6 Felel6s az Egyesiilet éves beszdmoldjdnak €s kozhasznisédgi jelentésének
elkészitéséért.
6.6.1.7 A Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége Tanacsado Testiiletében szavazati
joggal képviseli az Egyesiiletet.
6.6.1.8 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége elndkével és a
tagegyesiiletek elnokeivel.
6.6.1.9 Koordinalja és feliigyeli az elndkhelyettesek munkajat.

6.6.2 Gazdasagi elnokhelyettes:
6.6.2.1 Az Egyesiilet gazdasagi ligyeiben jar el.
6.6.2.2 Felel6s az Egyesiilet koltségvetésének, gazdasagi tevékenységének, konkrét
programjai pénziigyi vonatkozasainak tervezéséért €s ellendrzéséért.
6.6.23 Felelos az Egyesiilet gazdasdgi tevékenységét rogzitd konyvelés
elkészitéséért.
6.6.2.4 Az elnokkel egyiitt gondoskodik az Egyesiilet mlikodését biztosité anyagi
forrasokrol.
6.6.2.5 Felel6s a kozhasznusdgi jelentés pénziigyi részének elkészitéséért az
Egyesiilet szamvitelét végzd szakképzett konyveldvel egyiitt.
6.6.2.6 Feladatkorébe tartoz6 kérdésekben az Egyesiiletet képviseli, mely
képviseleti jog a szerz6déskotés jogat illetve az Egyesiilet dltaldanos képviseletét
nem érinti.
6.6.2.7 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége beliigyi
koordinatoraval és a tagegyesiiletek illetékes tisztségviseldivel.
6.6.2.8 Az elndk akaddlyoztatdsa esetén Ot helyettesiti és eljar jogkdrében.

6.6.3 Beliigyi elnokhelyettes:
6.6.3.1 Ellatja az Egyesiilet szakmai csereprogramokon kiviili tevékenysége soran
felmeriil6 szervezési feladatokat.
6.6.3.2 Felel6s az Egyesiilet tagnyilvantartasaért.
6.6.3.3 Felel6s a tagsagot érintd kérdésekben a tagsdg tdjékoztatdsaért, beleértve a
tagdij fizetésével késedelembe esett tag tagdijfizetésre vald felszdlitasat, az annak
elmulasztasabdl eredd kovetkezményre valo figyelmeztetéssel.
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6.6.3.4 Felelos a tisztségviselok megvdlasztdsival kapcsolatos pdlydzatok
kezeléséért és nyilvanossagra hozatalaért. A palyazatok érvényességérdl a beliigyi
elnokhelyettes a tisztujité Kozgyllésen javaslatot tehet.
6.6.3.5 Ervényes pélydzatnak mindsiil az a palyazat,
6.6.3.5.1 amely tartalmazza a jelolt onéletrajzat, az Egyesiiletben végzett
kordbbi munkdjét, {6 célkitlizéseit és megvaldsitandd terveit a kovetkezd
tanévre vonatkozdan,
6.6.3.5.2 benyujtdja a tisztség betdltésének tanévére befizette az Egyesiilet
tagdijat, illetve
6.6.3.5.3 amelyet a meghirdetett beaddsi hatdridé el6tt elektronikusan az
Egyesiilet hivatalos e-mail cimére eljuttattak.
6.6.3.6 Ha az érintett testiilet mdsként nem rendelkezik, felel6s a Kozgyfilés és a
Vezetdség iiléseit dokumentdlo jegyzokonyvek elkészitéséért.
6.6.3.7 Felelos az Egyesiilet miikodése sordn keletkez6 hivatalos iratok
rendszerezéséért és nyilvantartasaért.
6.6.3.8. Koordindlja és feliigyeli az Irodafelelés, az Emberjogi felelSs, és az
Oktatdsiigyi felel6s munkajat.
6.6.4 Kiiliigyi elnokhelyettes:
6.6.4.1 Koordinalja és feliigyeli a kiutazok szakmai cseregyakorlati felel6sének, a
beutazok szakmai cseregyakorlati felelosének, a tudomédnyos cseregyakorlati
felelésnek és az EMSA felel6snek a munkdjat.
6.6.4.2 Képviseli az Egyesiiletet nemzetkozi konferencidkon.
6.6.4.3 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége kiiliigyi
elnokhelyettesével és a tagegyesiiletek illetékes tisztségviseldivel.
6.6.4.4 Kapcsolatot tart mas szakmai €s nem szakmai didkszervezetekkel.
6.6.4.5 Felelos az IFMSA miikodésérol, illetve programjairél valé informdcié
nyujtasaért és azok népszeriisitéséért a tagok kozott.
6.6.4.6 Felelos IFMSA programok Egyesiileten beliili megvaldsitasaért.
6.6.4.7 Képviseli az Egyesiiletet az EMSA felel6ssel egyiitt a European Medical
Student’s Association- ben.
6.6.5 Egészségfejlesztési elndkhelyettes:
6.6.5.1 Koordindlja és feliigyeli az els6segély-nytjtasi és alapszintli djraélesztési
felel6s, a drog-, alkohol- €s dohdnyzas prevencié felel6s, a kardiovaszkularis- és
tumor-prevencié felelds, a véddoltasok és antimikrobidlis rezisztencia felels, a
reproduktiv-egészségiigyi felel6s, a gyermek-egészségnevelési felelds, az
egészségtudatos tapldlkozasi felelds és a transzplantdcids és véradds felelSs, és a
sport és testmozgas felel6s munkdjat.
6.6.5.2 Képviseli az Egyesiiletet népegészségiigyi rendezvényeken.
6.65.3 Az elndk akadalyoztatisa esetén helyettesiti a prevencids és
népegészségiigyi munkdt érint6 kérdésekben.
6.654 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok  Szovetsége
egészségfejlesztési koordindtoraval.
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6.6.5.5 Felelos az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkdjaval kapcsolatos
budapesti tevékenység szervezéséért.

6.6.6 Kommunikdcids elnokhelyettes:
6.6.6.1 Felelds az egyesiilet megjelenitéséért a kommunikacids csatornakon.
6.6.6.2 Rendszeresen hirt ad az egyesiilet munkdjar6l, aktudlis hirekrol,
eseményekr6l a kommunikacids csatornakon.
6.6.6.3 Koordindlja és feliigyeli a kommunikaciés csatorndk muikodését, a
Kommunikacids és marketing felelds munkajat, és a kommunikécids csapatot.
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6.6.6.4 FelelOs az egyesiileten beliili human er6forrasok fejlesztéséért és épitéséért.
6.6.6.5 Felel6s az egyesiileten beliili kommunikécié fenntartdsaért. Feladatkorébe
tartoz6 kérdésekben az Egyesiiletet képviseli.
6.6.6.6 Gondoskodik a vezet6ség és az elnokség szakmai és vezetésbeli
ismereteinek és készségeinek fejlesztésérol.
6.6.6.7 Osszefogja az egyesiilet trainereit valamint kapcsolatot tart Kkiils6
trainerekkel.
6.6.6.8 Megszervezi az egyesiilet csapatépitd programjait.
6.6.6.9 Koordinélja a szervezet média €s kommunikacids tevékenységét.
6.6.6.10 Felelds a szervezet off-line és online promocids tevékenységéért.

6.6.7 Kiutazok szakmai cseregyakorlati felelése:
6.6.7.1 Felel6s az IFMSA keretében megvaldsuld szakmai csereprogram budapesti
szervezéséért, a vonatkozd palyazatok kiirasaért, elbiralasaért, a cseregyakorlatra
kiutaz6 hallgatok utazasdval kapcsolatos hivatalos tigymenet lebonyolitasaért.
6.6.7.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége nemzetkdzi
cseregyakorlati koordindtordval €s a tagegyesiiletek illetékes tisztségviseldivel.
6.6.7.3 Feladatkorébe tartoz6 kérdésekben az Egyesiiletet képviseli.

6.6.8 Beutazok szakmai cseregyakorlati felel6se:
6.6.8.1 Felel6s az IFMSA keretében megvaldsulod szakmai csereprogram budapesti
szervezéséért, a kiilfoldi hallgatok fogadasaval kapcsolatos hivatalos ligymenet
lebonyolitasaért.
6.6.8.2 Felel6s a Budapestre szakmai gyakorlatra érkezd kiilfoldi hallgatok klinikai
munkdjinak, valamint ellatasanak megszervezéséért.
6.6.8.3 Felel6s a klinikakkal és oktatokorhazakkal valo kapcsolattartasért.
6.6.8.4 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szdvetsége nemzetkozi
cseregyakorlati koordindtordval €s a tagegyesiiletek illetékes tisztségviseldivel.
6.6.8.5 Feladatkorébe tartoz6 kérdésekben az Egyesiiletet képviseli.

6.6.9 Tudomanyos cseregyakorlati felelds:
6.69.1 Felelés az IFMSA keretében megvalosulé tudomanyos csereprogram
budapesti szervezéséért, a vonatkozé pdélyazatok kiirasaért, a programmal
kapcsolatos hivatalos ligymenet lebonyolitasaért.
6.6.9.2 Felel6s a Budapestre, kutatémunkara érkez6 kiilfoldi hallgaték intézeti-
klinikai munkéjanak, valamint ellatdsanak megszervezéséért.
6.6.9.3 Felel6s a klinikakkal és oktatokorhazakkal valo kapcsolattartasért.
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6.6.9.4 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége tudomanyos
cseregyakorlati koordindtordval €s a tagegyesiiletek illetékes tisztségviseldivel.
6.6.9.5 Feladatkorébe tartoz6 kérdésekben az Egyesiiletet képviseli.

6.6.10 EMSA felelds:
6.6.10.1 Felelos az EMSA tagsag fenntartasaért.
6.6.10.2 Képviseli az Egyesiiletet kiiliigyi elnokhelyettessel egyiitt a European
Medical Students’ Association-ben.
6.6.10.3 Felel6s a nemzetkoézi koordindtorral és a tobbi Faculty Member
Organizaton-nel (tovdabbiakban FMO) val6 kapcsolattartdsért.
6.6.10.4 Felelos az EMSA miikodésérdl, illetve programjairdl valé informdciéd
nyujtasaért és azok népszeriisitéséért a tagok kozott.
6.6.10.5 Felelos EMSA programok Egyesiileten beliili megvaldsitasaért.

6.6.11 Elsosegély-nyujtasi és alapszintl ujraélesztés felelds:
6.6.11.1 Felelos az els6segélynyujtassal, tjraélesztéssel €s siirgdsségi orvostannal
kapcsolatos szakmai programok szervezéséért és koordinalasaért.
6.6.11.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok  Szovetsége
egészségfejlesztési koordindtoraval.
6.6.11.3 Felelos az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkdjaval kapcsolatos
budapesti tevékenység szervezéséért.
6.6.11.4 Figyelemmel kiséri a t¢émdval kapcsolatos palyazati lehet6ségeket €s err6l
tajékoztatja az elnokot €s a gazdasagi elndkhelyettest.
6.6.11.5 Koordindlja és felligyeli az els6segély-nyujtasi €s alapszinti djraélesztés
szekcié munkajat.

6.6.12 Drog-, alkohol- és dohdnyzds prevencio felelds:
6.6.12.1 Felel6s a helyi drog-, alkohol- és dohdnyzds prevencids programok
szervezéséért és koordinalasaért.
6.6.12.2 Az Egyesiiletet képviseli a drog-, alkohol- és dohanyzas prevencidéhoz
kothetd népegészségiigyi kérdésekben.
6.6.123 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok  Szovetsége
egészségfejlesztési koordindtoraval.
6.6.12.4 Felel6s az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkdjaval kapcsolatos
budapesti tevékenység szervezéséért.
6.6.12.5 Koordindlja és feliigyeli a drog-, alkohol- és dohanyzds prevencids szekcid
munkdjat.

6.6.13 Védooltasok és antimikrobidlis rezisztencia felelds
6.6.13.1 Felel6s a helyi antimikrobidlis rezisztencia és vakcinoldgia témakorokhoz
kapcsolddo prevencids programok szervezéséért €s koordindlasaért.
6.6.13.2 Az Egyesiiletet képviseli anitmikrobidlis rezisztencia és vakcinoldgia
témakorokhoz kothetd népegészségiigyi kérdésekben.
6.6.13.3 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok  Szovetsége
egészségfejlesztési koordindtoraval.
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6.6.13.4 Felelos az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkdjaval kapcsolatos
budapesti tevékenység szervezéséért.
6.6.13.5 Koordindlja és feliigyeli a védodoltasok €s antimiktobidlis rezisztencia
szekcié munkajat.
6.6.14 Kardiovaszkuldris- és tumor-prevencio felelds:
6.6.14.1 Felel6s a helyi kardiovaszkuldris- és tumor-prevencids programok
szervezéséért és koordinalasaért.
6.6.14.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok  Szovetsége
egészségfejlesztési koordindtoraval.
6.6.14.3 Felelos az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkdjaval kapcsolatos
budapesti tevékenység szervezéséért.
6.6.14.4 Koordindlja és feliigyeli a kardiovaszkuléris- és tumor-prevencids szekcid
munkdjat.
6.6.15 Reproduktiv-egészségiigyi felelds:
6.5.15.1 Felelds a témdjdhoz kapcsolddd prevencids programok és rendezvények
szervezéséért és koordinalasaért.
6.6.15.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége reproduktiv-
egészségiigyi koordindtoraval.
6.6.15.3 Felel6s az IFMSA SCORA munkacsoportjanak munkdjaval kapcsolatos
budapesti tevékenység szervezéséért.
6.6.15 .4 Figyelemmel kiséri a témaval kapcsolatos pélyazati lehetoségeket, és err6l
tajékoztatja az elnokot €s a gazdasagi elndkhelyettest.
6.6.15.5 Koordinalja és feliigyeli a reproduktiv egészségiigyi szekcid munkajat.
6.6.16 Gyermek-egészségnevelési felelOs:
6.6.16.1 Felel6s a témdjaval kapcsolatos programok és rendezvények szervezéséért
és koordinalasaért.
6.6.16.2 Figyelemmel kiséri a témaval kapcsolatos pélyazati lehetdségeket, és err6l
tajékoztatja az elnokot €s a gazdasagi elndkhelyettest.
6.6.16.3 Koordinalja és feliigyeli a gyermek-egészségnevelési szekcié munkdjat
6.6.17 Emberi jogi felel6s:
6.6.17.1 Felelés a témdjahoz kapcsolddd karitativ programok, rendezvények
szervezéséért és adomanygy(ijtés koordindlasaért.
6.6.17.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége megteleld”
tisztségviselGjével.
6.6.17.3 Felelos az IFMSA SCORP munkacsoportjanak munkéjaval kapcsolatos
budapesti tevékenység szervezéséért.
6.6.17 .4 Figyelemmel kiséri a témaval kapcsolatos pélyazati lehetoségeket, és err6l
tajékoztatja az elnokot €s a gazdasagi elndkhelyettest.
6.6.18 Egészségtudatos taplalkozasi felel6s:
6.6.18.1 Felelds a témajahoz kapcsolddo programok, rendezvények szervezéséért.
6.6.18.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége megfeleld
tisztségvisel§jével, valamint a dietetika terén jartas szakemberekkel.
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6.6.18.3 Felelos az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkdjaval kapcsolatos
budapesti tevékenység szervezéséért.
6.6.18.4 Koordinalja és feliigyeli az egészségtudatos taplalkozas szekcié munkajat
6.6.19 Transzplantacio és véradas felelds:
6.6.19.1 FelelSs a transzplanticio, szervdondcid és véradds témdjdhoz kapcsol6dd
programok, rendezvények szervezéséért.
6.6.19.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége megfeleld
tisztségvisel§jével, valamint az Orszdgos Vérelldté Szolgdlat munkatdrsaival.
6.6.19.3 Felel6s az IFMSA SCOPH munkacsoportjanak munkdjaval kapcsolatos
budapesti tevékenység szervezéséért.
6.6.19.4 Koordinalja és feliigyeli a transzplanticid és véradds szekcié munkajat
6.6.20 Kommunikacids és marketing felel6s:
6.6.20.1 Felelés az Egyesiilet honlapjanak frissitéséért, feladata az Egyesiilet
népszerlsitése kiilonb6zd online csatorndkon és lehetdség szerint a nyomtatott
sajtoban.
6.6.20.2 Feladati kozé tartozik az Egyesiiletr6l megjelend kép és vided anyagok
kezelése.
6.6.20.3 Segiti a kommunikécios elnokhelyettes munkdjat, vele egyiittmiikodve
koordindlja a szervezet média €s kommunikécids tevékenységét.
6.6.21 Irodafelelds:
6.6.21.1 Feladata az iroda mindennapi gordiilékeny miikodésének biztositdsa.
6.6.21.2 Felelos az iroda technikai berendezéseinek beszerzéséért, gondoskodik
zavartalan mikodésiikrdl. Szintén feladata a haszndlati eszk6zok beszerzésérol
gondoskodni.
6.6.21.3 Az iroda koltségvetésével gazdalkodik.
6.6.21 4 Felelds az irodaban 6rzott értékekért, dokumentumokért.
6.6.22 Oktatasiigyi felelds:
6.6.22.1 Felel6és oktatdssal kapcsolatos szakmai rendezvények, programok,
projektek, tréningek szervezéséért és koordinalasaért.
6.6.22.2 Kapcsolatot tart a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége oktatasiigyi
koordindtoraval.
6.6.22.3 Felelos az IFMSA SCOME munkacsoportjanak munkdjaval kapcsolatos
budapesti tevékenység szervezéséért.
6.6.22.4 Gondoskodik az elnokség, a vezetdség €s a tagsdg szakmai, vezetésbeli és
soft skill ismereteinek és készségeinek fejlesztésérol.
6.6.22.5 Osszefogja az egyesiilet trainereit, valamint kapcsolatot tart Kkiils6
trainerekkel.
6.6.22.6 Figyelemmel kiséri a t¢émdval kapcsolatos palyazati lehet6ségeket €s err6l
tajékoztatja az elnokot €s a gazdasagi elndkhelyettest.
6.6.23 Sport és testmozgds felelds:
6.6.23.1 Felel6s a sport és testmozgds témdhoz kapcsolddé programok,
rendezvények szervezéséért.
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6.6.23.2 Kapcsolatot tart a Semmelweis Egyetem Testnevelési és Sportkdzpont
munkatdrsaival
6.6.23.3 Figyelemmel kiséri a t¢maval kapcsolatos pélyazati lehetoségeket, és err6l
tajékoztatja az elnokot €s a gazdasagi elndkhelyettest.
6.6.23.4 Koordinalja és feliigyeli a sportszekcié munkajat
6.7 Valamely tisztségviselo akadalyoztatasa esetén a helyettesét (,.koordinator”) vagy a
Vezet6ség tagjai koziil valakit megbiz az akaddlyoztatott tisztségvisel6i feladatainak
ellatasdval.
6.8 Koordindtorok
6.8.1 Felelosek a Vezetdség dltal meghatarozott konkrét feladat, végrehajtasaért, konkrét
program megszervezéséért, megvaldsitasdért. Orszdgos program esetén kapcsolatot
tartanak a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége programfelelds orszagos
koordindtoraval €s a tagegyesiiletek illetékes tisztségviselSivel
6.8.2 Jogosultak a programmal kapcsolatos ligyekben az Egyesiiletet képviselni, mely
képviseleti jog a szerzOdéskotés jogat illetve az Egyesiilet dltalanos képviseletét nem
érinti.
6.8.3 A koordindtorokat meghatdrozott id6re, de legfeljebb 1 évre a Vezetdség valasztja
az Egyesiilet tagjai koziil. Ez alol kivételt képez az Alumni koordinétor, aki lehet olyan
orvos is, aki egyetemi hallgatéként az Egyesiilet teljes jogu tagja volt €és munkdjaban aktiv
szerepet vallalt. A Vezetd6ség donthet gy, hogy egy megvdlasztandé koordindtori
tisztségre palyazatot hirdet, mely esetben a beérkezett péalyazatok elbirdlasa szintén a
Vezetdség feladata. A koordinatori tisztség betoltéséhez a koordinétor irasbeli elfogadd
nyilatkozata sziikséges.
6.8.4 A koordinatorok a rajuk bizott feladat megvaldsitasdnak tervét irasban kotelesek a
Vezetdség elé terjeszteni. A feladat megvaldsitasat kovetden kotelesek a végrehajtas
menetérol irdsbeli beszamol6t késziteni és azt a Vezetdség elé terjeszteni. A Vezetdség
kérésére kotelesek a feladat elldtdsaval kapcsolatban tajékoztatast nyudjtani az Egyesiilet
szerveinek.
6.8.5 A koordindtori jogviszony megsziinik a megbizatds lejartdval, illetve lemondé
nyilatkozattal, amelyet a koordindtor irasban koteles a Vezetdség elé terjeszteni. A
lemondas hatdlyosuldasdhoz nem sziikséges a VezetGség beleegyezése. A koordinatori
viszony lemondassal torténd megsziinése esetén a Vezetdség uj koordinatort valaszt a
feladat ellatasdra.
6.9 A Vezet6ség iiléseinek valamennyi koordinétor dllandé meghivottja.
6.10 A Vezet6ség jogosult minden olyan kérdésben donteni, mely nem tartozik a Kozgyfilés
kizardlagos hataskorébe.
6.11 A Vezetdség félévente legalabb 1 alkalommal iilésezik.
6.12 A VezetOség iilését az elnok (akaddlyoztatdsa esetén barmely mds vezet6ségi tag) hivja
Ossze, barmely vezet6ségi tag kezdeményezésére a kezdeményezést kovetd 3 munkanapon
beliil ugy, hogy a Vezetdségi iilés dsszehivoja koteles valamennyi vezetdségi tagot legaldbb 3
munkanappal kordbban irdsban értesiteni és egyuttal a napirendi pontokat ismertetni.
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6.13 A szabdlyosan Osszehivott Vezetdségi iilések legalabb 75%-4an kell a megvdlasztott
Vezetdségi tagoknak jelen lennie.
6.14 A VezetOségi iilés hatdrozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd vezetdségi tagok tobb,
mint fele jelen van.
6.15 A Vezetdség iilését az elnok, tavolléte esetén egy valasztott levezetd elnok vezeti.
6.16 A Vezetdség dontéshozatali rendje:
6.16.1 A Vezet6ség dontéseit nyilt szavazassal hozza.
6.16.2 A Vezet6ség titkos szavazdssal dont minden személyi kérdésben, illetve, ha azt
legaldbb 2 vezetdségi tag kéri.
6.16.3 A Vezet6ség hatarozatait a jelenlévok egyszerli” sz6tobbségével hozza
6.16.4 SzavazategyenlOség esetén az Elnokség tagjai (elnok, gazdasagi elndkhelyettes,
beliigyi elnokhelyettes, kiiliigyi elnokhelyettes, kommunikédcids elnokhelyettes,
egészségfejlesztési elnokhelyettes) dontenek egyszer( szOtobbséggel.
Szavazategyenldségiik esetén az elnok szava dont.
6.17 A Vezet0ség iiléseinek nyilvdnossaga
6.17.1 A Vezet6ség iilésel nyilvanosak.
6.17.2 A Vezet6ségi iilés nyilvanossdga a személyiségi jogok védelme, vagy az
adatvédelem érdekében korlatozhatd, és ez esetben zart iilés elrendelésérdl a Vezetdség
hatdrozhat, barmely vezet&ségi tag javaslatara.
6.17.3 Zart iilésen csak a Vezetdség €s az Ellen6rz6” és Etikai Bizottsag tagjai vehetnek
részt.
6.174 A Vezet6ség iilésein tandcskozdsi joggal részt vehetnek az elnokség dltal
esetenként meghivott, a targyalt napirendi t¢émdban illetékes allami és tarsadalmi szervek
képviseldi, vagy kiils6 szakértok.
6.18 Amennyiben a Kozgyiilés méashogy nem rendelkezik, valamennyi vezetdségi tag
megbizatasa egy tanévre sz0l, megvalasztdsuk napjatol a kovetkezd” évi tisztujitasig.
6.19 Az Egyesiilet tisztségviseldinek megvalasztasa:
6.19.1 Az Egyesiilet Vezet6séget a Kozgyllés vélasztja az el6zetesen palyazatot
benyujtott jeloltek koziil, titkos szavazassal.
6.19.2 Jelolt csak az lehet, aki el6zbleg érvényes pélyazatot nyujtott be.
6.19.3 Minden uj tanévben szeptember Ol-et kovet6 5 munkanapon beliil tisztujitd
kozgytlést kell 6sszehivni.
6.19.4 Tisztijito kozgyilést kell dsszehivni 30 napon beliil abban az esetben is, ha az
egyik szavazati joggal rendelkezd” vezetdségi poszt megiiresedik, kivéve, ha az 5.10. pont
keriilt alkalmazasra.
6.19.5 A tisztdjito Kozgyilés Osszehivdja koteles legaldbb 14 nappal a Kozgytlés
idépontjat megel6zGen a megiiresedett, ill. a manddtum lejarta miatt megiiresed6
tisztségekre palydzatot kiirni, kivéve, ha az 5.10. pont keriilt alkalmazasra.
6.19.6 A palyazat kifrdsa a tagok részére elkiildott elektronikus levél formdjaban, ill.
lehet6ség szerint az Egyesiilet hivatalos hirdetd feliiletein megosztott felhivassal torténik.
6.19.7 A palyazat kiirdsa €s a beadasi hatdridd kozott legaldbb 10 nap kiilonbség kell,

hogy legyen.
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6.19.8 A palyazatokat a beaddsi hatarid6 letelte utan nyilvanossigra kell hozni a tagok
részére elkiildott elektronikus levél formdjdban, ill. lehet6ség szerint az Egyesiilet
hivatalos hirdet6” feliiletein megosztva.
6.19.9 Eredményes a tisztségviselgvalasztis, amennyiben valamelyik jelolt megkapja az
érvényes szavazatok tobb mint 50%-at.
6.19.10 Eredménytelen tisztségviseldvalasztds esetén mdsodik valasztasi fordulét kell
tartani, melyen az els6 forduloban legtobb szavazatot kapott két jelolt indulhat.
6.19.11 Eredménytelen masodik fordul6 esetén uj palyazatot kell kiirni és uj tisztujitd
Kozgytlést kell 6sszehivni 30 napon beliil.
6.19.12 Valamelyik vezetdségi tisztség megvalasztasanak eredménytelensége vagy annak
megiiresedése esetén, a nem betoltott tisztség feladatait, amennyiben a Kozgytilés
mdshogy nem rendelkezik, az uj tisztijité Kozgyilésig az el6z6 évi tisztségviseld, mint
megbizott vezetdségi tag latja el.
6.19.13 Egyesiileten beliili tisztségvisel6i feladatkorok halmozdsa nem megengedett.
Egyéni elbirdldssal ez aldl az Elnokség kivételt tehet és engedélyezheti egynél tobb
tisztség egyidejl betoltését.
6.19.14 Egy uj tisztség elfogaddsa soran, amennyiben 6.18.13 pontban foglaltaknak
sériilnek, a kordbban viselt tisztség automatikusan érvényét veszti.
6.20 A tisztségviselok jogosultak helyettest megbizni az Egyesiilet tagjai koziil, akik
munkdjukat segitik. Ezen személyek onallé dontési és képviseleti joggal nem rendelkeznek.
6.21 Valamennyi tisztségvisel6 munkdjar6l - manddtuma lejartakor - a Kozgy(ilésnek
beszamolni koteles, és frasbeli beszamoldt koteles késziteni. A beszamolot a soron kdvetkezo
tisztijitd Kozgylés kifrasat kovetden, legkés6bb harom nappal a tisztijité Kozgylés el6tt meg
kell kiildeni az Ellen6rz6” és Etikai Bizottsag és a Vezetdség részére.
6.22 A Vezetdség iilésérol jegyzokonyvet kell felvenni, mely tartalmazza a megjelentek
névsorat, a napirendi pontokat és az inditvanyokkal kapcsolatos hatdrozatokat és a szavazati
ardnyokat. A jegyz6konyvet az iilés vezetSje és a jegyz6konyvvezet$ aldirdsaval hitelesiti.
6.23 A Vezet6ség dontéseirdl nyilvantartdst kell vezetni. A nyilvantartdsnak tartalmaznia kell
a Vezetdség dontéseinek tartalmadt, idopontjat, hatdlyat és a dontést tdmogatok és ellenzk
szamaranyat (ha lehetséges személyét).
6.24 A Vezet6ség dontéseit az érintettekkel lehetdség szerint névre szol6 levélben kozli, és az
Egyesiilet hivatalos hirdetd” feliiletein megosztott felhivassal hozza nyilvanossagra.
6.25 Egy tisztségviseld lemonddsa esetén a Vezetdség felé benydtjtott lemondast a Vezetdség

koteles elfogadni 30 napos lemonddsi hatdridé mellett.
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VII. Elnokség

7.1 Az Egyesiilet operativ iranyitd, el6készitd és helyettes dontéshozo szerve az Elnokség.
7.2 Az Elnokség 6 tagu testiilet, tagjai az Egyesiilet elnoke, gazdasagi elndkhelyettese, beliigyi
elnokhelyettese,  kiiliigyi  elndkhelyettese, = kommunikdciés  elndkhelyettese  és
egészségfejlesztési elnokhelyettese.
7.3 Az Elnokség feladata és hataskore:
7.3.1 Elokésziti a Kozgyiilés és a Vezetdség iiléseit, hatdrozatait, dontéseit.
7.3.2 A Kozgylilés és a Vezetdség dontéseinek megfeleléen irdnyitja az Egyesiilet
miikodését.
7.3.3 Két VezetSségi iilés kozott gyakorolja a Vezetdség jogkorét, kivéve a koordinatorok
megvalasztasat.
7.3.4 Minden VezetSségi iilésen koteles beszamolni az el6z6 Vezet6ségi iilés 6ta hozott
dontéseirdl.
7.3.5 Amennyiben a Tagokat illetden etikai vétség elkovetését vagy az Egyesiilet
valamely szabdlyzatanak megsértését feltételezi, koteles azt az Ellendrzd és Etikai
Bizottsdg felé jelezni, amely alapjan a Bizottsag szankciok meghozataldra jogosult az
Mikodési Iranyelvekben foglaltak alapjan.
7.4 Az Elnokség mikodése:
74.1 Az Elnokség iiléseit az Elnokség barmely tagja Osszehivhatja a tobbi tag szobeli
vagy irdsbeli meghivdsdval megjelolve az iilés id6pontjat, helyét és tervezett napirend;jét
7.4.2 Az Elnokség hatdrozatképes, ha minden tagja jelen van, hatarozatait egyhangu
szavazasokkal hozza.
7.4.3 Az Elnokség dontéseirdl feljegyzést kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell az
elnokség dontéseit és azok idépontjat.
7.5 Minden tanévzaré Kozgytlésen lehet6ség van valasztott elnokségi tagok megvalasztisara.
Ezen valasztott tisztségviselok manddtuma az adott tisztéget betdltd személy mandatumanak
lejartdval kezdddik.
7.6 Egy elnokségi tag évkozbeni lemonddsa esetén lehetéség van Kozgyilés 4ltal vélasztott
tisztségviseld” megvdlasztdsdra, melynek mandituma az adott tisztéget betoltd személy
lemondasi hatdridejének lejartdval kezdddik.
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VIII. Ellen6rzo és Etikai Bizottsag

8.1 Az Egyesiilet feliigyeld szerve az Ellendrz0 €s Etikai Bizottsag.
8.2 Az Ellendrz0 és Etikai Bizottsag feladata:
8.2.1 Felel6s az Egyesiilet Alapszabdlya betartdsdnak, valamint az Egyesiilet torvényes
miikodésének feliigyeletéért, kiilonos tekintettel a Civil torvény eldirdsaira.
8.2.2 Ellenérzi az Egyesiilet mlikodését és gazdalkoddsit. Ennek sordn a VezetOség
tagjaitol jelentést, az Egyesiilet munkavallal6itdl pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovabba az Egyesiilet konyveibe €s irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.
8.2.3 Jogosult etikai kérdésekben, valamint az Egyesiilet szabalyzatainak értelmezésében
véleménynyilvanitasra, valamint azok nem betartdsa esetén — az Elnokség jelzése alapjan
- szankciok meghozatalara.
8.24 Az Ellen6érzé és Etikai Bizottsdg tagja az Egyesiilet Vezet&ségének iilésén
tandcskozasi joggal részt vehet.
8.2.5 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsdg koteles a Vezetdséget, illetve a Kozgylilést
tdjékoztatni €s annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
8.2.5.1 Az Egyesiilet miikodése soran jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése a Vezetdség, illetve a
Kozgy(ilés dontését teszi sziikségessé
8.2.5.2 A Vezetdség tagjainak felel6sségét megalapoz6 tény meriil fel.
8.2.6 A VezetOséget, illetve a Kozgytlést az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsdg inditvanyara -
annak megtételétdl szamitott 30 napon beliil - 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen
eltelte esetén a Vezetdség, illetve a Kozgyilés Osszehivdsdra az Ellen6rz6 és Etikai
Bizottsag is jogosult.
8.2.7 Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyredllitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsdg koteles haladéktalanul
értesiteni a torvényességi felligyeletet ellatd szervet.
8.3 Az Ellen6rz6 €s Etikai Bizottsag tagjai:
8.3.1 Az Ellendrz6 és Etikai Bizottsag 3 tagbol 4ll.
8.3.2 Az Ellen6rz6” és Etikai Bizottsag tagjait a tisztdjité Kozgy(ilés valasztja meg 1 év
id6tartamra az eldzetesen pdlyazatot benyujtott jeloltek koziil titkos szavazdssal, az
Egyesiilet tagjai és Alumni tagjai koziil. Az Ellen6rzd” és Etikai Bizottsag tagja csak az
Egyesiiletben kordbban mar tisztséget betoltott egyesiileti tag, illetve Alumni tag lehet.
Alumni tag csak a diploma megszerzését kovetd 3 naptdri évben pdlydzhat a tisztségre.
Beérkezd pélydzat hidnya esetén lehet6ség van a Kozgyllésen a tisztségre jeloltet
megnevezni, aki ezen esetben szintén megvdlaszthaté, mint az Ellen6rz6 és Etikai
Bizottsag tagja.
8.3.3 Ellendrz0 és Etikai Bizottsag tagjanak barmilyen nemi etikai vétségtdl mentesnek
kell lennie.
8.4 Az Ellendrz06 és Etikai Bizottsag tagjainak megbizatasa egy tanévre szdl, megvalasztasuk
napjatol a kovetkezd évi tisztijitdsig.
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8.5 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag tagja nem lehet tagja az Egyesiilet Vezet6ségének.

8.6 Az Ellendrz06 és Etikai Bizottsag tagjai maguk koziil titkos szavazassal valasztjdk meg az
Ellen6rzd és Etikai Bizottsag elnokét.

8.7 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsag sziikség szerint, de legaldbb évi egy alkalommal iilésezik.
8.8 Az Ellendrz6 €s Etikai Bizottsdg iilése csak valamennyi megvélasztott Ellendrz6 €s Etikai
Bizottsagi tag jelenléte esetén hatarozatképes.

8.9 Az Ellend6rz0 €s Etikai Bizottsag dontéseit nyilt szavazassal hozza.

8.10 Az Ellenérzé és Etikai Bizottsdgi hatarozat elfogaddsdhoz az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsagi
tagok tobb mint felének tdmogatd szavazata sziikséges.

8.11 Az Ellendrz6 és Etikai Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

8.12 Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsig munkdjardl évi rendszerességgel a Kozgyiilésnek
beszamolasi kotelezettséggel tartozik.

8.13 Az Ellendrz0 és Etikai Bizottsag iilésérdl jegyzokonyvet kell felvenni, mely tartalmazza a
megjelentek névsorat, az iilés lefolydsdnak lényeges mozzanatait, valamint a napirendi
pontokkal és az inditvdnyokkal kapcsolatos hatdrozatokat és a szavazati ardnyokat. A
jegyzékonyvet az Ellenérz6 és Etikai Bizottsdg elnoke és a jegyzOkonyvvezetd aldirdsaval
hitelesiti.

8.14 A Ellen6rz6 €s Etikai Bizottsdg - egyhangu dontése alapjan - vétdjoggal rendelkezik az
elnok, a Vezetdség vagy az Egyesiilet bArmely mads testiiletének tevékenységével, miikodésével
és dontéseivel kapcsolatban, amennyiben azok az Egyesiilet alapszabalyédt vagy jogszabdlyt
sértenek, vagy pedig az Egyesiilet vagyonvesztését vagy veszteséges pénziigyi mikodését
eredményezhetik.

8.15 Az Ellen6rzé és Etikai Bizottsdg az Egyesiilet M{ikodési Irdnyelvek értelmében az
Egyesiilet tagjait érintd szankciok meghozataldra jogosult, amelybe nem tartozik bele egy tag
Egyesiiletbdl val6 kizardsa, valamint tisztségr6l valé lemondatdsa. Az Ellen6rz6 és Etikai
Bizottsag altal meghozhaté szankcidok csak az Elnokség dltal a Bizottsdg felé jelzett
szabalysértések €s etikai vétségek alapjan hozhatéak meg. Az Ellen6rz6 és Etikai Bizottsdgnak
szintén jogdban 4ll egy egyesiileti tag kizdrdsardl javaslatot tenni a Vezetdség felé, melynek
eljarasi modja a 3.6 pontban foglaltak alapjan torténik.
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IX. Alumni

9.1 Az Egyesiilet Alumni tagjait tomoritd szerv az Alumni. Alumni tagsdg a 3.9.1. pontban

meghatarozott esetben a 3.9.2. pontban leirt médon johet 1étre.

9.2 Az Alumni sajat miikodési rendjét jelen Alapszaballyal 6sszhangban dolgozza ki.

9.3 Az Alumni vezetdje az Egyesiilet Vezet6sége éltal megvalasztott Alumni koordinator, aki
93.1 olyan orvostanhallgaté vagy orvos, aki a Semmelweis Egyetem Altaldnos
Orvostudomanyi Karan végzi vagy végezte tanulmdnyait €s egyetemi hallgatoként az
Egyesiilet teljes jogu tagja volt és munkdjaban aktiv szerepet vallalt,

9.3.2 felel6s a MOSZ Alumni budapesti tevékenységeinek megszervezéséért,

9.3.3 felel6s az Egyesiilet Alumni tevékenységének koordindldsaért, az Egyesiilet
oregdidkjait képviseli a megfeleld kérdésekben, rendezvényeket szervez, részt vesz
budapesti és orszagos Alumnival kapcsolatos programokon,

9.3.4 kapcsolatot tart a MOSZ Alumni koordindtorral és az Egyesiilet elnokével.
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X. Osszeférhetetlenségi szabalyok
10.1 Az Egyesiilet tisztségviseldje csak olyan személy lehet, aki
10.1.1 az Egyesiilet rendes tagja, és az éves tagdijat az adott mandatum betoltésének
tanévére a valasztas napjaig befizette,
10.1.2 a szorgalmi id6szak soran nem tartézkodik 3 naptari honapnal hosszabb ideig
kiilfoldon,
10.1.3 biintetlen el6életd,
10.1.4 nem all a koziigyektol valo eltiltas hatédlya alatt,
10.1.5 a jelolését megel6z6 két évben legaldbb egy éven 4t nem volt olyan kozhaszni
szervezetnek vezetd tisztségvisel§je, amely koztartozasok hétra hagydsdval szlint meg,
10.1.6 a tisztséget elfogadja.
10.2 A Civil torvény 38. § (1) bekezdése alapjan a legf6bb szerv, valamint az ligyintéz8” és
képviseleti szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan:
10.2.1 kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
10.2.2 barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.
10.2.3 A Civil torvény 38. § (2) bekezdése alapjan nem mindsiil elénynek a kozhaszni
szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatds.
10.3 A Civil torvény 38. § (3) bekezdése alapjan nem lehet az Egyesiilet Ellen6rz6 és Etikai
Bizottsagi tagja vagy konyvvizsgaldja az a személy, aki
10.3.1 a Vezetdség elndke vagy tagja,
10.3.2 az Egyesiilettel a megbizatasdn kiviili mds tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,
10.3.3 az Egyesiilet cél szerinti juttatasdbol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatdsokat, és az Egyesiilet dltal tagjanak a tagsigi
jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabdlynak megfelel6 cél szerinti juttatdsat, illetve a
10.3.1.-10.3.3. pontokban meghatarozott személyek hozzatartozdja.
10.4 A Civil torvény 39. § (2) bekezdése alapjan az Egyesiilet barmely tisztségvisel§je, ill.
barmely tisztségére jelolt személy koteles nyilatkozni arrél, hogy mas kozhasznu szervezetnél
nem tolt be vezetd tisztséget, vagy ha betolt, err6l tdjékoztatnia kell nyilatkozatdban az
Egyesiiletet.
10.5 A Civil torvény 39. § (1) bekezdése alapjan a kdzhasznu szervezet megsziinését kovetd
hdrom évig nem lehet mds kozhasznu szervezet vezetd tisztségvisel§je az a személy, aki
kordbban olyan kozhasznd szervezet vezetd tisztségvisel§je volt — annak megszi{inését
megel6z6 két évben legalabb egy évig —:
10.5.1 amely jogutdd nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami ad6- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ad6- és vamtartozdsat nem egyenlitette ki,
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10.5.2 amellyel szemben az édllami adé- és vdmhatdsag jelentds 0sszegli adohidnyt tért

fel,
10.5.3 amellyel szemben az éllami add- €s vamhatésag lizletlezdaras intézkedést

alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesitd birsdgot szabott ki, amelynek addszdmat az
allami ad6- és vamhatésdg az addzds rendjérdl szolo torvény szerint felfiiggesztette,

illet6leg torolte.
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XI. Vegyes rendelkezések

11.1 Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktol fliggetlen, azoknak
anyagi tdmogatdst nem nyujt és nem is fogad el tdmogatdst t6liik. Sem orszaggy(ilési, sem
onkormadnyzati képviseldjeloltet nem 4llit, és nem tdmogat.
11.2 Az Egyesiilet vagyona az Egyesiilet tagjai 4ltal fizetett tagdijakbdl, természetes és jogi
személyek felajdnldsaibol, hozzdjdruldsaibol, és vdllalkozdsi tevekénységbdl szarmazéd
bevételbdl 4ll.
11.3 Az Egyesiilet tartozdsaiért sajat vagyondval felel. A Szervezet tagjai-a tagdij fizetésén tul—
az Egyesiilet tartozdsaiért nem felelnek.
11.4 Az Egyesiilet bankszdmlédja felett az Egyesiilet elndke és gazdasagi elndkhelyettese
egyiittesen jogosult rendelkezni. Valamelyikiik akadédlyoztatdsa esetén a bankszamla felett az
elnok vagy a gazdasagi elnokhelyettes €s egy mdsik vezetOségi tag egyiittesen is rendelkezhet.
11.5 Az Egyesiilet a gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, hanem az ezen
Alapszabdly 2.2-2.3. pontjaiban meghatdrozott célok szerinti tevékenységre forditja, illetve
ezek elérését kozvetleniil segitd tartalékot képez, vagy ilyen alapitvany vagyonat gyarapitja.
11.6 Az Egyesiilet mas non-profit szervezetet - kozhasznu tarsasdgot, alapitvanyt - alapithat.
11.7 Az Egyesiilet miikodésének maddjat, szolgéltatdsainak igénybevétele modjat, beszamolgjat
lehet6ség szerint hivatalos hirdet6 feliiletein megosztott felhivdssal hozza nyilvanosségra.
11.8 Az Egyesiilet miikodése soran keletkezett iratokba, beleértve a kozhasznusagi jelentést is,
elozetesen egyeztetett idopontban az Egyesiilet székhelyén barmely személy betekinthet. Az
Egyesiilet tisztségviseloi, tagjai és alkalmazottai kotelesek az Egyesiilet tevékenysége soran
tudomdsukra jutott olyan informéacidkat, iratokat iizleti titokként kezelni, amelyekkel
kapcsolatban jogszabdly, bels6 szabdlyzat nyilvdnossdgra hozatali kotelezettséget nem ir eld,
és amelyek nyilvanossagra hozatala az Egyesiilet érdekeit sérti.
11.9 Az Egyesiiletet érintd kérdésekben az elektronikus €s nyomtatott sajtd képvisel6i felé a
tajékoztatas joga az elnokot, valamint a feladatkor szerint illetékes tisztségvisel6t illeti meg.
11.10 Az Egyesiiletet a Magyar Orvostanhallgatok Szovetségének Kiildottgyiilésén az
Egyesiilet tagjaibol a Kozgyllés dltal valasztott 5 f6s kiildott delegacié szavazati joggal
képviseli.
11.11 Az Egyesiilet a Magyar Orvostanhallgatok Szovetségével fennallo tagszervezeti
viszonybdl adéddan koteles a Magyar Orvostanhallgatok Szovetsége Tandcsadd Testiilete és
Kiildott kozgytilése hatdrozatait figyelembe venni.
11.12 Az Egyesiilet megsziinik

11.12.1 Feloszlassal

11.12.2 Mas szervezettel vald egyesiiléssel

11.12.3 Feloszlatassal

11.12.4 Megsziinésének kimonddsaval
11.13 Az Egyesiilet feloszlasa esetén az Egyesiilet vagyondnak hovaforditdsardl a feloszlast
kimondé Kozgy(ilés hatdroz.
11.14 Az Alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, a 2011. évi
CLXXV. torvény, €s a mindenkori hatdlyos magyar jogszabalyok rendelkezései az irdnyaddak.

Budapesti Orvostanhallgatok Egyesuletének Alapszabalya



Budapest, 2022.12.20

Stubnya Jdnos Domonkos

Kozgylilés levezetd elnok
Elnok

Falus Marton
Kozgyiilés jegyz6konyv-vezetd
Beliigyi elnokhelyettes

Joos Petra Bogner Luca
Kozgylilés jegyz6konyv-hitelesitd Kozgyfilés jegyz6konyv-hitelesitd
Kommunikécids elnokhelyettes Kiiliigyi elnokhelyettes

El6ttik, mint tandk elbtt:

Tanu 1 Tanu 2
Név: Papp Séra Név: Banoczki Gyorgy
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