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BIZOTTSÁGI BESZÁMOLÓ 

ÁOK Etikai és Fegyelmi Bizottság 

Beszámolási időszak: (2024.02.01-2025.01.31) 

 

  

Bizottsági ülések száma: 3 

Bizottsági ülések időpontjai: 2024. március5., április 2., április 11.  

Főbb érintett témakörök: 

(napirend alapján, vagy 

 az ügyek típusa szerint) 

 

• félrevezetés és csalás gyanúja 

• vizsgán meg nem engedett segédeszköz használata  

• dokumentum meghamisítása  

• tiszteletlen magatartás, bántó, sértő kapcsolattartás gyanuja   

 

 

 

 

Bizottságban bekövetkező 

jelentős változások: 

(tagok, feladatkör, szervezeti, 

strukturális stb.) 

 

Frei Tamás hallgató távozása miatt a 2024. július 1-től —2027. június 30-ig 

tartó időszakban  Tímár Petra hallgató lett a Bizottság új HÖK tagja    

 

Bizottság döntései: 

(melléklet csatolásával is 

teljesíthető) 

 

a beszámolási időszakban (az 

aktuális évet megelőző év) 

tárgyalt ügyek száma: 

-ügytípusonként, differenciáltan 

-a Bizottság döntéseivel 

szemben benyújtott jogorvoslati 

kérelmek száma, 

ügytípusonként, differenciáltan 

-a bizottság működése során 

kiemelt fontosságúnak ítélt, a 

szabályalkalmazási gyakorlat 

szempontjából lényeges 

körülmények  

 

• fegyelmi eljárás megszüntetése 

• írásbeli figyelmeztetés  

• egy félévre (a 2023/24. tanév második félévére) a hallgató  eltiltása 

a tanulmányok folytatásától 

• etikai eljárás megszüntetése  

  

Összesen 4 ügy tárgyalása, melyből egy ügy a korábbi időszakban született 

bizottsági határozat miatti fellebbezés  

 

• félrevezetés és csalás gyanúja 

• vizsgán meg nem engedett segédeszköz használata  

• dokumentum meghamisítása  

• tiszteletlen magatartás, bántó, sértő kapcsolattartás gyanuja  

(fellebbezés elbírálása)  

 

 

Döntések alapján készült 

határozatok száma: 

Összesen 4 határozat 
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(melléklet csatolásával is 

teljesíthető) 

 

számszerűsítve, téma szerinti 

bontásban 

 

 

Rendkívüli esemény az adott 

időszakban: 

(amennyiben volt ilyen) 

pl.pandémia, vagy  egyéb más  

nem várt esemény 

 

nem volt  

 

Alkalmazott indikátorok: 

(értékelés, elemzés, mérés, 

feladatkörök folyamatok 

monitorozása, a szabályozási 

struktúra időszakonkénti 

felülvizsgálata, és további 

egyszerűsítése, kockázatkezelés 

stb.) 

 

--- 

Teljesítménymutatók 

eredményei: 

(hatékonyság, eredményesség, 

folyamatok egyszerűsítése, 

összehangolása és ezek 

megvalósulására való törekvés, 

agilisabb működés, gyorsabb 

döntéshozatal a bizottság 

működése során,) 

 

--- 

 

A bizottság fejlesztési javaslatai: 

(minőségi, folyamatszemléletű 

megközelítés, adminisztrációs 

terhet csökkentő törekvések - 

hatékonyság, eredményesség, 

kommunikációs csatornák 

javítása stb.) 
 

Az egyik fejlesztési javaslat (vizsgán való jogosulatlan segédeszköz 

használat miatt indított eljárások  mellőzése) azóta bekerült az új SZMSZ-be.  

Az új SZMSZ szabályozása szerint 2024-től kezdve a Jogi és Igazgatási 

Főigazgatóság Jogtanácsosa is részt vesz a bizottsági üléseken. Ez a 2024. év 

során meg is valósult, s nagyban segítette a bizottság munkáját.     

 

Következő Bizottsági időszak 

terve: 

 

 

A dékáni felkéréstől függ a bizottság munkája, mert a fegyelmi  eljárást az 

ÁOK dékánja rendeli el.  

 

 

Kelt: 2025. 03. 11.          aláírás 
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Dr. Kovács József 

az ÁOK Etikai és Fegyelmi Bizottság  

elnöke 

 


