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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdnak vonatkozo rendelkezéseit
figyelembe véve az Altaldnos Orvostudomanyi Kar (tovabbiakban AOK) Szervezeti és Miikodési
Rendjét (tovabbiakban SZMR) az alabbiak szerint szabalyozom.

1.1. Az AOK jogalldsa, iranyitisa, adatai

A szervezeti egysé€g neve:

magyarul: Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar

angolul: Semmelweis University Faculty of Medicine

németiil: Semmelweis Universitit Medizinische Fakultét

Alapitas éve: 1769

Miikodésének helye: 1085 Budapest, Ull6i it 26.

Levelezési cime: 1428 Budapest, Pf. 2.

Jogéllésa: Az AOK oktatasi és tudoményos kutatasi tevékenység
feladatait ell4td egyetemi szervezeti egység. A hallgatok
oktatasdnak, az intézeti, klinikai és tanszéki életnek, a
karon foly6 tudomanyos munkénak Gsszefogé igazgatasi,
oktatasi, és tudomanyos kutatési szervezeti kerete.

Cimere: Al16, hegyes talpu pajzs voros mezejében kék pajzstalp,
a valasztovonalon z6ld harmas halom k&zépsé halmén
eziist kettds kereszt 4ll, a pajzstalpban balrdl konyoktol
benyal6, fehér ruhas természetes kar, barna kotési
kapcsos konyvet tart. A pajzs tetején a Szent Korona.
Kiilsd disz: jobbrol zold babérag, balrdl zold tolgyfadg,
szaruk alul keresztezi egymast.

Vezetdje: dékan

Altalénos helyettese: altalanos dékanhelyettes

Dékani Titkéarsag telefonszama: 06-1-317-9057

Dékani Titkarsadg faxszama: 06-1-266-0441

Titkarsag e-mail cime: titkarsag.aokdekani@med.semmelweis-univ.hu

Honlap: http://semmelweis.hu/aok

1.2. A Szervezeti és Miitkodési Rend személyi hatalya

Az Egyetemmel olyan kozalkalmazotti jogviszonyban 1évé személyekre terjed ki, akik a karhoz
tartozo szervezeti egységek valamelyikében végzik kozvetlenil vagy kozvetve az oktatassal és
kutatassal kapcsolatos feladataikat, speciélis esetekben a karral munkavégzésre iranyulo egyéb

jogviszonyban 1év6 személyekre is.



2. AZ AOK FELEPITESE, BELSO STRUKTURAJA

2.1. Az AOK Felépitése
Organogram melléklet: SE-AOK-SZR-MO01 — A szervezeti egység felépitése

Az AOK az Egyetem Szervezeti és Miikddési Szabalyzatdban meghatarozott és a 3. pontban
részletezett feladatokat latja el.

A hallgatok oktatdsanak, az intézeti, klinikai és tanszéki életnek, a karon folyé tudomanyos
munkénak &sszefogo igazgatasi, oktatasi, és tudoméanyos kutatdsi szervezeti kerete.

Ezen feladatok ellatasban részt vesznek:

o Az Altalinos Orvostudomanyi Kar intézetei, tanszékei és kutatisi szervezeti egységei
Anatomiai, Szovet- és Fejlodéstani Intézet
Biofizikai és Sugarbiologiai Intézet
Biokémiai és Molekularis Biol6giai Intézet’

Biokémiai Tanszék?

Molekuléris Biologiai Tanszék®
Elettani Intézet
Farmakol6giai és Farmakoterdpias Intézet
Genetikai, Sejt- és Immunbiologiai Intézet
Genomikai Medicina és Ritka Betegségek Intézete
Igazsagiigyi és Biztositds-orvostani Intézet
Kisérletes-és-Sebészeti Miitéttani-Intézet’
Laborat6riumi Medicina Intézet
Magatartastudoményi Intézet
Népegészségtani Intézet
OrvesiBiokémiaiIntézet®
Orvosi Mikrobiolégiai Intézet

,,Pasteur” Tanszéki Csoport

I. Sz. Patolog1a1 €s Klserletl Rakkutato Intézet
IL. Sz. Patologiai Intézet
Transzlaciés Medicina Intézet
Nanomedicina Kutatési és Oktatasi Kozpont (NET)
Bioinformatikai Tanszék
Csaladorvosi Tanszek
Integrativ Medicina Tanszéki Csoport

1 Mébdositotta a 65/2020. (V.5.) szamy Szenatusi hatirozat. Hatalyos: 2020. majus 8.
2 Médositotta a 65/2020. (V.5.) szamii Szenatusi hatdrozat. Hatalyos: 2020. majus 8.
3 Modositotta a 65/2020. (V.5.) szamii Szenétusi hatérozat. Hatalyos: 2020. méjus 8.
4 Médositotta a 93/2020. (V1.25.) szamu Szenatusi hatérozat. Hatdlyos: 2020. julius 1.
S Modositotta a 65/2020. (V.5.) szamii Szenétusi hatdrozat. Hatalyos: 2020. méjus 8.
§ Mé6dositotta a 65/2020. (V.5.) szdmii Szenétusi hatdrozat. Hatalyos: 2020. méjus 8.




Huméan Agyszovet Bank és Laboratorium
Idegsebészeti Tanszék

Neurointervencids Tanszéki Csoport
Klinikai Pszicholégia Tanszék
Onkolégiai Tanszék

Klinikai Onkol6giai Tanszéki Csoport
Rehabilitaciés Medicina Tanszék
Reumatoldgiai és Klinikai Immunolégiai Tanszék’
Transzflziolégiai Tanszék
Traumatolégiai Tanszék

Neurotraumatologiai Tanszéki Csoport
1. Sz. Kihelyezett Neurotraumatolégiai Részleg a Traumatologiai Tanszék
bazisan
II. Sz. Kihelyezett Neurotraumatologiai-idegsebészeti Részleg az
Idegsebészeti Tanszék Bazisan

Sportsebészeti és Sportorvostani Tanszéki Csoport

e Az Altalanos Orvostudomanyi Kar klinikdi
Aneszteziologiai és Intenziv Terapias Klinika
Honvéd-, Katasztrofa- és Rendvédelem-orvostani Tanszéki Csoport
Siirg6sségi Orvostan-Oxioldgia Tanszéki Csoport
Klinikai Szimulaciés Tanszéki Csoport
Onkéntes Egészségiigyi Tartalékosi Tanszéki Csoport
Belgybgyészati és Onkolégiai Klinika®
Endokrinolégiai Tanszék °
H-Sz-Belgyégyészati Klinika-*°
Belgybgyészati és Hematologiai Klinika !
Reumatolégiai és Mozgésszervi Prevenciés Tanszéki Csoport'?
ACH Belgybgyaszati Tanszéki Csoport
Csontvel8transzplantaciés Tanszéki Csoport
Infektologiai Tanszéki Csoport
- Loiai b Fiziotorbpids T e C "

Boér-, Nemikértani és Béronkoldgiai Klinika

7 Médositotta a 92/2020. (V1.25.) szamu Szenatusi hatdrozat. Hatalyos: 2020. julius 3.

8 Médositotta a 135/2019. (XI1.12.) szamu Szenétusi hatdrozat. Hatalyos: 2020. december 12.
9 Médositotta a 66/2020. (V.5.) szdmu Szenatusi hatirozat. Hatalyos: 2020. majus 8.

10 Modositotta a 6/2020. (1.30.) szamu Szenatusi hatdrozat. Hatalyos: 2020. januar 31.

11 Mobdositotta a 6/2020. (1.30.) szamu Szenatusi hatdrozat. Hatalyos: 2020. januar 31.

12 Médositotta a 191/2020. (X.29.) szami Szenatusi hatdrozat. Hatélyos: 2020. november 1.
13 Médositotta a 6/2020. (1.30.) szamu Szenatusi hatirozat. Hatalyos: 2020. januar 31.

14 Modositotta a 191/2020. (X.29.) szamu szenatusi hatdrozat. Hatalyos: 2020. november 1.



Fiil-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Klinika
I. Sz. Gyermekgyo6gyaszati Klinika
Neonatologiai Tanszéki Csoport
II. Sz. Gyermekgyogyaszati Klinika
Mellkassebészeti Klinika
Mellkassebészeti Tanszéki Csoport
Tumorbiolégia Tanszéki Csoport
Neuroldgiai Klinika
ACH Neurolégiai Tanszéki Csoport'®
Ortopédiai Klinika
Mozgéasszervi Daganatok Tanszéki Csoport
Gerincgyogyaszati Tanszéki Csoport
Orvosi Képalkot6 Klinika
Radiol6gia Tanszék
Nukleéris Medicina Tanszék
Neuroradiologia Tanszék
ACH Radiol6giai Tanszéki Csoport'®
Pszichiétriai és Pszichoterapias Klinika
Neuropszichologiai Szakpszichologia Tanszeki Csoport
Rehabilit4eios T i C 2
Pulmonoldgiai Klinika
I Sz. Sebészeti és Intervenciés Gasztroenterolégiai Klinika'®
ACH Sebészeti Tanszéki Csoport
Sebészeti Tanszéki Csoport
I1. Sz. Sebészeti Klinika
Plasztikai Sebészeti Tanszéki Csoport
Szemeészeti Klinika
Sziilészeti és Nogyogyaszati Klinika
Sziilészeti és Négyogyaszati Klinikal. Sz. Részleg
Sziilészeti és Nogyogyaszati klinika II. Sz. Részleg
Transzplantacids és Sebészeti Klinika
Urologiai Klinika
Viarosmajori Sziv- €s Ergyégyaszati Klinika
Ersebészeti és Endovaszkularis Tanszék
Angiologiai Tanszéki Csoport
Intervenciés Radiologiai Tanszék
Kardiolégiai Tanszék — Kardiologiai Kozpont
Szivsebészeti Tanszeki Csoport
Vascularis Neurologiai Tanszéki Csoport

15 Modositotta a 141/2019. (XI1.12.) szami Szenatusi hatérozat. Hatalyos: 2020. december 18.
16 Modositotta a 141/2019. (XII.12.) szému Szen4tusi hatérozat. Hatdlyos: 2020. december 18.
17 Médositotta a 87/2019. (VIIL.29.) szAmu Szenétusi hatirozat. Hatélyos: 2019. szeptember 1.
18 Modositotta a 171/2020. (VIIL27.) szimi szenatusi hatérozat. Hatélyos: 2020. szeptember 1.



Kisérletes és Sebészeti Miitéttani Tanszék!
Sportorvostan Tanszék

e Az Altalanos Orvostudomanyi Karon a dékén kozvetleniil irdnyitja a Human Agyszovet
Bank és Laborat6riumot.

Ezt a munkat segitik

Oktat6 Osztalyok

Gyakorlé Korhazak

Gyakorlé Osztilyok

A szenatus altal létrehozott karon miikddé dllandé bizottsagok
- Tanulmanyi és Vizsgabizottsag

- Kreditatviteli Bizottsag

- Etikai és Fegyelmi Bizottsag

e A Kari tandcs dltal létrehozott karon miikddé dllandé bizottsigok:
Oktatési Bizottsag

OMHY Bizottsag
Tudomanyos Bizottsag
- Akkreditaciés Bizottsag

Dékani Hivatal

Kari gazdasagi igazgato

Oktatasfejlesztési, - médszertani és —szervezési Kozpont

19 Médositotta a 93/2020. (V1.25.) sz4mu Szenatusi hatérozat. Hatalyos: 2020. julius 1.




3. AZ AOK FELADATAI

A kar az Egyetem Szervezeti és Mitkodési Szabalyzataban meghatérozott és e pontban részletezett
feladatokat 14tja el.

Az orvosképzés teriiletén végzi a felséfoki szakképzést, az osztatlan mesterképzést, a
szakirdnyi tovabbképzést, a doktori-, illetve mesterképzést, valamint a biolégia, a kémia és
az orvostudomény teriiletén magas szinten kutatist folytat, és az egészségiigyi ellatas
orszdgos rendszerében a progressziv ellitis felsd szintjének megfelelé szolgaltatis
nytjtisiban kézremiikodik. (SzMSz 1. konyv L1. rész 8. § (1))

3.1 OKTATAS
A felsboktatasi szakmai tevékenység szervezése a karon folyik, ennek keretében gradualis és
posztgradudlis képzést végez.

3.2 GRADUALIS KEPZES

A karon magyar, angol és német nyelven altal4nos orvosok osztatlan gradualis képzése folyik, a
képzési és kimeneti kdvetelményekben meghatarozottak szerint.

A kar szervezeti egységei jelentds szerepet véllalnak a Fogorvostudomanyi Kar és a
gyégyszerésztudomanyi Kar hallgat6inak oktatasaban is.

A kar képzési célja a kor kovetelményeinek eleget tevd, a WHO és az Eur6pai Unié elvarasainak
is megfelel, nemzetkzi szinten ekvivalens diplomét adé szinvonalas kepzés, amely ugyanakkor
megfelel a hazai kvetelményrendszernek.

A képzési célhoz igazod6, egymésra épiilé tantirgyakat, elméleti €s gyakorlati 6raszamot, a
vizsgaformat valamint a targy kreditértékét a mintatanterv, a tartalmi kovetelményeket az adott
targy tantargyi programja hatarozza meg.

A képzési programot az illetékes kari bizottsdgok eldkészitését kdvetben a Kari tanics javaslata
alapjan az egyetem szenétusa hagyja jova.

A Kar jelentSs oktatasi tevékenységet 1at el mas felsoktatasi intézményekkel egyiittmiikodve az
un. kozos képzésekben (BME, PPKE).

3.3 KUTATAS

A karon szoros Gsszefliggés van a kutatott €s az oktatott témak kozott.

A kar kutatdsi programjai jol és kozvetlenill szolgaljak az oktatst, mivel tulnyomorészt
tarsadalmi méretii orvostudoményi problémak megoldésara iranyulnak.

A kutatassal kapesolatos kari szintii feladatok el6készitése a kar Tudomanyos Bizottsaganak
feladatat képezik.



3.4. GAZDALKODAS

A kar 6nallé keretgazdilkodasi jogkorrel rendelkezik. (SzMSz 1. kényv L.1. rész 94. § (8))

A kar gazdilkoddsival dsszefiiggé dontéseinek meghozatala sorin — mind a kari tanacs,
mind a dékdn, mind a bizottsagok, illetve oktatasi-kutatési szervezeti egységek vagy azok
vezetGinek dontési jogosultsiga esetén a kancellir egyetértését igénylé iigyekben az egyetem
szabalyzataiban foglalt rendelkezések figyelembevételével a dontési jogkor gyakorloja
kezdeményezi a kancellir eldzetes egyetértését. A Kkancellar egyetértése hianyaban
meghozott dontés nem hajthaté végre, az egyetértés megkérésének elmulasztasabol fakado
kérért a dontésre jogosult szerv(ezet) vagy személy felelés. A kancellar dontési jogkorét
érinté iigyekben a kari tandcs, a dékan, a bizottsagok, illetve az oktatasi-kutatasi szervezeti
egység(ek) vagy azok vezet6i az illetékes vezet6 vagy szervezeti egység intézkedését
kezdeményezi. (SzMSz 1. kényv L.1. rész 94 § (9))
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4. AZ AOK VEZETESI STRUKTURAJA, BELSO MUNKAMEGOSZTASANAK
RENDJE

4.1, Kari Tanacs

A kar oktatési, tudomanyos, kutatdsi, valamint egyes adminisztrativ feladataival kapcsolatos
hatéskor gyakorlasara létrehozott testiilet, mely a mindenkor hatdlyos Szervezeti és Miikddési
Rendben meghatarozottak szerint dontési, javaslatételi, véleményezési és ellenérzési jogot
gyakorol.

A kari tandcs a szenatus dontéseinek figyelembevételével hatiroz a kar képzési és kutatasi
feladatainak ellatasarél. (SzMSz L konyv L1. rész 113. § (2))

A kari tandcs miikodésének rendjét jelen ligyrend 4.2. pontja tartalmazza.

A kar a kari tandcs Ssszetételét valamint feladatait az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
rendelkezései figyelembe vételével a jelen szabalyzatban foglaltak szerint hatrozza meg.

4.1.1. A kari tandcs dsszetétele

4.1.1.1. A Kari tandcs tagjaival szemben timasztott feltételek:

A) a kari tandcs tagja — a hallgat6i énkormanyzat €s a reprezentativ szakszervezetek képvisel6i
Kivételével — az lehet, aki az Egyetemen munkaviszonyban, illetve kozalkalmazotti jogviszony
keretében, teljes munkaidében foglalkoztatott oktatoi, kutatoi, tanari vagy egyéb munkakort t6lt
be. (SzMSz L konyv L1. rész 21. § (1) és 114. § (1) 2))

B) Az A) pontban meghatérozottaktol eltéréen — az, az Egyetemen legalabb részmunkaiddben
foglalkoztatott, oktatasi-kutatasi szervezet egység vezetésével megbizott személy - figyelemmel
az SZMSZ 1.1. rész 101. § (5) és a 103. § (5) bekezdésére is -, aki olyan szervezetben végez
gyogyitd tevékenységet, amelynel az Egyetemmel kotott megéllapodds alapjan képzési €s
tudomanyos kutatasi tevékenység folyik. SzMSz L. kényv 1.1. rész 114. § (1) ¢))

A hallgatéi 6nkormdanyzat, illetve a doktorandusz onkormanyzat delegiltja esetén Kkari
tandcs tag az lehet, aki nem sziineteld hallgat6i vagy doktorjeldlti jogviszonyban 4ll. (SzMSz
I. konyv L1. rész 114. § (1) b))
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4.1.1.2. A kari tanacs létszama

Szavazati joggal rendelkez6 kari tan4cs tagok szdma: 74% £
A kari tandcs tilésén allandé meghivott személyek szdma: 16 f&?!

A karhoz tartozd szervezeti egységek esetleges valtozasa (16trejbtte, megsziinése) befolyasolja a
kari tanacs szavazati joggal rendelkez6 tagjainak szamat, igy ily modon az valtozé 1étszam.

4.1.1.3. A kari tandcs dsszetételre vonatkozo6 rendelkezések (SzMSz 1. kényv L.1. rész 114. §
2

e akari tandcs létszama legalibb 9 6
a kari tanacs oktatéi, kutatéi, tanari munkakorben foglalkoztatott tagjainak szama
a kari tanacs teljes létszamanak t6bb mint fele,

e a karon foglalkoztatott, vilasztott és vezetéi megbizassal nem rendelkezé oktatd
tagok létszima 2 £6, amelyek koziil 1 6 egyetemi tandr vagy docens, 1 f6 adjunktus
vagy tanarsegéd, amelyek koziil az egyik - amennyiben a karon van ilyen - klinikai
gyakorlodteriileten, a masik elméleti teriileten all alkalmazasban;

e a kari tandcs tagjai koziil a nem a karon foglalkoztatottak aranya nem haladhatja
meg a 25%-ot,

e a kari tanacs hallgatéi 6nkormanyzat altal delegalt tagjainak szama a kari tanacs
teljes létszamanak negyede, azzal, hogy a hallgatéi onkormanyzat nemzetkozi
hallgato tagjainak képzési nyelvenként torténo képviseletét is biztositani kell

4.1.1.4. A kari tanacs szavazati joggal rendelkez6 tagjai:

- rektor, amennyiben az AOK szervezeti egységében dolgozik

- dékan

- dékanhelyettesek

- akarhoz tartozé oktatasi-kutatdsi szervezeti egység vezetdi

- a Hallgatéi Onkormanyzat Kari Valasztminya 4ltal delegalt tagok (6sszlétszama
nem haladhatja meg a Kari tanacs dsszlétszamanak 25%-at, azzal, hogy a hallgatéi
onkorméanyzat nemzetkézi hallgaté tagjainak képzési nyelvenként torténd
képviseletét is biztositani kell (SzMSz 1. konyv L.1. rész 114. § (2) 1).

A kari tanacs hallgatdi tagok 1étszamanak - a kari tandcs 0sszlétszamanak 25%-én beliili -
megoszlasa képzési nyelvenként:

Legalabb 51% -a a magyar nyelvii képzésben részt vevé hallgatok koziil a Hallgatéi
Onkorményzat Kari Vélasztménya 4ltal delegalt tagok,

49 %-a fele-fele aranyban a német nyelvii képzésben résztvevo hallgatok koéziil, a DSVS
altal (Deutschsprachige Studentenvertretung Semmelweis), valamint az angol nyelvi
képzésben résztvevd hallgaték koziil az ISAS (International Student Association of
Semmelweis) altal delegalt tagok

20 Médositotta a 148/2019. (XI1.12.) szamn Szenatusi hatdrozat. Hatalyos: 2019. december 17.
21 Médositotta a 15/2020 (2020. december 8-i) Kari Tan4cs hatarozat. Hatdlyos: 2020. december 9.
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-a karon foglalkoztatott, vilasztott és vezet6i megbizissal nem rendelkezd 2 f6 oktato,
amelyek koziil 1 f6 egyetemi tanir vagy docens, 1 f6 adjunktus vagy tandrsegéd,
amelyek koziil az egyik klinikai gyakorloteriileten, a masik elméleti teriileten all
alkalmazisban (SzMSz L. konyv L.1. rész 114. § (2) d)

- a doktorandusz énkormanyzat altal delegalt 1 £6 (SzMSz I. kényv L1. rész 114. § (2)

g
- a szakszervezet altal delegalt 1 f6 (SzMSz I. konyv L.1. rész 114. § (2) h)

- az orvosképzésben részt vevd Arc-Allcsont-Szajsebészeti és Fogaszati Klinika
Igazgatéja (SzMSz L kinyv L8. rész 5. § (1) ae))

- az Asklepios Campus Hamburg székhelyen kiviili képzéssel kapcsolatos feladatokkal
megbizott rektori biztos, ennek hidnyiban a rektor 4ltal e feladatokkal
dsszefiiggésben delegilt mas személy (SzMSz L. konyv L.8. rész 5. § (1) af))

4.1.1.5. A Kkari tanacs dllandé meghivottai tanicskozasi joggal, szavazati jog nélkiil:

- arektor, abban az esetben, ha nem tagja a kari tanacsnak

- akancellar

- aKlinikai Kozpont elntke, vagy az dltala delegilt 1 6 amennyiben nem tagja a Kari
tanacsnak

- a gazdasagi féigazgato

- a miiszaki féigazgatd

- az emberieréforras-gazdilkodasi féigazgato

- az ellendrzési igazgato

- aDoktori Tanacs elndke, vagy az, akit a Doktori Tandcs tagjai koziil helyettesitésével
megbiz

- a dékani hivatal vezetdje

- akar dékanja dltal meghivott mas személy

A kar dékédnja a kari tandcs iilésére — a napirend targyara tekintettel — a testiilet
tagjain kiviil mas személyeket is meghivhat.

4.1.1.6. A kari tanics tagsigi jogviszony fenndllisdval és megsziinésével kapcsolatos
rendelkezések:

A Kari tandcs az ijonnan megvalasztott kari tanics megalakulasaig hivatalban marad.
(SzMSz L kényv L1. rész 114. § (5))

A kari tanics tagjainak megbizatisinak kezdete:

- vilasztott tag esetén a megvilasztis idépontjiban, (SzMSz L. konyv L1. rész 114. § (6) a))
- meghatirozott munkakér vagy vezetdi megbizis betdltéséhez kapcsolodéan (hivatalbol
tag) a jogviszony kezdetének napjan, (SzMSz 1. konyv L1. rész 114. § (6) b))

- delegilis esetén a delegalisrél sz6lo értesitésben meghatirozott idépontban kezdddik.
(SzMSz L. konyv L1. rész 114. § (6) ¢ ))

A Kkari tandcs tagjainak megbizatisa megsziinik
-a kari tandcs tagsagi jogviszonyrél torténd lemondaissal, a lemondas idépontjiban,
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-amennyiben a kari tanics tagsigi jogviszony megvilasztassal keletkezett, a megvalasztastol
szamitott négy év elteltével,

-amennyiben a kari tandcs tagsigi jogviszony munkakér betoltéséhez kotott (hivatalbél tag),
a munkakorre vonatkozé foglalkoztatasra irdnyulé jogviszony megsziinésének napjan.
(SzMSz L. konyv L.1. rész 114. § (7))

Megsziinik a megel6zé kari tandcs valamennyi vilasztott tagjdnak a megbizatisa az
iltaldnos kari tandcsi valasztast kiovetéen az ij kari tandcs alakulé iilésének kezdetével.
(SzMSz L konyv L1. rész 114. § (5))

Nem sziintethetd meg a kari tandcsi jogviszony lemondassal a munkakér betdltéséhez kitott
Kari tanacsi jogviszony esetében. (SzMSz L konyv L1. rész 114. § (8))

4.1.1.7. A kari tanacs tagjainak jogai és kotelességei:

A Kari tandcs tagjai a kar vezetéihez kérdéseket intézhetnek, amelyre kozvetleniil szoban,
vagy 15 napon beliil irsban valaszt kell kapniuk. (SzMSz I. kényv L1. rész 116. § (8))

A kari tanécs tagjainak joga, hogy a kari tanécs iilésén részt vegyen, napirendi pont megtargyaléasat
inditvanyozza, a napirendi pontok megtargyaldsa soran hozzaszoljon, ennek sordn véleményét
kifejtse, kérdéseit feltegye, modositasi inditvanyt tegyen, kérdésére az eloterjeszt6tdl valaszt
kaphasson, hogy a hatérozathozatal sordn szavazatat leadhassa.

A kari tanics valasztott tagja testiileti munkdja sordn a Semmelweis Egyetem Altalanos
Orvostudoményi Kar kozosségét képviseli, ezért koteles a kar egészének és valamennyi
polgaranak érdekét szem elétt tartva eljarni.

Ennek érdekében

a) a kar munk3jaban legjobb tudésa és lelkiismerete szerint kozremtikodik,

b) a kari tandcs iilésén teljes idétartamban részt vesz.

A kari tanacs valasztott tagjai megbizatdsukat személyesen 1atjak el, a kari tagsaggal jaro jogok
és kotelezettségek nem ruhdzhatok 4t, e jogok és kotelezettségek gyakorlasa soran képviseletnek
nincs helye.

4.1.8. Kari tanics tagok valasztasinak rendje:

A karon foglalkoztatott, valasztott és vezetsi megbizassal nem rendelkezo 2 £6 oktat6 valasztasara
az Egyetemi Szervezeti és Miikddési Szabalyzat valamint a Kari Mikddeési Rend eldirésai szerint
keriil sor.

A vélasztott 2 f6 oktaté koziil 1 f6 egyetemi tanar vagy docens, 1 f6 adjunktus vagy tanarsegéd,
amelyek koziil az egyik klinikai gyakorléteriileten, a masik elméleti teriileten 4ll alkalmazasban.

Altalanos Kkari tanacsi valasztasokat négyévente kell tartani, a valasztist a kar bonyolitja le.

Ennek soran a Kari tandcs valamennyi valasztott tagjat valasztjak négy évre. (SzMSz 1.
kényv L1. rész 114. § (4))
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A vélasztasi eljards részletes rendjét jelen kari szervezeti és miikddési rend 1. szamua melléklete
(kari tanacs tagok vélasztasanak rendje) tartalmazza.
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4.1.1.9. A Kari tanacs feladatai

A Kkari tanacs feladatait és hatiskorét iilésein gyakorolja. (SzMSz 1. konyv L1. rész 116. §

“@)

A Kari tanacs dont:

miikodésének rendjérél,

a dékanhelyettesek szamarol,

kari 4llandé bizottsigok vezetéinek és tagjainak személyére vonatkozé javaslatrol a
szenatus részére,

a tantirgyi programok jovahagyisirél, tovdbbi a kotelezd, valamint szabadon
vilasztott tantdrgyak korérdl és az oktatis szerkezetérol,

a kari oktaté-neveldmunka elvi kérdéseirél,

a tanulmdényi- és vizsgaszabdlyzatban, valamint a téritési és juttatasi szabalyzatban
meghatarozott hatiskorskrol,

a kar nemzetkozi oktatasi és tudomdnyos kapcsolatairol,

kiilon meghatarozott kari szintii kitiintetések, kari szintii dijak odaitélésérdl,
azokban a kérdésekben, melyeket az egyetem szervezeti és miikodési szabalyzata
hataskorébe utal. (SzMSz L kinyv L1. rész 115. § (1)

A Kari tandcs véleményt nyilvanit:

a kar hallgatoit érinté, a jogszabilyokban és az egyetemi szabilyzatokban
meghatarozott tanulmanyi iigyekben,

a kar munkéjaroél, a szendtusnak kiildendé beszimolékrél és jelentésekrél,

a dékani és dékanhelyettesi palyazatokrol,

az igazgatéi, tanszékvezetsi megbizisokrol,

a szenétus altal visszautalt iigyek Gjratargyalasarol,

oktatasi-kutatasi szervezeti egységek létesitésérdl, dsszevonasarél, megsziinésérél,
tudomsnyos programok meghatarozasarél, a kutatasi eredmények értékelésérdl,

az egyetemi tanirok/docensek kinevezésérél,

mindazokban az iigyekben, amelyeket a dékan a kari tandcs elé terjeszt, valamint
azokban, amelyekkel kapesolatban az egyetemi szervezeti és miikddési szabalyzat
elrendeli a kari tanics véleményének kikérését,

egyetemi szinti Kitiintetések, dijak adomanyozasarél. (SzMSz L. konyv L1. rész 115.

§Q)

A kari tandcs javaslattételi joga:

a Kari tandcs a kar és az egyetem életét érintd birmely kérdésben javaslattal,
kezdeményezéssel fordulhat a szendtushoz, a rektorhoz, a kancellarhoz,
javaslatot tesz a szenatus dontéséhez az
o egyetemi tandrok kinevezésének és felmentésének eléterjesztésére,
o Kutatéprofesszori, egyetemi magédntandri és cimzetes egyetemi tanari és
cimzetes egyetemi docensi cim adomanyozasara,
o szenatus altal az egyetem hallgat6i részére alapitott Kkitiintetések, dijak
odaitélésére,
o alapképzési, illetve mesterképzési, szakirinyd tovabbképzési, felsofoku
szakképzési szakok alapitasara, inditasara,
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o akar képzési programjara. (SZMSz L. kényv 1.1. rész 115.§ 3)

A kari tandcs a kart érinté kérdésben a szenatustél, rektortél és a kancellartél tijékoztatast
kérhet. A kari tandcs a kart érinté kérdésben, valamint az oktatis és a betegellatas
osszehangolisaval kapesolatos kérdésben a Klinikai Kézpont elnékétél tajékoztatast kérhet.
(SzMSz 1. kimyv. L.1. rész 115. § (4))

A Kari tandcs hatdrozata alapjan a kari tandcs dltal szavazas atjan meghatirozott személy
a rektorhoz, vagy a kancellirhoz fordulhat abban az esetben, ha a dékin dontése
jogszabalysértd, vagy az egyetem szabalyzataiba iitkozik. A kari tanics eléterjesztésének a
dékén dontésének végrehajtasira halaszté hatilya van. (SzMSz 1. konyv. L1. rész 115. § 5))
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4.2. A Kari Tandcs Miikidési Rendje
4,2.1. A kari tandcs bsszehivasanak rendje
A Kkari tandcs iiléseit a kar dékanja hivja dssze és vezeti. (SzMSz I. kényv L1. rész 116. § (1))

A kari tanacs sziikség szerint, de a tanév soran legaldbb kéthavonta tart iilést. (SzMSz L
konyv L1. rész 116. § (1))

4.2:2.Napirend

hecouts

1. A Kkari tandcs rendes iilésének napirendjére a kar dékanja tesz javaslatot. (SzZMSz 116. §

1)

2. A napirendre irasban javaslatot tehetnek még:

- arektor

- a kancellar

- az oktatasi-kutatdsi szervezeti egység vezetdje

- a Hallgatéi Onkormanyzat a hallgatokat kozvetleniil érint6 tigyekben

- a Doktorandusz Onkormanyzat a doktoranduszokat kdzvetleniil érint6 tigyekben

3. Az iilés napirendjét — médositasi javaslat esetén a modositott napirendi javaslatot — a levezet
elnok inditvanyara a kari tanacs fogadja el.

4, A napirendi pontok targyaldsara egyenkeént, egymdist kovetden keriil sor, de szorosan
Osszefliggd targyt napirendi pontok egyiitt is targyalhatok.

5. Az eldterjesztd, bizottsagi vélemény esetén a bizottsdg elndke az el6zetesen kikiildott irdsbeli
anyaghoz szobeli kiegészitést flizhet.

6. A napirendi pontok megvitatdsa soran eloszor a kérdések felvetésére kell lehetdséget adni. Ha
a kari tanécs tagja olyan lényeges adatok kozlését kéri, amelyeket az el6ado ott és akkor nem tud
megadni, és e nélkiil a kérdés nem donthetd el, a kérdez6 javaslatéra a napirend tovabbi targyalasat
a tanics elhalaszthatja. A kérdésekre adott vélasz utdn, illetve kérdések hidnydban az elnok
megnyitja a vitit. A nagy fontossdgu és Osszetett témak tirgyaldsindl az elndk altalénos és
részletes vitat is elrendelhet.

4.2.3. A Kari tanacs iilésének el6készitése
1. A kari tanéacs iiléseit a Dékani Hivatal késziti el6.

2. A kari tanacs @ilésének napirendjére keriil el6terjesztések irasbeli vagy szobeli eloterjesztések
lehetnek.

Az eléterjesztések céljuk, tartalmuk szerint az aldbbi kategoridkba sorolhatoak:

a) dontéshozatal
b) véleménynyilvanitas,
c) javaslat

d) tajékoztatas
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Szébeli elbterjesztés — a kari tanacs eltérd dontése hidnyaban - csak t4jékoztato jellegii lehet.

3. A kari tanacs napirendjére keriild kérdésekben irasbeli el6terjesztést kell késziteni. Szendtusi
napirendre keriild dékani elbterjesztéshez a Kari Szervezeti és Mikodési Rend 2. szadmi
melléklete szerinti eléterjesztés formanyomtatvanyt kell hasznélni.

A formanyomtatvany?? az aldbbiakat tartalmazza:

a) avezetdi osszefoglal6t, amely magaban foglalja az eléterjesztés elézményeit, tartalmat,
indokait és céljat, sziikség esetén a lényeges jogszabalyi, vagy egyetemi szabalyzatban
foglalt rendelkezéseket, valamint a szavazds modjanak megjelolését az eldterjesztcs
koltségvetési hatasainak bemutatésat (a koltségvetési kiadds, vagy bevétel mértékének
és fedezeti forrasanak meghatarozasaval), és az ahhoz kapcsolodé kancellari véleményt.

b) aKari Szervezeti és Miikodési Rend 2. szamu melléklete szerinti hatdrozati javaslatot

0 belsé szabélyzat kiadésa, modositisa esetében minden esetben az elSterjesztés
mellékleteként a szabalyzatot, illetve a médosité rendelkezéseket egységes szerkezetbe
foglalva, és mellékelni kell a jogi megfeleléség igazolasat, vagy annak meg nem adésa
esetén a sziikséges indokolast

A Kari tanscs hatdrozati javaslatat gy kell megszerkeszteni, hogy tartalmazza
a) ha lehetséges vagy sziikséges— a dontési alternativikat
b) ha a hatirozatban foglaltak végrehajtasa miatt sziikséges— a hatarozat
végrehajtasinak hatdridejét és feleldsét,
c) a hatirozat hatilybalépésére vonatkozo javaslatot, ha az eltér a kézzétételt kivetd
naptél (SzMSz L. kényv L2. rész 3. § 4)

4. A hataridén tal érkezett javaslatok megtérgyaldsara nem keriilhet sor, kivéve abban az esetben,
ha az ligy elbiralasa halasztdst — annak jellegére tekintettel — nem tiir €s annak napirendre
tiizéséhez a kar dékanja hozzéjarult.

5. A kari tandcs iilésére csak alaposan, a jogszabalyok és egyetemi szabalyzatok altal eloirt
rendelkezések figyelembevételével el6készitett, megtirgyaldsra és dontéshozatalra alkalmas
eléterjesztés kertilhet.

6. Csak az el6terjesztd eredeti aldirasaval €s bélyegzblenyomataval ellatott eldterjeszics t6lthet6
fel az elektronikus adatbazisba.

7. A Kkari tanics napirendjére keriild eloterjesztések irdsos anyagit az iilés elott legalabb 3
nappal a Kari tanics tagjainak irasban, vagy elektronikus aton meg kell kiildeni. (SzMSz L.
konyv L1. rész 116. § (2))

8. A dékani hivatal vezetdje a kari tanacs elé keriild elSterjesztést elektronikus Gton, a kari
adatbazisba torténd feltoltés Gtjan bocsatja a kari tanacs tagjainak rendelkezésére. A kari tanacs
minden tagja szamara hozzaférést kell biztositani az elektronikus kari tanécsi adatbazishoz.

22 Médositotta az 55/2020 (2020. jinius 9-i) szdmu Kari Tanacs hatdrozat. Hatdlyos: 2020. junius 10.
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9. A koriiltekintd és megalapozott dontéshozatal érdekében — rendkiviil indokolt eseteket kivéve
— keriilni kell, hogy a napirendi pontokhoz tartozo elbterjesztéseket a tandcs tagjai az tilésen
kapjdk meg. A helyszinen csak olyan kisebb terjedelmii, jol attekinthetd kiegészitd anyagok
kiosztasara keriilhet sor, amelyek nem érintik az eredeti elGterjesztés tartalmi lényegét, csupan
annak kiegészitésére vagy aktualizdlasara iranyulnak.

10. A napirendhez kapcsol6dd médosité inditvanyt irdsban, az lilés megkezdéséig kell a Dékani
Hivatalvezet utjan a kari tanacs tagjai részére megkiildeni, vagy a médositést az inditvanyozo
az iilésen szoban eléadja. Az iilés el6tt legalabb 1 munkanappal kordbban megkiildott irdsbeli
modosité inditvanyt a Dékani Hivatal felt6lti az elektronikus kari adatbézisba.

11. A vita soran széban elhangzott, valamint az irasban beterjesztett modosit6 inditvanyt a kari
tanacs elndke ismerteti, majd az elbterjesztd altal el nem fogadott modositd inditvany(ok)
elfogadasarél — amennyiben azt az eldterjesztbje nem vonja vissza — szavaz a kari tanacs. A
modosité inditvany befogaddsdhoz a kari tandcs elndkének engedélye kell, az engedélyt
megadottnak kell tekinteni, ha annak hianyat a tanics elndke a napirendi pont megtargyalasanal
nem jelzi.

20



4.2.4. A Kar tangics tilése

Nualvanossap

A Kari tandcs iilései az egyetem alkalmazottai, hallgatéi szimara nyilvanosak (SzMSz 1.
konyv L1. rész 116. § (4)), mas személyek szamara zartak.

Hatdrozatlepessés

1. A Kari tanics hatirozatképes, ha azon szavazati jogii tagjainak legalabb 60 %-a jelen van.
(SzMSz L. konyv L.1. rész 116. § (5))

2. Ha a kari tandcs nem hatérozatképes, a kari tancs elndke a kari tandcsiilést berekeszti.

3. Ha a kari tanécs iilését hatarozatképtelenség miatt nem lehet megtartani, akkor az jabb ilés az
eredeti iilés idépontjat kovetd legaldbb 3, legfeljebb 15 napra 6ssze kell hivni.

1.A kari tanics elndke sajat hataskorben vagy a szavazati jogi tagjai tobb mint 50 %-nak
Kkérésére zart iilést, titkos szavazast kell tartani. (SzMSz L. kdnyv L1. rész 116. § (4))

2. A zart iilésen részt vevok kore:
a) akari tandcs szavazati joggal rendelkezd tagjai
b) akari tandcs tandcskozasi joggal rendelkezd tagj ai
¢) aDékani Hivatal munkatérsai, akik a kari tanacs filésének lebonyolitasdban vesznek részt.

3. A zéart iilésrdl késziilt jegyzOkonyvbe torténd betekintés illetve a hangfelvéte]l meghallgatas
kizar6lag a zért iilésen résztvevék vagy a részvételre egyébként jogosultak szdméra biztosithato.

1. A Kkari tanécs rendkiviili 6sszehivasat kezdeményezheti és napirendi javaslattal élhet:

a) a szenatus

b) a rektor

¢) a kancellar

d) a Klinikai Koézpont elndke,

e) a kari tanacs tagjainak egyharmada,

f) a HOK Kari Valasztmanya, valamint a Doktorandusz Onkormanyzat (SzMSz 116. § (3))

2. A rendkiviili ilést a kari tanacs elndke hivja 6ssze, a kezdeményezéstél 3 munkanapon beliil
a napirend megjelolésével, ha azt az a)-€) pontokban meghatérozott személy kezdeményezi.

3. A rendkiviili {ilés napirendjét a dékén hagyja jova.
4. A napirendrél a rektort és a kancellart az iilést megel6zden legalabb 2 munkanappal elézetesen
t4jékoztatni kell.

5. Rendkiviili iilés esetén az {ilés elétt 1 nappal a kari Tanacs tagjainak rendelkezésére kell
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bocsatani a kari tanacs anyagat.

A kari tandes uldsének vezetése:

1. A Kkari tanécs iiléseit a dékan, akadalyoztatasa esetén az altalanos dékénhelyettes, mindkettd
tavollétében a dékan altal kijelolt dékanhelyettes az iilés elnSkeként nyitja meg és vezeti.

2. Dékanvalasztas, a dékan ellen inditott bizalmatlansagi eljaras, illetve a dékan személyét

érint6 napirend esetén a kari tanics elnéke a kari tanacs korelnoke

A kari tanécs elndke:

- megnyitja az tilést

- felkéri a jegyz6konyv hitelesitoit

- megallapitja a Kari tanacs hatarozatképességét vagy annak hianyat

- kozli a kimentéseket

- inditvinyozza az elGzetesen megkiildott napirend jovahagyasat, indokolt esetben
mddositasat

- megnyitja és vezeti a vitat

- engedélyezi a kari tanics tagok felszélaldsat — a felszolalasra jelentkezés sorrendjében

- Osszefoglalja, majd lezérja a napirendi pont vitajat, ismerteti a hatarozati javaslat
szOvegét és a szavazas modjat

- elrendeli a szavazast

- kihirdeti a kari tanacs hatérozatat

- berekeszti az lilést

Egyéb rendelkezések:

1. A Kkari tandcs tilésein tagjai szavazati joggal, a meghivottak tanacskozasi joggal vesznek

részt.

2.A Kari tanacs tagjai személyesen vesznek részt a testillet munkajaban, szavazati jogukat
csak személyesen gyakorolhatjak.

3. A szavazati joggal rendelkez6 kari tanics tagot akadalyoztatdsa esetén éltalanos helyettese
tanacskozasi joggal képviselheti a kari tanacs tilésen.

4. A tagok jelenléti ivet irnak ala.

5. A kari taniacs tagjai (szavazati joggal, illetve tandcskozasi joggal rendelkezdk)
tavolmaradasukat kotelesek legkés6bb az iilés napjat megel6z6 munkanapon a Dékani Hivatal
Titkarsagan bejelenteni. A kari tanics tagjai az esetleges késést, illetve a korabbi tavozas
szandékat is kotelesek jelezni. A kari tanacs iilésén a kimentéseket a levezetd elnk név szerint

bejelenti.

6. Az elbterjesztok multimédias eszk$z0k irdnti esetleges igényliket az iilést megel6z06 napig jelzik
a Dékani Hivatal Titk&rsagan.

7. A nemzetkézi hallgatok szamara a kar 2020. méjus 12-i Kari Tandcsiiléstol angol nyelvii
tolméacsot biztosit.2?

2 Moédositotta az 55/2020 (2020. jinius 9-i) szamu Kari Tan4cs hatarozat. Hatélyos: 2020. jinius 10.
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4.2.5, Hatarozathozatal é a szavazasirendje

1. A szavazati jog személyhez kotott.
2. Minden szavazati joga kari tandcs tagnak 1 szavazata van.

3. Minden esetben titkos szavazast kell tartani személyi kérdésekben. (SzMSz 1. kinyv L1.
rész 116. § (4))

4. Személyi kérdést nem érint6 kérdésekben nyilt szavazast kell tartani. Amennyiben nyilt
szavazasnal — az elndk szavazata nélkiil - szavazategyenldség alakul ki, a tanacs elndkének
szavazata dont.

5. Személyi kérdést nem érinté és mem iigyrendi kérdésben név szerinti szavazist kell
tartani, ha az iilésen jelenlévé szavazati joggal rendelkezo tandcstagok tobb mint 50 %-a
Kkéri. (SzMSz 1. konyv L1. rész 116. § (4))

6. Szavazast elrendelni csak hatarozatképesség esetén szabad.

7. Az ilés elnske &ltal megbizott személy koteles folyamatosan ellenérizni az iilés
hatérozatképességét. Ha a hatdrozatképesség hianyat 4llapitja meg, akkor e koriilményrél
tajékoztatja az iilés elnokét. A hatdrozatképtelenne valt iilést be kell rekeszteni, tekintet nélkiil
a még hatralévd, hatarozathozatalt igénylé napirendi pontok jellegére.

8. Szavazni ,,igen”, ,,nem” vagy ,tartézkodik” szavazattal, személyi kérdésekben ,.igen” vagy
,,nem” szavazattal lehet.

9. A kari tandcs tagjai a személyiiket kozvetleniil érint6 kérdések vitdjaban és a szavazasban nem
vehetnek részt.

A kari tandcs hatdrozatait a jelenlévé tagok egynemii szavazatanak egyszerdi tobbségével hozza,
kivéve, ha errdl jogszabély, egyetemi szabalyzat vagy a jelen szabalyzat eltérben nem rendelkezik.
A szavazattobbséget az egynemii szavazatok szdménak a kari tanacs jelenlév szavazati jogl
tagjainak szdméhoz viszonyitva kell megéllapitani-

Egyszerii tobbséget igényld déntéshozatalnil a szavazdsra bocsatott javaslatot akkor Kell
elfogadottnak tekinteni, ha arra a jelenlévé, szavazati joggal rendelkezé kari tanicstagok
tobb mint fele ,,igen”-nel szavaz.

Ha a jelenlévé szavazati jogi kari tandcstagoknak tobb mint a fele ,nem”-el szavaz, a kari
tandcs a javaslatot elutasitotta.

Nincs allasfoglalds, amennyiben egyik fenti szavazati eredmény sem alakul ki. (SzMSz L

konyv L1. rész 116.§ (6))

Mindsitett tobbséget igénylé allasfoglalas esetén a szavazasra bocsatott javaslatot akkor kell
elfogadottnak tekinteni, ha az ,,igen” szavazatok szama eléri a jelenlévd, szavazati jogu kari
tanacstagok szdéméanak kétharmadét. Ennek hianyéban a hatérozati javaslatot a kari tanacs nem
fogadta el.

A szavazast kovetd allasfoglalas hisnyaban a kari tandcsnak hatérozatban intézkednie kell a
tovéabbi teenddkrdl (1ij elkészités, Gjratargyalds, Gj informéacidk beszerzése stb.).
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Személyi kérdésekben — amennyiben a dontés nem a Kari tandcs hatarkorébe tartozik (palyézatok,
cimek, kitlintetések stb.):

a.) egy jeldlt esetén a jelenlévd, szavazati jogu kari tandcstagok tobb mint felének ,.igen”
szavazata szilkséges a timogatashoz.

b.) két vagy tobb jelolt esetén a kari tanics az ,,igen” szavazatok széma alapjan az igen
szavazatok sorrendjében az aldbbiak szerint alakitja ki véleményét (szavazategyenloség
esetén azonos helyre sorolja a jeldlteket), kivéve a 4.2.6 pontban megfogalmazott eseteket:

a. Meghatéarozott szamti hely (&llashely, pozicié stb.) esetén a kar — legfeljebb az
elnyerhet6 helyre felterjeszthetd személyek szamanak megfelelé szamban — azokat
a személyeket tamogatja, akik a jelenlévd szavazati joga kari tandcstagok t6bb
mint felének igen szavazatat elnyerték.

b. Amennyiben a felterjeszthetd (javasolhato) személyek szdma nincs korlatozva,
gy a kar mindazon személyeket timogatja, akik a jelenlév szavazati jogu kari
tan4cstagok tobb mint felének igen szavazatat elnyerték.

24



— 5

0§.2.6, VéleménynydlyAniths az oktatasi szervezeti egység vezetdl palyizatrdl

1. Ha a biralé bizottsig a palyazati kiirds ismételt meghirdetésére tesz javaslatot, a kari tanacs az
ismételt kiiras targyaban nyilvanit véleményt. Ha az ismételt kifrast nem tdmogatta a kari tandcs
egyszer(i tobbsége, a kari tanics a palydzatokat véleményezi a 2)-4) pontokban meghatdrozott
eljarasrend szerint.

2. Amennyiben a palyazati kiiras keretében egy jel6ltrdl nyilvanit véleményt a kari tanacs, a
jelenlévok tobb mint a felének ,,igen” szavazata sziikséges a paly4zat timogatasihoz. Ha a jelolt
nem kapta meg a jelenlévék tobb mint felének ,igen” szavazatat, a kari tanics egyben ezzel 0j
palyazat kiirasat timogatja.

3. Amennyiben a palyazati kiiras keretében két jeloltrdl nyilvanit véleményt a kari tanics, azt a
palyazét timogatja, aki a jelenlévok t6bb mint a felének ,,igen” szavazatat megkapta. Ha két jelolt
koziil egyik palyazé sem kapta meg a jelenlévé szavazati jogi kari tanacstagok t6bb mint felének
Ligen’” szavazatat, akkor a kari tanics a legtSbb nigen” szavazatot kapott jeldltre ismételten
szavaz. Ha az ily médon lefolytatott szavazds eredményeképpen a jelolt nem kapja meg a
jelenlevd szavazati joggal rendelkezd kari tanacstagok tobb mint felének ,,igen” szavazatat, a kari
tanacs egyben 1j palyézat kifrdsat timogatja.

4. Amennyiben a pélyézati kifras keretében harom vagy t5bb jeloltrél nyilvanit véleményt a kari
tanacs, a véleménynyilvéanitas tsbbfordulés. Amennyiben az elsd szavazasi forduloban egyik
jelolt sem kapta meg a jelenlévd szavazati joggal rendelkezé kari tanacstagok tobb mint felének
Ligen™ szavazatét, kiesik az a jelolt, aki a legkevesebb igen szavazatot kapta, azaz a legkevesebb
~igen” szavazatot kapott jeldlt neve mdr nem szerepel a masodik szavazasi forduloban. A
szavazasi eljaras ilyen modon folytatodik mindaddig, amig valamelyik jelolt megkapja a jelenlévo
szavazati joggal rendelkezd kari tandcstagok tobb mint felének »igen” szavazatit. Amennyiben
az utols6 szavazasi forduldban részt vevo két jelolt koziil egyik palydzo sem kapja meg a jelenlévo
szavazati jog kari tanicstagok tobb mint felének ,.igen’” szavazatat, akkor a kari tanécs a legtobb
Ligen” szavazatot kapott jelSltre ismételten szavaz. Ha az ily modon lefolytatott szavazas
eredményeképpen a jelslt nem kapja meg a jelenlevd szavazati joggal rendelkez6 kari tanacstagok
t5bb mint felének ,.igen” szavazatat, a kari tanacs egyben Uj palyazat kiirasat tamogatja.

Barmely fordul6 szavazategyenlOsége (azonos az ,igen” szavazatok szama) esetén valamennyi
érintett palyazérol ismételt szavazas keretében nyilvanit véleményt a kar, és a legtbb ,igen”
szavazatot kapott jelolt vesz részt a tovébbi fordul6(/k)ban.
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7. Szavazas médija

RS A

1. A szavazas modjat a levezetd elnok donti el azzal, hogy személyi kérdésekben minden esetben
titkos szavazast kell tartani.

2. A szavazas lehet:
- nyilt szavazas
- titkos szavazas
- elektronikus tavszavazas

3. A nyilt szavazis torténhet:

a) kézfelemeléses szavazéssal, vagy

b) szavazatszamlalé gép alkalmazéaséval, a szavazas folyamatat mindenki 4ltal lathaté
modon kivetitve,

c) szavazéprogrammal torténd szavazassal®, illetve

d) név szerinti szavazassal

A kézfelemeléssel torténd szavazas osszeszamlalasara a kari tandcs elndke 1 oktatébol €s 1
hallgatébol 4116 bizottsdgot kér fel.

A szavazas eredményét az iilést levezetd elndk dllapitja meg.

A szavazatszdmidlé gép alkalmazdsdval torténd szavazds eredmeényet r6gzitd, az tilést levezetd
elnék Altal felkért kari tandcstag aldirdsaval hitelesitett szdmitogépes lista a jegyzO6konyv

mellékletét képezi.

A kari tanics ugyanazon dontési javaslat eseteben egy alkalommal javasolhat név szerinti
szavazdst.

A név szerinti szavazaskor az iilést levezetd elndk altal felkért dékanhelyettes ABC sorrendben
felolvassa a szavazati joggal rendelkezd kari tandcstagok névsorat. A kari tanacstag felallva
»igen”, ,nem”, ,tartézkodom” nyilatkozattal szavaz.

A dékéanhelyettes a szavazatot a névsoron feltiinteti, a szavazatokat 0sszeszdmolja, és a szavazas
eredményét — névsorral egyiitt — 4tadja a kari tanécs elndkenek. A szavazés eredményét a kari
tanacs elndke hirdeti ki.

Az iilést levezetd elndk altal felkért két jelenlévé kari tanacstag altal hitelesitett névsor a
jegyzokonyv mellékletét képezi.

4. A titkos szavazds torténhet:
a) szavazOgéppel
b) szavazdlappal

¢) szavazéprogrammal torténd szavazassal®

Szavazdgéppel, a szavazas folyamatat mindenki altal lathaté médon kivetitve.

24 Médositotta az 55/2020 (2020. jinius 9-1) szamt Kari Tanécs hatérozat. Hatalyos: 2020. jinius 10.
25 Modositotta az 55/2020 (2020. jinius 9-1) szamu Kari Tanécs hatdrozat. Hatélyos: 2020. jinius 10.
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Szavazdgéppel torténd titkos szavazds esetén a szavazds eredményét rogzitd, az iilést levezetd
elnok altal felkért kari tandcstag alairasaval hitelesitett szamitdgépes lista a jegyzOkényv
mellékletét képezi.

Titkos szavazas esetén a szavazogép kizéarolag névtelen lizemmdodban alkalmazhato.

A szavazogép milkodésének leirasat a kari szervezeti ligyrend 6. szamu melléklete tartalmazza.

Szavazolappal torténd szavazds esetén a szavazatok megszamlalasara a kari tanics elndke
legalabb 3 tagh szavazatszamlaloé bizottsagot hoz létre. Az urnas szavazaskor alkalmazando
szavazélapok a kar szervezeti ligyrendjének 6. szamu mellékletei.

Abban az esetben, ha a szavazas nem az elektronikus szavazérendszerrel tortént, a szavazatok
Osszeszamlalasat a kari tandcs elndke altal esetenként felkért egy elndkbol és két tagbol alld
Szavazatszamlald Bizottsag végzi. Amennyiben a szavazatok Osszeszamlalasat Szavazatszamlalo
Bizottsag végzi, érvénytelen az a szavazat, amelybol nem lehet kétséget kizaréan megallapitani a
szavaz0 allasfoglalasat, illetdleg a szavazat az el6terjesztéshez képest nem értelmezhetd.

Szavazdprogrammal torténd szavazds®® internet-hozzaféréssel elérhetd, kifejezetten erre a célra
létrehozott programmal torténik, amelyen keresztill egyarant lehet nyilt és titkos szavazast
lebonyolitani. A programba torténd belépés egyedi azonositoval torténik. A szavazas ezen
programon keresztiil okostelefon, laptop, tablagép hasznalataval torténhet.

A szavazofeliilet két nyelven érhet6 el (magyar, angol).

Azon szavazati joggal rendelkez6 Kari Tanacstag, aki a kari iilésen megjelenik, koteles a
szavazdprogramba belépni.

A szavazoprogramba kizérélag a Kari Tanacson szavazati joggal rendelkezd, megjelent tagok
léphetnek be és adhatjak le szavazatukat. A belépés a szavazati joggal rendelkez6 Kari Tancstag
részére egyedi meghivassal, a program hasznalatahoz a Kari Tandcstag altal el6zetesen megadott
e-mail cimre el6zetesen kikiildott link segitségével torténik.

Az iilést levezetd elndk a program segitségével nyomon koveti a programba bejelentkezettek
szamat, amely minden esetben megegyezik a jelenlévok szamaval. Az iilésr6] korabban tavozo
Kari Tandcstag koteles a tavozasat kozvetleniil megel6zden a programbél kilépni, €s tdvozaskor
tavozasat a Dékani Hivatal illetékes munkatarsanak jelezni.

Az iilést levezetd elndk — kiilondsen technikai jellegli probléma esetén — elrendelheti a kari SZMR
4.2.7. pontja szerinti egyéb modon torténd szavazist.

A szavazas lebonyolitisat az iilést levezetd elnok koordindlja. A szavazéfeliileten csak az adott
napirendi ponthoz tartoz6 kérdés és lehetséges valaszok jelennek meg. A kérdések kozott vissza
és elbre 1épésre nincs lehetdség. A szavazas eredménye szavazdsonként kihirdetésre keriil,
valamint a Kari Tanacstagok késziilékein is megjelenik.

Nyilt szavazas esetén a szavaz6 személye és a leadott szavazat nyilvanos. Titkos szavazas soran
semmilyen személyi adatot, azonositot, e-mail cimet nem tarol a program, ezaltal biztosithat6 a
teljesen anonim szavazas.

A programbdl kinyerhetd szavazati eredményeket az lilést levezetd elndk altal felkért személy
alairaséaval hitelesiti.

26 Médositotta az 55/2020 (2020. jinius 9-1) szamii Kari Tan4cs hatarozat. Hatalyos: 2020. junius 10.
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4:2.8 Jegyzikonyv, hangfelvétel

1. A tandes iiléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni. (SzMSz L. konyv L1. rész 116. § (7))
A jegyz6konyv hangfelvétel alapjan sz6 szerint késziil.

2. A tanécs iiléseir6] késziilt hangfelvételt meg kell 6rizni.

3. A kari tandcs iiléseirdl a hivatalos hangfelvételen kiviil hangfelvétel, videofelvétel nem
készithetd, az iilések technikai eszk6zzel nem rogzithetdk €s nem tovabbithatok.

4. A kari tanacs iiléseird] készitett jegyzdkonyvet a jegyzokonyvvezetd-£s a Dekani Hivatalvezeto
alairdsat kvetden a kari tanacs elndke altal felkért két tandcstag hitelesiti. Hitelesitésre csak olyan
személy kérhetd fel, aki részt vett az adott kari tandcsiilésen. A hitelesiték személyét ugy kell
kivélasztani, hogy azok iilésrdl iilésre véltozzanak. A hitelesitest kovetden a jegyzOkonyvet az
iilést levezetd elndk irja ald. A jegyzokdnyv mellékletét képezi a Kari tandcsiilés jelenléti ive.

5. Az egyetem polgirainak joga van az iilésen valé részvételhez, az iilésrél késziilt
jegyzokonyvbe torténd betekintéséhez, valamint a hangfelvétel meghallgatisihoz. Az

adatvédelmi szabslyok figyelembevételével ez nem korlitozhato.

6. A Kkari tandcsiilések jegyz6konyveibe a Dékani Hivatalban lehet betekinteni.

7. A zért iilés jegyzokonyvéhez a hozzaférést kizérolag a zart tlésen résztvevok, vagy azon
részvételre egyébként jogosultak szamdra biztosithat a Dékani Hivatal vezetdje.
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5;29 A kari 'téns'ig hatirozatok

A kari tanacs dontéseit 15 napon beliil hatarozatba kell foglalni és nyilvanossagra kell hozni.
(SzMSz 1. konyv L1. rész 116. § (7)).

A kari tanacs hatarozataiban szabatosan €s kell6 részletességgel rogziteni kell a dontés 1ényeges
elemeit, meg kell jel6lni a végrehajtas hataridejét, a végrehajtasért felelos személy(ek) nevét. A
kari tanacs hatéarozatait a levezet6 elndk irja ala.

A kari tanacs hatarozatairol a Dékani Hivatal nyilvantartast vezet. (SzMSz I. konyv L.1. rész
116. § (7)).

A kari tanacs hatarozatait 30 napon beliil meg kell kiildeni a rektornak, a kancellarnak, a
tovibbi intézkedésre feljogositott szervezeti egységnek, a napirend eléterjesztéjének, a
végrehajtasért felelos és az abban érdekelt személyeknek, illetve amennyiben a dontés
kovetkeztében a szenatus kovetkezé iilésére torténé eloterjesztés sziikséges legalabb 5
nappal a szenatus iilése elétt. (SzMSz 1. konyv L1. rész 116. § (7))

Amennyiben a kari tandcs hatarozata a Kari Szervezeti és Miikddési Rendet modositja, a
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Kari Szervezeti és Miikédési Rendet a kari Tanacs
hatarozatinak hatalybalépését6l szamitott 15 napon beliil a kar honlapjan k6zzé kell tenni.

A dékan kezdeményezésére kari tandcsiilésen kiviil (két kari tandcsiilés k6zotti idoszakban) —
személyi kérdéseket kivéve — az itt meghatérozott feltételek teljesiilése esetén elektronikus titon
is torténhet a szavazas és hozhatd dontés:

- az ligy egyszerii megitélésii

- slirgds elbiralast igényel.

Az elektronikus tavszavazas technikai lebonyolitdsat a dékan felhatalmazésa alapjan a Dékani
Hivatal Titkarsiga végzi.

A kari tanacs tagjainak email-cimét, amelyen keresztiil az elektronikus szavazast lebonyolitjak, a
Dékéni Hivatal tartja nyilvan. Ervényes szavazat csak a nyilvantartdsban szerepld email-cimrol
adhat6 le.?’

A kari tanacs tagjai a személyes azonositds érdekében az elektronikus szavazast lebonyolitd
személy altal megadott — szavazasonként valtozé legalabb 6 karakterb6l allo, szamokat és betiiket
is tartalmazé — azonositasi kédot kapnak, amelyet a szavazdlapon fel kell tiintetni. Ha ugyanazon
alkalommal t5bb eldontend6 kérdés keriil megkiildésre, ebben az esetben egy kod alkalmazhaté a
tobbi szavazas lebonyolitadsanal.

Az egyéni azonositét a dékéani hivatal az eldontend6 kérdéssel egyiddben juttatja el a kari tanacs
tagjainak.

Legalabb harom munkanappal a szavazas kezd6 id6pontjat megel6z6en a napirendet €s a dontést
megalapozd irasos dokumentaciot el kell juttatni a tagok szémdéra azzal, hogy a szavazasra
legaldbb egy munkanapot biztositani kell.

27 Médositotta a 38/2020 (2020. 4prilis 14-i) szamu Kari Tandcs hatdrozat. Hatalyos: 2020, 4prilis 15.
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Az elektronikus szavazas lebonyolitasdnak id6tartamét (a kezd6 és a zar6 id6pontot - détum, ora,
perc pontossiggal) a kar dékanja hatdrozza meg.

Az idépontok megallapitasanal a munkasziineti illetve az {innepnapokat figyelmen kiviil kell
hagyni.

A szavazas csak munkanapon bonyolithat6 le.

A dékani hivatal vezetdie altal megbizott személy figyelemmel kiséri a szavazas menetet.

A dékén a szavazas idétartama alatt barmikor dénthet a szavazas felfiiggesztésérol.

Szavazni az eldéntendé kérdéshez/eldterjesztéshez megkiildott szavazélapon, ,igen”,
,nem”, ,tartézkodom” és ,, kérdés iilés nélkiil nem donthetd el” szavazattal lehet. (SzZMSz
L. konyv L1. rész 24. § (15))

A kari tanics elndke a kari tanacs tagjaival egyiitt szavaz.
A szavazas sordn megkiildtt szavazolapok széma alapjén allapithaté meg a hatarozatképesség.

A leadott szavazat érvénytelen ha:
a) hataridon tl érkezik,
b) nem tartalmazza a személyes azonosit6 kodot,
¢) aleadott szavazat tartalma egyértelmtien nem dllapithato meg,
d) nem a nyilvéntartsban meghatdrozott e-mail cimr6l keriil leadésra,
¢) nem a megkiilddtt szavazdlap alkalmazéasival torténik a szavazas.

Amennyiben ,,a kérdés iilés nélkiil nem donthetd el” szavazatok szama a szavazati joga tagok
t6bb, mint felének vilasza, a kérdés megvitatdsira, eldontésére a kari tanécs iilését Gssze kell
hivni.

Ervényes és eredményes a szavazés, ha a kari tanacs tagjainak legalabb 60 %-a részt vett a
szavazdsban és a szavazdsban részt vett tagok t6bb mint fele egyhangt dontést hozott.

Az elektronikus szavazis hitelességének megallapitdsa céljabél jegyzokonyvet kell késziteni
a szavazisra bocsitott kérdés eljuttatisanak médjarél és idépontjirdl, a szavazatot leado
tag valaszdnak tartalmirél és idépontjirél, a szavazis sordan esetlegesen felmeriilt egyéb
koriilményekrél. (SzMSz L. kényv L1. rész 24. § 21))

Az elektronikus szavazis eredményét a kar dékénja hitelesiti, és errdl a kovetkezd kari
tanacsiilésen tajékoztatast ad.

Az eredményt hatarozatba kell foglalni és nyilvanossagra kell hozni az intraneten.
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4.3. Dékan
4.3.1. A kar vezetdje a dékan. (SzMSz 1. kényv L1. rész 95. § (1))

4.3.2. A dékan utasitdsi, ellendrzési és irinyitisi joga

A dékan a jogszabilyoknak, az egyetemi Szervezeti és Miikddési Szabilyzatban
foglaltaknak és egyéb rendelkezéseknek, valamint a szakmai kdvetelményeknek megfeleloen
irinyitja és ellendrzi a kar, illetve a kar részét képezo szervezeti egységek tevékenységét, és
felelds a kar feladatainak ellitidsdért. Gondoskodik a kari tanacs iiléseinek el6készitésérol és
dontéseinek végrehajtasarol. (SzMSz 1. konyv L.1. rész 95. § (2))

A dékan a hataskorébe tartozé tevékenységét és feladatat a rektor irdnyitisa mellett
ondlléan latja el. (SzMSz I. konyv L.1. rész 95. § (3))

A dékan félévenként beszamol a kari tandcs részére a Kkari tanacs dontéseinek
végrehajtasarél, valamint a dékin feladat-, és hatiskorét €rinté kiemelt kérdésekrdol,
tovabba a kart érintd, az egyetem testiiletei altal hozott dontések tartalmardl, azok
végrehajtasarél. (SzMSz 1. konyv L.1. rész 95. § (4)

4.3.3. Dékani megbizis

A dékini megbizisra benyijtott palyizatok elbirdlasanak szabdlyait az egyetem
foglalkoztatasi kivetelményrendszere hatarozza meg. (SzMSz IL. konyv I1.2. rész 4.§)

A Kari tanics valamennyi tagja kétharmaddnak igenlé szavazatival kezdeményezheti a
rektornal a dékan megbizdsanak visszahivasat. (SzMSz I. konyv L.1. rész 95. § (5))

4.3.4. A dékan hataskore és feladatai

1. A dékan - feladatainak ellitasa soran — irdnyitasi, feliigyeleti, valamint altaldnos utasitasi
jogkorrel rendelkezik. Ez a jogkore mem terjed ki a kari tandcsra, a Hallgatéi
Onkorminyzat Kari Vilasztmanyara és a Doktorandusz Onkormaényzatra, az 6ntevékeny
csoportokra, valamint a karon miikodé érdekképviseleti szervekre. (SzZMSz L. konyv L.1. 96.

§)
2. A dékin

[A dékan feladat-, és hataskore[

(1) A dékian — feladatainak ellatisa soran — iranyitasi, feliigyeleti, valamint altalanos
utasitasi jogkorrel rendelkezik. Ez a jogkore nem terjed ki a kari tanacsra, a Hallgatoéi
Onkorminyzatra és a Doktorandusz Onkormanyzatra, az ontevékeny csoportra,
valamint a karon miik6dé érdekképviseleti szervekre.

(2) A dékan

a) ellatja a kar képviseletét, iranyitja a kar oktatisi, tadomanyos ¢és kutatasi szakmai
tevékenységét

Y3V 4

b) részt vesz az egyetem stratégidjanak meghatirozisiban,
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c)

d)

g)

h)

)

k)

1)

0)

P)

a Kkari gazdilkoddsért felelés szervezeti egység vezetfje vitjin - a magas szinvonahi
oktatds és kutatds biztositisa érdekében, a koltségvetési egyensily szempontjait szem
el6tt tartva - gondoskodik a szervezeti egységek felelés gazdalkodasardl,

gondoskodik réla, hogy a kar altal végzett alaptevékenység a kor elvarasaihoz
igazodéan, magas szakmai mindségben folyjon, azt folyamatosan az egyetemi
stratégahoz, annak stratégiai céljaihoz igazitja,

felméri és meghatirozza az intézkedést igényl6 teriileteket, a hatiskorébe tartozo
iigyekben végrehajtja a sziikséges intézkedéseket, illetve tijékoztatja a rektort vagy
mas illetékes szervet, annak dontését, intézkedését kezdeményezi,

gondoskodik a kar szimara meghatirozott egyedi feladatok végrehajtasardl, a rektor
vagy valamely testiilet hatiskorébe tartozé iigyekbem gondoskodik koncepcio és
megoldasi javaslat kidolgozasarol,

a kar hatiskorébe tartozé iigyekben elldtja az egyetem képviseletét, gondoskodik a
jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok betartasarél,

gondoskodik a kari tandcs iiléseinek el6készitésérdl, a jegyzékonyvek elkészitésérél, a
hatirozatok nyilvintartdsirél, a hatirozatok végrehajtisinak nyomon kivetésérol,

biztositja a karon miikodé testiiletek mitkddéséhez sziikséges feltételeket, ellendrzi azok
tevékenységét, gondoskodik a jegyzokonyveik és a hatirozataik nyilvintartasarol, a
hatirozatok végrehajtisinak nyomon kivetésérol,

kapcsolatot tart a szakszervezetekkel, a Kozalkalmazotti Tandccsal, a Hallgatoi
Onkormanyzattal, a Doktorandusz Onkormainyzattal,

kari hataskorbe tartozé iigyben, illetve a kari tandcs hataskorébe tartozé domtés
elékészitésére — amennyiben az egyetlen allandé bizottsag hatiskorébe sem tartozik
— ideiglenes (un. ad hoc) bizottsagot hozhat létre,

az illetékes intézetigazgato vagy tanszékvezetd meghallgatisit kovetden javaslatot tesz
azon tirgyak targyfeleléseinek személyére, amelyeket nem a karhoz tartozo oktatasi-
kutatdsi szervezeti egységek oktatnak,

feladatkorében kiadmanyozasi jogkort gyakorol,

javaslatot tehet a kart érinté, felsébb egyetemi vagy mas testiilet, illetéleg szerv
hataskorébe tartozo iigyekben,

ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket az egyetemi szabdlyzatok a hataskorébe
utalnak,

kezdeményezi a kar szervezeti egységének kozalkalmazotti munkakér vagy vezetdi
megbizas betoltésére iranyulé palyazat Kiirasat,

gondoskodik a dékanhelyettes(ek), a kar részét képezd szervezeti egység vezetoje
munkakori leirasanak rendelkezésre allisarél és aktualizalasarél, jovahagyja azt.
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r) egyiittmitkddik a Klinikai Kozpont elndkével a kar oktatasi tevékenységéhez
kapcsolédé klinikik, mint oktatasi-kutatasi szervezeti egységek irdnyitisiban, részt
vesz az oktatasi és betegellatasi feladatok Gsszehangolasaban,

s) a kar szervezetébe tartozo, oktatasi tevékenységet végzo oktatasi-kutatasi szervezeti
egységek szakmai feladatait iranyitja,

t) munkaltatéi jogkort gyakorol az erre vonatkozo rendelkezéseknek megfelelgen,

A dékin a kotelezettségvillalassal Osszefiiggd jogkoreinek gyakorlasira az egyetem
szabalyzataiban meghatirozott rendelkezések figyelembevételével, a kancellir
egyetértésével jogosult.

A dékan kozvetleniil iranyitja a jelen szabalyzatban, valamint a kari szervezeti és miikodési
rendben meghatarozott szervezeti egységek tevékenységet. (SzMSz 1. konyv L.1.rész SzZMSz

96.§ (4)

Az intézetigazgaté és az intézeti tanacs alapvetdé kérdésekben kialakult ellentétes allispontja
esetén a vitatott kérdésben a dékian dont. (SzMSz L. kényv L.1.rész 104, § (5))

A Kkar egészét érinté, vagy arra jelentds befolyassal biré dontések elott az érintett kar
dékanjat, vagy testiiletét meg kell hallgatni. (SzMSz 1. konyv L.1.rész 104.§ (7))

Vezetdi palyazatok elbirdldsa soram a szervezeti egység alkalmazotti férumanak
dsszehivasat a kar dékanja rendeli el. A szervezeti egység alkalmazotti forumanak elnéke az
oktatasi-kutatisi szervezeti egység igazgatdja, akadalyoztatas, illetve dsszeférhetetlenség
esetén az igazgatéhelyettes (amennyiben vezetdi megbizissal rendelkezik) vagy a dékan
(dékanhelyettes) iltal felkért személy.”?8(SzMSz I1. konyv IL2. rész 4. § (8) h))

28 Modositotta a 27/2020. (I1.27.) szamii Szendatusi hatarozat. Hatalyos: 2020. mércius 6.
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4.4. Dékanhelyettesek

A dékan munkajat dékanhelyettesek segitik, akiknek a szimit a dékin javaslatara a kari
tanacs hatirozza meg, azzal, hogy legfeljebb hirom dékinhelyettes bizhaté meg a karon.
A dékanhelyettes munkédjit a dékan irdnyitja. Az adott szakteriileten illetékes
rektorhelyettes a dékdn Wutjdn szakmai iranyitast gyakorolhat a dékanhelyettes
tevékenysége felett. (SzMSz L. konyv L.1. rész 97. § (1)

A dékéanhelyettesi megbizdsra benyujtott palydzatok elbiralasanak szabalyait az egyetem
szervezeti és mitkodési rendje hatirozza meg. (SzMSz IL. kényv IL 2. rész 4. § (7))

A dékanhelyettesi megbizds nyilvanos palyizat alapjin legfeljebb 5 évig terjedd
hatdrozott idére adhaté, ami nyilvanos palydzat alapjin tébb alkalommal
meghosszabbithaté. (SzMSz I1. konyv L.1. rész 35.§ (5))

A dékinhelyettes a dékdn altal meghatirozottak szerint kozremiikédik a hataskérébe
tartozé kari szakteriilet tevékenységének iranyitasaban. (SzMSz 1. kényv L1. rész 97. §

3)

A dékan helyettesei koziil kijeloli altalanos helyettesét, aki a dékan tavolléte, vagy
akadalyoztatisa esetén ellitja a dékan feladatait. A dékan a helyettesitési jogkor korlatait
frasban meghatarozhatja. (SzMSz I. konyv L1. rész 97. § (2))



SZERVEZETI ES MUKODESI REND

ALTALANOS ORVOSTUDOMANYI KAR

4.5. Allandé Bizottsigok

4.5.1. A szenatus altal létrehozott karon miikidé dllandé bizottsagok
- Tanulmanyi és Vizsgabizottsag
- Kreditatviteli Bizottsag
- Etikai és Fegyelmi Bizottsag

A szendtus altal karon létrehozott bizottsagok esetében a bizottsagok személyi osszetételét,
a tagok személyét a kari tanacs javaslata és a dékdn cloterjesztése alapjin a szenatus
allapitja meg. (SzMSz L. konyv L1. rész 120. § (5))

A tagok megvalasztisa a 4.5.3. pontban meghatarozottak szerint keriil sor azzal, hogy a
kari tanacs iltal elfogadott javaslat (eléterjesztés) alapjan a bizottsag osszetételét a
szenatus allapitja meg.

A szendtus slial Iétrehozott karon miikédé bizottsdgok az egyetemi szervezeti és mikddési
szabilyzatban meghatarozott feladataik, a tevékenységiikre vonatkozé jogszabilyi,
valamint egyetemi szabalyzatban foglalt rendelkezések figyelembevételével elkészitik
igyrendjiiket, amelyet az érintett bizottsag elndkének eldterjesztése alapjan a kari tandcs,
majd ezt kisvetien a szenatus hagyja jova. (SzMSz 1. konyv I.1. rész 120. § (6))

A szenétus altal karon létrehozott bizottsagok hatés- és feladatkorét a jogszabalyok és egyetemi
szabalyzatok hatarozzak meg.

A szenitus dltal létrehozott karon miikodé bizottsiagok tagjait, feladatait, elndkének
személyét, a kapcsolattartot, valamint iigyrendjét, és éves beszimolojit a Jogi és
Igazgatasi Fdigazgatésig az egyetem honlapjan, az intraneten kozzéteszi és folyamatosan
aktualizalja. (SzMSz. 1. konyv L.1. rész 120. § (16)).

4.5.2. A Kari tandics altal létrehozott karon miikodé allandé bizottsagok

A Kari tanacs kiilondsen oktatasi, szak- és tovabbképzési, tudomanyos kutatasi kérdések
megoldasanak kidolgozasara, dontések el6készitésére, a dékin munkidjinak segitésére
allandé bizottsagokat és ideiglenes bizottsagokat hozhat létre. (SzMSz I. konyv L.1. rész
121. § (3))

1. Oktatési Bizottsag
2. OMHYV Bizottsag
3. Tudomanyos Bizottsag
4. Akkreditacios Bizottsag

A bizottsagok dsszetétele:
- elndk
- 2 16 teljes munkakérben foglalkoztatott oktatd-kutaté
1 £6 hallgatd
- Az Oktatisi, OMHV és Akkrediticidos bizottsagok allandé meghivottja az
Oktatasfejlesztési, modszertani és szervezési Kozpont igazgatdja.
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SZERVEZETI £ES MUKODESI REND

ALTALANOS ORVOSTUDOMANYI KAR

A bizottsagok feladata:

Altalénosségban a bizottsagok feladata a dékani vezetés dontéseinek segitése szakmai
tanacsokkal.

Oktatasi Bizottsag:

A kari tanécs illetve a kar dékéanja altal torténd felkérés alapjan a kar kreditrendszerii oktatasi
rendszerének fejlesztésére, a kari kurrikulum korszer(isitésére, az orvosképzés megjitdsara, a
tananyagok korszertisitésére, a kart érint6 kiemelkedéen fontos oktatdsi nevelési kérdésekre
vonatkozdan javaslattétel, véleményezés, dontés elokészités.

Kurrikularis fejlesztési, oktatasi kérdésekben szakért6i tanicsokat és elemzéseket ad a dékani
vezetésnek, beleértve a kinevezések soran a jeloltek oktatasi teljesitményének értékelését is.

OMHYV Bizottsag:

A karon folyé oktatdi munka hallgatéi véleményezéssel kapcsolatos feladatok ellatasa,
iranyitasa, a dékan iranymutatasa alapjan annak miikodtetése, illetve a hallgat6i véleményezes
szakmai tartalmaval kapcsolatban szakért6i tandcsokat adni a dékannak. Az OMHYV része a
mindségfejlesztési munkdnak. Célja, hogy a kar az OMHV eredményeit a kurzusok
fejlesztésénél  és az oktatéi munka értékelésénél hasznositsa, az oktatok mindsitésnél
felhaszn4lja, megkdnnyitse a vezetdi dontések meghozatalat.

Tudomanyos Bizottsag:

A kari tanics illetve a kar dékanja 4ltal t6rténé felkérés alapjan a kart érinté tudoményos,
szakmai &s kutatdsi kérdésekben, palyazatok elbirdlasdban valé kozremiikodd, szakmai
tanacsado, véleményezd, - javaslattevd, dontés elokészito testlilet.

Akkreditaciés Bizottsag:

A kari tanics illetve a kar dékanja altal torténé felkérés alapjan a kar mindségbiztositasi
rendszerének kidolgozasa és a dékan iranymutatdsa alapjan annak mikddtetése, MAB és
sziikség esetén egyéb (kiilonds tekintettel a WFME akkreditacid) akkreditacios eljarasban vald
k6zremiikodés, a kar hazai és nemzetkozi akkreditacids helyzetének fejlesztése.
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4.5.3. A kari tandcs altal létrehozott kari bizottsidgokra vonatkozé iltalinos szabalyok

1. A karon miik6dd allandé bizottsdgok a kar dékanjdnak el6készitd, véleményezd,
kezdeményezd, javaslattevo testiiletei.

2. Az Allandé bizottsagok iigyrendjét a bizottsag késziti el és a kari tanics hagyja jova.
(SzMSz 1. konyv L1. rész 121. § (4) f)) A bizottsagok miikédési rendjét 7. sz. melléklete
tartalmazza.

3. Alland6 bizottsag tagja egyetemi kiozalkalmazott és hallgaté lehet. (SzMSz 1. kényv L.1.
rész 121. § (4) c))

Allandé bizottsig elndke a kari tandcs tagja, vagy vezet oktaté lehet. Egy személy csak
egy allandé bizottsag elnoke lehet. (SzZMSz 1. kényv L1. rész 121. § (4) a-b))

Az illandé bizottsagok elndkeit és tagjait a kari tandcs valasztja meg, azzal, hogy az
alland¢ bizottsagok elnikeinek, valamint egyetemi kozalkalmazott tagjainak személyére
a dékan, a hallgaté tagjainak személyére a Hallgat6i Onkormanyzat Kari Valasztmanya
tesz javaslatot. (SzMSz 1. konyv L.1. rész 121/J. § (4) ¢))

4. A bizottsagi tagsag a megvalasztastdl szamitott 3 évre szél.

5. A karon miik6dé allandd bizottsdgok munkajat a bizottsag elndkének felkérése alapjén,
tanacskozasi joggal meghivott szakérdk segithetik.

6. A bizottsag {ilésén meghivottként, szakértoként csak a dékan irasbeli hozzajarulasdval vehet
részt egy masik bizottsag elndke vagy tagja, a bizottsagok ilyen engedély nélkiil egyiittes {ilést
sem tarthatnak, kivéve a kari tanics éltal elfogadott iigyrendjilk egyes kérdések esetében
masképp nem rendelkezik.

7. Az éllandé bizottsagok édllasfoglalésait, javaslatait a dékan vagy elfogadja és érvényesiti,
vagy 1j valtozatok kidolgozasa céljabol visszautalja a bizottsaghoz.

8. A Bizottsdg elnbke a kari tandcsnak évente egyszer koteles beszdmolni a Bizottsag
munkajarol.

9. Az egyetemi kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének esetét kivéve a megvélasztaskor
bet6ltott oktatéi munkakorben bekovetkezett esetleges véltozas nem eredményezi a bizottsagi
tagsag megsziinesét. A hallgatéi jogviszony megsziinése, illetve sziinetelése esetén a tagsagi
jogviszony megsziinésével jar.

10. A Bizottsag elnokének és kzalkalmazott tagjainak visszahivasara a kar dékénja, a hallgatéi
tagok visszahivasara a Hallgat6i Onkormanyzat Kari Vélasztmanya tesz javaslatot.

11. A kari tanics altal létrehozott karon miikodé bizottsagok tagjait, feladatait, elnSkének

személyét, a kapcsolattartot, valamint figyrendjét, és éves beszdmoldjat a kar Dékéani Hivatal
Titkarsaga az egyetem honlapjén, az intraneten kzzéteszi és folyamatosan aktualizilja.
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12. A hallgat6i 6nkormanyzat, delegaltja esetén kari 4llandé bizottsig tagja az lehet, aki nem

sziineteld hallgatoi jogviszonnyal rendelkezik.
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4.6. Ideiglenes (ad hoc) bizottsigok

A Kari tandcs olyan iigyben hozhat létre ideiglenes Kkari bizottsagot, amely nem tartozik
allandé bizottsag hatiskorébe. Az ideiglenes bizottsigra az 4llandé bizottsagra vonatkozé
szabilyokat megfeleléen alkalmazni kell. (SzZMSz L. kéonyv L.1. rész 121. §5)

A Kkari tanics 4ltal 1étrehozott ideiglenes bizottsdg elndkét és tagjait — a dékan javaslatara — a
kari tandcs valasztja meg. Hallgatokat érintd kérdésekben a bizottsigban a HOK Kari
Valasztmanyéanak részvételét biztositani kell.

A kar dékénja is 1étrehozhat barmely feladat elékészitésére ideiglenes bizottsagot, melynek
Osszetételét maga hatdrozza meg azzal, hogy hallgatékat érinté kérdés esetén a HOK Kari
Vilasztmanyé4nak képviseletét biztositani koteles.

A ideiglenes bizottsag elndkét és tagjait a dékan kéri fel, és a bizottsag megalakitasaval
egyidejlileg meghatdrozza annak feladatkérét. Az ideiglenes bizottsig a tevékenységérdl
jelentést készit.

A bizottsag tagjai a bizottsag iilésein személyesen vesznek részt.

Személyi kérdéseket kivéve a bizottsag tagjai elektronikus tton is szavazhatnak.
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4.7. Palyazatok kari elbiralasanak rendje

A pélyézatok elbirdsanak rendjét az egyetemi SzMSz tartalmazza.

A dékan a pélyazatok elbiralasara legalabb haromtagt, a betdltendd munkakdr feladatait
érintden szakértelemmel rendelkezd tagokbol 4ll6 eseti bizottsagot hoz létre a palyazatok
kizar6lag szakmai szempontok szerinti véleményezésére.

A pélyéazatok véleményezésére létrehozott bizottsagnak nem lehet tagja az, aki a kinevezési
folyamatban dontési jogkorrel rendelkezik, valamint aki a kinevezést kovetoen a munkakor
betdltéje felett a munkéltatdi jogkor teljes vagy részleges gyakorldsara jogosult.

4.8. Intézeti tandcs, alkalmazotti forum

Az intézeti tanacs valamint az alkalmazotti férum miikodése sordn a kari tanics miikodési
rendjében meghatérozott eljérasi szabalyokat (pl. hatdrozatképesseg, hatdrozathozatal szavazas
rendje, elektronikus szavazés, jegyzOkonyv, hatdrozatok) értelemszertien alkalmazni kell az
egyetem Szervezeti és Miikodési Szabélyzatiban (SzMSz 118. §, 119. §, 122. §) foglaltak
figyelembevételével. (pl. dsszetétel, valasztas, jogkorok)

Az intézeti tanics koteles évente 1 alkalommal véleményt nyilvanitani az intézet szakmai,
stratégiai és fejlesztési tervérdl és az ehhez kapcsolddo éves koltségvetesi tervrol. Az err6l sz616
hatérozatot és esetleges mellékleteit a kar dékénjénak és a kari gazdasigi vezetonek kteles
megkiildeni a szervezeti egység vezetdje.

40



SZERVEZETI ES MUKODESI REND

ALTALANOS ORVOSTUDOMANYI KAR

4.9, Dékani Hivatal

A Dékani Hivatal olyan, az adott karhoz tartozé onallé szervezeti egység, amely a dékan
iranyitdsa alatt, a kar szervezeti és miikodési rendjében meghatirozott struktiriban
miikodik. A Dékani Hivatalt a hivatalvezeté vezeti. A hivatalvezeté munkijit a dékin
iranyitja.

A Dékani Hivatal a kar oktaté munk4jat segitd, igazgatasi tevékenységet végz0 szervezeti
egység, mely kozvetlen kapcsolatban 4ll a kar hallgatéival, és amelynek feladata a dékan
feladat- és hataskore gyakorlasanak tamogatasa.

A Dékani Hivatal részletes feladatait Szervezeti és Miikodési Rendje tartalmazza. Feladata
tovabba mindazon teend6k ellatasa, melyeket jogszabaly vagy egyéb rendelkezés a dékan vagy
a Dékani Hivatal hataskorébe utal.

A Dékani Hivatal szervezeti felépitése:
a) Dékani hivatalvezetd
b) Titkarsag
c) Gazdaségi Csoport
d) Tanulmanyi Osztaly
e) Nyilvantartasi Osztaly

A Dékani Hivatal vezet6jének feladatai:

- ellatja a Dékani Hivatal vezetését, irdnyitja a hivatal munkatérsainak munkajat

- figyelemmel kiséri az Egyetemet és a kart érint6 rendelkezéseket

- véleményt nyilvanit és javaslatot tesz a kart érintd igazgatasi, szervezeti €s jogi
kérdésekben,

- irdnyitja a kari rendezvények el6készitését €s szervezéset

- hivatalbél részt vesz a kari iiléseken, gondoskodik a jegyzOkdonyvek
elkészitésérol,

- gondoskodik a dékani utasitasok végrehajtasarol

- ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a dékéan, dékanhelyettesek, illetve az
egyetemi szabalyzatok a hivatalvezetd hataskorébe utalnak

4.10. Kari Gazdasagi Igazgato6

A dékan szakmai irdnyitaséval a kar miitkodésével Osszefliggd gazdasagi és pénziigyi feladatok
ellatasdban a kari gazdaségi igazgat6 segiti. E tevékenységi korében a feladatok ellatasaban a
kari gazdasagi igazgat6 a dékan kotelezettségvallalasait a Kotelezettségvallalasi Szabalyzat
szerint ellenjegyzi.
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4.11. Szerzdodéses (megbizasi) jogviszonyban torténd feladatellitas kore, az ezzel
osszefiiggo feladatok rendje

A kar megbizasi szerz6dést 7/2015. sz. kancellari utasitas, valamint a Szerz6déskotésrendjérél
sz0l6 szabalyzat figyelembevételével alapfeladatokra, illetve alapfeladatokat tamogatéd
tevékenységre kot.
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5. AZ AOK ADMINISZTRATIV MUKODESENEK RENDJE

5.1. HELYETTESITES RENDJE

Munkakor: Ki helyettesiti | Kit helyettesit
Dékén Dékénhelyettesek " | Dékan: dontést igénylc'i iigyekben

5.2. Szignalas rendje

A kar miikodésével kapcsolatos feladatok kiszignaldsa, az figyben eljar6 ligyintézé személy
vagy testiilet kijelolése a dékan hataskdre.

5.3. Alairas, kiadmanyozas, kotelezettségvallalas rendje

5.3.1. Alairas, kiadmanyozas, kitelezettségvallalas

Munkakér | Aldirssi jogosultsig

Dékén Kiadmanyozédsi és utalvanyozasi jogkor, kotelezettségvallalas a
mindenkor hatilyos egyetemi szabalyzatok figyelembe vételével, a kar
miikdésével kapesolatos kiilsé-belsé hivatalos levelezések
Dékanhelyettes/ek/ A hatélyos egyetemi szabélyok figyelembevételével, feladatkériik
szerinti témékban; a dékan helyettesitésekor a kar tevékenységével
kapcsolatos kiilsd-belsd hivatalos levelezések, kotelezettségvallalas a
mindenkor hatilyos egyetemi szabalyzatok figyelembe vételével,
kiils6- bels6 hivatalos levelezések

Dékani hivatalvezetd A Dékani Hivatal munkajaval kapcsolatos belsd-kiilsé levelezések,
tovdbba a kart érintd iigyekben a szolgalati Ut betartisaval,
kotelezettségvallalas a mindenkor hatilyos egyetemi szabalyzatok
figyelembe vételével

Kari gazdasagi igazgatd Pénziigyi ellenjegyzés és kancelldri egyetértési jog gyakorlésa soran

A kiadményozas a karon a Semmelweis Egyetem Kancelldrjanak K/1/2018. (1.3.) szamu
hatarozatival kiadott Iratkezelési Szabélyzatban foglaltak szerint torténik, a hataskoroknek
megfelelden a dékéan, dékanhelyettesek, a kari gazdasagi igazgatd és dékani hivatalvezetd altal.

A kotelezettségvallalas a mindenkori hatdlyos egyetemi szabalyzatok figyelembevételével
térténik. A karon a mindenkor hatdlyos rendelkezésekben meghatarozott esetekben és modon
kari gazdasagi igazgato gyakorolja a pénziigyi ellenjegyzés €s kancellari egyetértési jogot. A
Dékani Hivatal Gazdasagi Csoport csoportvezetdje a kari gazdasdgi igazgaté pénziigyi
ellenjegyz0 helyettese.
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5.3.2. A dékan hataskore

Déntési jog: Az SZMSZ keretei kozott dont a kar milkodését érint6 iigyekben
Utasitasadasi jog: Az oktatasi-kutatdsi tevékenység vonatkozisdban a szakmai és a napi
munkavégzéshez kapcsoléd6 utasitsi, és irdnyitasi jogot a kar dékénja
gyakorolja. A kar valamennyi egységénél altaldnos utasitasi jogkorrel
rendelkezik feladatinak ellatdsa soran

Javaslattételi jog: Oktatasi/kutatasi tevékenységgel kapcsolatban felmeriild kari szintii
kérdések megoldasara.

Ellendrzési és Az oktatasi-kutatasi tevékenység vonatkozdsiban a szakmai €és a napi

szdimonkérési jog: munkavégzéshez kapcsolod6 ellendrzési jogot a kar dékénja gyakorolja.

A kar valamennyi egységénél korlatozas nélkiil jogosult ellendrizni a
tevékenységet, és széban vagy irdsban beszdmoltatni errdl a vezetdket.
Aldirasi jog: Kotelezettségvallalasi jogkor gyakorldsa soran a mindenkor hatalyos
egyetemi szabélyzatok figyelembe vételével.

Feladatkorében kiadmanyozéasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol, a
mindenkor hatalyos rendelkezések figyelembevételével.

Feladatkiadisi jog: A kar célkitizéseinek megvaldsitisa érdekében a kar valamennyi
szervezeti egysége irdnyédban.

5.4. Iratkezeléssel sszefiiggd szabalyok

A kar iratkezelése szervezeti egységek szintjén torténik a Semmelweis Egyetem Iratkezelési
Szabalyzatdban és a karhoz tartoz6 szervezeti egységek ligyrendjében foglaltaknak
megfelelden, a kézponti iratkezelési rendszer alkalmazasaval /POSZEIDON EKEDIR DMS

elektronikus iratkezelési rendszer/.
5.5. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés

A kar képviseletét a kar dékanja latja el.

A kar feladatainak ellatdsa soran sziikség szerinti gyakorisaggal egyiittmiikodik a tarskarok
dékéanjaival, az Egyetem és kar intézeteivel, kozponti szervezeti egységeivel, kozponti
igazgatosigaival és egyéb szervezeti egységeivel, illetve a tarsegyetemekkel, a gradualis
képzésben résztvevd korhazakkal, akadémiai, kutat6 €s egyéb intézményekkel.

A kar ez iranyl tevékenységét a dékan irdnyitja a kar tevékenységéhez és a feladatok
ellatasahoz szitkséges mértékben és gyakorisdggal. A kapcsolattatds és egyiittmiikodés célja
sokrétli /egyeztetés, tdjékoztatds, adatkérés, adatszolgltatds, reprezenticio, stb./, médja a
feladat jellegéhez igazodik /kdzvetlen vagy kozvetett, irdsbeli, szobeli stb./.

A kapcsolattartas kiterjed a nemzetkdzi szervezetekhez és programokhoz valo csatlakozasra is.
A kar célkitlizései érdekében és a hataskorébe tartozo ligyekben a feladatok megoldésa céljabol
kapcsolatot alakit ki és tart fenn kiilonbdzé természetes €s jogi szemelyekkel.

A karhoz tartozé szervezeti egységeket érintden &llandé rendszerességgel, a szorgalmi
idészakban minimum két alkalommal a kari tandcs Osszehivasara keriil sor.
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Sziikség szerint, de legaldbb kéthavonta keriil sor a Dékani Kabinetiilésekre, ahol a kart érint6
legfontosabb kérdésekben torténik egyeztetés a dékén, dékanhelyettesek, hivatalvezetd és a
HOK kari véalasztmany eln6kének részvételével.

A kar dékanja kapcsolatot tart az egyetemen milikodd érdekképviseleti szervezetekkel, a HOK
karon miikodd szervezetével valamint a szakmai, érdekképviseleti szervezetek Kkari
képviselbivel.

A dékan, dékanhelyettesek, hivatalvezetd kozotti kapesolattarts napi szinti.
3.5.1. Koz6s megbeszélések, informaciéaramlas

A kar életét érint6 legfontosabb eseményekr6l a honlaprol t4jékozodhatnak a munkatarsak. Az
Egyetem szervezeti egységeinek vezet6i e-mail-ben vagy nyomtatott forméban tijékoztatot
adhatnak ki a szervezet miik6dését érint6 helyzetekrdl. Siirgds esetben az értesités telefonon
torténik meg.

Sziikség szerint keriil sor megbeszélésre a tarsegyetemek és tarskarok dékanjaival, a kar
oktatéival, a HOK kari valasztméanyénak képviselSivel, az idegen nyelven tanulé kiilfsldi
hallgat6 képviselGivel.

A kar egészét érint6 tigyekben a dékan korleveleket adhat ki.

5.5.2. Kari tanics

Az SZMSZ rendelkezésivel 6sszhangban a tanév soran legalabb kéthavonta, altaldban az adott
hénap mésodik keddjén keriil sor az dsszehivasara. A kar dontési, javaslattételi, véleményezé
és ellendrzési joggal felruhdzott vezetd testiilete, a karhoz tartozo intézetek, klinikak, tanszékek
vezetdinek, hallgatéinak, valamint a kari tandcs mas tagjainak kozos dnkormanyzati testiilete.
A kari tandcson elhangzottakrol jelenléti ivvel hangfelvétel alapjan jegyzokonyv késziil.

5.5.3. Dékani Kabinet

Aktudlisan — elsésorban a kari tanacs {ilését megel6zéen - fontos kérdések megtargyalésara
keril sor, dékan, dékanhelyettesek, hivatalvezetd a Hallgatéi Onkormanyzat Kari
Valasztmanyanak képvisel6jének, illetve dékan altal meghivott személyek részvételével.

A vezet6i értekezleten elhangzottakrdl szitkség esetén rovid emlékeztetd késziilhet.

A vezet6i értekezlet helyszine: Dékani Hivatal Titkarsag.

5.6. Bélyegzik hasznalata

A karra, azon beliil a szervezeti egységek bélyegzohasznalatira és nyilvantartisdra ,, Az
egyetemi bélyegzéhasznalat rendje” c. szabdlyzata iranyado.
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6. A VEZETOI ELLENORZESSEL, MUNKASZERVEZESSEL OSSZEFUGGO
SZABALYOK

6.1. Munkaidore vonatkozé rendelkezések

A kar szervezeti egységeinél kozalkalmazotti és egyéb jogviszonyban foglalkoztatott
munkatarsaira a vonatkozé jogszabalyok, egyetemi szabélyzatok, a Kollektiv Szerzédés, a
kinevezési és egyéb szerzodésben, valamint a szervezeti egység ligyrendjében meghatarozottak
szerinti munkaidé és munkaidé-beosztasra vonatkoz6 rendelkezések iranyadok.

A kozalkalmazott tavollétének - klinikai gyakorl6teriileten a Klinikai K6zpont elndkének
utasitasénak figyelembevételével - kozvetlen felettesének tartozik bejelenteni, aki
helyettesitésérdl gondoskodik.

A munkéban eltsltstt id6t minden kézalkalmazott naponta jelenléti iven koteles vezetni, €s az
érkezés és tdvozas iddpontjat alairasaval igazolni.

6.2. Szabadsdgok kiadasara vonatkozé rendelkezések

A munkavallalok éves szabadsidganak kiadésa a vonatkozé torvények és egyéb jogszabalyok, a
szabadsig kiadaséval kapcsolatos egyetemi szabdlyzatok, a Kollektiv Szerz6dés szerint
torténik, klinikai gyakorld teriilleten a Klinikai Kozpont elndkének utasitasanak
figyelembevételével.

A kar szervezeti egységeinek vezetéi minden év majus 31-ig kotelesek szabadségolasi tervet

késziteni.

Szabadsagok nyilvantartasa
A karhoz tartozo6 szervezeti egységek vezetdinek szabadsagét a dékén irja al4, klinikai gyakorl6
teriileten a Klinikai K6zpont elnSkének el6zetes jovahagyasa esetén.

A szabadsagok nyilvantartisa mind a szervezeti egységvezetdk, mind a mas munkakdrben
foglalkoztatott kdzalkalmazottak esetében az adott szervezeti egységnél, sajat ligyrendjiikben
meghatédrozottak szerint tdrténik.

6.3. Munkakori leirdsok elkészitése, aktualizalasa, feliilvizsgalata

A munkakori leiras mintakat (vezet6i, kézalkalmazotti) a Mindségbiztositasi Osztaly biztositja.
A munkakdri lerdsokat 2 évenként kell feliilvizsgélni, és ha sziikséges mddositani. Szervezeti
valtozds vagy feladatkdr-modosulds esetén a munkakori lefrasok feliilvizsgdlanddk. A
felillvizsgalat tényét a feliilvizsgalo személynek ald kell irnia és ditummal kell ellatnia.
Minden munkakdri leirast a munkaéltatoi jogkort gyakorloja hagy jova.

A munkakéri leirds 3 példanyban késziil: 1 példanya munkavallaléé, 1 példanyt az adott

szervezeti egység Oriz, 1 példany bekiildésre keril az Emberier6forrds-gazdalkodasi
Féigazgatosagra.
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Munkakori leivds | Vezetoi/ Keészité Feliilvizsgilo e
Kdzalkalmazotti

Igazgat6 Vezetdi Dékan Dékén

Dékénhelyettes Vezetdi Dékan Dékan

Hivatalvezet6 Vezet6i Dék4n Dékin

Dékani Hivatal | K6zalkalmazotti | Dékan Dékian

munkatarsai

6.4. A folyamatba épitett és vezetsi ellenérzés eszkozei, médszerei, tipusai

SE-AOK-SZR-M02 - A folyamatba épitett és vezet6i ellendrzés eszkdzei, modszerei, tipusa

— Ellendrzési nyomvonal
SE-AOK-SZR-M03 — Kontrolldokumentacié mellékletek

6.5. Az AOK miikidésével Gsszefiiggé kockazatok kezelése

Moédszer: Integralt Kockézatkezelési Szabalyzata

A szervezeti egység vezetbje egylittmiikodik a kockézatok feltarasaért és kezeléséért felelds
vezetdvel a kockazatok felmérésében, a valtozasok jelzésében, a lehetséges kezelési
intézkedések meghatirozésaban, kiemelten a tlréshatar feletti kockézatokra hozott
intézkedésekre. Szervezeti egységén belill a rendelkezésére 4ll6 eszkdzokkel kezel a
kockézatokat, meggy3z6dik a bevezetett intézkedések hatasossagarol.

6.6. A munkaltatéi jogkor gyakorlasanak rendszere

Az egyetemi SZMSZ-ben meghatarozottak szerint térténik.
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7. Hivatkozasok listaja

JOGSZABALYOK:

- A nemzeti felsoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény

- A munka t6rvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. torveny

- Az informéciés onrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol szold 2011. évi CXIL
torvény

- A kézalkalmazottak jogallasrol sz616 1992. évi XXXIII. térvény

- 87/2015 (IV.9.) Korményrendelet a nemzeti fels6oktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

- 51/2007. (I11.26.) Korm. rendelet a felsboktatasban részt vevé hallgatok juttatdsair6l és az
altaluk fizetend6 egyes téritésekrol

-362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrol

- 423/2012. (XI1. 29.) Korm. rendelet a felsboktatasi felvételi eljarasrol

- 1/2012. (1. 20.) Korm. rendelet a hallgatéi hitelrendszerrdl

- 30/2008. (VIL. 25.) EiiM rendelet az egészségiigyi tevékenység végzéséhez sziikséges
oklevelek elismerésérdl, tovabba az oklevelek kiilfoldi elismertetéséhez sziikséges hatdsagi
bizonyitvanyok kiadasanak egyes eljarasi szabalyairdl

- 40/2004. (IV. 26.) ESzCsM rendelet az egészségiigyi tevékenység végzéséhez szitkseges
egészségi alkalmassag vizsgalatar6l és mindsitésérol

- 40/1997. (II1. 5.) Korm. rendelet a természetgyogyaszati tevékenységrol

EGYETEMI SZABALYZATOK

- SE Szervezeti és Miikodési Szabélyzat

-E/1/2018. (V.25.) ¥sz. szabélyzat A Semmelweis Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii
adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének, tovibba a kotelezben kozzéteendd
adatok nyilvanossagra hozataldnak rendjérdl

- K/34/2017. (X.03.)® sz. Ajandékok elfogadasanak rendje

- Arculati Kézikonyv

- Kollektiv szerz6dés

- B/7/2017. (X1.02.)*! sz. Bels6 Ellendrzési Kézikonyv

- K/10/2018. (XI1.18.) sz. szabalyzat A Semmelweis Egyetem altal foglalkoztatottak béren
kiviili juttatésarol

- K/4/2018 (V1.04.)*? sz. Beszerzem szabalyzat

- K/13/2020 (VIL 29 ) A SE név-, cimer ¢&s- belyegzohasznalatanak rendje

- E/5/2017. (VL28.) sz. szabalyzat a Biobank Halézat Miikodésér6l és az ott tarolt
humangenetikai adatok védelmérdl

- K/2/2017. (1.26.) sz. Blzonylatl Szabalyzat

- E/1/2016 (VII 28. )33 mmme

: el i . dfgendd Kulfoldl tanulmanyut
valammt kulﬁ)ldl tartozkodashoz 1genyelt ﬁzetes nelkuh szabadsag 1genybevetelenek eljaras
rendjérdl sz016 szabalyzat

2 Az F/3/2020 (VIL30.) szamii hatdrozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre kerult. Hatélyos: 2020. szeptember 5.
30 A K/6/2020 (V1.04.) szami hatérozat hatélybalépésével egyidejiileg hatélyon kiviil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. jinius 6.

31 A K/23/2020 (VIILO3.) szémi hatarozat hatilybalépésével egyidejiileg hatdlyon kivel helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. julius 30.

2 A K/2/2000 (IV.01.) szAm hatdrozat hatdlybalépésével egyidejiileg hatatyon kivitl helyezésre kertlt. Hatalyos: 2020. aprilis 3.

3 Az B/4/2020 (VIIL27.) szami hatérozat hatalybalépésével egyidejiileg hatélyon kiviil helyezésre kerillt. Hatélyos: 2020. augusztus 6.
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- 134/2015. (X1.26.)* sz. szabélyzat az Egyetemi kitiintetések, dijak adoményozasarél,
valamint az 4llami kitlintetések felterjesztési eljarasarol

- 138/2011. (X1I.15.) sz. Ellen6rzési nyomvonalak

- 116/2017. (X.26.) sz. ERASMUS+ Szabélyzat 3

- E/6/2017. (VIL. 12.)* sz. Esélyegyenl6ségi szabalyzat

- K/8/2016. (11.18.) sz. Eszkézok és Forrasok Ertékelési Szabalyzata

- 148/2017. (X1.30.) 37sz. Etikai Kédex

- 52/2019. (V.29.)*® sz. Gazdélkodési Szabalyzat

- K/10/2019. (X11.16.)* sz. Gépjarmii és taxihasznélat rendje

- K/13/2017. (V.23.)* sz. Honlap szabalyzat

- K/1/2018. (1.03.)* sz. Iratkezelési Szabalyzat

- 139/2015. (X1.26.) sz. ,,J6 tanul6-jé sportol6™ kitiintetd cim adomanyozasanak rendjérsl
- 92/2016. (V1.29.) *sz. Jubileumi diszoklevelek adomanyozéasarél sz616 szabalyzat

- K/37/2017. (X1.24.)® sz. Készletgazdalkodési Szabélyzat

- K/11/2015. (X1.23.)* sz. Kikiildetési és Utazasi Koltségtéritési Szabalyzat

- 23/2020. (1.30.)* sz. Kommunikacios Szabalyzat

- K/7/2015. (VIIL.31.)* sz. K6érnyezetvédelmi szabalyzat

- K/5/2018. (VIL05.)*" sz. Kételezettségvallalasi Szabalyzat

- K/8/2018. (IX.27.)*8 sz. Koveteléskezelési Szabélyzat

- K/12/2015. (X1.19.) ®sz. Leltarkészitési és Leltarkezelési Szabalyzat

- 107/2015. (IX.24.)*° sz. Munkavédelmi Szabélyzat

- 23/2016. (11.25.) sz. A Nemzeti felsGoktatasi 6sztondij palyazat eljarasrendjérsl

- R/6/2017. (X.09.)°! sz. Egységes Fels6oktatasi Tanulmanyi Rendszer (NEPTUN EFTR)
miikodési rendjérél sz616 szabalyzat

- K/26/2017. (VIL.13.) %%sz. Onkoltségszamitasi Szabalyzat

- K/6/2019. (VL1.21.)*? sz. Pénzkezelési Szabélyzat

- K/9/2015. (IX.17.) *sz. Rendezvényszervezési és Rendezvénybiztositasi Szabalyzat

- K/3/2016. (1.06.)*® sz. Reprezentaciés Kiadasok Szabalyzata

- 93/2016. (V1.29.) sz. Semmelweis Egyetem hallgatéi szamara kiirt rektori palyamunkék
- K/3/2015. (VII.17.) %sz. Selejtezési Szabalyzat

3 A 38/2020 (11.27.) szamt Szentusi hatarozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. mércius 7.
5 A 74/2020 (V.21.) szdmi Szenatusi hatarozat hatalybalépésével egyidejlileg hatalyon kiviil helyezésre kerillt. Hatéalyos: 2020. méjus 23.

36 Az E/1/2020 (IV.28.) szom0 hatdrozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre kerult Hatéalyos: 2020. aprilis 29.

%7 A 73/2020 (V.21) szAmt Szendtusi hatarozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kivil helyezésre keritlt. Hatalyos 2020. majus 23.

8 Az 51/2020 (IV.14.) szam0 Szenétusi hatarozat hatalybalépésével egyidejiileg hatélyon kivul helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. aprilis 21.
% A K/12/2020 (VIL.29.) szami hatérozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre keriilt. Hatalyos 2020. jilius 31.

40 A 113/2020 (VILO7.) sz4m1i Szenatusi hatdrozat hatalybalépésével egyidejiileg hatélyon kivil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. julius 17.
“ A K/17/2020 (VI1.29.) szAmi hatérozat hatélybalépésével egyideiiileg hatalyon kiviil helyezésre kertilt. Hatalyos: 2020. augusztus 4.

“ Az 54/2020 (IV.14.) szamb Szenatusi hatrozat hatalybalépésével egyidejlileg hatalyon kiviil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. aprilis 21.
3 A K/7/2020 (V1.04.) szami hatarozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kivil helyezésre kerilt. Hatalyos: 2020. jinius 6.

“ A K/3/2020 (IV.29.) szamn hatdrozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre kerilt. Hatalyos: 2020. majus 1.

A 23/2020 (1.30.) szdmti Szenatusi hatérozat hatalybalépésével egyidejlileg hatalyon kivil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. februar 11.
4 A K/26/2020 (VIIL03.) sz4mu hatarozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre kerult. Hatdlyos: 2020. augusztus 6.

7 A K/4/2020 (Iv.29.) szamm hatirozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre keriilt. Hatélyos: 2020. augusztus 11.

8 A K/28/2020 (VIIL06.) szammh hatdrozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kivil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. augusztus 11,

4 A K/24/2020 (VIIL03.) szAm hatdrozat hatalybalépésével egyidejilleg hatalyon kiviil helyezésre keriilt. Hatdlyos: 2020. augusztus 6.

% A K/18/2020 (VIIL03.) szami hatirozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre keriilt. Hatlyos: 2020, augusztus 5.

3! Az 55/2020 (IV.14.) szamv Szenétusi hatdrozat hatdlybalépésével egyidejiileg hatalyon kivil helyezésre keriilt. Hatdlyos: 2020. 4prilis 21.
52 A K/21/2020 (VIILO3.) szAmi hatérozat hatlybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre kerlt. Hatalyos: 2020. augusztus 6.

33 AK/29/2020 (VIILO06.) szdm hatarozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre kerillt. Hatalyos: 2020. augusztus 6.

# Az B/6/2020 (VIIL27.) sz&mi hatdrozat hatalybalépésével egyidejlileg hatalyon kiviil helyezésre kertlt. Hatalyos: 2020. szeptember 1.

5 A K/11/2020 (VIL30.) szamd hatérozat hatélybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre keriiit. Hatalyos: 2020. jilius 31.

% A K/5/2020 (V1.04.) szamn hatérozat hatélybalépésével egyidejiileg hatalyon kivitl helyezésre kertit. Hatélyos: 2020. junius 5.
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- 24/2020. (11.18.) sz. Szabalyozo dokumentumok kesznesenek rendje
8r61 E/12/2020 (V.12.)

Szerzédéskﬁte’si Szabélyzat

- K/30/2017. (VIIL.21.)%7 sz. Szolgaltatasi Szabalyzat

- 49/2015. (V.28.)°® sz. Téritési Dij Szabalyzat

- 114/2015. (X.29.) sz. Tlizvédelmi Szabalyzat>®

- K/32/2017. (IX.26.)%° sz. Vagyonvédelmi és Rendészeti Szabalyzat

KARI RENDELKEZESEK
- 9/2018 (2018. szeptember 20-i) szami KT hatérozattal elfogadott “Professor Emeritus” cim
adomanyozasara €és v1se1esere vonatkozo karl feltetelrendszer

- 8/2018 (2018. szeptember 20-i) szamu KT hatérozattal elfogadott Dr. Haynal Imre emlékérem
és jutalomdij, valamint a Dr. Bezndk Aladdr Emlékérem és Jutalomdij adomanyozasanak
rendjér6] sz616 szabalyzatok

- Kari szabalyzat az Oktat6 Osztaly cim elnyerésére

- Kari szabalyzat a Gyakorlé Kérhaz és Gyakorlé Osztaly cim elnyerésére

- 7/2018 (2018. szeptember 20-i) szamu KT hatérozattal elfogadott és a 29/2019 (2019. februar
5-i) szamn KT hatédrozattal modositott kari Merit dij adoményozésarol szo16 szabalyzat

Hzabal-yzat—a 40/2020 (2020 aprlhs 14 1) szamu Karl Tanacs hatarozattal elfogadott Karl
Oktat6i Munka Hallgat6i Véleményezésének Rendje

8. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szervezeti és iigyrendet a kari tanics 17/2019 (2019. december 10-i) szamia KT
hatdrozatéval a szenatusnak elfogadasra javasolja.

A kari Szervezeti és Miikodési Rend a 140/2019. (XII. 12.) sz. Szenatusi hatarozattal 1ép
hatalyba, mellyel egyidejlileg a korabbi kari Szervezeti és Miikodési Rend hatélyat veszti.

Jelen Szervezeti és Miikodési Rend szendtus altal torténd elfogadés napjaval 1€p hatalyba, azzal,
hogy barmely jogszabaly, illetve egyetemi szabélyzat jelen szervezeti €s miikodési rend
tartalmat érint6 modositdsa kari tandcs jovahagydsahoz nem kotott. Ezen moédositasokat a kar
Dékani Hivatala a dékan jovahagyasaval atvezeti és kozzéteszi a kozzétételi helyeken.

57 A K/10/2020 (VI1.29.) szAmd hatdrozat hatélybalépésével egyidejilleg hatdlyon kivill helyezésre kerillt. Hatalyos: 2020. julius 31.

8 Az E/8/2020 (VIIL12.) szamn hatdrozat hatdlybalépésével egyidejlileg hatalyon kiviil helyezésre kertlt. Hatdlyos: 2020. szeptember 9.
39 A K/22/2020 (VIIL03.) szam hatérozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. augusztus 6.
0 A K/25/2020 (VIILO3.) szam hat4rozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kivil helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. augusztus 6.
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A kari Szervezeti és Miikodési Rend 1 eredeti példanyban késziil, amely a szervezeti egységnél
marad.

Koézzétételi hely:
¢ Mindségbiztositasi Osztaly honlapja
¢ Kar honlapja

9. MELLEKLETEK

- SE-AOK-SZR-M01 — Vilasztési Rend és mellékletei

- SE-AOK-SZR—MOZ kari el6terjesztés formanyomtatvany (benne: hatdrozati forma)

- SE-AOK—SZR-M03 A szervezeti egység felépitésének bemutatdsa: organogram

- SE-AOK-SZR-M04 — A folyamatba épitett és vezetdi ellendrzés eszkbzei, modszerei,
tipusa — Ellen6rzési nyomvonal

- SE-AOK-SZR-MOS Kontrolldokumentaci6

- SE-AOK-SZR-M06 — Kari tanécs szavazolap minta

- SE-AOK-SZR-M07 — Kari tanics altal létrehozott és a karon miik6ds allandé
bizottsagok eljérasi rendje

- SE-AOK-SZR-MO08 — Szavazogép miik6désének leirdsa
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KARI TANACS TAG VALASZTAS! RENDJE

BUDAPEST

2019.



PREAMBULUM

A Szervezeti és Miikddési Szabélyzat egyes rendelkezéseinek modositasanak elfogadasarél szolo 110/2019.
(X.24)) szami szenétusi hatirozattal elfogadott Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 141/C § (2) d) pont
elbirasa szerint a kari tandcs tagja a karon foglalkoztatott, valasztott és vezet6i megbizassal nem rendelkezd 2
f6 oktatd, amelyek koziil 1 £6 egyetemi tanar vagy egyetemi docens, 1 6 egyetemi adjunktus vagy egyetemi
tanarsegéd, amelyek koziil az egyik klinikai gyakorléteriileten, a méasik elméleti teriileten 4l alkalmazasban.

Az Altaldnos Orvostudomanyi Kar a 2 f6 vezetdi megbizassal nem rendelkezé oktat6é kari tanics tag
vélasztasi eljarisara az alibbi szabalyt alkotja, mely a Szenétus ltali elfogadassal 1ép batélyba.

1.§ [Hataly]

Jelen valasztasi rend hatilya kiterjed a kari tandcstag valasztisa sorén az egyetemmel teljes munkaiddben,
hatdrozott, vagy hatirozatlan idotartamban, az AOK szervezeti egységeiben oktatéi munkakérben
munkaviszonnyal, vagy kozalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezd (a tovibbiakban: vilaszt6) és a valasztds
lebonyolitdsaban kézremiikods személyekre, ideértve a kari és a szervezeti egységszintli (tovabbiakban: helyi
vélasztasi bizottsag) valasztasi bizottsag, és a kari Jogorvoslati Bizottsag tagjait is.

2. § [Altaldnos szabalyok és a vélasztas kiirasa]

1. Az Altalanos Orvostudoményi Kar a kari tanécs tagjai kozé a karon foglalkoztatott teljes munkaidejti
2 6 vezetdi megbizassal nem rendelkezd oktatét vélaszt az alibbiak figyelembe vételével. A 2 6
koziil 1 f6 egyetemi tanir vagy egyetemi docens és 1 f6 egyetemi adjunktus vagy egyetemi
tanarsegéd, azzal hogy az egyik 6 nem a Klinikai Kézponthoz tartozé valamely szervezeti egységgel
(clméleti teriilet) a méasik 6 a Klinikai Kézponthoz tartozé valamely szervezeti egységgel (klinikai
gyakorléteriilet) all alkalmazasban.

2. A valasztasokat az egyetem rektor irja ki. (valasztasi kiiras)
3. A valasztasi kifrast a kar honlapjan kdzzé kell tenni.

4. A valasztasi rendet és a valasztasi kifrdst a szervezeti egység vezetGje a helyben szokasos modon az
érintettek részére hozzaférhets teszi.

5. A Kkari tandcsi valasztast tigy kell kifrni, hogy a kari tanacsot négyévente, az adott év junius 30. napjaig
meg lehessen valasztani.

6. A kari tanics valamennyi valasztott tagjat négy évre valasztjak.

7. A valasztast a kar bonyolitja le.

8. A valasztasi eljarasban valamennyi kozremiikddd (kari és helyi Vdlasztasi Bizottsig tagjai,
Jogorvoslati Bizottsag, helyi véalasztasi bizottsag tagjai és egyéb kozremiikods személyek) titoktartasi
nyilatkozatot kételesek alirni, melyben kijelentik, hogy a vélasztasi eljaras sordn tudomésukra jutott
személyes adatokat megdrzik. (1. szamu melléklet)

9. A vilasztott kari tanics tag megbizatésa a megvalasztas idépontjaban kezdddik.

10. Megsziinik a megelézd kari tanacs valamennyi valasztott tagjanak megbizasa az 4ltaldnos kari tanacsi
valasztast kdveten az 0j kari tandcs alakuld tilésének kezdetével.

11. A kari tandcstagok vélasztasa szervezeti egységek szintjén torténik.



12.

13.

14.

15.

A kar dékanja hatirozza meg, hogy az 1 f6 egyetemi tandr vagy egyetemi docens és az 1 f§ egyetemi
adjunktus vagy egyetemi tandrsegéd mely kategbriabdl keriiljon megvalasztasra, azzal, hogy lehet6ség
szerint - 4 évenként - alternalé rendszerben torténjék a munkakérok kategoridkba torténd besorolasa.

A vilasztas az alabbi 2 kategéridban torténik:

A) nem a Klinikai Kdézponthoz tartozé szervezeti egység 1 6 vezetdi megbizassal nem rendelkezd
oktatd
B) Klinikai K6zponthoz tartozé szervezeti egység 1 6 vezetéi megbizassal nem rendelkezé oktaté

Jel6l6/Valaszto és Vilaszthat6: a valasztasi kiirds szerinti kategéridban (clméleti teriileten, azaz nem
a Klinikai Kézponthoz és klinikai gyakorl6 teriileten, azaz a Klinikai Kézponthoz) tartozé valamennyi
szervezeti cgységben a vélasztds kifrsénak id8pontjiban a valasztisi kifrds szerinti munkakort
(egyetemi tandr vagy egyetemi docens és egyetemi adjunktus vagy egyetemi tanarsegéd) betdltd
vezetdi megbizdssal nem rendelkez6, a névjegyzék alapjan elkészitett szavazélapon szereplé
valamennyi személy.

A tekintetben, hogy mely szervezeti egységek tartoznak a Klinikai Kézponthoz a mindenkor hatilyos
SzMSz rendelkezései az iranyaddak.

3.§ [A valasztasi korzet]

A valasztas valasztasi korzetekben, az AOK-hoz tartozo szervezeti egységek szintjén torténik.

4.§ [A valasztasi néviegyzék]

1.

A valasztdsi névjegyzék- az adott kategéridhoz, a vaAlasztdsi kiirds szerint meghatérozott
munkakdrdkhdz (egyetemi tanir/egyetemi docens, egyetemi adjunktus/egyetemi tanarsegéd) tartozod
valasztojoggal rendelkez6k névsora, mely szervezeti cgységenként tartalmazza mindazon személyek
nevét és munkakorét, akik valasztasra jogosultak és véalaszthatok.

A valasztasi névjegyzéket az EmberierSforras-gazdalkodasi Féigazgatosag késziti el a valasztasi kifrés
kézzététel id6pontjaban fennéllé Allapotnak megfelelSen.

A valasztasi névjegyzEk a szavazolap alapja,

A valasztasi névjegyzEkbe betekintésre jogosultak kore:
a) a valasztasi névjegyzékben szerepl6 személy
b) a Kari Vélasztasi Bizottsag tagjai
c) aszervezeti egység Valasztdsi Bizottsaga és a szervezeti egység vezetlje
d) jogorvoslat elbirilasa korében a jogorvoslati bizottsag tagjai

A vilasztéasi névjegyzék kizérdlag a kari tandcsi valasztason valo részvételi jogosultsag megallapitisa
céljabdl kizarolag a valasztas lebonyolitasanak id6tartamaig alkalmazhato lista.

A kari Vilasztasi Bizottsag a rendelkezésére 4116 valasztasi névjegyzéket a kari tandcs alakuld iilését
kévetd 60 napon beliil megsemmisiti, melyrdl jegyzékonyvet készit.



5.§ [A kari Vilasztasi Bizottsag és a kari Jogorvoslati Bizottsag]

1. A Kari Valasztasi Bizottsag

A kar Dékanja Kari Valasztdsi Bizottsigot hoz létre a valasztasi eljards lebonyolitdsta a valasztds
lebonyolitasnak idejére a valasztassal kapcsolatos dontések meghozatala c€ljdbol.

1.1. Osszetétele:
Elnék: A dék4n bizza meg a kar volt dékanjai vagy mas, nagy tekintély(i polgarai kéziil
Tagjai: 3 tagja a dékan altal megbizott személy, egy tagja HOK 4ltal delegalt személy, és a hivatalvezeté
A bizottsag elndke és tagja csak olyan személy lehet, aki nem vélaszt6 és nem vilaszthato.

1.2. Feladatai:

a) elfogadja a vélasztasi névjegyzéket
b) a valasztasi névjegyzék alapjan elkésziti kategoridnként a szavazodlap 1-1 példanydt és vilasztasi
bizottsag elndke alairasaval hitelesiti azt
¢) aszervezeti egység vezetSinek a valasztdsi kiirds kozzétételét kovetSen elektronikus aton megkiildi:
- a valasztasi rendet
- a valasztasi névjegyzéket
- a szavazoblap 1 példanyat
- a titoktartasi nyilatkozat mintat (1. szdmu melléklet)

d) a vilasztissal 6sszefiiggd barmely kérdésben hatarozatot hoz

e) figyelemmel kiséri és feliigyeli a szavazas lebonyolitasat

f) a szavazissal osszefliggd barmely vitas kérdésben dont

g) megallapitja a valasztas eredményét

h) bejelenti a kari tanacs elndkének az eredmény alapjan a kari tandcs megvalasztott tagjait

i) kozzé teszi a kar honlapjan a valasztassal dsszefliggd felhivast, nyilatkozatot, dontést vagy egyéb az
egyetemi polgarsag szamara jelent6séggel biré dokumentumot

1.3. A valasztasi bizottsagot az elndk képviseli.

1.4. A valasztisi bizottsag szilkség szerint iilésezik, iiléseit az elndk hivja Ossze. A vélasztdsi bizottsg
iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

1.5. A vélasztisi bizottsdg miikddésével Osszefiiggd adminisztrativ feladatok ellatasat (igy kiilondsen
jegyzékonyvek készitése, hatirozatok rogzitése, tlések szervezése, dontés kozzététele) a dékéan altal az
ajanlas, jelolés és valasztas idGtartamara megbizott személyek végzik.

1.6. A valasztasi bizottsag dontéseirdl hatdrozatot hoz. A vélasztasi bizottsdg a hatdrozatait a kar belsé
honlapjan, az Egyetem polgérai szdméra a dontést kdveté 24 bran beliil kdzzéteszi.

1.7. A vélasztasi bizottsag hatarozatképes, ha iilésén a tagok t6bb mint fele részt vesz. A valasztasi bizottsag

dontését a jelenlévd tagjainak szotobbségével hozza, szavazategyenlOség esetén az elndk szavazata dont.
A vilasztasi bizottsag elektronikus titon is szavazhat. Déntését ilyenkor is hatdrozatba kell foglalni.,



1.8. A Kari Vilasztasi Bizottsag a szavazas eredményérél Jjegyzkonyvet vesz fel, amelynek tartalmaznia kell
kategérianként:

3)
b)

valasztdson részt vettek szdmat és a jogosultak ardnyahoz viszonyitott szdzalékos aranyat, az Gsszes
leadott szavazat szamat, ennek a megjelentek szdmahoz viszonyitott szazalékos aranyat,

kateg6ridnként az Gsszes érvényes, illetve érvénytelen szavazolap szamat, a megjelentek szaimahoz
viszonyitott szézalékos aranyat,

a szavazolapon szerepl6 egyes jeldltekre leadott szavazatok szamat, ennek az Gsszes érvényes
szavazdlap szamahoz viszonyitott szazalékos aranyat,

a vélasztas eredményének megallapitasat,

a mandatumot megszerzé személy(ek) megallapitasat,

a valasztéasi bizottsag elndkének és valamennyi tagjanak aldirasat,
a jegyz6konyv felvételének keltét, tovabba annak helyszinét.

2. A Kari Jogorvoslati Bizoitsag

2.1. Jogorvoslati kérelem esetén a dékan 3 tagii jogorvoslati bizottsagot jelsl ki. A jogorvoslati bizottsag
tagja nem lehet, a kari ill. helyi vélasztési bizottsag vagy a kari Jogorvoslati Bizottsdg tagja. A bizottsg
elndke és tagja csak olyan személy lehet, aki nem vélaszté és nem valaszthato.

2.2.A jogorvoslati bizottsig eljéraséra, dontéseire a valasztdsi bizottsigra vonatkozé szabalyok az
irdnyadok.

6.§ [A helyi Vélasztasi Bizottsag - valasztasi kozremiikodk]

1.

A szervezeti egység vezetSje koteles elnokbdl és 2 tagbol 4116 Valasztasi Bizottsagot (a tovibbiakban:
helyi Vilasztisi Bizottsag) létrehozni, amelynek elndke és tagjai, olyan személyek lehetnek, akik a
vélasztasi eljarasban nem érintettek, nem vilasztok és nem valaszthatok.

. A helyi Valasztasi Bizottsdg tagjainak nevét a szervezeti egység vezetdje koteles a Kari Valasztasi

Bizottsdg  elndkénck nevét bejelenteni, mely elektronikus Gton is  torténhet a
titkarsag.aokdekani{@med.semmelweis-univ.hu email cimre.

. A szervezeti egység vezetSje valamint a helyi Valasztsi Bizottsag elnoke és tagjai egyiittesen és

kiilén-kiiln is felelnek az adott szervezeti egységben zajlo valasztasok tisztasagaért, titkossagaért és
szabalyszerii lefolytatasaért,

A helyi Vilasztasi Bizottsag a sajat szervezeti egységében (vélasztisi korzet) vesz részt a valasztas
lebonyolitasaban, amelynek keretében:

a) kezeli a valasztasi névjegyzéket,

b) tajékoztatést nynjt a valasztasokkal kapcsolatos kérdésekben,

¢) rendelkezésre bocsitja a valasztashoz sziikséges dokumentumokat,

d) kozremiikddik a valasztis lebonyolitdséban,

e) a valasztds soran felmeriil vitds kérdést tovabbitja a kari Valasztasi Bizottsaghoz,

f) kezelia szavazélapokat és a valasztas egyéb dokumentumait,

g) feligyeli a vdlasztds lebonyolitasat,

h) 7. § -ban meghatarozottak szerint jar el, illetve az ott meghatérozottak szerint tovabbitja a kari
Valasztasi Bizottsaghoz a szavazélapokat

5. A helyi Vilasztasi Bizottsdg véalasztissal dsszefliggd vitds kérdésben dontést nem hozhat.



7.§ [A valasztas]

10.

11.

A valaszt lebonyolitdsa a szervezeti egységek szintjén torténik.

A vélasztasi eljaras szabélyszeril lebonyolitdsaért a szervezeti egység vezetdje és a helyi Viélasztasi
Bizottsag felel.

A szavazas titkos. A titkos szavazas feltételeit biztositani kell (szavazofiilke, vagy kiilon helyiség), azaz
a szavazolapon a kitoltd személy nem lehet beazonosithato.

A szervezeti egység vezetdje a kari vélasztisi rendet a helyben szokdsos médon az érintettek részére
hozzaférhetd teszi.

A valasztist a valasztasi kiirdsban meghatérozott idSintervallumban kell lebonyolitani.
A valasztasi gytilést a szervezeti egység vezetdje hivja dssze az idépont és a helyszin megjeldlésével.
A valasztasi gylilés elndke a szervezeti egység Vilasztasi Bizottsaganak elndke.

A vélasztési gylilésen a szervezeti egység Valasztasi Bizottsaginak tagjai, mint kozremiik6dék vesznek
részt.

A szervezeti egység vezetSje gondoskodik a szavazodlapnak a valasztasra jogosult személyek szaméanak
megfeleld példanyszdmban torténd sokszorositasarol, melyet a szervezeti egység bélyegzdjével hitelesit.

Vilaszté és Valaszthaté: a valasztasi kiirds szerinti kategOridban (elméleti teriileten, azaz nem a
Klinikai Kozponthoz és klinikai gyakorlé teriileten, azaz a Klinikai Kézponthoz) tartozé valamennyi
szervezeti egységben a vilasztds kiirdsanak idGpontjdban a vélasztdsi kifrds szerinti munkakort
(egyetemi tanir vagy egyetemi docens és egyetemi adjunktus vagy egyetemi tandrsegéd) betdltd
vezetdi megbizéssal nem rendelkezd, a névjegyzék alapjan elkészitett szavazolapon szereplé személy
valamennyi személy.

A helyi Valasztasi Bizottsag feladata a vélasztdsi gyiiléssel kapcsolatban:

a) tajékoztatja a vilasztisra jogosultakat a valasztis lebonyolitisdval kapcsolatos feladatokrél, az
eljaras lebonyolitasarol

b) figyelemmel kiséri és feliigyeli a valasztas lebonyolitdsat

¢) megallapitja a valasztasi gyiilésen résztvevok szdmat

d) ellenérzi a valasztdsra megjelent valasztasra valé jogosultsagat és személyazonossagat

) valasztasra jogosultsig esetén a vélasztdé személy részére a szavazoblapot egy iires boritekkal
egyiitt atadja és annak atvételét a névjegyzék egyidejli alairattatisaval nyugtizza

) a szavazds megkezdése elétt a helyi valasztasi bizottsdg meggy6z6dik a valasztdsi urna/urnak
lezArasa elbtt annak sértetlenségérdl, illetve arrdl, hogy az urna iires. Err6l és az urna lezarasardl
jegyz6konyvet vesznek fel

g) bejelenti a kari Valasztasi Bizottsag részére a vélasztassal kapcsolatos vitds kérdéseket dontés
céljabol

h) ellendrzi, hogy a szavazdlapot az urndba zart boritékban helyezik el



12. A helyi Vélasztasi Bizottsagnak a valaszto gyiilés lezarasaval osszefliggd feladata:

13.

14.

15.

1. A szavazisrol jegyzokonyv felvétele, melynek tartalmaznia kell:

a. az Osszes, zart, jeldletlen boriték szamat

b. aszavazason a valasztasra jogosultak hiny szdzaléka vett részt

¢. ajogorvoslat lehetdségét, hataridejét és a benytjtas helyét

d. avilasztisi bizottsdg elndkének és 2 tagjinak aldirdsat, a jegyz8konyv felvételének keltét és
helyszinét

€. A jegyz6konyvbe a kari Valasztasi Bizottsag elétt a kari tanacs alakulé iilését kivetd 15
napon beliil lehet betekinteni

2. Az Osszes zant, jeldletlen boritékot, a jegyzdkdnyv egy példanyat, valamint a valasztok alairasat
tartalmazd névjegyzéket elhelyezi egy nagy boritékban, melyen feladoként a szervezeti egység
neve szerepel, és a szervezeti egység vélasztasi gylilését kovetd 2. munkanap végéig papir alapon
megkiildi a Kari Vélasztasi Bizottsignak elndkének az AOK Dékani Hivatal Titkarsaginak cimére
ahol az atvétel megtorténtérdl jegyz6konyvet (2. szami melléklet) vesznek fel.

A Jogorvoslatot a Kari Vélasztasi Bizottsaghoz a Jogorvoslati Bizottsagnak cimezve lehet benyiijtani a
szavazast kovetd 2. munkanap végéig

A szervezeti egység vélasztasi gylilésén a szavazolapon szerepld vélaszthaté személyek koziil minden
vélasztasra jogosult személy 1 fére adhat le szavazatot, mely a név melletti kockaban elhelyezett "X"
vagy "+" jellel lehet.

Ervénytelen a szavazdlap:
*  hanem a hivatalos szavazélapon tortént a szavazis
#*  ha egynél tobb fore szavaztak
®  ha egy fore sem adtak le szavazatot
*  ha olyan személyre érkezik szavazat, aki a szavazélapon nem szerepel

8. § [szavazolap]

1.

2.

A szavazolap a vélasztasi névjegyz€ék alapjin késziil.

A szavazélapok 1-1 mintapéldanyat kategorianként a kari Valasztasi Bizottsag késziti el, melyet a
Vilasztasi Bizottsag elnoke alairaséval hitelesit.(3. és 4. szamu melléklet)

A kari Valasztasi Bizottsag valamennyi szervezeti egység vezetdjének megkiildi elektronikus Gton a
szavazolapok mintapéldanyat,

A szavazolapok sokszorositdsirél a szervezeti egység vezetSje gondoskodik. A szavazélapot
sokszorositani az adott szervezeti egységben valasztasra jogosult személyek szamanak megfeleld
példanyszamban lchet. Valamennyi sokszorositott szavazdlapot a szervezeti egység bélyegzdjével
hitelesiteni kételes.

9. § [A leadhato szavazatok szdma]

A szavazdlapon feltiintetett jeldltek koziil 1 fére lehet szavazni.

10.§ [A szavazis érvényessége)

A szavazas érvényes, amennyiben vilasztasi kategoridnként a valasztasra jogosultak legalabb 25%-a a
SZavazason részt vett.



11.§ [A szavazas eredményessége és eredménye]

Mandatumot szerez kategoéridjaban a vélaszthatok kozill az a személy, aki a legtdbb szavazatot kapta.
Amennyiben a legtobb szavazatot kapott személy a megbizast nem fogadja el, igy a soron kivetkezd legtébb
szavazatot elnyert személy szerzi meg a mandatumot.

Amennyiben valamely valasztasi kategoridban a valasztds érvénytelen, illetve eredménytelen, valamint a
vélasztas eredményét befolyasolo szavazategyenl6ség esetén — a betdltetlen helyek vonatkozasaban — masodik
szavazasi fordulot kell tartani. A méasodik szavazasi fordul6ban
a) szavazategyenlOség esetén csak a szavazategyenldséggel érintett jeloltek,
b) érvénytelenség esetén,
ca) ha a részvétel a 10 Y%-ot elérte, a betSlthet helyek kétszeresének megfeleld szam jeldlt,
cb) ha a részvétel a 10%-ot sem érte el, valamennyi jeldlt szerepel

a szavazélapon,
A masodik szavazasi forduléra egyebekben az altalanos valasztas szabélyait kell alkalmazni, azzal, hogy a
részvétel aranyatol és a leadott szavazatok aranyatdl fiiggetleniil kell megallapitani a vilasztas eredményét.

12.§ [A szavazas eredményének megéllapitisa]

1. A szavazis eredményét — kivéve a jelen § 5. pontban foglalt esctet - a kari Vélasztasi Bizottsig
allapitja meg, kétség, illetve szavazategyenlGség esetén a szavazdlapok ismételt dttekintésével.

2. A valasztasi bizottsdg megallapitja a mandatumot szerzd jeloltek személyét, és errdl értesiti a kari
tandcs elnokét, az eredményt kozzéteszi a kar honlapjan.

3. A vélasztas eredményét a kari tanAcs elndke haladéktalanul bejelenteni a rektor részére.

4, A valasztas eredményének megdllapitasival szemben a kozzétételt kdvetd 3. napig jogorvoslati
kérelem benytjtasanak van helye. Kérelem hidnyéban, illetve a kérelemmel nem érintett részek
tekintetében a valasztas eredménye végleges.

5. Jogorvoslati eljards esetén — ha a Jogorvoslati Bizottsag a kérelemnek részben vagy egészben helyt ad
— ¢ bizottsag allapitja meg a valasztas végleges eredményét

6. A megbizdleveleket a dékéani hivatalvezet$ a valasztas végleges eredménye alapjan késziti ¢l6.

13.§ [A valasztis dokumentumainak 8rzése]

A kari valasztis dokumentumai koziil a vélasztasi kiirasnak, a jegyz6konyveknek, és a valasztasi bizottsig
hatarozatainak eredeti példanyat a kar Dékani Hivatalanak irattdrdban kell elhelyezni, nem selejtezhetd
dokumentumok.

14.§ [Id6kozi szenatusi valasztas]

Az id6kézi kari tanacsi valasztasra az altalinos kari valasztisra vonatkozé szabalyokat kell értelemszertien
alkalmazni.

Az id6kozi kari tandcsi valasztason elnyert mandatum legfeljebb a kovetkezd altaldnos kari tanacsi valasztas
alapjan megvalasztott kari tandcsi alakulé iiléséig tarthat.



15.§ [Egyéb rendelkezések]

1. A valasztési eljaras sordn a hatarid6t éra-perc pontossaggal kell meghatirozni. Amennyiben a hatarid
napi pontossaggal keriil mégis meghatirozasra, Gigy a hatdrid$ az adott napon 15:00 6rakor jarle.

2. A jeldlt a szavazds lezrultaig visszaléphet, a visszalépd jeldlt kiesik. Kiesik az a jelolt is, akinek
esetében a szavazds lezdrultiig megszlinnek a vélaszthatosag feltételei. A kiesd jelolt mandatumot
nem szerezhet, a kiesé jeloltet a szavazélapon nem kell feltiintetni, arrol le kell hizni vagy a
szavazOkat més alkalmas médon tajékoztatni kell a visszalépés tényérdl.

A Vilasztési Szabélyzat mellékletei:
1. szdml mellékiet: Titoktartasi nyilatkozat
. sz4mu melléklet: Jegyzékonyv szavazolapok atvételérsl
. szam melléklet: Szavazé lap_elméleti teriilet
. szam melléklet: Szavaz6 lap klinikai gyakorl6 teriilet

B W



SE AOK Kari tanics tag valasztasi rendjérol sz6l6 Szabilyzat

1. szamu melléklet

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

Alulirott (név) a

(Intézet/Klinika/Tanszék)

kdzalkalmazottja/munkatirsa  kijelentem, hogy Semmelweis Egyetem Altalanos

Orvostudoményi Kar képviseletében megvélasztisra keriilld kari tanicstagok valasztasi
eljarasa soran a kar dékénja illetve a szervezeti egység vezetdje altal kozremiikodésre adott

megbizast és a rim harulo feladatok ellatasat vallalom.

Kijelentem, hogy a feladat ellatisa soran tudomasomra jutott titkokat, a szervezeti egység
véalasztasi eljarasaban tudomasomra jutott adatokat — kiilondsen olyan informdaciokat, mely
alapjan az ajanl6/ vélaszt6 személye és a leadott szavazat/ valasztas kozotti kapcsolat ismertté

valna — megdrzom.

Nyilatkozatom megszegése esetén a ram vonatkozé jogszabalyok, belsé szabalyzatok szerint

kézalkalmazott és kartéritési feleldsséggel tartozom.

A nyilatkozat 2 példanyban késziilt, egymassal teljesen megegyezd tartalommal, melybdl 1
eredeti példany a kdzalkalmazottat, 1 eredeti példany a Dékani Hivatalt illeti meg.

Budapest, 20...... év........ hé........ nap

alairas
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SE AOK Kkari tandcs tag vélasztasi rendjérdl sz6l6 Szabalyzat

2.szamu melléklet

JEGYZOKONYV

y__rr

szavazdlapokat is tartalmazé dokumentacié atvételérdl

Alulirott kijelentem, hogy

a szavazasi korzet

(Intézet/Tanszék/Klinika) lezart, szavazodlapokat is tartalmazé jeloletlen sértetlen boritékot
alulirott  napon ora perckor azok  felbontasdig  torténd

Orzésre (név) valasztasi kézremiik6d6t6] atvettem.

Budapest, 2019. ...

atadod atvevd
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ez a névjegyzék tetejére megy, ami talakitdsra Kkeriil szavazé lappa

SE AOK Kari tanics tag valasztasi rendjérél sz616 Szabalyzat

3.szamu melléklet

Szavazolap

Barmely nem a Klinikai Kézponthoz tartozoé (elméleti teriileten) szervezeti

egység teljes munkaidejii vezetdi megbizassal nem rendelkezd
egyetemi tanar vagy egyetemi docens
oktatdjara

A szavazdlapon szerepld valamennyi oktato koziil 1 fore adhaté le szavazat, mely
a név melletti, erre a célra feltiintett iires kockaba X vagy+ jellel lehet

Ervénytelen a szavazolap:
= ha nem a hivatalos szavazoélapon tortént a szavazas
= ha egynél tobb fore szavaztak
= ha egy fére sem adtak le szavazatot
=  ha olyan személyre érkezik szavazat, aki a szavazolapon nem szerepel

Budapest,.........ccoooiiiiiiiiii

Szervezeti egység bélyegzdlenyomata

12



ez a névjegyzék tetejére megy, ami atalakitasra Keriil szavazé lappa

SE AOK Kkari tanics tag valasztasi rendjérol szolé Szabalyzat

4.szamua melléklet

Szavazolap

Barmely Klinikai Kézponthoz tartozé (klinikai gyakorloteriileten) szervezeti
egység teljes munkaidejli vezet6i megbizassal nem rendelkez6

egyetemi adjunktus vagy egyetemi tanirsegéd

oktatojara

A szavazdlapon szerepld valamennyi oktat6 koziil 1 fére adhato le szavazat, mely a
név melletti, erre a célra feltlintetett lires kockaba X vagy+ jellel lehet

Ervénytelen a szavazélap:
=  ha nem a hivatalos szavazolapon tortént a szavazas
= ha egynél tobb fore szavaztak
=  ha egy fore sem adtak le szavazatot
=  ha olyan személyre érkezik szavazat, aki a szavazdlapon nem szerepel

Budapest,..........cooeiiiiiiiiiii
Szervezeti egység bélyegzdlenyomata
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SZERVEZETI ES MUKODESI REND
Altalanos Orvostudominyi Kar

5.sz. melléklet

KONTROLLDOKUMENTACIO

KARI TEVEKENYSEG

KONTROLL LEfRASA:

A Kkarhoz tartozé szervezeti egységekkel a képzésben részt vevé hallgatékkal torténd
személyes kapcsolattartis, probléma megoldis, az ezekkel kapcsolatos hattérmunka
ellenérzése, a feladatok elvégzésére vonatkozo jogszabalyi, egyetemi és kari szabilyzatok
alapjan

KONTROLL BEVEZETESENEK FOLYAMATON BELULI HELYE:
Igény keletkezését kovetden.

KONTROLL TiPUSA:
Miikodési kontroll.

AZ ELLENORZES LEFOLYTATASANAK MODSZERE:
Konzulticio, egyeztetés

AZ ELLENORZES VEGREHAJTASANAK TECHNIKAI ESZKOZET:
Utélagos elemzés

KONTROLL KATEGORIA;
Manualis

KONTROLL FELELOSE, AZ ELLENORZEST VEGZO SZEMELY:
Dékan, dékanhelyettesek, kari gazdasagi igazgaté, hivatalvezetd, tanulmanyi
osztilyvezetd, csoportvezetd

A KONTROLL BEVEZETESENEK OKA:
A Kkari tevékenység operativ iigyvitel esetleges kommunikiciés hidnyossagaibél,
pontatlansagabol hibak kikiiszobdlése, szabalyok és hataridék pontos betartasa

A KONTROLLTEVEKENYSEG ELVEGZESENEK GYAKORISAGA:
Sziikség szerint

A KONTROLL MUKODESENEK KOVETKEZMENYE:
A Kari miikédés hatékonyabba vilasa, szabilyos, hataridé térténé folyamattervezés

A KONTROLL MUKODESENEK BIZONYITEKAI, AZ ELLENORZES
ELVEGZESENEK DOKUMENTUMAL:
Igény leiras, felkérés, jegyz6konyv, emlékeztetd, hatarozat, megbizisi szerzédések

A dokumentum kédja: SE-AOK-SZR-M05 Oldal:1/1
Ervénybelépés id6pontja: 2019. 12.12. Valtozat szdma: 1






SZERVEZETI ES MUKODESI REND
ALTALANOS ORVOSTUDOMANYI KAR
6. sz. melléklet

SZAVAZOLAP

ha a meghirdetett allasra, tisztségre egy palyazat érkezett

Intézet, klinika megjellese: .....oovvniiiiie v e

Palyazé neve igen nem

A szavazis médja:

a megfeleld szot be kell karikézni

Ervénytelen a szavazélap:

ha nem a hivatalos szavazdlapon adték le a szavazatot

Ervénytelen a szavazas a palyazéra:

ha nem csak egy szot karikaztak be
ha egy sz6t sem karikaztak be

Budapest, ......cccceerunenee

A dokumentum kédja: SE-AOK-SZR-M06 Oldal:1/3
Ervénybelépés idépontja: 2019.12.12. Viltozat szama: 1
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SZERVEZETI £ES MUKODESI REND
ALTALANOS ORVOSTUDOMANYI KAR

6. sz. melléklet

SZAVAZOLAP

ha a meghirdetett dllisra, tisztségre tobb palyazat érkezett

Intézet, Klinika megjell€se: .......o.oiriiiiiiiiiiiiiiii e

Palyazok neve ABC sorrendben:

A szavazis moédja:

igen nem
igen nem
igen nem

valamennyi palyazé neve mellett a megfeleld szo6t be kell karikazni

Ervénytelen a szavazdlap:

ha nem a hivatalos szavazolapon adtak le a szavazatot
ha egynél tobb ,,igen” sz6t karikaztak be
ha egyik palyazonal sem karik4ztak be egyetlen szot sem

Ervénytelen a szavazas az adott palyazora:

ha adott palyazénal nem csak egy szot karikéztak be
ha adott palyazonal egy szot sem karikaztak be

Budapest, .....ccccceevenirnnennee

A dokumentum kédja: SE-AOK-SZR-M06
Ervénybelépés idépontja: 2019.12.12.

Oldal:2/3
Valtozat szdma: 1



SZERVEZETI ES MUKODESI REND
ALTALANOS ORVOSTUDOMANYI KAR

6. sz. melléklet

SZAVAZOLAP

(a kari tandcs dontési jogkorébe tartozé személyi kérdésben, tobb jeldlt esetén)

Abban az esetben, ha az elsé forduléban egyik jelolt sem kapja meg a jelenlévd kari
tandcstagok t6bb mint felének ,,igen” szavazatat, a szavazas tobb fordulos.

A IL. (és esetleg tovabbi) fordulé(k)ban résztvevé jeloltek neve ABC sorrendben:

1. igen nem
2. igen nem
3. igen nem
stb.

A szavazas médja:

valamennyi jelolt neve mellett a megfeleld szot be kell karikazni

Ervénytelen a szavazélap:

ha nem a hivatalos szavazoélapon adtak le a szavazatot
ha egynél tobb ,,igen” szot karikaztak be
ha egyik palyazonal sem karikaztak be egyetlen szot sem

Ervénytelen a szavazas az adott palyizora:

ha adott palyazonal nem csak egy sz6t karikaztak be
ha adott palyazonal egy szot sem karikaztak be

Budapest, .....cccoevncnneiens

A dokumentum kédja: SE-AOK-SZR-M06 Oldal:3/3
Ervénybelépés idépontja: 2019.12.12, Valtozat szama: 1
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| SE SEMMELWEIS EGYETEM
| o : | Akkrediticios Bizottsag

Iktatészam:
BIZOTTSAGI UGYREND

az Altalinos Orvostudoményi Karon miksd6 Akkrediticiés Bizottsig iigyrendje

Készitette*; A dokumenticié
2020,V.24. | kédja/file neve: | SE-AKKRBIZ-SZR
bt .. = & F (a Bizottsdy rivviditése) |
Bizottsdg titkéra, vagy a Ddrum .
bizottsdg elndke ltal Viltorat szhma: ol
kijelilt személy
) . WSS, S—
- e A
Ellenérizte: &b Ervénybelépés 2020. (5.4
B 2020.v.28. |idbpontja: | -
bizottsig elnbke 4ltal Ditum .
kijelolt bizottsigi tag Oldalak szi ma: 7
Mellékletek szima: I
2020. V.25,
Jovihagyta:* Bizottsdg elnbke Dditum
MODOSITASOK JEGYZEKE
Médositoita Viltozat Médaositott Jévihagyts Kibocsités
Détum/Aldirds széma oldalszam Détum/Alfirds id6ponija

*A Kari Tandes altal Iétrehozott bizottsigok esetében uz SZMSZ 11, RESZ 3. § [Az Egyetem belsd szabilyozo
dokumentumai] (1 7) bekezdése alapjan a kar szervezeli és mikidési rendjét/ a kari bizottsagok Ugyrendjé, eljarasait a Kari
Tanacs hagyja jovd (elfogadas).

** Jovihagy6 Kari Tandcsi hatérozat szdma: #5/ 2020 ( 2o20 ol ,47__&-_\

**¢ A készitd ¢s az ellendrzést végzd személy nem lehet ugyanaz.

Ezen Bizottsagi Ugyrend a Semmelweis Egyetem szellemi tulajdona.
Tovabbadasa. sokszorositdsa frasos engedélyhez kow,




TARTALOMJEGYZEK

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. ABIZOTTSAG JOGALLASA .eooomeeeoeeeeeeeveeeeeesvees e esseessesees B RO SR
2. A BIZOTTSAG OSSZETETELE, SZERVEZETE

3. A BIZOTTSAG ELNOKENEK JOGALLASA
4. A BIZOTTSAG MUKODESE

4.1. ABIZOTTSAG ULESEINEK ELOKESZITESE............coovuiiuirecerecicreine s 3

4.2. TAGSAGGAL JARO JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK, A FELSZOLALASOK RENDEJ...ccvseereeerrersssssen 4

4.3, ABIZOTTSAG ULESE.......o.ooomitimiiicte ettt st s sttt 5
5. A BIZOTTSAG FELEDAT ES HATASKORE

5.2. DONTESHOZATAL, SZAVAZAS............coomererrerrererneen TR NSO
5.2.1. A hatdrozathozatal és szavazis rendje
5.2.2. A Bizottsdgi hatdrozat

5.3. ELEKTRONIKUS UTON TORTENO SZAVAZAS ..o ettt
6. A BIZOTTSAG MUKODESEVEL OSSZEGUGGO ADMINISZTRATIV FELADATOK ELLATASA cnonn...
7. ZARO RENDELKEZESEK

A dokumentum kédja/file neve: SE-AKKRBIZ-SZR Oldal: 2/7

Hatélyba lépés: 2020, 25...1° Viltozat szdma: 01



1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A bizottsig jogillasa

A Bizottsag a Szervezeti és Miikddési Szabélyzatban, tovébbé az egyetemi szabalyzatok és az
intézmény miikodésére vonatkozé jogszabalyok figyelembevételével végzi munk4jat,

Semmelweis Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat — I. KONYV Szervezeti és Miikdési Rend
— L1. RESZ Altalénos szervezeti és miikodési rendelkezések 121. § [A Karon mitk6dd bizottsagok]
(4) bekezdése alapjan a Kari Tandcs altal létrehozott bizottsigok Osszetételét, feladatait, és
tevekenységi kérét a Kar szervezeti és miikodési rendje 4llapitja meg.

2, RESZLETES RENDELKEZESEK

2.1 A bizottsag dsszetétele, szervezete

Az Akkrediticiés Bizottsdg (tovdbbiakban: Bizottsig) Osszetételét, elndkénmek és tagjainak
megvalasztasat, valamint azok visszahivisanak mddjét a kar miikdési rendje tartalmazza. A bizottsagi
tagsag személyhez kotott. A Bizottsdg illésein 4llandé meghivottként részt vesz az Oktatasfejlesztési,
-mddszertani és -szervezési Kozpont igazgatéja.

3, A BIZOTTSAG ELNOKENEK JOGALLASA

(1) ABizotisag iilését az elndk, akadalyoztatésa esetén az dltala megbizott helyettese (elndkhelyettes),
ilyen személy hidnydban az iilésen a tagok 4ltal sajat maguk koziil valasztott levezetd elnok vezeti. -
E korben:
a) megnyitja az iilést;
b) megéllapitja a Bizottsig hatarozatképességét, és kozli a kimentéseket;
¢) inditvanyozza az el6zetesen kikiildott napirend jévahagyésat, indokolt esetben mddositasat;
d) megnyitja és vezeti a vitat;
¢) dsszefoglalja, majd lezirja a napirendi pont vitajat, ismerteti a hatdrozati javaslat szbvegét;
f) elrendeli a szavazist;
g) kihirdeti a Bizottsdg hatdrozatat;
h) berekeszti az {ilést.

4. A BIZOTTSAG MUKODESE

4.1 A bizottsig iiléseinek el6készitése

(1) A Bizottsig munkéjat az Elndk irdnyitja.

(2) Az iilés napirendjére a Bizottsg elndke és tagjai ~ irasban (elektronikus uton) — tehetnek
javaslatot.

(3) A Bizottsdg iilésének napirendjére keriilo elterjesztések irdsbeli vagy szdbeli eldterjesztések
lehetnek. Az el6terjesztések céljuk, illetve tartalmuk szerint az alabbi kategériakba sorolhatok:
a) déntéshozatal,
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b) véleménynyilvanités, 4lldsfoglalds, egyetértés,

c) tajékoztatas,
(4) Az cléterjesztéseket a napirendi pontra vonatkozé javaslattal egyidejiileg elektronikus formaban
kell megkiildeni a csala.miklos(@.med.semmelweis-univ.hu e-mail cimre.

(5) A Bizottsag iilését az elndk hivija 6ssze a napirendet, valamint az azokhoz tartozé cldterjesztéseket
és mellékleteket tartalmazé meghivé megkiildésével.

(6) A meghivét legaldbb S, siirgbs esetben legaldbb 2 munkanappal az iilés idSpontja eldtt kell a
bizottsdgi tagok részére irisban megkiildeni (elektronikus viton).

(7) A Bizottsdg birmely tagja kezdeményezheti a Bizottsig Gsszehivisét a napirendi pont(ok)ra
vonatkoz6 javaslat és eldterjesziés elndknek valé megkiildésével. A bizottsdg iilését az elndk kételes
Osszehivni, amennyiben azt a Bizottsdg tagjainak legalibb 50%-a a napirendi pont és elBterjesztés
megkiildésével frasban kéri. A Bizottsagot legkésBbb a kérelem beérkezését kovetd 14. napra 3ssze
kell hivni.

(8) A Bizottsig elndke a Bizottsig munkijinak segitése, illetve a Bizottsdg elé keriild anyag
elokészitése érdekében eseti jelleggel szakértdt kérhet fel.

(9) Aziilés,Egyebek” napirendi pontjéban szerepelhet minden olyan téma, melynek egyeztetése az
adott iilésig esedékessé valt annak napirendre tiizése nélkiil.

(10) A kériiltekintd és megalapozott déntéshozatal érdekében — rendkiviil indokolt eseteket kivéve —
keriilni kell, hogy a napirendi pontokhoz tartozé elBterjesztéseket a Bizottsdg tagjai az iilésen kapjak
meg. A helyszinen csak olyan kisebb terjedelmd, gyorsan éttekinthet kiegészitd anyagok kiosztisira
keriilhet sor, amelyek érdemben nem érintik az eredeti clbterjesztés tartalmit, csupan annak
pontositdsara, kiegészitésére vagy aktualizdldséra irdnyulnak.

4.2. Tagsdggal jiré jogok és kitelezettségek, a felszblaldsok rendje:

(1) A Bizottsdg tagjai kotelesck részt venni a Bizottsig munkdjiban. A tagok esetleges
akadélyoztatisukat (tivolmaradésukat) legkésébb az iilést megelézé nap 15 drajaig jelezni kételesek
az elndknek. A bizottsigi tagok a ftestillet munkdjiban személyesen vesznek részt, nem
helyettesithetok. A tagok jelenléti ivet irnak al4.

(2) A Bizottsdg tagjai kotelesek irdsban jelezni, ha tartés akadédlyoztatdsuk vagy egyéb ok folytin a
bizottsagi feladatukat ellatni nem tudjak. Ha barmely bizottsagi tag az Gilések 50%-4n nem vesz részt,
az elndk jelzi a dékannak, aki jogosult a tag felmentését kezdeményezni,

(3) A napirendi pontokat a Bizottsig egyenként tirgyalja. Az elSterjesztd az irasbeli eldterjesztéshez
szobeli kiegészitést fiizhet.

(4) A hatékony testiileti munka érdekében a vita soran kozvetleniil a témira vonatkozd &s annak
lényegére szoritkozd hozzaszdlasokra kivanatos térekedni. Hozzdszélasra az iilést vezetd személy ad
engedélyt.

4.3 A bizottsig iilése

(1) A Bizottsag sziikség szerint, de a tanév sordn legaldbb kétszer iilésezik.
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(2) A Bizottsag ulései zartak. Sziikség szerint a Bizottsdg iilésére véleménynyilvanitisi jogkarrel,
eseti jelleggel az elnk meghivhat a tagokon kiviil mis személyt (a Bizottsdg munkéjaban részt vevd
szakértGt, egyéb érdekeltet, érintettet) is. Az eseti meghivottak meghivisira az aktualis napirend
figyelembevételével keriil sor, és 8k az adott a napirendi pont megtirgyaldsdnil vehetnek részt a
Bizottsag iilésén.

(3) A Bizottsag hatirozatképes, ha iilésén szavazati joggal rendelkez tagjainak t5bb mint fele jelen
van.

(4) Szavazati joggal kizérélag a Bizottsag 4llandé tagjai rendelkeznek.

5. A BIZOTTSAG FELADAT ES HATASKORE

(1) A Bizottsdg a kar déntésel6készitd, javaslattevd, véleményezd, tandcsadd testiilete, melynek
feladatkérét a kar dékdnja hatirozza meg. A Bizottsig a szdmdra kijelolt konkrét feladatokat és
prioritdsokat illetéen kiveti a kar dékanjénak irsnymutatisét. A Bizottsig a szaméra kit{iz6tt feladatok
ellatdsdban segitséget kérhet a kar dékénjdtol, és kérheti a kar dékanjat, hogy biztositsa az
elékészitett/dsszegylijtott anyagok Bizottsaghoz torténd eljuttatisat,

(2) Az elndk iranyitja a Bizottsig munk4jit, és a dékén felé képviseli a Bizottsig 4lldspontjat.
Napirendi javaslattal élhet a bizottsig elnoke é&s barmely tagja.

(3) A Bizottsdg az egyetemi szabalyzatok és az intézmény miikodésére vonatkozé jogszabalyok
figyelembevételével, az aldbbiak szerint végzi munkajat;

- kari szinten felméri az akkreditici feltételeinek teljestilését,
- javaslatot tesz a hidnyz6 akkrediticiés feltételek teljesitésére.

(4) A Bizottsag segiti a karon foly6 képzés akkreditalasét, beleértve a World Federation Jor Medical
Education (WFME) elbirésainak valé megfelelést.

5.2. Déntéshozatal, szavazis:

3.2.1 A hatdrozathozatal és a szavazds rendje:

(1) A szavazis elrendelése elbtt a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezb bizottsagi tagok szamat meg
kell llapitani. Szavazist elrendelni csak hatdrozatképesség esetén szabad.

(2) Szavazni ,igen”, ,nem”, tartézkodom”, személyi kérdésekben pedig ,igen” vagy ,nem”
szavazattal lehet,

(3) A Bizottsag hatérozatait a jelenlévd szavazati jogu tagok t6bbségének egynemii ,,igen™/ ,,nem”
szavazatdval hozza.

(4) Szavazategyenlség esetén az iilést vezetd elndk vagy —amennyiben az elndk nincs jelen az tilésen
— az elndkhelyettes/levezetd elnsk dontése szerint tovabbi vitinak lehet helye, vagy vita nélkiil ismételt
szavazas rendelhetd el.

Amennyiben a megismételt szavazis ismét szavazategyenloséggel zarul, ugy az iilést vezetd elngk
vagy — amennyiben az Elngk nincs jelen az iilésen — az elndkhelyettes/levezeté elndk szavazata a
dénté.

(5) A szavazas nyilt szavazéssal térténik, kivéve, ha:
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a) barmely dllandé tag inditvinyira a Bizottsdg a jelenlévd szavazati jogi tagok egyszerii
tobbségével hozott hatdrozatival titkos szavazast rendel el, vagy
b) a Bizottsag személyi kérdésben foglal allast.

5.2.2 A Bizottsdg hatdrozatai

(1) A Bizottsig dontéseit az elnok altal kijeldlt munkatars hatirozatba foglalja, az iilést kévetd 3
munkanapon beliil. A hatirozatban szabatosan és kelld részletességgel rigziteni kell a dontés lényeges
elemeit, meg kell jelSlni a végrehajtds hatdridejét és az ezért felelés személy(ek) nevét, tovabba —
amennyiben a dontés jellegébdl ez kovetkezik — a végrehajtdshoz szitkséges pénziigyi fedezet
nagysagat és annak forrasat,

(2) Amennyiben a dontés jelentdsége, terjedelme vagy Gsszetett jellege indokolja, a hatérozat
szdvegének megfogalmazdsira a hatdrozat elkészitésére kijeldlt munkatérs az elGterjesztét kérheti fel.

(3) A Bizottsag hatdrozatit az elndk, illetve tavollét/akaddlyoztats esetén az elnokhelyettes/levezetd
elndk hitelesiti.

(4) A Bizottsag hatérozatait az clndk kildi meg a Bizottsag tagjainak.

5.3 Elektronikus 1iton torténé tavszavazis

(1) A napirendi pont(ok) — a Bizottsdg elnékének dontése alapjan — elektronikus wton is
megtirgyalhatok.

(2) Két iilés kozdtti iddszakban egyszeriibb megitélésii, de siirgds elbiraldst igényld kérdésekben a
Bizottsag elndkénck kezdeményezésére elektronikus viton is sziilethet dontés az alibbiak szerint:

- személyi kérdésekben nem tarthaté elektronikus szavazis;

- a Bizottsig elntke az egyetem belsd levelezési rendszerén keresztiil megkiildi az eldéntends
kérdést, a szlikséges dokumentumokkal egyiitt a Bizottsag tagjainak, akik sajét e-mail cimiikrdl,
egyéni azonositdjuk hasznalatival visszaigazoljdk a dokumentdcié megérkezését, illetve
megvilaszoljak a kérdést;

- szavazni ,igen”, ,nem”, ,tartézkodom" és ,,a kérdés 1ilés nélkiil nem dénthetd el” szavazattal
lehet, szavazategyenlGség esetén a Bizottsag elnokének szavazata dont;

- amennyiben ,,a kérdés 1lés nélkiil nem donthetd el” szavazatok sz4ma meghaladja a szavazati
joggal rendelkezd tagok szdmdénak felét, a kérdés megvitatisara/eldontésére a Bizottsagi iilést
ossze kell hivni;

- az elektronikus szavazas eredményét a Bizottsag elndke hitelesiti, és errdl a kovetkezd iilésen
tajékoztatast ad.

6. A BIZOTTSAG MUKODESEVEL OSSZEFUGGO ADMINISZTRATIV FELADATOK
ELLATASA

(1) A Bizottsdg iiléseirdl emlékeztetd késziil, mely tartalmazza az {ilés helyét, idejét, a jelenlévdk nevét
(vagy csatoltan a jelenléti ivet), a napirendet, a megtirgyalt elSterjesztéseket, a meghozott
hatdrozatokat, a szavazati aranyokat, valamint barmely szavazati jogii tag 4ltal adott kiilonvéleményt.
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(2) Az emlékeztetdt az Elnsk altal megbizott munkatérs késziti el, majd ezt kévetden 6 és az Elnsk,
tart6s tavollét/akadalyoztatds esetén az elndkhelyettes/levezetd elndk hitelesiti. Az emlékeztetst az
alairast kdvetben az azt elkészitd munkatars elektronikus formaban megkiildi a résztvevoknek.

(3) Az emlékeztetdre annak kézhezvételét kivetden 3 munkanapon beliil a résztvevok jogosultak
irasban észrevételt tenni. Az emlékeztetd észrevétel folytén tortént médositdsa esetén a modositott
emlékeztetdt meg kell kiildeni mindazoknak, akik a korabbi emlékeztetdt megkaptak.

(4) A bizottsag iiléseit kivetden a bizottsag elndke 7 munkanapon beliil irdsban beszamol6t kiild a kar
dékéanjénak, mely a kévetkezGket tartalmazza;

- abizottsdgi {ilés iddpontjat és helyét,

- a jelenléti ivet (megjelentek felsoroldsa, tdvolmaradék feltiintetése az esetleges kimentés

okaval egyiitt),

- anapirendi pontokat,

- az lilés eredményének rovid dsszefoglaljat.

- Az irdsos beszdmol6 a Kar honlapjan kbzzétételre keriil.

(5) Egyes feladatok elvégzésére a Bizottsag albizotisagokat hozhat létre, sziikség esetén szakértdket
kérhet fel munk4janak segitésére.

(6) Az Elnok kételes évente beszdmolni a kar dékénjanak a Bizottsdg éves munk4jarol.

7. ZARORENDELKEZESEK

j6vihagyta. Az errbl sz616 hatarozatot a Kar honlapjén kozzé teszi.

Budapest, 2020. 0.5 ..

———
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"1, ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A bizottsig jogilldsa

a) A Bizottsig a Szervezeti és Miikodési Szab4lyzatban, tovébbi az egyetemi szabalyzatok és az
intézmény miikodésére vonatkoz6 jogszabalyok figyelembevételével végzi munkéjit.

b) A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat — 1. KONYV Szervezeti és
Miikddési Rend — L1. RESZ Altaldnos szervezeti és miikodési rendelkezések 121. § [A
Karon miikdd bizottsdgok] (4) bekezdése alapjén a Kari Tandcs 4ltal létrehozott bizottsagok
bsszetételét, feladatait és tevékenységi korét a Kar szervezeti és miikodési rendje éllapftja
meg.

¢} Az Oktatds Bizottsdg (tovébbiakban OB) az Altaldnos Orvostudomanyi Kar #ltal létrehozott,
a karon miikd6, a Kari Tandcs oktatdsi kérdések megoldasinak kidolgozéséra, déntések
elékészitésére, a Dékan munkdjanak segitésére létrehozott allandé bizottsag.

2. RESZLETES RENDELKEZESEK

2 1A bizottsag dsszetétele, szervezete

a) A Bizottsag dsszetétele, szervezete a Kar Szervezeti és Miikidési Rendje alapjén keriil
megéllapitdsra.

b) Tagjai (8sszesen négy £é):
*  elndk
o 210 teljes munkakorben foglalkoztatott oktatd-kutatd
e 115 hallgaté

) Az elndkét és a tagokat a Kari Tandcs vélasztia meg a Dékin, illetve a hallgaté személyét
illetfen a Hallgat6i Onkorményzat Kari Vélasztménya javaslata alapjén.

d) A Bizottsig tilésein allandé meghivott az Oktatisfejlesztési, mddszertani és szervezési
Kozpont igazgatdja

3. ABIZOTTSAG ELNOKENEK JOGALLASA

a) Irdnyitja és sszchangolja a Bizottsdg munkajét

b) Osszehivja a Bizottsig iiléseit

¢) A Dékénnal illetve a Dékani Hivatallal folyamatos kapcsolatot tart
d) Evente egy alkalommal beszémol a Bizottsdg munkjérd]

¢) Képviseli a Bizottsdgot a Kari Tandcs iiléseken

4. A BIZOTTSAG MUKODESE

a) A Bizottsdg feladatéra, tevékenységére és a feladatok gyakorisdgéra tekintettel a Bizottsag
elnéke €s tagjai egyméssal alapvetden e-mailben tartjék a kapcsolatot. A feladatok felosztésat
az elndk végzi, majd e-mailben kéri fel a tagokat az egyes feladatok elvégzésére.
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b) Szavazattal meghozandé bizottsdgi hatdrozat esetén a bizottsdg tagjai szavaznak, szavazat
egyenldség esetén az elndk szavazata dént.

¢) A Bizottsig szemeszterenként legalabb egy, de szitkség esetén soron kiviil is Bizottsdgi Ulést
tart.

5. A BIZOTTSAG FELADAT-ES HATASKORE

a) A bizottsig mandituma a Kar éltal meghatérozott harom éves ciklusra sz6l.

b) Feladata a kari tanics illetve a kar dékénja 4ltal torténd felkérés alapidan a kar
kreditrendszerii oktatdsi rendszerének fejlesztésére, a kari kurrikulum korszerfisitésére, az
orvosképzeés megljitisdra, a tananyagok korszerlisitésére, a kart érintd kiemelkedBen
fontos oktatdsi nevelési kérdésekre vonatkozdan javaslattéte], véleményezés, déntés
elokészités.

¢) Kurrikuléris fejlesztési, oktatasi kérdésekben szakéndi tanicsokat és elemzéseket ad a
dekéni vezetésnek, beleértve a kinevezések sordn a jeldltek oktatasi teljesitményének
értékelését is.

d) A bizottsdg munkdjénak segitéséhez adott esetben szakértdket kérhet fel.

6. A BIZOTTSAG MUKODESEVEL OSSZEFUGGO ADMINISZTRATIV FELADATOK
ELLATASA

a) A bizottsdg a bizottsigi Glésekrdl jegyzékonyvet készit.

b) Az elvégzett feladatokat a bizottség elndke a bizottsag tagjainak véleménye alapjin megfelel6
irdsos forméban régziti és tovébbitja a Dékéni Hivatalnak.

¢) A tevékenység sordn szilletett dokumentumokat digitélis és nyomtatott formaban is megorzi.

7. ZARO RENDELKEZESEK

A Kari Tandcs az Oktatési Bizottsdg tigyrendjét hatdrozat tigyrendjét .15, L0220 szdmi KT
hatérozatéval jévahagyta. Az errél s2616 hatdrozatot a Kar honlapjén kiszzéteszi.

Budapest, 2020. > . L,
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a)

ALTALANOS RENDELKEZESEK
A bizottsig jogallisa

A Bizottsag a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatban, tovibba az egyetemi szabélyzatok és az
mtézmény miikidésére vonatkozé jogszabilyok figyelembevételével végzi munkdjat.

b) Semmelweis Egyetem Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat — I. KONYV Szervezeti és

b)

@

Miikodési Rend — 1.1. RESZ Altaldnos szervezeti és miikodési rendelkezések 121. § [A
Karon miikod6 bizottsagok] (4) bekezdése alapjan a Kari Tandcs dltal létrehozott bizottsdgok
Gsszetételét, feladatait, és tevékenységi korét a Kar szervezeti és miik6dési rendje allapitja
meg,

RESZLETES RENDELKEZESEK

A bizottsig isszetétele, szervezete

Jelenlevi Gsszetétele:

Elnék: Dr. Szab6é Déra
Tagjai: Dr, Kéles Lészl6, Dr. Purebl Gybrgy, Stubnya Bence
Allandé meghivott: Az Oktatisfejlesztési, -m6dszertani és -szervezési Kozpont igazgatéja

A kari bizottsag tagja olyan hallgatd lehet, akinek eldz6 tanévre vonatkoztatott tanulmanyi
atlaga a 3,51+t elén.

A Bizottsig kiemelt témdk, illetve feladatok folyamatos vitelével elbterjesztésének
clokészitésével ad hoc vagy allandé bizotisigot bizhat meg. Az albizottsig munkijiban
barmely bizottsdgi tag, illetve felkért szakértdi(k) vehet(nek) részt. Az albizottsag altal
elkészitett elemezéseket, javaslatokat, dllasfoglalis-tervezeteket a Bizottsdg teljes lilése elé
kell terjeszteni és ezt kovetben valhatnak bizottsigi dolannentumma.

Az albizottsdg tagjai sajat maguk vilasztjdk meg vezetBjitket, akinck feladata az albizottsag
tevékenységének szervezése. A Bizoltsdg az operativ feladatok vitelére a plendris tlések
tartalmi eldkészitésére, feladatainak megoldasdra, operativ testiiletet hozhat létre, melynek
tagjai az elndk javaslata alapjén e feladattal megbizott tagok (egyharmados hallgatéi
képviselet).

A BIZOTTSAG ELNOKENEK JOGALLASA

(1) A Bizottsag iilését az Einok, akadalyoztatisa esetén az dltala meghizott helyettese

E
a)

{Elnbdkhelyettes/, ilyen személy hidnyaban az {ilésen a tagok 4ltal sajét maguk koziil valasztott
levezetd elndk vezeti.

korben:
megnyitja az tilést,

b) megallapitja a Bizottsag hatdrozatképességét, és kozli a kimentéseket,
.E) inditvanyozza az elbzetesen kjkjildﬁtf_{lapjrend jévahagydsat, indokolt esetben méf.io.iigiisé.ta
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d) megnyitja és vezeti a vitét,

e) dsszefoglalja, majd lezdrja a napirendi pont vitdjét, ismerteti a hatdrozati javaslat szovegét,
f) elrendeli a szavazast,

g) kihirdeti a Bizotisig hatdrozatét,

h) berekeszti az iilést.

A BIZOTTSAG MUKODESE

A bizottsdg iiléseinek el6készitése

(1) A Bizottsag munkéjat az Elnék irdnyitja.

(2) Az (ilés napirendjére a Bizottsdg elndke, és tagjai — irdsban /elektronikus dton/ — tehetnek
Jjavaslatot.

(3) A Bizottsdg tilésének napirendjére keriild elbterjesztések irdsbeli vagy szébeli eldterjesztések
lehetnek. Az elbterjesztések céljuk, tartalmuk szerint az alébbi kategdridkba sorolhaték:

a) ddntéshozatal,
b) véleménynyilvanitas, 4llasfoglalds, egyetértés,
c) tijékoztatds.

(4) Az elbterjesztéseket a napirendi pont javaslattal egyidejiileg elektronikus forméban kell
megkiildeni a szabo.dora@med.semmelweis-univ.hu e-mail cimre,

{5) A Bizottsig filését a napirendet, az azokhoz tartozé elbterjesztéseket és mellékletcket
tartalmaz6 meghivo megkiildésével a Bizottsag elndke hivja &ssze.

(6) A meghfvét az @lés idSpontja elétt legaldbb S5, siirgds esetben legaldbb 2 munkanappal
korébban kell a bizottsigi tagok részére megkiildeni frésban /elektronikus/ titon.

(7) A Bizottsdg birmely tagja kezdeményezheti a Bizottsig Osszehivdsét a napirendi pont
javaslat és eldterjesztés ElnGkének valé megkildésével.

A Bizottsig lilését az Elndk kdteles Gsszehivni, amennyiben azt a Bizotisdg tagjainak
legalibb 50 %-a a napirendi pont és elSterjesztés megkiildésével irdsban kéri. A Bizotisdgot
legkéstbb a kérelem beérkezését kévet 7 munkanapra kell ésszehivni.

(8) A Bizottsig clntke a Bizottsig munkajinak segitése, a Bizottsig elé keriild anyag
elokészitése érdekében eseti jelleggel szakérté(ke)t kérhet fel.

(9) Az iilés ,,Egyebek” napirendi pontjdban szerepelhet minden olyan téma, melynek egyeztetése
az adott {ilésig esedékessé valt annak napirendre tiizése nélkiil.

(10) A koriiltekintb és megalapozott dontéshozatal érdekében — rendkiviil indokolt eseteket
kivéve — keriilni kell, hogy a napirendi pontokhoz tartozé elBterjesztéseket a Bizottsig tagjai
az iilésen kapjdk meg. A helyszinen csak olyan kisebb terjedelmil, gyorsan attekinthetd
kiegészitd anyagok kiosztdséira keriilhet sor, amelyek érdemben nem érintik az eredeti
eloterjesztés tartalmél, csupdn annak pontositiséra, kiegészitésére vagy aktualizdldséra
iranyulnak.

Tagsdggal jéré jogok és ktelezettségek, a felszélalisok rendje

a) A Bizottsdg tagjai kételesck részt venni a Bizottsig munkdjiban. A tagok esetleges
akadalyoztatdsukat /tdvolmaradasukat/ legkéstbb az iilést megeldzs nap 15 éréjdig jelezni
kételesek az elnéknek.
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¢)

d)

e)

43
a)

d)
)

f)

A bizottsigi tagok a testiilet munkdjdban személyesen vesznek részt, nem helyettesithetdk. A
tagok jelenléti ivet frnak alé.

A Bizottsag tagjai kotelesek irasban jelezni, ha tart6s akadalyoztatdsuk vagy egyéb ok folytin
a bizottsdgi feladatukat elldtmi nem tudjék. Ha barmely bizottsigi tag az filések 50 %-4dn nem
vesz részt, az Elndk a dékannak jelzi, aki jogosult a tag felmentését kezdeményezni.

A napirendi pontokat a Bizottsdg ecgyenként tirgyalja. Az elbterjeszté az irdsbeli
elbterjesztéshez szébeli kiegészitést fiizhet.

A hatékony testiileti munka érdekében a vita sorfn kézvetlentil a témdra vonatkozé és annak
lényegére szoritkozé hozzészéldsokra kivamatos térekedni. Hozzdszélasra az iilést vezetd
személy ad engedélyt.

A Bizottsag iilése

A Bizottsig sziikség szerint, de a tanév sordn legaldbb két havonta tilésezik.

A Bizottsig filései zértak. Szitkség szerint a Bizotisdg {ilésére vélemény-nyilvanitdsi
jogkorrel, eseti jelleggel az Elnék meghivhat a tagokon kiviil més személyt /bizottsig
munkdjiban részt vevd szakért6t, egyéb érdekeltet, érintettet/ is, Az eseti meghivottak
meghivasara az akiudlis napirend figyelembevéielével kerdll sor, a napirendi pont
megtargyaldsinal vehetnek részt a Bizotisdg iilésén.

A Bizottsdg hatirozatképes, ha filésén a szavazati joggal rendelkezd tagjainak t6bb mint a
fele (50 % plusz 1 8) jelen van.

Szavazati joggal kizédrélag a Bizottsdg 4llandé tagjai rendelkeznek.

A Bizottsag iiléseit kovetden a Bizottsag elnéke 7 munkanapon beliil irdsban beszamolét kiild
a kar dékanjénak, mely a kdvetkezdket tartalmazza:

- a bizottsdgi {ilés idépontja, helyszine

- a jelenléti iv (megjelentek felsorolasit, tdvolmaraddk feltiintetését az esetleges kimentés
okéval egyiitt)

- a napirendi pontok

- az iilés eredményének rovid dsszefoglaloja

A beszimolé a Kar honlapjan kozzétételre kertil.

5. A BIZOTTSAG FELADAT-ES HATASKORE

a) A Bizottsag a Kar dontéseit elokészitd, a Kar dékénjdnak javaslattevd, véleményez0, tandcsadd
testiilete.

b) A Bizottsag dont bels6 strukhirajérdl, munkamegosztasirol, tiléstervérol,

¢) A Bizottsdg d4llast foglal, az OMHV felmérések sordn feltett kérdésekrdl, a lebonyolitis
koriilményeirdl, tovibbd minden olyan kérdésben, amelyben a Kar testiiletei vagy vezetdi ezt
kérik.

d) A Bizottsig a tevékenységét az Oktatdsfejlesztési, -moédszertani és -szervezési Kozpontial
dsszehangoltan végai.

5.1

5.1.1

Dontéshozatal, szavazis

Hatérozathozatal és a szavazds rendje
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a) A szavazids elrendelése elbtt a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd bizottsdgi tagok
szdmét meg kell dllapitani. Szavazist elrendelni csak hatdrozatképesség esetén szabad.

b) Szavazni ,igen” ,,nem” ,tartdzkodom” és személyi kérdésekben ,igen” vagy ,nem”
szavazattal lehet.

¢) A DBizottsig hatirozatait a jelenlévd szavazati jogii tagok tobbségének egynemi
»igen”/, ,nem” szavazatival hozza.

d) Szavazategyenldsdg esetén az Uilést vezetd Elndk vagy — amennyiben az Elndk nincs jelen
az iilésen — az ElnSkhelyettes dontése szerint tovabbi vitinak lebet helye, vagy vita nélkiil
ismételt szavazds rendelhetd el.

€) Amennyiben a megismételt szavazds ismét szavazategyenlbséggel zérul, vgy az iilést
vezeté Elnok vagy — amennyiben az Elndk nincs jelen az filésen — az ElnSkhelyettes
szavazata a dontd.

f) A szavazds nyilt szavazdssal torténik, kivéve, ha birmely é4lland6 tag inditvinydra a
Bizottsdg a jelenlévd szavazati jogl tagok egyszerii tibbségével hozott hatirozatival titkos
szavazast rendel el, vagy ha a Bizottsig személyi kérdésben foglal 4llast.

5.1.2 A4 Bizottsdg hatdrozatai

5.2
a)
b)

©)

d)

e)

a) A Bizottsag dontéseit az Elnok éltal kijeldlt munkatirs hatédrozatba foglalja, az ilést
kévet 3 munkanapon beliil.

b) A hatirozatban szabatosan és kelld részletességgel rogziteni kell a déntés lényeges
elemeit, meg kell jelolni a végrehaijtis hatdridejét és az ezért felelds személy(ek) nevét,
tovdbbd — amennyiben a dontés jellegébfl ez kovetkezik — a végrehajtishoz sziikséges
pénziigyi fedezet nagysdgat és annak forrasat,

¢) Amennyiben a dontés jelentdsége, terjedelme vagy Osszetett jellege indokolja, a hatérozat
szbvegének megfogalmazisédra a hatirozat elkészitésére kijelSlt munkatdrs az eldterjeszt6t
kérheti fel.

d) A Bizottsig hatérozatit az Elnék, illetve tartés tévollét/akadilyoztatis esetén az
Elntkhelyettes hitelesiti.

e) A Bizottsag hatdrozatait az EIn6k kiildi meg a Bizottsg tagjainak.

Elektronikus iton ¢térténd tivszavazis

A napirendi pont(ok) — a Bizottsdg Elndkének doéntése alapjin — elektronikus tton is
megtargyalhatoak.

Két tilés kozotti iddszakban egyszerfibb megitélésil, de siirgds elbiraldst igényl6 kérdésekben
a Bizottsidg elnokének kezdeményezésére elektronikus tton is szillethet dontés - személyi
kérdésekben nem tarthaté elektronikus szavazis;

a Bizottsig elndke az Egyetem belsd levelezési rendszeren keresztiil megkiildi az eldntend6
kérdést, a sziikséges dokumentumokkal egyiitt a Bizottsdg tagjainak, akik sajit e-mail
cimiikrdl, egyéni azonositojuk hasznilatival visszaigazoljdk a dokumentéicié megérkezését,
illetve megvalaszoljak a kérdést;

szavazni ,,igen”, ,,nem”, ,.tartézkodom™ és ,,a kérdés iilés nélkiil nem donthetd el” szavazattal
lehet, szavazategyenldség esetén a Bizottsag elnkénck szavazata dint;

amennyiben ,,a kérdés tilés nélkill nem dontheté el” szavazatok szdma a szavazati joggal
rendelkezd tagok tobb, mint felének valasza, a kérdés megvitatésdra/eldontésére a Bizottsdgi
iilést Gssze kell hivni;
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f) az elektronikus szavazis eredményét a Bizottsdg elndke hitelesiti, és errd] a kivetkez5 iilésen
tajékoztatést ad.

6. A BIZOTTSAG MUKODESEVEL OSSZEFUGGO ADMNISZTRATIV FELADATOK
ELLATASA

(1) A Bizottsdg iiléseird! hangfelvételt kell késziteni, mely alapul szolgdl az emlékeztetd
elkészitéséhez. Az emlékeztetbnek tartalmaznia kell legaldbb az iilés helyét, idejét, a
jelenlév8k nevét (vagy csatoltan a jelenléti ivet), a napirendet, a megtirgyalt eléterjesztéseket,
a meghozott hatdrozatokat, a szavazati ardnyokat, valamint a valamely szavazati jogi tag &ltal
adott kiilonvéleményt.

(2) Az emlékeztetit az Elnok 4ltal megbizott munkatdrs késziti el, majd ezt kovetden 6 és az
Elndk, az Elnok, tartés tdvollét/akadilyoztatis esetén az Elnokhelyettes/Levezetd elndok
hitelesiti. Az emlékeztetdt az aldirdst kivetben az azt elkészitd munkatirs elektronikus
forméban megktildi a résztveviknek.

(3) Az emlékeztetbre annak kézhezvételét kévetGen 3 munkanapon belill a résztvevdk jogosultak
frAsban észrevéielt tenni. Az emlékeztetd észrevétel folytin tGrtént médositisa esetén a
mdédositott emlékeztetdt meg kell killdeni mindazoknak, akik a kordbbi emlékeztetdt
megkaptak,

{(4) A szavazis eredményeként kialakitott alldsfoglaldsokrél, javaslatokrél az Elndk irdsban, az
alairt emlékeztetd és hatarozatok megkiildésével tédjékoztatja a Kar dékanjét.

(5) Az EIndk koteles évente beszdmolni a Kar dékénjénak a Bizottsdg éves munk4jarol.

7. ZARORENDELKEZESEK

szami KT hatdrozatdval jévéhagyta, Az errdl szSlo hatdrozatot a Kar honlapjan kdzzé teszi.

Budapest, 2020. =000
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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK
1.1. A bizottsdg jogillisa

a) A Bizottsag a Szervezeti és Mitkddési Szabilyzatban, tovibbié az egyetemi szabalyzatok és az
intézmény miikddésére vonatkozé jogszabélyok figyelembevételével végzi munkajat.

b) Semmelweis Egyetem Szervezeti és Mikodési Szabélyzat — I. KONYV Szervezeti és
Milkodési Rend ~ 1.1. RESZ Altaldnos szervezeti és mitkodési rendelkezések 121. § [A
Karon miik3dd bizottsdgok] (4) bekezdése alapjin a Kari Tandcs 4ltal létrehozott bizottsdgok
Osszetételét, feladatait, és tevékenységi korét a Kar szervezeti és miikodési rendje 4llapitja
meg.

2. RESZLETES RENDELKEZESEK

2. 1 A bizottsag dsszetétele, szervezete

Jelenlegi Osszetétele:

a) A bizottsigi tagsig adott személyhez kétott.
Eln6k: Dr. Ungvéri Zoltén
Oktat6 tagok: Dr, Geiszt Miklés, Dr. Tory Kalméan
Hallgat6 tag: Egyed Bélint

b) A bizottsdg dOsszetételét, elndkének és tagjainak megvélasztsst, valamint azok
visszahfvdsinak médjét-a kar mtikdésirendje tartalmazza:—————

¢) Egyes feladatok elvégzésére a Bizottsig albizottsdgokat hozhat létre, sziikség eseién
szakértoket kérhet fel munkdjsnak segitésére.

3. A BIZOTTSAG ELNOKENEK JOGALLASA

(1) A Bizottsig {ilését az Elntk, akaddlyoztatdsa esetén az dltala megbizott helyettese
/Elndkhelyettes/, ilyen személy hidnydban az {ilésen a tagok 4ltal sajat maguk koziil vélasztott
levezetd elnBk vezeti.

E korben:
a) megnyitja az lést,
b) megillapitja a Bizottsig hatdrozatképességét, és kozli a kimentéseket,
d) inditvanyozza az elézetesen kikiildstt napirend jévéhagy4sat, indokolt esetben médosftasit,
€) megnyitja és vezeti a vitat,
f) dsszefoglalja, majd lezérja a napirendi pont vitdjat, ismerteti a hatérozati javaslat szovegét,
g) elrendeli a szavazdst,
h) kihirdeti a Bizottsdg hatarozatit,
i) berekeszti az tilést.
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4. A BIZOTTSAG MUKODESE

4.1 A bizottség tiléseinek el6készitése

(1) A Bizottsig munkijét az Elndk irdnyitja
(2) Az {ilés napirendjére a Bizottsdg elnbke, és tagjai - frisban /elektronikus Wton/ - tehetnek
javaslatot.

(3) A Bizottsig iilésének napirendjére keriild eldterjesztések irdsbeli vagy szébeli elterjesztések
lehetnek. Az el6terjesztések céljuk, tartalmuk szerint az alibbi kategdridkba sorolhatéak:

a) ddniéshozatal,

b) véleménynyilvénitas, Alldsfoglalds, egyetértés,

c) téjékoztatds,
{4) Az elbterjesztéseket a napirendi pont javaslattal egyidejlileg elektronikus forméban
kell megkiildeni az unyvari.zoltan amed.semmelweis-univ.hu e-mail cimre.
(5) A Bizottsig iilését a napirendet, az azokhoz tartozd elSterjesztéseket és mellékleteket
tartalmazd meghivé megkiildésével a Bizottsag Elnéke hivja dssze.
(7) A meghivét az Hlés idGpontja eldtt legalibb 5, siirgds esetben legaldbb 2 munkanappal kordbban
kell a bizottsdgi tagok részére megkiildeni frdsban /elektronikus/ Gton.
(8) A Bizottsdg barmely tagja kezdeményezheti a Bizottsdg 3sszehivasit a napirendi pont
javaslat és elBterjesztés elnSknek valé megkildésével.
(9) A bizottsdg 0ilését az elndk koteles tisszehivni, amennyiben azt a bizottsig tagjainak legalibb
51%-a, a napirendi pont és cléterjesztés megkiildésével frdsban kéri. A bizottsigot legkésdbb a
kérelem beérkezését kdvetd 10 napra/munkanapra 8ssze kell Ssszehivni.
(10) A bizottsig elnSke a Bizotishg munkdjinak segitése, a Bizottsig elé kerills enyag el8készitése
érdekeében eseti jelleggel szakértbt kérhet fel.
(11) Az tilés ., Egyebek™ napirendi pontjiban szerepelhet minden olyan téma, melynek egyeztetése az
adott iilésig esedékessé vilt annak napirendre tiizése nélkiil.
(12) A kordltekintd és megalapozott dntéshozatal érdekében - rendkiviil indokolt eseteket kivéve -
keriilni kell, hogy a napirendi pontokhoz tartozé clSterjesztéscket a Bizotisdg tagjai az iilésen kapjik
meg. A helyszinen csak olyan kisebb terjedelmfi, gyorsan attekinthetd kiegészitd anyagok kiosztéséra
kerlilhet sor, amelyek érdemben nem érintik az eredeti elterjesztés tartalmét, csupdn annak
pontositisa, kiegészitésére vagy aktualizdldsira irdinyulnak.

42 Tagsiggal jar6 jogok és kitelezettségek

a) A Bizottsig tagjai kotelesck részt venni a Bizottsdg munkdjiban. A tagok esetleges
akadalyoztatdsukat /tavolmaraddsukat/ legkésGbb az tilést megelbzb nap 15 drijaig jelemi
kistelesek az ElnBknek.

b) A bizottségi tagok a testillet munkdjdban személyesen vesznek részt, nem helyettesithet8k. A
tagok jelenléti fvet imak ald.

c) A bizottsig tagjai kotelesek irdsban jelezmi, ha tartds akaddlyoztatdsuk vagy egyéb ok folytén
a bizottsdgi feladatukat elldtni nem tudjék. Ha barmely bizottségi tag az tilések 50 %-4n nem
vesz részt, az elndk a dékédnnak jelzi, aki jogosult a tag felmentését kezdeményezni.,

d) Személyi kérdésekben, illetve személyeket érintd pdlydzati eljérisokban a bizottsdg tagjait
titoktartési kotelezettség terheli.
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4.3 A bizotts#g iilése

(1) A Bizottsig sziikség szerint, de a tanév sordn legalibb két havonta {ilésezik.

(2) A Bizottsag iilései zdrtak.

(3) Szilkség szerint a Bizottsag iilésére vélemény-nyilvanitdsi jogkorrel, eseti jelleggel az Elnék
meghivhat a tagokon kiviil més személyt /bizottsig munkajaban részt vevd szakértét, egyéb
érdekeltet, érintettet/ is. Az eseti meghivottak meghivisira az aktudlis napirend
figyelembevételével kerill sor, a napirendi pont megtirgyaldsénal vehetnek részt a bizotiség
tilésén.

(DA Bizottsag hatirozatképes, ha (ilésén a szavazati joggal rendelkez tagjainak t6bb mint a fele
(50 % plusz 1 15) jelen van.

(5) Szavazati joggal kizirélag a Bizottsag 4llandé tagjai rendelkeznek.

(6)A napirendi pontokat a Bizottsig egyenként térgyalja. Az elBterjesztd az irasbeli
el6terjesziéshez szédbeli kiegészitést fiizhet.

(7)A hatékony testiileti munka érdekében a vita sordn kézvetlenn] a téméra vonatkozd és annak
lényegére szoritkozé hozziszélisokra kivanatos torekedni. Hozzdszdldsra az tilést vezetd
személy ad engedélyt.

A BIZOTTSAG FELADAT- ES HATASKORE

(1) A bizottsdg a kar dontéseit eldkészitd, a kar dékanjanak javaslattevd, véleményezd,
tanacsadé testiilete,
(2) Feladatkorét a kar dékédnja hatdrozza meg. Ennek keretében tobbek kozstt:
a) figyelemmel kiséri a kar tudomdnyos tevékenységét és javaslatokat tesz a dékén felé
b) a tudomdnyos teljesitmény fejlesztése érdekében figyelemmel kiséri a tudoményos
kutatds pénzhigyi és infrastrukturdlis témogatottsigdt és javaslatot tesz a fejlesztést
igényl6 tudoméanyteriiletek timogatiséra
c) Aalldst foglal a kar és az egyetem tudomédnyos életét érintd minden olyan kérdésben,
amelyben a kar testiletei vagy vezetBi azt kérik
d) 4lldst foglal a kar és az egyetem tudoményos életét érintd minden fontos kérdésben,
amelyet a bizottsdg barmely tagja eléterjeszt
¢) a kar tudomdnyos tevékemységét érinté személyi kérdésekben véleményez és
Jjavaslatot tesz a dékdn felé
f) a kar tudomdnyos tevékenységét érintd pdlydzati kérdésekben véleményez és
javaslatot tesz a dékdn felé

5.1 Dintéshozatal, szavazas:

a)
b)

<)

3.1.1 Hatdrozathozatal és a szavazis rendje

A szavazas elrendelése el6it a jelenlévs, szavazati joggal rendelkezd bizotisagi tagok szdmat
meg kell dllapitani, Szavazist elrendelni csak hatdrozatképesség esetén szabad.
Szavazni ,igen” ,nem” tartzkodom” és személyi kérdésekben ,,igen” vagy ,,nem” szavazattal
lehet.
A Bizottsig hatdrozatait a jelenlévd szavazati jogu tagok tbbségének egynemfi ,igen”/’nem”
szavazatdval hozza,
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d) SzavazategyenlOség esetén az iilést vezetd Elnsk vagy - amennyiben az Elnsk nincs jelen az
tlésen - az Elnckhelyettes dintése szerint tovibbi vitinak lehet helye, vagy vita nélkiil ismételt
szavazas rendelhetd el.

¢) Amennyiben a megismételt szavazis ismét szavazategyenlBséggel zdrul, Ggy az iilést vezetd
Elndk vagy - amennyiben az Elndk nincs jelen az iilésen - az Elnkhelyettes szavazata a donto.

f) A szavazis nyilt szavazdssal torténik, kivéve, ha birmely dlland6 tag inditvénysra a Bizottsag a
Jjelenlévd szavazati jogl tagok egyszeri tobbségével hozott hatirozatdval titkos szavazést rendel
el, vagy a Bizottsdg személyi kérdésben foglal allést.

5.1.2 A Bizotisdg hatdrozatai

a) A Bizotisdg dontéseit az Elndk dltal kijelolt munkatars hatdrozatba foglalja, az iilést
kdvetd 3 munkanapon beliil. A hatirozatban szabatosan és kellé részletességgel régziteni
kell a dintés lényeges elemeit, meg kell jeléIni a végrehajtas hataridejét és az ezért felelds
személy(ek) nevét, tovibbd - amennyiben a dontés jellegéb8l ez kdvetkezik - &
végrehajtishoz sziikséges pénziigyi fedezet nagysagat és annak forrdsét.

b) Amennyiben a dontés jelentbsége, terjedelme vagy Osszetett jellege indokolja, a hatirozat
szivegének megfogalmazasira a hatdrozat elkészitésére kijelolt munkatdrs az eléterjesztot
kérheti fel.

c) A Bizotisig hatirozatit az Elnék, illetve tartés tdvollét/akadilyoztatis esetén az
Elntkhelyettes hitelesiti.

d) A Bizottsig hatirozatait az Elnck kiildi meg a Bizottség tagjainak.

5.2 Elektronikus titon térténd tdvszavazis

(1) A napirendi pont(ok) - a Bizottsdg Elnokének déntése alapjdn - elektronikus tuton is
megtirgyalhatéak.

(1) K¢t iilés kbzbtti idbszakban egyszeriibb megitélésii, de siirgds elbirdlast igénylé kérdésekben a
Bizottsdg Elntkének kezdeményezésére elektronikus Gton is sziilethet ddéntés.

(2) Személyi kérdésekben nem tarthaté elektronikus szavazis;

(3) A Bizottsag clnoke az egyetem belsd levelezési rendszeren keresztiil megkiildi az eldontendd
kérdést, a sziikséges dokumentumokkal egyiitt a Bizottsig tagjainak, akik sajat e-mail cimikr6l,
egyéni azonosftojuk haszndlatdval visszaigazoljdk a dokumenticié megérkezését, illetve
megvalaszoljdk a kérdést;

(4) Szavazni ,,igen”, ,,nem”, ,tartézkodom” és ,,a kérdés ilés nélkill nem dénthetd el” szavazattal
Iehet, szavazategyenl6ség esetén a Bizottsdg Elntkének szavazata dont;

(5) Amennyiben ,a kérdés Glés nélkiil nem donthetd el” szavazatok szima a szavazati joggal
rendelkezé tagok tobb, mint felének valasza, a kérdés megvitatdsdra/eldontésére a Bizottsdgi
iilést dssze kell hivni;

(6) Az clektronikus szavazds eredményét a Bizottsag Elndke hitelesiti, és errél a kdvetkezd iilésen
tajékoztatast ad.
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6. A BIZOTTSAG MUKODESEVEL OSSZEFUGGO ADMINISZTRATIV FELADATOK
ELLATASA

(1) A Bizottsdg iiléseirbl hangfelvételt kell késziteni, mely alapul szolgdl az emlékeztett
elkészitéséhez.

(2) Az emlékeztetdnek tartalmaznia kell legalabb az Glés helyét, idejét, a jelenlévOk nevét (vagy
csatoltan a jelemléti ivet), a napirendet, a megtirgyalt cldterjesztéseket, a meghozott
hatdrozatokat, a szavazati ardnyokat, valamint a valamely szavazati jogh tag dltal adott
kiilénvéleményt.

(3) Az emlékeztett az Elndk iltal megbizott munkatdrs késziti el, majd ezt kovetben 6 és az
Elndk, tart6s tivollét/akadalyoztatis esetén az Elnkhelyettes/Levezetd elntk hitelesiti.

(4) Az emlékeztetbt az aldirdst kévetben az azt elkészitd munkatirs elektronikus forméban

megkiildi a résztvevbknek.
(5) Az emlékeztetdre apnak kézhezvételét kilvetben 3 munkanapon beliil a résztvevék jogosultak
irdsban észrevételt tenni.

(6) Az emlékeztetd észrevétel folytin tortént modositdsa esetén a madositott emlékeztetét meg
kell kiildeni mindazoknak, akik a kordbbi emlékeztettt megkaptik.
(7) A szavazds eredményeként kialakitott dlldsfoglalisokrdl, javaslatokrél az Elndk ifrisban, az
alairt emiékeztetd és hatdrozatok megkiildésével tijékoztatja a kar dékanjdt.
(8) A bizoftsag liléseit kdvetden a bizotisdg elndke 7 munkanapon beliil irdsban beszamolét kiild
a kar dékanjanak, mely a kdvetkezdket tartalmazza:
- a bizottsdgi lilés idGpontjat és helyét,
- a jelenléti ivet (megjelentek felsoroldsa, tdvolmaradék feltiintetése az esetleges kimentés
okaval egyiitt),
- a papirendi pontokat,
- aziilés eredményének rovid dsszefoglalojét.
- Az {rasos beszamolo a Kar honlapjan kozzétételre kerill.

(9) Az Elndk kételes évente beszamolni a kar dékdnjénak a Bizottsdg éves munkajardl.

7. ZARORENDELKEZESEK

A Kar Tanics a2 Tudoményos Bizottsag tgyrendjét hatdrozat Ggyrendjét .02 .. 0000 szdmi KT
hatérozatdval jovahagyta. Az errfl sz616 hatirozatot a Kar honlapjan kézzé teszi.

Budapest, 2020. .0 L.
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ALTALANOS ORVOSTUDOMANYI KAR
8.sz. melléklet
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SZERVEZETI ES MUKODESI REND
ALTALANOS ORVOSTUDOMANYI KAR

8.sz. melléklet

3. A ikon megnyitasa utin a ,, kérdés szovegének elkiildése a tavvezéridre”
bejelolése
4. Mentés a Dokumentumok kényvtarba, tetszéleges mappaba

Szavazas

A Dokumentum kényvtarban a tetszéleges mappabol az aktuélis kérdés megnyitdsa, majd a

«d bemutatégomb kattintdsa utdn az ,,elfadds bedllitas” panelen, ill. a ,,figyelmeztetés”
panelen az OK gomb megnyomésa utan, ,,I recognise this content. Allow it to play”
megjel6lésével, a ,, Continu”,, gombbal torténd jovahagyas
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SZERVEZETI ES MUKODESI REND
ALTALANOS ORVOSTUDOMANYI KAR
8.5z. melléklet

L T Y 'I_nm.i
kérdés
* 1,igen

* 2, nem
¢ 3, tartézkodas

A szavazokésziilékek bekapcsolasa utin a szdmbillentyd, ill. kiildés gomb segitségével a
valasz elkiildése, a szavazds ledllitisa (ESC), az eredmény mentése a Dokumentum
konyvtarba.

Az eredmény megjelenitése, kinyomtatasa, hitelesitése

gy agr_u = e y - e ;u.“‘umrt b o=
A program hasznalatahoz szukséges a Qwizdom Actionpoint Felhasznal6i Kézikonyv
ismerete.
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SZERVEZETI ES MUKODESI REND
ALTALANOS ORVOSTUDOMANYI KAR

8.s5z. melléklet

A szavazokésziilék miikddtetése
A bekapcsolashoz néhany masodpercig nyomva kell tartani az ON/OFF gombot mindaddig,
amig meg nem jelenik a Qwizdom szavazérendszer emblémdja. Ezt kovetlen a
szavazOkésziilék kijelz6jén megjelenik a szavazasra bocsatott kérdés és az arra adhato,
sorszamozott valasztasi lehet6ség. A szdmbillentyd haszndlatival kell kivilasztani a
sorszamot, majd az,,enter” és a , kiildés” gomb megnyomadsdval tovabbitani a szavazatot.

kiildés gomb

enter

v
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