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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Semmelweis Egyetem Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak vonatkozé rendelkezéseit
figyelembe véve az Altaldnos Orvostudoméanyi Kar (tovabbiakban AOK) Szervezeti és Miikodési
Rendjét (tovdbbiakban SZMR) az aldbbiak szerint szabalyozom.

1.1. Az AOK jogallisa, irdnyitasa, adatai

A szervezeti egység neve:

magyarul: Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar
angolul: Semmelweis University Faculty of Medicine

németiil: Semmelweis Universitit Medizinische Fakultit

Alapitas éve: 1769

Miikdésének helye: 1085 Budapest, Ull6i ut 26.

Levelezési cime: 1428 Budapest, Pf. 2.

Jogéllasa: Az AOK oktatasi és tudoményos kutatasi tevékenység

feladatait ellat6 egyetemi szervezeti egység. A hallgatok
oktatdsdnak, az intézeti, klinikai és tanszéki életnek, a
karon foly6 tudoményos munkanak 8sszefogé igazgatisi,
oktatasi, és tudomdnyos kutatasi szervezeti kerete.
Cimere: All4, hegyes talpa pajzs voros mezejében kék pajzstalp,
a valasztévonalon zold hdrmas halom k&zépsé halman
eziist kettds kereszt all, a pajzstalpban balrél konyoktol
benyulé, fehér ruhds természetes kar, barna kétési
kapcsos konyvet tart. A pajzs tetején a Szent Korona.
Kiils6 disz: jobbrél zold babérag, balrdl zsld tslgyfaig,
szaruk alul keresztezi egymast.

Vezetdje: dékan

Altalénes helyettese: altalanos dékénhelyettes

Dékani Titkarsag telefonszama: 06-1-317-9057

Dékani Titkarsag faxszama: 06-1-266-0441

Titkarsag e-mail cime: titkarsag.aokdekani@med.semmelweis-univ.hu
Honlap: http://semmelweis.hu/ack

1.2. A Szervezeti és Miikodési Rend személyi hatilya

Az Egyetemmel olyan kézalkalmazotti jogviszonyban 1évé személyekre terjed ki, akik a karhoz
tartozo szervezeti egységek valamelyikében végzik kdzvetleniil vagy kozvetve az oktatassal és
kutatassal kapcsolatos feladataikat, specialis esetekben a karral munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszonyban 1év6 személyekre is.



2. AZ AOK FELEPITESE, BELSO STRUKTURAJA
2.1. Az AOK Felépitése

Organogram melléklet: SE-AOK-SZR-MO01 — A szervezeti egység felépitése

Az AOK az Egyetem Szervezeti és Mikddési Szabalyzataban meghatarozott és a 3. pontban
részletezett feladatokat latja el.

A hallgatok oktatsanak, az intézeti, klinikai és tanszéki életnek, a karon folyé tudomanyos
munkénak 8sszefogé igazgatasi, oktatdsi, és tudomanyos kutatasi szervezeti kerete.

Ezen feladatok ellatasban részt vesznek:

o Az Altalanos Orvostudomanyi Kar intézetei, tanszékei és kutatisi szervezeti egységei
Anatémiai, Szdvet- €s Fejlddéstani Intézet
Biofizikai és Sugarbiolégiai Intézet
Biokémiai és Molekularis Biologiai Intézet!

Biokémiai Tanszék>

Molekuldris Biolégiai Tanszék?
Elettani Intézet
Farmakolégiai és Farmakoterapias Intézet
Genetikai, Sejt- és Immunbiolégiai Intézet
Genomikai Medicina és Ritka Betegségek Intézete
Igazsagiigyi ¢és Biztositas-orvostani Intézet

r g , . . e . o 4

Laboratériumi Medicina Intézet
Magatartastudomanyi Intézet
Népegészségtani Intézet
. : Biokémiailntzets

Orvosi Mikrobiolégiai Intézet

I. Sz. Patolégiai és Kisérleti Rakkutatd Intézet
II. Sz. Patolégiai Intézet
Transzlaciés Medicina Intézet
Nanomedicina Kutatési és Oktatdsi Kézpont (NET)
Bioinformatikai Tanszék
Csaladorvosi Tanszék
Integrativ Medicina Tanszéki Csoport

! Médositotta a 65/2020. (V.5.) szami Szendtusi hatarozat. Hatalyos: 2020. majus 8.
2 Médositotta a 65/2020. (V.5.) szdma Szenatusi hatérozat. Hatalyos: 2020. m4jus 8.
3 Médositotta a 65/2020. (V.5.) szamu Szenatusi hatirozat. Hatalyos: 2020. majus 8.
4 Modositotta a 93/2020. (V1.25.) szamt Szenatusi hatérozat. Hatalyos: 2020. jalius 1.
3 Modositotta a 65/2020. (V.5.) szami Szenétusi hatarozat. Hatalyos: 2020. méjus 8.
8 Modositotta a 65/2020. (V.5.) szam1 Szenatusi hatirozat. Hatalyos: 2020. majus 8.



Human Agyszévet Bank és Laboratérium
Idegsebészeti Tanszék

Neurointervenciés Tanszéki Csoport
Klinikai Pszichol6gia Tanszék
Onkoldgiai Tanszék

Klinikai Onkolégiai Tanszéki Csoport
Rehabilitaciés Medicina Tanszék
Reumatolégiai és Klinikai Immunoldgiai Tanszék’
Transzfuziologiai Tanszék
Traumatolégiai Tanszék

Neurotraumatolégiai Tanszéki Csoport
L Sz. Kihelyezett Neurotraumatolégiai Részleg a Traumatolégiai Tanszék
bazisan
I. Sz. Kihelyezett Neurotraumatoldgiai-idegsebészeti Részleg az
Idegsebészeti Tanszék Bazisan

Sportsebészeti és Sportorvostani Tanszéki Csoport

e Az Altalanos Orvostudomanyi Kar klinikai

Aneszteziologiai és Intenziv Ter4pids Klinika
Honvéd-, Katasztréfa- és Rendvédelem-orvostani Tanszéki Csoport
Stirg8sségi Orvostan-Oxioldgia Tanszéki Csoport
Klinikai Szimulaci6s Tanszéki Csoport
Onkéntes Egészségiigyi Tartalékosi Tanszéki Csoport

Belgy6gyaszati és Onkolégiai Klinika®
Endokrinoldgiai Tanszék °

Belgyogyaszati és Hematolégiai Klinika !
Reumatol6giai és Mozgasszervi Prevenciés Tanszéki Csoport!?
ACH Belgyégyaszati Tanszéki Csoport
Csontveldtranszplantacids Tanszéki Csoport

Infektologiai Tanszéki Csoport
r e s g . . ;e ’q e 14
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Bor-, Nemikortani és Béronkoldgiai Klinika

7 Médositotta a 92/2020. (V1.25.) szém Szenatusi hatarozat. Hatalyos: 2020. jalius 3.

8 Médositotta a 135/2019. (X1I1.12.) szamu Szenatusi hatdrozat. Hatalyos: 2020. december 12.
® Médositotta a 66/2020. (V.5.) szim@i Szenatusi hatrozat. Hatalyos: 2020. méjus 8.

19 Médositotta a 6/2020. (1.30.) szamu Szen4tusi hatérozat. Hatalyos: 2020. janudr 31,

' Médositotta a 6/2020. (1.30.) szam Szenatusi hatrozat. Hatalyos: 2020. janudr 31,

12 Médositotta a 191/2020. (X.29.) szamti Szendtusi hatirozat. Hatalyos: 2020. november 1.
1> Médositotta a 6/2020. (1.30.) szimii Szen4tusi hatérozat. Hatdlyos: 2020. janudr 31.

14 Médositotta a 191/2020. (X.29.) szami szenatusi hatirozat. Hatalyos: 2020, november 1.



Fiil-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Klinika
I. Sz. Gyermekgyogyaszati Klinika
Neonatoldgiai Tanszéki Csoport
1. Sz. Gyermekgyogyészati Klinika
Mellkassebészeti Klinika
Mellkassebészeti Tanszéki Csoport
Tumorbiolégia Tanszéki Csoport
Neurolégiai Klinika
ACH Neurolégiai Tanszéki Csoport!®
Ortopédiai Klinika
Mozgasszervi Daganatok Tanszéki Csoport
Gerincgydgyaszati Tanszéki Csoport
Orvosi Képalkotd Klinika
Radioldgia Tanszék
Nuklearis Medicina Tanszék
Neuroradiologia Tanszék
ACH Radiolégiai Tanszéki Csoport!®
Pszichiatriai és Pszichoterapias Klinika
Neuropszicholdgiai Szakpszicholdgia Tanszéki Csoport
Pulmonoldgiai Klinika
L. Sz. Sebészeti és Intervenciés Gasztroenterologiai Klinika'®
ACH Sebészeti Tanszéki Csoport
Sebészeti Tanszéki Csoport
II. Sz. Sebészeti Klinika
Plasztikai Sebészeti Tanszéki Csoport
Szemészeti Klinika
Sziilészeti és Négyogyaszati Klinika
Sziilészeti és Nogyodgyészati Klinikal. Sz. Részleg
Sziilészeti €s Nogyogyaszati klinika II. Sz. Részleg
Transzplantacios és Sebészeti Klinika
Urolégiai Klinika
Varosmajori Sziv- és Ergy6gyaszati Klinika
Ersebészeti és Endovaszkuldris Tanszék
Angiolégiai Tanszéki Csoport
Intervencioés Radiologiai Tanszék
Kardiolégiai Tanszék — Kardiol6giai Kézpont
Szivsebészeti Tanszéki Csoport
Vascularis Neuroldgiai Tanszéki Csoport

15 Médositotta a 141/2019. (X11.12.) szamu Szenatusi hatérozat. Hatalyos: 2020. december 18.
' Médositotta a 141/2019. (XI1.12.) szimt Szentusi hatérozat. Hatélyos: 2020. december 18.
'” Médositotta a 87/2019. (VII1.29.) sz4mu Szendtusi hatarozat. Hatélyos: 2019. szeptember 1.
'* Médositotta a 171/2020. (VIIL.27.) sz4mu szenatusi hatérozat. Hatélyos: 2020. szeptember 1.



Kisérletes és Sebészeti Miitéttani Tanszék!®
Sportorvostan Tanszék

e Az Altalanos Orvostudomdnyi Karon a dékan kozvetleniil irdnyitja a Human Agyszivet
Bank és Laborat6riumot.

Ezt a munkat segitik

Oktaté Osztalyok

Gyakorlé Kérhazak

Gyakorlé Osztalyok

A szenatus altal 1étrehozott karon miikédé allandé bizottsigok
- Tanulmanyi és Vizsgabizottsig

- Kreditatviteli Bizottsag

- Etikai és Fegyelmi Bizottsag

A Kari tandcs iltal létrehozott karon miikddé allandé bizottsagok:
- Oktatési Bizottsag

- OMHYV Bizottsag

- Tudomanyos Bizottsag
- Akkreditaciés Bizottsag

Dékani Hivatal

Kari gazdasagi igazgat6

Oktatasfejlesztési, - médszertani és —szervezési Kézpont

' Médositotta a 93/2020. (V1.25.) szdm@ Szentusi hatérozat. Hatalyos: 2020, jilius 1.



3. AZ AOK FELADATAI

A kar az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban meghatarozott és e pontban részletezett
feladatokat latja el.

Az orvosképzés teriiletén végzi a felséfoka szakképzést, az osztatlan mesterképzést, a
szakiranyu toviabbképzést, a doktori-, illetve mesterképzést, valamint a biolégia, a kémia és
az orvostudomany teriiletén magas szinten kutatist folytat, és az egészségiigyi ellitas
orszigos rendszerében a progressziv ellitis felsé szintjének megfeleld szolgaltatas
nyijtasiban kézremiikodik. (SzMSz 1. kényv L.1. rész 8. § (1))

3.1 OKTATAS

A felsdoktatdsi szakmai tevékenység szervezése a karon folyik, ennek keretében gradudlis és
posztgradualis képzést végez.

3.2 GRADUALIS KEPZES

A karon magyar, angol és német nyelven altaldnos orvosok osztatlan gradualis képzése folyik, a
képzési és kimeneti kovetelményekben meghatérozottak szerint.

A kar szervezeti egységei jelentGs szerepet vallalnak a Fogorvostudomanyi Kar és a
gyogyszerésztudomanyi Kar hallgatéinak oktatisaban is.

A kar képzési célja a kor kévetelményeinek eleget tevé, a WHO és az Eur6pai Unié elvarasainak
is megfeleld, nemzetkozi szinten ekvivalens diplomat adé szinvonalas képzés, amely ugyanakkor
megfelel a hazai kévetelményrendszernek.

A képzési célhoz igazodd, egymdsra épiilé tantargyakat, elméleti és gyakorlati éraszémot, a
vizsgaformét valamint a targy kreditértékét a mintatanterv, a tartalmi kovetelményeket az adott
targy tantdrgyi programja hatérozza meg.

A képzési programot az illetékes kari bizottsagok elékészitését kivetden a Kari tandcs javaslata
alapjan az egyetem szenétusa hagyja jova.

A kar jelentds oktatdsi tevékenységet lat el més felsdoktatdsi intézményekkel egyiittmiiksdve az
un. kdzos képzésekben (BME, PPKE).

3.3 KUTATAS

A karon szoros Ssszefliggés van a kutatott és az oktatott témék kozott.

A kar kutatdsi programjai jol és kozvetleniil szolgaljsk az oktatdst, mivel tilnyomorészt
tarsadalmi méretii orvostudomanyi problémak megoldasara iranyulnak.

A kutatdssal kapcsolatos kari szintii feladatok elékészitése a kar Tudoményos Bizottsdganak
feladatat képezik.



3.4. GAZDALKODAS

A Kkar 6nallé keretgazdalkodasi jogkorrel rendelkezik. (SzMSz L konyv L1. rész 94. §(8)

A kar gazdilkodasival dsszefiiggé dontéseinek meghozatala sorin — mind a kari tanscs,
mind a dékin, mind a bizottsigok, illetve oktatasi-kutatasi szervezeti egységek vagy azok
vezetbinek dontési jogosultsiga esetén a kancellir egyetértését igénylo iigyekben az egyetem
szabalyzataiban foglalt rendelkezések figyelembevételével a dontési jogkor gyakorléja
kezdeményezi a kancellir el6zetes egyetértését. A Kancellir egyetértése hiadnyaban
meghozott dontés nem hajthaté végre, az egyetértés megkérésének elmulasztisabol fakado
karért a dontésre jogosult szerv(ezet) vagy személy felelés. A kancellar dontési jogkorét
érinté iigyekben a kari tandcs, a dékan, a bizottsigok, illetve az oktatési-kutatasi szervezeti
egység(ek) vagy azok vezetéi az illetékes vezeté vagy szervezeti egység intézkedését
kezdeményezi. (SzZMSz I. kionyv L.1. rész 94 § (9))
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4. AZ AOK VEZETESI STRUKTURAJA, BELSO MUNKAMEGOSZTASANAK
RENDJE

4.1. Kari Tanics

A kar oktatasi, tudomanyos, kutatéasi, valamint egyes adminisztrativ feladataival kapcsolatos
hataskdr gyakorldsara Jétrehozott testiilet, mely a mindenkor hatalyos Szervezeti és Miikodési
Rendben meghatérozottak szerint dontési, javaslatételi, véleményezési és ellendrzési jogot
gyakorol.

A kari tandcs a szenitus dontéseinek figyelembevételével hataroz a kar képzési és kutatasi
feladatainak ellitasirol. (SzMSz I kényv L1. rész 113. § (2))

A Kkari tanacs miikddésének rendjét jelen iigyrend 4.2, pontja tartalmazza.

A kar a kari tandcs Gsszetételét valamint feladatait az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
rendelkezései figyelembe vételével a jelen szabélyzatban foglaltak szerint hatdrozza meg.

4.1.1. A kari tandcs 6sszetétele

4.1.1.1. A Kkari tandcs tagjaival szemben timasztott feltételek:

A) a kari tanics tagja — a hallgat6i Snkorményzat és a reprezentativ szakszervezetek képviseldi
kivételével — az lehet, aki az Egyetemen munkaviszonyban, illetve kézalkalmazotti jogviszony
keretében, teljes munkaidében foglalkoztatott oktatéi, kutatéi, tanari vagy egyéb munkakort tolt
be. (SzMSz I kényv L.1. rész 21. § (1) és 114. § (1) a))

B) Az A) pontban meghatarozottaktdl eltérden — az, az Egyetemen legalabb részmunkaidében
foglalkoztatott, oktatasi-kutatési szervezet egység vezetésével megbizott személy - figyelemmel
az SZMSZ 1.1. rész 101. § (5) és a 103. § (5) bekezdésére is -, aki olyan szervezetben végez
gyogyitd tevekenységet, amelynél az Egyetemmel kotstt megallapodas alapjan képzési és
tudomanyos kutatdsi tevékenység folyik. SZMSz L. kényv 1.1. rész 114. § (1) c))

A hallgatéi dnkormanyzat, illetve a doktorandusz énkormanyzat delegaltja esetén kari
tanics tag az lehet, aki nem sziinetel6 hallgatéi vagy doktorjelolti jogviszonyban all. (SzMSz
L kényv L1. rész 114. § (1) b))
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4.1.1.2. A kari tanacs létszama
Szavazati joggal rendelkez6 kari tanics tagok szama: 74%0 £
A kari tandcs ilésén allandé meghivott személyek széma: 16 f6*!

A karhoz tartozé szervezeti egységek esetleges valtozasa (Iétrejotte, megsziinése) befolysolja a
kari tandcs szavazati joggal rendelkezd tagjainak szamat, igy ily médon az valtozd 1étszam.

4.1.1.3. A Kkari tanics dsszetételre vonatkozé rendelkezések (SzMSz I. konyv L1. rész 114. §
2)

¢ a kari tanics létszima legalabb 9 f6
a kari tanacs oktatoi, kutatoi, tanari munkakérben foglalkoztatott tagjainak szima
a kari tanacs teljes létszamanak tobb mint fele,

® a karon foglalkoztatott, vilasztott és vezet6i megbizassal nem rendelkezé oktaté
tagok létszama 2 8, amelyek koziil 1 f6 egyetemi tanar vagy docens, 1 £6 adjunktus
vagy tanarsegéd, amelyek koziil az egyik - amennyiben a karon van ilyen - klinikai
gyakorloteriileten, a masik elméleti teriileten 41l alkalmazasban;

® a kari tandcs tagjai koziil 2 nem a karon foglalkoztatottak aranya nem haladhatja
meg a 25%-ot,

* a Kkari tanacs hallgatéi onkormanyzat 4ltal delegilt tagjainak szdma a kari tandcs
teljes létszaimdnak negyede, azzal, hogy a hallgatoi onkormanyzat nemzetkozi
hallgaté tagjainak képzési nyelvenként torténé képviseletét is biztositani kell

4.1.1.4. A kari tandcs szavazati joggal rendelkezé tagjai:

- rektor, amennyiben az AOK szervezeti egységében dolgozik

- dékan

- dékanhelyettesek

- akarhoz tartozé oktatisi-kutatasi szervezeti egység vezetsi

- a Hallgatéi Onkorméanyzat Kari Vilasztmanya iltal delegilt tagok (6sszlétszima
nem haladhatja meg a Kari tandcs osszlétszamanak 25%-at, azzal, hogy a hallgato6i
onkorminyzat nemzetkézi hallgaté tagjainak képzési nyelvenként torténé
képviseletét is biztositani kell (SzMSz I. kényv L.1. rész 114. §2) 1.

A kari tanics hallgatéi tagok 1étszamanak - a kari tandcs 8sszlétszamanak 25%-én beliili -
megoszlasa képzési nyelvenként:

Legalabb 51% -a magyar nyelvii képzésben részt vevd hallgatok kozil a Hallgato6i
Onkorményzat Kari Valasztmdnya 4ltal delegalt tagok,

49 %-a fele-fele aranyban a német nyelvii képzésben résztvevé hallgatok koziil, a DSVS
altal (Deutschsprachige Studentenvertretung Semmelweis), valamint az angol nyelvi
keépzésben résztvevé hallgatdk koziil az ISAS (International Student Association of
Semmelweis) altal delegalt tagok

20 Médositotta a 15/2020 (2020. december 8-i) Kari Tanécs hatarozat - figyelemmel a 88/2019. (VIIL 29.) szimi
Szendtusi hatarozatra. Hatalyos: 2020. december 9 .
21 Médositotta a 15/2020 (2020. december 8-i) Kari Tandcs hatdrozat. Hatalyos: 2020. december 9.
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-a karon foglalkoztatott, valasztott és vezetsi megbizissal nem rendelkezé 2 f6 oktaté,
amelyek koziil 1 f6 egyetemi tanir vagy docens, 1 6 adjunktus vagy tanarsegéd,
amelyek koziil az egyik klinikai gyakorloteriileten, a mdsik elméleti teriileten all
alkalmazisban (SzMSz I. kényv L1. rész 114. § (2) d)

- a doktorandusz 6nkorminyzat altal delegalt 1 £6 (SzMSz I. konyv L.1. rész 114. §Q2)

g

- aszakszervezet iltal delegilt 1 £6 (SzMSz L. kényv L1. rész 114. § (2) h)

- az orvosképzésben részt vevé Arc-Allcsont-Széjsebészeti és Fogaszati Klinika
Igazgatéja (SzMSz L. konyv L8. rész 5. § (1) ae))

- az Asklepios Campus Hamburg székhelyen kiviili képzéssel kapcsolatos feladatokkal
megbizott rektori biztos, ennek hiinyiban a rektor &ltal e feladatokkal
Osszefiiggésben delegalt mas személy (SzMSz L. kényv L.8. rész 5. § (1) af))

4.1.1.5. A kari tandcs dllandé meghivottai tandcskozasi joggal, szavazati jog nélkiil:

- arektor, abban az esetben, ha nem tagja a kari tanicsnak

- a kancellar

- aKlinikai Kézpont elnéke, vagy az iltala delegalt 1 6 amennyiben nem tagja a Kari
tanacsnak

- a gazdasagi foigazgaté

- amiiszaki foigazgato

- az emberieréforras-gazdalkodasi féigazgato

- az ellenérzési igazgato

- aDoktori Tanacs elnke, vagy az, akit a Doktori Tanics tagjai koziil helyettesitésével
megbiz

- a dékani hivatal vezetdje

- akar dékanja altal meghivott mas személy

A kar dékanja a kari tandcs iilésére — a napirend tirgyira tekintettel — a testiilet
tagjain kiviil mas személyeket is meghivhat.

4.1.1.6. A Kkari tanics tagsigi jogviszony fennillisaval és megsziinésével kapcsolatos
rendelkezések:

A Kari tandcs az Gjonnan megvilasztott kari tanics megalakulasdig hivatalban marad.
(5zMSz L. kényv L1. rész 114. § (5))

A Kari tanics tagjainak megbizatasinak kezdete:

- valasztott tag esetén a megvalasztas idépontjaban, (SzMSz I. kionyv L1. rész 114. § (6) a))
- meghatirozott munkakér vagy vezetéi megbizas betoltéséhez kapcsolédéan (hivatalbol
tag) a jogviszony kezdetének napjin, (SZMSz 1. konyv L.1. rész 114. § (6) b))

- delegalas esetén a delegilisrol szolé értesitésben meghatarozott idépontban kezdédik.
(8zMSz I. konyv L.1. rész 114. § (6) ¢ ))

A Kkari tandcs tagjainak megbizatisa megsziinik
-a kari tanacs tagsagi jogviszonyrol torténé lemondassal, a lemondas idépontjiban,
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-amennyiben a kari tanics tagsigi jogviszony megvilasztissal keletkezett, a megvalasztastol
szamitott négy év elteltével,

-amennyiben a kari tanacs tagsigi jogviszony munkakér betiltéséhez kotott (hivatalbél tag),
a munkakérre vonatkozé foglalkoztatasra irdnyulé jogviszony megsziinésének napjan.
(S8zMSz L. konyv L1. rész 114. § (7))

Megsziinik a megel6z6 kari tanics valamennyi vilasztott tagjanak a megbizatasa az
altalanos kari tanicsi valasztast kovetéen az iij kari tanacs alakulé iilésének kezdetével.
(SzMSz L. kényv L.1. rész 114. § (5))

Nem sziintetheté meg a kari tandcsi jogviszony lemondassal a munkakér betéltéséhez kotott
kari tandcsi jogviszony esetében. (SZMSz I. kényv L1. rész 114. § (8))

4.1.1.7. A kari tanics tagjainak jogai és kotelességei:

A Kkari tandcs tagjai a kar vezetéihez kérdéseket intézhetnek, amelyre kozvetleniil széban,
vagy 15 napon beliil irasban valaszt kell kapniuk. (SzMSz L kényv L1. rész 116. § (8))

A kari tanécs tagjainak joga, hogy a kari tandcs iilésén részt vegyen, napirendi pont megtargyalasat
inditvanyozza, a napirendi pontok megtargyaldsa soran hozzaszéljon, ennek sorin véleményét
kifejtse, kérdéseit feltegye, modositési inditvanyt tegyen, kérdésére az eldterjesztdtdl valaszt
kaphasson, hogy a hatarozathozatal soran szavazatat leadhassa.

A kari tandcs vélasztott tagja testilleti munkdja sordn a Semmelweis Egyetem Altalanos
Orvostudomanyi Kar kozosségét képviseli, ezért koteles a kar egészének és valamennyi
polgaranak érdekét szem el6tt tartva eljarni.

Ennek érdekében

a) a kar munkéjaban legjobb tudasa és lelkiismerete szerint kozremiiksdik,

b) a kari tandcs iilésén teljes id6tartamban részt vesz.

A kari tandcs valasztott tagjai megbizatisukat személyesen latjak el, a kari tagsaggal jar6 jogok
¢s kotelezettségek nem ruhdzhatok at, e jogok és kotelezettségek gyakorlasa soran képviseletnek
nincs helye.

4.1.8. Kari tanacs tagok valasztisanak rendje:
A Karon foglalkoztatott, valasztott és vezet6i megbizassal nem rendelkezd 2 6 oktaté véalasztasara
az BEgyetemi Szervezeti és Miiksdési Szabalyzat valamint a Kari Mitkdési Rend eléirdsai szerint

keriil sor.

A valasztott 2 f8 oktat6 koziil 1 f6 egyetemi tanar vagy docens, 1 £6 adjunktus vagy tanarsegéd,
amelyek koziil az egyik klinikai gyakorléteriileten, a masik elméleti teriileten all alkalmazasban.

Altalanos kari tanscsi vilasztasokat négyévente kell tartani, a valasztist a kar bonyolitja le.

Ennek sorin a Kari tandcs valamennyi valasztott tagjat valasztjak négy évre. (SzMSz 1.
konyv L.1. rész 114. § (4))
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A valasztasi eljaras részletes rendjét jelen kari szervezeti és miiksdési rend 1. szamui melléklete
(kari tanacs tagok valasztasanak rendje) tartalmazza.
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4.1.1.9. A Kari tanics feladatai

A kari tanacs feladatait és hataskorét iilésein gyakorolja. (SzZMSz L konyv 1.1. rész 116. §

@)

A Kari tanacs dént:

miikédésének rendjérél,

a dékanhelyettesek szamarél,

kari dllandé bizottsigok vezetdinek és tagjainak személyére vonatkozé javaslatrél a
szenaitus részére,

a tantargyi programok jovihagyasarél, tovabba a kételezd, valamint szabadon
vilasztott tantargyak korérdl és az oktatas szerkezetérol,

a kari oktaté-nevelémunka elvi kérdéseirél,

a tanulminyi- és vizsgaszabalyzatban, valamint a téritési és juttatasi szabalyzatban
meghatarozott hataskorokrél,

a kar nemzetkozi oktatasi s tudomanyos kapcsolatairél,

kiilon meghatarozott kari szintii kitiintetések, kari szintii dijak odaitélésérél,
azokban a kérdésekben, melyeket az egyetem szervezeti és miikodési szabalyzata
hatiskorébe utal. (SzMSz L. kényv L1. rész 115. § (1)

A Kari tandcs véleményt nyilvanit:

a kar hallgatéit érinté, a jogszabalyokban és az egyetemi szabilyzatokban
meghatarozott tanulmanyi iigyekben,

a kar munkajarél, a szenitusnak kiildend$ beszamol6krol és jelentésekrdl,

a dékani és dékanhelyettesi palyazatokrol,

az igazgatoi, tanszékvezetdi megbizasokrol,

a szenatus altal visszautalt iigyek tjratargyalasarol,

oktatasi-kutatasi szervezeti egységek létesitésérél, dsszevondsarél, megsziinésérol,
tudomanyos programok meghatirozasarél, a kutatasi eredmények értékelésérdl,

az egyetemi taniarok/docensek Kinevezésérol,

mindazokban az iigyekben, amelyeket a dékin a kari tanics elé terjeszt, valamint
azokban, amelyekkel kapcsolatban az egyetemi szervezeti és miikédési szabalyzat
elrendeli a kari tanacs véleményének kikérését,

egyetemi szintii Kitiintetések, dijak adomanyozasarél. (SzMSz L. kényv I.1. rész 115.

§

A Kari tanics javaslattételi joga:

a kari tandcs a kar és az egyetem életét érinté barmely kérdésben javaslattal,
kezdeményezéssel fordulhat a szenatushoz, a rektorhoz, a kancellirhoz,
javaslatot tesz a szenatus dintéséhez az
o egyetemi tanarok kinevezésének és felmentésének eléterjesztésére,
o kutatéprofesszori, egyetemi magintaniri és cimzetes egyetemi tandri és
cimzetes egyetemi docensi cim adomanyozasira,
o szenitus altal az egyetem hallgat6i részére alapitott Kkitiintetések, dijak
odaitélésére,
o alapképzési, illetve mesterképzési, szakirinya tovibbképzési, felséfoki
szakképzési szakok alapitisara, inditasara,
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o akar képzési programjira. (SzMSz L kényv L1. rész 115. § (3)

A Kari tandcs a kart érinté kérdésben a szenatustol, rektortél és a kancellirtsl tajékoztatast
kérhet. A kari tanics a kart érinté kérdésben, valamint az oktatis és a betegellitas
dsszehangolisival kapesolatos kérdésben a Klinikai Kézpont elnskétdl tajékoztatist kérhet.
(SzMSz 1. kényv. L1. rész 115. § (4))

A Kkari tanics hatarozata alapjin a kari tandcs altal szavazas utjin meghatirozott személy
a rektorhoz, vagy a kancellirhoz fordulhat abban az esetben, ha a dékan dontése
jogszabalysérto, vagy az egyetem szabalyzataiba iitkozik. A kari tandcs eléterjesztésének a
dékan dontésének végrehajtasira halaszté hatilya van. (SzMSz 1. kinyv. L1. rész 115. § 5))
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4.2. A Kari Tanacs Miikédési Rendje

4.2.1. A kari tanics dsszehivasianak rendje

A kari tandcs iiléseit a kar dékanja hivja 8ssze és vezeti. (SzMSz L. konyv L1. rész 116. § (1))

A kari tandcs sziikség szerint, de a tanév soran legalabb kéthavonta tart iilést. (SzMSz 1.
kinyv L1. rész 116. § (1))

4.2.2.Napirend

1. A kari tanics rendes iilésének napirendjére a kar dékanja tesz javaslatot. (SzMSz 116. §

@)

2. A napirendre irdsban javaslatot tehetnek még:

- arektor

- a kancellar

- az oktatdsi-kutatasi szervezeti egység vezetbje

- a Hallgatéi Onkorményzat a hallgatékat kézvetleniil érinté ligyekben

- a Doktorandusz Onkormanyzat a doktoranduszokat kozvetleniil érinté iigyekben

3. Az iilés napirendjét —~ modositasi javaslat esetén a médositott napirendi javaslatot — a levezetd
elndk inditvanyara a kari tanacs fogadja el.

4. A napirendi pontok tirgyalasira egyenként, egymist kdovetden keriil sor, de szorosan
Osszefliggd targyli napirendi pontok egyiitt is targyalhaték.

5. Az elGterjesztd, bizottsagi vélemény esetén a bizottsag elnske az elézetesen kikiildstt irasbeli
anyaghoz szobeli kiegészitést fiizhet.

6. A napirendi pontok megvitatisa soran elészér a kérdések felvetésére kell lehet6séget adni. Ha
a kari tandcs tagja olyan lényeges adatok kozlését kéri, amelyeket az eldadé ott és akkor nem tud
megadni, €s e nélkiil a kérdés nem donthets el, a kérdez6 javaslatdra a napirend tovabbi targyalasat
a tanacs elhalaszthatja. A kérdésekre adott valasz utan, illetve kérdések hidnyaban az elnok
megnyitja a vitdt. A nagy fontossigi és Osszetett témak térgyaldsanal az elndk éltalanos és
részletes vitat is elrendelhet.

4.2.3. A kari tanies iilésének el6készitése

1. A kari tanacs iiléseit a Dékani Hivatal késziti el6.

2. A kari tandcs tilésének napirendjére keriil6 eléterjesztések irasbeli vagy szébeli elbterjesztések
lehetnek.

Az eldterjesztések céljuk, tartalmuk szerint az alabbi kategGridkba sorolhatéak:
a) dontéshozatal
b) véleménynyilvanitas,
c) Jjavaslat
d) tajékoztatas
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Szobeli eléterjesztés — a kari tandcs eltéré dontése hianyaban - csak tajékoztato jellegli lehet.

3. A kari tandcs napirendjére keriild kérdésekben irasbeli eléterjesztést kell késziteni. Szenatusi
napirendre keriild dékéni eldterjesztéshez a Kari Szervezeti és Miikddési Rend 2. szdmu
melleklete szerinti eldterjesztés formanyomtatvanyt kell hasznalni.

A formanyomtatvany?? az aldbbiakat tartalmazza:

a) avezetli Osszefoglal6t, amely magaban foglalja az eléterjesztés elézményeit, tartalmat,
indokait és céljat, sziikség esetén a lényeges jogszabalyi, vagy egyetemi szabalyzatban
foglalt rendelkezéseket, valamint a szavazds modjanak megjeldlését az eldterjesztés
koltségvetési hatdsainak bemutatasét (a kéltségvetési kiadds, vagy bevétel mértékének
¢s fedezeti forrdsdnak meghatarozasaval), és az ahhoz kapcsolédé kancellari véleményt.

b) aKari Szervezeti és Milkodési Rend 2. szamu melléklete szerinti hatarozati javaslatot

©) belsé szabdlyzat kiaddsa, médositisa esetében minden esetben az eldterjesztés
mellékleteként a szabalyzatot, illetve a médosit6 rendelkezéseket egységes szerkezetbe
foglalva, és mellékelni kell a jogi megfeleldség igazoldsat, vagy annak meg nem adasa
esetén a sziikséges indokolast

A Kari tanécs hatirozati javaslatit gy kell megszerkeszteni, hogy tartalmazza
a) ha lehetséges vagy sziikséges— a dontési alternativikat
b) ha a hatirozatban foglaltak végrehajtisa miatt szitkséges— a hatdrozat
végrehajtasanak hataridejét és felel6sét,
¢) a hatirozat hatilybalépésére vonatkozé javaslatot, ha az eltér a kozzétételt kovetd
naptol (SzMSz L. kényv L.2. rész 3. § (4))

4. A hatdrid6n Gl érkezett javaslatok megtargyalasara nem keriilhet sor, kivéve abban az esetben,
ha az {igy elbirdlasa halasztdst — annak jellegére tekintettel — nem tiir és annak napirendre
tlizéséhez a kar dékdanja hozzajarult.

5. A kari tandcs ilésére csak alaposan, a jogszabalyok és egyetemi szabalyzatok altal eloirt
rendelkezések figyelembevételével elékészitett, megtargyaldsra és dontéshozatalra alkalmas
elSterjesztés keriilhet.

6. Csak az eldterjesztd eredeti aldirasaval és bélyegzélenyomatéval elldtott eldterjesztés t6lthetd
fel az elektronikus adatbazisba.

7. A kari tandcs napirendjére keriilé eléterjesztések irdsos anyagit az iilés el6tt legalabb 3
nappal a Kari tandcs tagjainak irisban, vagy elektronikus iiton meg kell kiildeni. (SzMSz 1.
konyv L1. rész 116. § (2))

8. A d¢kani hivatal vezetdje a kari tandcs elé keriilé eléterjesztést elektronikus Gton, a kari
adatbazisba torténd feltoltés itjan bocsatja a kari tanécs tagjainak rendelkezésére. A kari tanics
minden tagja szdmara hozzaférést kell biztositani az elektronikus kari tanicsi adatbazishoz.

2 Médositotta az 55/2020 (2020. junius 9-i) szami Kari Tanacs hatérozat. Hatalyos: 2020. janius 10.
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9. A koriiltekint6 és megalapozott déntéshozatal érdekében — rendkiviil indokolt eseteket kivéve
— keriilni kell, hogy a napirendi pontokhoz tartozé elSterjesztéseket a tandcs tagjai az lilésen
kapjak meg. A helyszinen csak olyan kisebb terjedelmii, j6! attekinthetd kiegészité anyagok
kiosztaséra kertilhet sor, amelyek nem érintik az eredeti eléterjesztés tartalmi lényegét, csupan
annak kiegészitésére vagy aktualizéldsara iranyulnak.

10. A napirendhez kapcsol6dé mddosité inditvanyt irasban, az iilés megkezdéséig kell a Dékéni
Hivatalvezet6 Gtjin a kari tandcs tagjai részére megkiildeni, vagy a médositast az inditvanyozé
az lilésen sz6ban elbadja. Az iilés el6tt legalabb 1 munkanappal korabban megkiildstt irasbeli
médosité inditvanyt a Dékani Hivatal feltslti az elektronikus kari adatbazisba.

11. A vita sordn széban elhangzott, valamint az irasban beterjesztett modosité inditvanyt a kari
tandcs elndke ismerteti, majd az elterjeszté 4ltal el nem fogadott médositd inditvany(ok)
elfogaddsardl — amennyiben azt az elSterjesztdje nem vonja vissza — szavaz a kari tandcs. A
modosité inditvany befogaddsdhoz a kari tanics elnSkének engedélye kell, az engedélyt
megadottnak kell tekinteni, ha annak hianyét a tanécs elndke a napirendi pont megtargyalasanal
nem jelzi.
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4.2.4. A kari tandcs iilése
Nyilvénossag

A Kkari tandcs iilései az egyetem alkalmazottai, hallgatéi szamara nyilvanosak (SzMSz 1.
konyv L1. rész 116. § (4)), mas személyek szamara zartak.

Hatarozatképesség

1. A kari tandcs hatirozatképes, ha azon szavazati jogii tagjainak legalabb 60 %-a jelen van.
(8zMSz L. konyv L1. rész 116. § (5))

2. Ha a kari tandcs nem hatérozatképes, a kari tanics elndke a kari tanacsiilést berekeszti.

3. Ha a kari tandcs {ilését hatdrozatképtelenség miatt nem lehet megtartani, akkor az Ujabb iilés az
eredeti iilés idépontjat kivetd legalabb 3, legfeljebb 15 napra dssze kell hivni.

Zart iilés

1.A kari tandcs elndke sajat hatiskérben vagy a szavazati jogii tagjai tébb mint 50 %-nak
kérésére zirt iilést, titkos szavazast kell tartani. (SzZMSz L konyv I.1. rész 116. § (4))

2. A zart tilésen részt vevok kore:
a) akari tandcs szavazati joggal rendelkezb tagjai
b) akari tandcs tandcskozasi joggal rendelkezé tagjai
¢) aDékani Hivatal munkatérsai, akik a kari tanécs tilésének lebonyolitasaban vesznek részt.

3. A zart ulésr8l késziilt jegyzOkonyvbe torténd betekintés illetve a hangfelvétel meghallgatas
kizdrolag a zart iilésen résztvevok vagy a részvételre egyébként jogosultak szamara biztosithato.

Rendkiviili kari tandcs tilés:

1. A Kkari tandcs rendkiviili 6sszehivasat kezdeményezheti és napirendi javaslattal élhet:

a) a szenatus

b) a rektor

c) a kancellar

d) a Klinikai Kézpont elnéke,

e) a kari tanics tagjainak egyharmada,

f) a HOK Kari Vilasztmanya, valamint a Doktorandusz Onkormanyzat (SzMSz 116. §3)

2. A rendkiviili Glést a kari tandcs elndke hivja ssze, a kezdeményezéstél 3 munkanapon beliil
a napirend megjeldlésével, ha azt az a)-e) pontokban meghatarozott személy kezdeményezi.

3. A rendkiviili tilés napirendjét a dékan hagyja jova.
4. A napirendrdl a rektort és a kancelldrt az iilést megel6zden legaldbb 2 munkanappal el6zetesen
tajékoztatni kell.

S. Rendkiviili lilés esetén az {ilés el6tt 1 nappal a kari Tanacs tagjainak rendelkezésére kell
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bocsatani a kari tandcs anyagat.

A kari tanics iilésének vezetése:

1. A kari tandcs iiléseit a dékan, akadalyoztatdsa esetén az altaldnos dékanhelyettes, mindketts
tavollétében a dékan 4ltal kijelslt dékanhelyettes az iilés elnskeként nyitja meg és vezeti.

2. Dékanvalasztas, a dékan ellen inditott bizalmatlansagi eljaras, illetve a dékan személyét

érint6 napirend esetén a kari tanacs elnéke a kari tandcs korelnoke

A kari tanécs elndke:

- megnyitja az iilést

- felkéri a jegyzO6konyv hitelesitoit

- megallapitja a Kari tandcs hatdrozatképességét vagy annak hianyat

- kozli a kimentéseket

- inditvinyozza az el6zetesen megkiildstt napirend jovahagyasat, indokolt esetben
modositasat

- megnyitja és vezeti a vitat

- engedélyezi a kari tanics tagok felszolalasat — a felszélalasra jelentkezés sorrendjében

- sszefoglalja, majd lezérja a napirendi pont vitajat, ismerteti a hatdrozati javaslat
sz0vegét és a szavazas modjat

- elrendeli a szavazast

- kihirdeti a kari tandcs hat4rozatét

- berekeszti az iilést

Egyéb rendelkezések:

1. A Kkari tandcs iilésein tagjai szavazati joggal, a meghivottak tanicskozisi joggal vesznek
részt.

2.A Kari tandcs tagjai személyesen vesznek részt a testiilet munkajiban, szavazati jogukat
csak személyesen gyakorolhatjak.

3. A szavazati joggal rendelkezd kari tandcs tagot akadalyoztatdsa esetén altalanos helyettese
tandcskozasi joggal képviselheti a kari tanacs iilésen.

4. A tagok jelenléti ivet irnak ala.

5. A Kkari tandcs tagjai (szavazati joggal, illetve tandcskozasi joggal rendelkezdk)
tavolmaradasukat kotelesek legkésébb az iilés napjat megelézd munkanapon a Dékani Hivatal
Titkarsdgan bejelenteni. A kari tanics tagjai az esetleges késést, illetve a korabbi tdvozés
szandékat is kotelesek jelezni. A kari tandcs iilésén a kimentéseket a levezetd elndk név szerint

bejelenti.

6. Az eldterjeszt8k multimédids eszkdzok iranti esetleges igényiiket az iilést megeldzd napig jelzik
a Dékani Hivatal Titkarsagan.

7. A nemzetkdzi hallgatok szamaéra a kar 2020. majus 12-i Kari Tanacsiilést5] angol nyelvii
tolmécsot biztosit.>

2 Moédositotta az 55/2020 (2020. jGnius 9-i) szamu Kari Tanécs hatarozat. Hatalyos: 2020. janius 10.
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4.2.5. Hatarozathozatal és a szavazis rendje
1. A szavazati jog személyhez kotott.
2. Minden szavazati jogu kari tanics tagnak 1 szavazata van.

3. Minden esetben titkos szavazast kell tartani személyi kérdésekben. (SzMSz 1. kényv 1.1,
rész 116. § (4))

4. Személyi kérdést nem érinté kérdésekben nyilt szavazast kell tartani. Amennyiben nyilt
szavazasnal — az elnok szavazata nélkiil - szavazategyenléség alakul ki, a tanics elndkének
szavazata dont.

S. Személyi kérdést nem érint és nem iigyrendi kérdésben név szerinti szavazist kell
tartani, ha az iilésen jelenlévé szavazati joggal rendelkezd tanicstagok tobb mint 50 %-a
kéri. (SzMSz L. konyv L1. rész 116. § (4))

6. Szavazast elrendelni csak hatarozatképesség esetén szabad.

7. Az Uilés elntke altal megbizott személy koteles folyamatosan ellendrizni az iilés
hatarozatképességét. Ha a hatdrozatképesség hidnyét allapitja meg, akkor e koriilményrol
tajékoztatja az iilés elndkét. A hatdrozatképtelenné valt iilést be kell rekeszteni, tekintet nélkiil
a még hatralév, hatdrozathozatalt igénylé napirendi pontok jellegére.

8. Szavazni ,igen”, ,,nem” vagy ,tartézkodik” szavazattal, személyi kérdésekben ,,igen” vagy
»hem” szavazattal lehet.

9. A kari tanics tagjai a személyiiket kdzvetleniil érint6 kérdések vitdjaban és a szavazasban nem
vehetnek részt.

A kari tandcs hatdrozatait a jelenlévé tagok egynemii szavazatanak egyszerii tobbségével hozza,
kivéve, ha errdl jogszabaly, egyetemi szabélyzat vagy a jelen szabalyzat eltéréen nem rendelkezik.
A szavazattSbbséget az egynemii szavazatok szdmanak a Kari tanics jelenlévé szavazati jogua
tagjainak szdméhoz viszonyitva kell megallapitani-

Egyszerii tobbséget igénylé dontéshozatalnal a szavazdsra bocsitott javaslatot akkor kell
elfogadottnak tekinteni, ha arra a jelenlévé, szavazati joggal rendelkezé kari tandcstagok
tébb mint fele ,,igen”-nel szavaz.

Ha a jelenlévé szavazati jogi kari tanicstagoknak t6bb mint a fele ,,nem”-el szavaz, a kari
tanics a javaslatot elutasitotta.

Nincs allasfoglalds, amennyiben egyik fenti szavazati eredmény sem alakul ki. (SzMSz 1.
konyv L1. rész 116.§ (6))

Mindsitett tobbséget igényl6 allisfoglalds esetén a szavazisra bocsitott javaslatot akkor kell
clfogadottnak tekinteni, ha az ,,igen” szavazatok széma eléri a jelenlévé, szavazati jogu kari
tanacstagok szdmdnak kétharmadat. Ennek hidnysban a hatarozati javaslatot a kari tanics nem
fogadta el.

A szavazast koveté allasfoglalas hidnyaban a kari tandcsnak hatdrozatban intézkednie kell a
tovabbi teend6krdl (1ij elokészités, Gjratargyalds, uj informaciok beszerzése stb.).
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Személyi kérdésekben — amennyiben a dontés nem a Kari tancs hatarkérébe tartozik (palyézatok,
cimek, kitiintetések stb.):

a.) egy jellt esetén a jelenlévd, szavazati jogi kari tanacstagok tobb mint felének ,,igen”
szavazata sziikséges a timogatashoz.

b.) két vagy tébb jelolt esetén a kari tanics az »igen” szavazatok szdma alapjin az igen
szavazatok sorrendjében az alabbiak szerint alakitja ki véleményét (szavazategyenl6ség
esetén azonos helyre sorolja a jelSlteket), kivéve a 4.2.6 pontban megfogalmazott eseteket:

a. Meghatdrozott szimi hely (allashely, pozicié stb.) esetén a kar — legfeljebb az
elnyerhet6 helyre felterjeszthetd személyek szamanak megfelel6 szamban — azokat
a személyeket timogatja, akik a jelenlévé szavazati jogn kari tanacstagok tGbb
mint felének igen szavazatit elnyerték.

b. Amennyiben a felterjeszthetd (javasolhat6) személyek szdma nincs korlatozva,
ligy a kar mindazon személyeket tamogatja, akik a jelenlévd szavazati jogi kari
tanacstagok t6bb mint felének igen szavazatit elnyerték.
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4.2.6. Véleménynyilvinitis az oktatisi szervezeti egység vezetéi palyazatrol

1. Ha a biral6 bizottsag a palyazati kiirds ismételt meghirdetésére tesz javaslatot, a kari tanacs az
ismételt kifrds tirgydban nyilvanit véleményt. Ha az ismételt kiirdst nem tAmogatta a kari tandcs
egyszeril tobbsége, a kari tandcs a pélyazatokat véleményezi a 2)-4) pontokban meghatérozott
eljarasrend szerint.

2. Amennyiben a pédlyazati kiiris keretében egy jelsltrél nyilvanit véleményt a kari tanécs, a
Jelenlévdk t6bb mint a felének ,,igen” szavazata szilkséges a palyazat timogatasahoz. Ha a jelolt
nem kapta meg a jelenlévdk t5bb mint felének ,,igen” szavazatat, a Kari tandcs egyben ezzel \j
palyézat kifrasat timogatja.

3. Amennyiben a palydzati kifrds keretében két jeloltrdl nyilvanit véleményt a kari tandcs, azt a
palyazét tamogatja, aki a jelenlévok tobb mint a felének ,,igen” szavazatit megkapta. Ha két jelslt
koziil egyik pdlydzé sem kapta meg a jelenlévd szavazati joga kari tanicstagok t5bb mint felének
~igen’” szavazatit, akkor a Kkari tandcs a legtobb ,,igen” szavazatot kapott jelsltre ismételten
szavaz. Ha az ily médon lefolytatott szavazas eredményeképpen a jelslt nem kapja meg a
jelenlevd szavazati joggal rendelkez kari tanicstagok t5bb mint felének ,,igen” szavazatét, a kari
tanacs egyben 1j palyazat kiirasat timogatja.

4. Amennyiben a palyazati kifras keretében harom vagy tobb jeloltrdl nyilvanit véleményt a kari
tanacs, a véleménynyilvanitas tobbfordulés. Amennyiben az elsé szavazési forduléban egyik
Jelolt sem kapta meg a jelenlévo szavazati joggal rendelkezé kari tanacstagok tSbb mint felének
»igen’” szavazatat, kiesik az a jellt, aki a legkevesebb igen szavazatot kapta, azaz a legkevesebb
»igen” szavazatot kapott jelslt neve mér nem szerepel a masodik szavazisi forduldban. A
szavazasi eljarés ilyen médon folytatédik mindaddig, amig valamelyik jelslt megkapija a jelenlévé
szavazati joggal rendelkezd kari tanicstagok t5bb mint felének ,,igen™ szavazatat. Amennyiben
az utolsé szavazasi forduldban részt vevé két jelslt koziil egyik palyazé sem kapja meg a jelenlévé
szavazati jogl kari tanicstagok tobb mint felének ,.igen’” szavazatat, akkor a kari tandcs a legtibb
~igen” szavazatot kapott jelSltre ismételten szavaz. Ha az ily médon lefolytatott szavazés
eredményeképpen a jelSlt nem kapja meg a jelenlevd szavazati joggal rendelkezé kari tanacstagok
t6bb mint felének ,,igen” szavazatat, a kari tandcs egyben 0j palyazat kiirdsit timogatja.

Barmely fordulé szavazategyenlGsége (azonos az ,,igen” szavazatok szdma) esetén valamennyi
érintett palyazorol ismételt szavazas keretében nyilvénit véleményt a kar, és a legtobb ,,igen”
szavazatot kapott jel5lt vesz részt a tovabbi forduld(/k)ban.
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4.2.7. Szavazis modja

1. A szavazas médjat a levezetd elnck donti el azzal, hogy személyi kérdésekben minden esetben
titkos szavazast kell tartani.

2. A szavazas lehet:
- nyilt szavazis
- titkos szavazas
- elektronikus tivszavazas

3. A nyilt szavazas torténhet:
a) kézfelemeléses szavazassal, vagy
b) szavazatszamlalé gép alkalmazasaval, a szavazas folyamatat mindenki altal lathat6
médon kivetitve,
c) szavazéprogrammal torténd szavazassal??, illetve
d) név szerinti szavazassal

A kézfelemeléssel tortén$ szavazis Osszeszamlalasira a kari tanacs elndke 1 oktatobdl és 1
hallgatobol all6 bizottsagot kér fel.

A szavazis eredményét az iilést levezetd elndk allapitja meg.

A szavazatszdmldlo gép alkalmazdsdval torténd szavazds eredményét rogzitd, az ulést levezetd
elndk altal felkért kari tanicstag aldirdsaval hitelesitett szamitogépes lista a Jegyzbkonyv
mellékletét képezi.

A kari tanics ugyanazon dontési javaslat esetében egy alkalommal javasolhat név szerinti
szavazdst.

A név szerinti szavazéaskor az iilést levezetd elnok altal felkért dékanhelyettes ABC sorrendben
felolvassa a szavazati joggal rendelkezd kari tandcstagok névsorat. A kari tandcstag felallva
»igen”, ,nem”, ,tartézkodom” nyilatkozattal szavaz.

A dékanhelyettes a szavazatot a névsoron feltiinteti, a szavazatokat Osszeszamolja, €s a szavazis
eredményét — névsorral egyiitt — atadja a kari tanacs elndkének. A szavazas eredményét a kari
tanécs elnéke hirdeti ki.

Az iilést levezeté elndk altal felkért két jelenlévd kari tanacstag altal hitelesitett névsor a
Jjegyzdkonyv mellékletét képezi.

4. A titkos szavazas torténhet:
a) szavazogéppel
b) szavazdlappal

c) szavazoprogrammal t6rténd szavazassal®’

Szavazogéppel, a szavazas folyamatat mindenki 4ltal 1athaté médon kivetitve.

2 Médositotta az 55/2020 (2020. janius 9-1) szamé Kari Tandcs hatarozat. Hatalyos: 2020. janius 10.
25 Médositotta az 55/2020 (2020. junius 9-1) szamt Kari Tanacs hatarozat, Hatalyos: 2020. junius 10,
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Szavazdgéppel torténd titkos szavazas esetén a szavazds eredményét rogzits, az iilést levezetd
elnok éltal felkért kari tandcstag alairdsaval hitelesitett szdmitogépes lista a jegyzOkonyv
mellékletét képezi.

Titkos szavazas esetén a szavazogép kizardlag névtelen tizemmadban alkalmazhat6.

A szavaz6gép miikodésének leirdsat a kari szervezeti ligyrend 6. szamii melléklete tartalmazza.
Szavazolappal torténd szavazds esetén a szavazatok megszamlalasira a kari tanics elndke
legaldbb 3 tagl szavazatszamlalo bizottsagot hoz létre. Az urnds szavazaskor alkalmazandé
szavazllapok a kar szervezeti iigyrendjének 6. szamu mellékletei.

Abban az esetben, ha a szavazas nem az elektronikus szavazérendszerrel tértént, a szavazatok
Osszeszamlalasat a kari tandcs elndke éltal esetenként felkért egy elndkbol és két tagbél 416
Szavazatszdmlalo Bizottsag végzi. Amennyiben a szavazatok 6sszeszamlalisat Szavazatszamlalo
Bizottsag végzi, érvénytelen az a szavazat, amelybdl nem lehet kétséget kizaréan megallapitani a
szavazg dllasfoglalasat, illetbleg a szavazat az eldterjesztéshez képest nem értelmezhet§.

Szavazdprogrammal térténd szavazds?® internet-hozzaféréssel elérhetd, kifejezetten erre a célra
létrehozott programmal torténik, amelyen keresztiil egyarant Iehet nyilt és titkos szavazast
lebonyolitani. A programba tdrténd belépés egyedi azonositéval torténik. A szavazis ezen
programon keresztiil okostelefon, laptop, tdblagép hasznalatival torténhet.

A szavazoéfeliilet két nyelven érhetd el (magyar, angol).

Azon szavazati joggal rendelkezé Kari Tandcstag, aki a kari iilésen megjelenik, kételes a
szavazdprogramba belépni.

A szavazéprogramba kizardlag a Kari Tanacson szavazati joggal rendelkezd, megjelent tagok
Iéphetnek be és adhatjak le szavazatukat. A belépés a szavazati joggal rendelkezé Kari Tandcstag
részére egyedi meghivéssal, a program hasznélatdhoz a Kari Tan4cstag 4ltal el6zetesen megadott
e-mail cimre el6zetesen kikiildstt link segitségével torténik.

Az iilést levezetd elndk a program segitségével nyomon kdveti a programba bejelentkezettek
szamat, amely minden esetben megegyezik a jelenlévok szdmaval. Az iilésr8l korabban tavozo
Kari Tandcstag koteles a tdvozasat kozvetleniil megel8zéen a programbél kilépni, és tavozaskor
tavozasat a Dékani Hivatal illetékes munkatirsanak jelezni.

Az iilést levezetd elndk — kiilondsen technikai jellegli probléma esetén — elrendelheti a kari SZMR
4.2.7. pontja szerinti egyéb médon térténd szavazast.

A szavazas lebonyolitdsat az iilést levezetd elndk koordinalja. A szavazéfeliileten csak az adott
napirendi ponthoz tartozé kérdés és lehetséges valaszok jelennek meg. A kérdések kozoit vissza
¢s elore 1épésre nincs lehetéség. A szavazas eredménye szavazasonként kihirdetésre keriil,
valamint a Kari Tanacstagok késziilékein is megjelenik.

Nyilt szavazds esetén a szavazo6 személye és a leadott szavazat nyilvanos. Titkos szavazas sordn
semmilyen személyi adatot, azonositét, e-mail cimet nem térol a program, ezaltal biztosithat6 a
teljesen anonim szavazas.

A programbol kinyerhetd szavazati eredményeket az iilést levezetd elnsk altal felkért személy
alairasaval hitelesiti.

%6 Médosftotta az 55/2020 (2020. junius 9-1) szamt Kari Tanécs hatarozat. Hatalyos: 2020. jnius 10.
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4.2.8. Jegyzokonyv, hangfelvétel

1. A tandcs iiléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni. (SzMSz L. konyv L1. rész 116. § (7))
A jegyz6konyv hangfelvétel alapjan sz6 szerint késziil.

2. A tandcs liléseirdl késziilt hangfelvételt meg kell 8rizni.

3. A kari tanics iiléseir8l a hivatalos hangfelvételen kiviil hangfelvétel, videofelvétel nem
készithetd, az iilések technikai eszkozzel nem rogzithetk és nem tovabbithatdk.

4. A kari tanics iiléseir6l készitett jegyzokonyvet a jegyz6kdnyvvezetS-és a Dékani Hivatalvezetd
alairdsat kovetden a kari tandcs elndke altal felkért két tanacstag hitelesiti. Hitelesitésre csak olyan
személy kérhetd fel, aki részt vett az adott kari tanacsiilésen. A hitelesiték személyét ugy kell
kivélasztani, hogy azok tilésrdl @ilésre valtozzanak. A hitelesitést kovetéen a jegyzbékonyvet az
tilést levezetd elnok irja ald. A jegyzOkonyv mellékletét képezi a Kari tandcsiilés jelenléti ive.

S. Az egyetem polgarainak joga van az iilésen valo részvételhez, az iilésrél késziilt
jegyzbékonyvbe torténé betekintéséhez, valamint a hangfelvétel meghallgatisahoz. Az

adatvédelmi szabalyok figyelembevételével ez nem korlatozhaté.

6. A kari tanicsiilések jegyzékonyveibe a Dékani Hivatalban lehet betekinteni.

7. A zart iilés jegyzOkonyvéhez a hozzaférést kizirélag a zart iilésen résztvevok, vagy azon
részvételre egyébként jogosultak szamaéra biztosithat a Dékani Hivatal vezetdje.
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4.2.9. A Kkari tanics hatarozatok

A kari tanécs dontéseit 15 napon beliil hatarozatba kell foglalni és nyilvianossagra kell hozni.
(SzMSz I. kényv L.1. rész 116. § (7).

A kari tandcs hatdrozataiban szabatosan és kell§ részletességgel rogziteni kell a dontés lényeges
elemeit, meg kell jel6Ini a végrehajtas hatdridejét, a végrehajtasért felelds személy(ek) nevét. A
kari tanacs hatarozatait a levezeté elnok irja ala.

A Kkari tanics hatirozatairél a Dékani Hivatal nyilvintartast vezet. (SzMSz 1. konyv L.1. rész
116. § (7)).

A Kari tandcs hatdrozatait 30 napon beliil meg kell kiildeni a rektornak, a kancellarnak, a
tovabbi intézkedésre feljogositott szervezeti egységnek, a napirend eléterjeszt6jének, a
végrehajtasért felelés és az abban érdekelt személyeknek, illetve amennyiben a dontés
kovetkeztében a szenitus kovetkezé iilésére torténd elGterjesztés sziikséges legalabb 5
nappal a szenatus iilése el6tt. (SzMSz L. kényv L1. rész 116. § (7))

Amennyiben a kari tanacs hatdrozata a Kari Szervezeti és Miikodési Rendet modositja, a
modositdsokkal egységes szerkezetbe foglalt Kari Szervezeti és Miikédési Rendet a kari Tandcs
hatirozatanak hatdlybalépésétdl szamitott 15 napon beliil a kar honlapjan kézzé kell tenni.

4.2.10. Elektronikus tavszavazas

A dékén kezdeményezésére Kari tanécsiilésen kiviil (két kari tandcsiilés kozotti id6északban) —
személyi kérdéseket kivéve — az itt meghatdrozott feltételek teljesiilése esetén elektronikus Gton
is torténhet a szavazés és hozhaté dontés: ‘

- az ligy egyszerll megitélési

- siirgds elbiralast igényel.

Az elektronikus tivszavazas technikai lebonyolitasat a dékan felhatalmazisa alapjan a Dékéni
Hivatal Titkarsaga végzi.

A kari tanécs tagjainak email-cimét, amelyen keresztiil az elektronikus szavazast lebonyolitjak, a
Deékani Hivatal tartja nyilvan. Ervényes szavazat csak a nyilvantartisban szereplé email-cimrél
adhat6 le.?’”

A Kkari tanics tagjai a személyes azonositas érdekében az elektronikus szavazast lebonyolité
személy altal megadott — szavazésonként véltozé legalabb 6 karakterbdl all6, szamokat és betiiket
is tartalmaz6 — azonositdsi kédot kapnak, amelyet a szavazélapon fel kell tiintetni. Ha ugyanazon
alkalommal t5bb eldtntend6 kérdés keriil megkiildésre, ebben az esetben egy kod alkalmazhaté a
tébbi szavazas lebonyolitasanal.

Az egyéni azonositot a dékani hivatal az eldontendd kérdéssel egyidében juttatja el a kari tandcs
tagjainak.

Legalabb harom munkanappal a szavazas kezd$ id6pontjat megel6zéen a napirendet és a déntést
megalapoz6 irdsos dokumenticiét el kell juttatni a tagok szdmara azzal, hogy a szavazisra
legalabb egy munkanapot biztositani kell.

27 Médositotta a 38/2020 (2020. 4prilis 14-i) szamu Kari Tanacs hatarozat, Hatalyos: 2020. aprilis 15.
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Az elektronikus szavazas lebonyolitdsdnak id8tartamat (a kezdé és a zaré idépontot - ddtum, 6ra,
perc pontossiggal) a kar dékanja hatdrozza meg.

Az idSpontok megallapitisdnal a munkasziineti illetve az {innepnapokat figyelmen kiviil kell
hagyni.

A szavazas csak munkanapon bonyolithatd le.

A dékani hivatal vezetje altal megbizott személy figyelemmel kiséri a szavazis menetét.

A dékan a szavazds idtartama alatt barmikor donthet a szavazds felfiiggesztésérdl.

Szavazni az eldontendé kérdéshez/elterjesztéshez megkiildott szavazolapon, ,igen”,
»nem”, ,tartézkodom” és ,, kérdés iilés nélkiil nem dénthetd el” szavazattal lehet. (SzMSz
L konyv L.1. rész 24. § (15))

A kari tandcs elndke a kari tandcs tagjaival egylitt szavaz.
A szavazas sordn megkiild6tt szavazolapok szama alapjén allapithaté meg a hatarozatképesség.

A leadott szavazat érvénytelen ha:
a) hataridén tal érkezik,
b) nem tartalmazza a személyes azonositd kédot,
c) aleadott szavazat tartalma egyértelmiien nem allapithaté meg,
d) nem a nyilvantartdsban meghatdrozott e-mail cimré] keriil leadésra,
€) nem a megkiildtt szavazélap alkalmazésaval torténik a szavazis.

Amennyiben ,,a kérdés iilés nélkiil nem donthetd el” szavazatok szdma a szavazati jogu tagok
tobb, mint felének vilasza, a kérdés megvitatasara, eldontésére a kari tanacs tilését dssze kell
hivni.

Ervényes és eredményes a szavazas, ha a kari tanics tagjainak legalabb 60 %-a részt vett a
szavazasban €s a szavazasban részt vett tagok tobb mint fele egyhangti dontést hozott.

Az elektronikus szavazais hitelességének megallapitisa céljabol jegyzékonyvet kell késziteni
a szavazasra bocsitott kérdés eljuttatisanak médjarél és idépontjardl, a szavazatot leadé
tag vilaszanak tartalmarél és idépontjirél, a szavazas soran esetlegesen felmeriilt egyéb
kériilményekrél. (SzMSz I. kinyv L1. rész 24. § (21))

Az elektronikus szavazas eredményét a kar dékanja hitelesiti, és errdl a koévetkezd kari
tanacsiilésen tajékoztatast ad.

Az eredményt hatdrozatba kell foglalni és nyilvanossagra kell hozni az intraneten.
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4.3. Dékan
4.3.1. A kar vezetéje a dékan. (SzMSz L. kényv L1. rész 95, § (1)

4.3.2. A dékan utasitasi, ellenérzési és irdnyitasi joga

A dékin a jogszabadlyoknak, az egyetemi Szervezeti és Miikodési Szabailyzatban
foglaltaknak és egyéb rendelkezéseknek, valamint a szakmai kdvetelményeknek megfelelen
iranyitja és ellendrzi a kar, illetve a kar részét képezé szervezeti egységek tevékenységét, és

felelés a kar feladatainak ellitasaért. Gondoskodik a kari tandcs iiléseinek el6készitésérol és
dontéseinek végrehajtisarol. (SzMSz I. konyv L1. rész 95. §(2)

A dékan a hatiskorébe tartozé tevékenységét és feladatat a rektor irdnyitasa mellett
onalléan latja el. (SzMSz I. kényv L.1. rész 95. § (3))

A dékian félévenként beszimol a kari tandcs részére a Kkari tandcs déntéseinek
végrehajtasarol, valamint a dékin feladat-, és hatiaskorét érinté kiemelt kérdésekrdol,
tovabba a kart érint6, az egyetem testiiletei altal hozott dontések tartalmarol, azok
végrehajtasarél. (SzMSz I. kinyv L1. rész 95. § (4)

4.3.3. Dékani megbizas

A dékani megbizisra benyijtott palyazatok elbiralasinak szabilyait az egyetem
foglalkoztatisi kévetelményrendszere hatirozza meg. (SzMSz II. konyv I1.2. rész 4.§)

A Kari tanics valamennyi tagja kétharmadinak igenlé szavazataval kezdeményezheti a
rektornal a dékan megbizasanak visszahivasat. (SzMSz L. konyv L1. rész 95. § (5)

4.3.4. A dékan hatdskore és feladatai

1. A dékan - feladatainak ellitasa sordn — irdnyitasi, feliigyeleti, valamint altalinos utasitssi
jogkorrel rendelkezik. Ez a jogkére nem terjed ki a Kkari tandcsra, a Hallgatoéi
(")nkorményzat Kari Valasztmanyara és a Doktorandusz 6nkorményzatra, az 6ntevékeny
csoportokra, valamint a karon miikddé érdekképviseleti szervekre. (SzMSz 1. konyv L.1. 96.

§@)
2. A dékan
[A dékan feladat-, és hatiskére|

(1) A dékan — feladatainak ellatasa soran — irinyitasi, feliigyeleti, valamint Altalinos
utasitasi jogkdrrel rendelkezik. Ez a jogkére nem terjed ki a kari tanacsra, a Hallgatéi
Onkorminyzatra és a Doktorandusz Onkorminyzatra, az ontevékeny csoportra,
valamint a karon miikédé érdekképviseleti szervekre.

(2) A dékin

a) ellatja a kar képviseletét, irinyitja a kar oktatisi, tudomanyos és kutatasi szakmai
tevékenységét

sre s

b)  részt vesz az egyetem stratégidjanak meghatirozasiban,
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d)

2

h)

)

k)

D

0)

p)

q)

a kari gazdilkodasért felel6s szervezeti egység vezetbje Gitjan - a magas szinvonalid
oktatas és kutatas biztositisa érdekében, a koltségvetési egyensiily szempontjait szem
elott tartva - gondoskodik a szervezeti egységek felelés gazdilkodasarol,

gondoskodik réla, hogy a kar altal végzett alaptevékenység a kor elvarisaihoz
igazodéan, magas szakmai minéségben folyjon, azt folyamatosan az egyetemi
stratégahoz, annak stratégiai céljaihoz igazitja,

felméri és meghatirozza az intézkedést igénylé teriileteket, a hatiskorébe tartozé
iigyekben végrehajtja a sziikséges intézkedéseket, illetve tijékoztatja a rektort vagy
mas illetékes szervet, annak déntését, intézkedését kezdeményezi,

gondoskodik a kar szimira meghatirozott egyedi feladatok végrehajtasarol, a rektor
vagy valamely testiilet hatiskérébe tartozé iligyekben gondoskodik koncepcié és
megoldasi javaslat kidolgozasardl,

a kar hatiskérébe tartozo iigyekben ellatja az egyetem képviseletét, gondoskodik a
jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok betartasarol,

gondoskodik a kari tandcs iiléseinek elékészitésérdl, a jegyzokonyvek elkészitésérél, a
hatarozatok nyilvintartisarél, a hatirozatok végrehajtisanak nyomon kovetésérél,

biztositja a karon miikédé testiiletek miikodéséhez sziikséges feltételeket, ellenérzi azok
tevékenységét, gondoskodik a jegyzékonyveik és a hatarozataik nyilvantartasarol, a
hatarozatok végrehajtisinak nyomon kévetésérol,

kapcsolatot tart a szakszervezetekkel, a Kézalkalmazotti Tansccsal, a Hallgatoi
Onkormanyzattal, a Doktorandusz Onkormanyzattal,

kari hatiskérbe tartozé iigyben, illetve a kari tanacs hatiskorébe tartozé dontés
elokészitésére — amennyiben az egyetlen 4llandé bizottsig hatiskiorébe sem tartozik
— ideiglenes (un. ad hoc) bizottsagot hozhat létre,

az illetékes intézetigazgaté vagy tanszékvezeté meghallgatisit kivetéen javaslatot tesz
azon targyak targyfeleloseinek személyére, amelyeket nem a karhoz tartozé oktatasi-
kutatasi szervezeti egységek oktatnak,

feladatkorében kiadmanyozasi jogkért gyakorol,

javaslatot tehet a kart érintd, felsébb egyetemi vagy mas testiilet, illetdleg szerv
hataskorébe tartozo iigyekben,

ellitja mindazokat a feladatokat, amelyeket az egyetemi szabilyzatok a hatiskérébe
utalnak,

kezdeményezi a kar szervezeti egységének kozalkalmazotti munkakor vagy vezetdi
megbizas betoltésére iranyulo palyazat kiirasat,

gondoskodik a dékanhelyettes(ek), a kar részét képezd szervezeti egység vezetéje
munkakdri leirisanak rendelkezésre allasarol és aktualizalasarol, j6vahagyja azt.
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r) egyiittmiikodik a Klinikai Kozpont elnokével a kar oktatdsi tevékenységéhez
kapcsol6dé klinikak, mint oktatisi-kutatdsi szervezeti egységek iranyitasaban, részt
vesz az oktatisi és betegellatasi feladatok 6sszehangolisaban,

) a Kkar szervezetébe tartozd, oktatasi tevékenységet végzé oktatasi-kutatasi szervezeti
egységek szakmai feladatait iranyitja,

t)  munkaltatéi jogkort gyakorol az erre vonatkozé rendelkezéseknek megfeleléen,

A dékan a kotelezettségvallalassal osszefiiggdé jogkoreinek gyakorlasira az egyetem
szabalyzataiban  meghatirozott rendelkezések figyelembevételével, a kancellir
egyetértésével jogosult.

A dékin kézvetleniil irinyitja a jelen szabilyzatban, valamint a kari szervezeti és miikodési
rendben meghatirozott szervezeti egységek tevékenységet. (SzMSz L. koényv L.1.rész SzMSz

96. § (4))

Az intézetigazgato és az intézeti tandcs alapvetd kérdésekben kialakult ellentétes allaspontja
esetén a vitatott kérdésben a dékan dént. (SzMSz I. kényv L.1.rész 104, §(5)

A kar egészét érinté, vagy arra jelentés befolyassal biré dontések el6tt az érintett kar
dékanjat, vagy testiiletét meg kell hallgatni. (SzMSz L. konyv I.1.rész 104.§ (7))

Vezet6i palyazatok elbiraldsa soran a szervezeti egység alkalmazotti férumanak
Osszehivasat a kar dékanja rendeli el. A szervezeti egység alkalmazotti forumanak elnike az
oktatasi-kutatdsi szervezeti egység igazgatéja, akadalyoztatas, illetve osszeférhetetlenség
esetén az igazgatéhelyettes (amennyiben vezet6i megbizassal rendelkezik) vagy a dékin
(dékanhelyettes) altal felkért személy.”28(SzMSz I1. kinyv IL2. rész 4. § (8) h))

%8 Médositotta a 27/2020. (T1.27.) szAmé Szenétusi hatarozat. Hatalyos: 2020, marcius 6.
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4.4. Dékanhelyettesek

A dékan munkijit dékanhelyettesek segitik, akiknek a szamit a dékan javaslatira a kari
tandcs hatarozza meg, azzal, hogy legfeljebb hirom dékanhelyettes bizhaté meg a karon.
A dékdnhelyettes munkdjit a dékan iranyitja. Az adott szakteriileten illetékes
rektorhelyettes a dékan iitjAn szakmai irdnyitist gyakorolhat a dékinhelyettes
tevékenysége felett. (SzMSz I. konyv L1. rész 97. § (1)

A dékanhelyettesi megbizasra benyujtott pélyazatok elbiralasinak szabalyait az egyetem
szervezeti és miikddési rendje hatdrozza meg. (SzMSz I1. kényv IL. 2. rész 4. § (7))

A dékanhelyettesi megbizis nyilvianos palydzat alapjan legfeljebb 5 évig terjedé
hatarozott idére adhaté, ami nyilvinos palyizat alapjan t6bb alkalommal
meghosszabbithaté. (SzMSz II. konyv L.1. rész 35.§ (5))

A dékanhelyettes a dékdn sltal meghatarozottak szerint kozremiikédik a hatiaskorébe
tartozé kari szakteriilet tevékenységének iranyitisaban. (SzMSz L. kényv L1. rész 97. §

0))

A dékan helyettesei koziil kijeloli dltalinos helyettesét, aki a dékan tavolléte, vagy
akadalyoztatisa esetén ellitja a dékan feladatait. A dék4n a helyettesitési jogkor korlatait
irasban meghatirozhatja. (SzMSz L. kényv L1. rész 97. § (2))
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4.5. Allandé Bizottsagok

4.5.1. A szenitus iltal létrehozott karon miik6dé sllandé bizottsagok
- Tanulmanyi és Vizsgabizottsig
- Kreditatviteli Bizottsag
- Etikai és Fegyelmi Bizottsig

A szenatus dltal karon létrehozott bizottsagok esetében a bizottsagok személyi osszetételét,
a tagok személyét a kari tandcs javaslata és a dékin el6terjesztése alapjan a szenatus
allapitja meg. (SzMSz L. kényv L1. rész 120. § (5))

A tagok megvilasztiasa a 4.5.3. pontban meghatirozottak szerint keriil sor azzal, hogy a
kari tandcs dltal elfogadott javaslat (eléterjesztés) alapjan a bizottsag Osszetételét a
szenatus allapitja meg.

A szenitus éltal Iétrehozott karon miikidé bizottsagok az egyetemi szervezeti és mikodési
szabilyzatban meghatirozott feladataik, a tevékenységiikre vonatkozé jogszabalyi,
valamint egyetemi szabilyzatban foglalt rendelkezések figyelembevételével elkészitik
iigyrendjiiket, amelyet az érintett bizottsag elnokének eléterjesztése alapjin a kari tandcs,
majd ezt kivetden a szenitus hagyja jéva. (SzMSz L. kényv L1. rész 120. § (6))

A szenatus éltal karon létrehozott bizottsagok hatas- és feladatkorét a jogszabalyok és egyetemi
szabdlyzatok hatarozzédk meg.

A szendtus dltal létrehozott karon miikédé bizottsagok tagjait, feladatait, elnokének
személyét, a kapcsolattart6t, valamint iigyrendjét, és éves beszimolojit a Jogi és
Igazgatasi Foigazgatésag az egyetem honlapjan, az intraneten kozzéteszi és folyamatosan
aktualizalja. (SzMSz. L. kényv L1. rész 120. § (16)).

4.5.2. A Kari tanics iltal létrehozott karon miikédé allandé bizottsagok

A Kari tandcs kiiléndsen oktatisi, szak- és tovabbképzési, tudomanyos kutatasi kérdések
megoldisinak kidolgozasira, dontések elfkészitésére, a dékan munksjanak segitésére
alland6 bizottsagokat és ideiglenes bizottsigokat hozhat létre. (SzMSz L kényv L.1. rész
121. § (3))

1. Oktatasi Bizottsag
2. OMHYV Bizottsag
3. Tudoményos Bizottsag
4. Akkreditaciés Bizottsag

A bizottsagok Gsszetétele:
- elnok
- 210 teljes munkakorben foglalkoztatott oktatd-kutatd
1 {6 hallgat6
- Az Oktatisi, OMHV és Akkrediticiés bizottsagok 4llandé meghivottja az
Oktatasfejlesztési, modszertani és szervezési Kézpont igazgatoja.
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A bizottsagok feladata:

Altalanossagban a bizottsdgok feladata a dékani vezetés dontéseinek segitése szakmai
tanacsokkal.

Oktatasi Bizottsag:

A Kkari tandcs illetve a kar dékanja altal t6rténé felkérés alapjan a kar kreditrendszerti oktatési
rendszerének fejlesztésére, a kari kurrikulum korszerlisitésére, az orvosképzés megujitasara, a
tananyagok korszertisitésére, a kart érinté kiemelkedden fontos oktatasi nevelési kérdésekre
vonatkozéan javaslattétel, véleményezés, dontés el6készités.

Kurrikuldris fejlesztési, oktatasi kérdésekben szakértdi tanicsokat és elemzéseket ad a dékani
vezetésnek, beleértve a kinevezések sorédn a jelsltek oktatasi teljesitményének értékelését is.

OMHYV Bizottsag:

A karon foly6é oktatdéi munka hallgatéi véleményezéssel kapcsolatos feladatok ellatésa,
irdnyitasa, a dékan irinymutatdsa alapjan annak miikodtetése, illetve a hallgatéi véleményezés
szakmai tartalméaval kapcsolatban szakértdi tanicsokat adni a dékannak. Az OMHYV része a
mindségfejlesztési munkénak. Célja, hogy a kar az OMHV eredményeit a kurzusok
fejlesztésénél ¢és az oktatdi munka értékelésénél hasznositsa, az oktaték mindsitésnél
felhasznélja, megkonnyitse a vezetsi dontések meghozatalat.

Tudomanyos Bizottsag:

A kari tandcs illetve a kar dékanja altal torténd felkérés alapjén a kart érinté tudoményos,
szakmai és kutatdsi kérdésekben, palyazatok elbirilasaban valé kozremikods, szakmai
tandcsadod, véleményezd, - javaslattevd, dontés eldkészitd testiilet.

Akkreditacios Bizottsag:

A kari tandcs illetve a kar dékanja altal torténd felkérés alapjan a kar mindségbiztositasi
rendszerének kidolgozasa és a dékan iranymutatédsa alapjan annak mikodtetése, MAB és
szilkség esetén egyéb (kiilonos tekintettel a WFME akkreditéci6) akkreditacis eljarasban valo
kdzrem{ik6dés, a kar hazai és nemzetkdzi akkreditaciés helyzetének fejlesztése.
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4.5.3. A Kkari tandcs altal létrehozott kari bizottsagokra vonatkozo ltalanos szabalyok

1. A karon mikodé allandé bizottsagok a kar dékanjanak el6készitd, véleményezd,
kezdeményezd, javaslattevd testiiletei.

2. Az allandé bizottsagok iigyrendjét a bizottsag késziti el és a kari tanics hagyja jova.
(5zMSz I. kényv L1. rész 121. § (4) f)) A bizottsiagok miiksdési rendjét 7. sz. melléklete
tartalmazza.

3. Allandé bizottsag tagja egyetemi kozalkalmazott és hallgaté lehet. (SzZMSz I. kényv L.1.
rész 121. § (4) c))

Allandé bizottsag elndke a kari tanics tagja, vagy vezetd oktato lehet. Egy személy csak
egy allandé bizottsag elnoke lehet. (SzMSz L. kényv I.1. rész 121. § (4) a-b))

Az illandé bizottsagok elnékeit és tagjait a kari tandcs vilasztja meg, azzal, hogy az
allandé bizottsagok elndkeinek, valamint egyetemi kizalkalmazott tagjainak személyére
a dékin, a hallgaté tagjainak személyére a Hallgatéi Onkormanyzat Kari Valasztmanya
tesz javaslatot. (SzMSz I. konyv L.1. rész 121/J. § (4) e))

4. A bizottsagi tagsag a megvalasztastdl szamitott 3 évre szdl.

5. A karon miikddé allandé bizottsdgok munkajat a bizottsg elndkének felkérése alapjan,
tandcskozdsi joggal meghivott szakérdk segithetik.

6. A bizottsag tilésén meghivottként, szakértdként csak a dékan irdsbeli hozzajarulasival vehet
részt egy masik bizottsag elndke vagy tagja, a bizottsagok ilyen engedély nélkiil egyiittes tilést
sem tarthatnak, kivéve a kari tandcs altal elfogadott tigyrendjiik egyes kérdések esetében
masképp nem rendelkezik.

7. Az élland6 bizottsigok allasfoglaldsait, javaslatait a dékan vagy elfogadja és érvényesiti,
vagy U] valtozatok kidolgozasa céljabdl visszautalja a bizottsaghoz.

8. A Bizottsdg elntke a kari tandcsnak évente egyszer koteles beszdmolni a Bizottsdg
munkajarol.

9. Az egyetemi kozalkalmazotti jogviszony megsziinésének esetét kivéve a megvalasztaskor
bet51tdtt oktatéi munkakorben bekovetkezett esetleges valtozas nem eredményezi a bizottsagi
tagsag megsziinését. A hallgatéi jogviszony megsziinése, illetve sziinetelése esetén a tagsagi
jogviszony megszilinésével jar.

10. A Bizottsag elndkének €és kozalkalmazott tagjainak visszahivasara a kar dékénja, a hallgatoi
tagok visszahivéaséara a Hallgat6i Onkorményzat Kari Véalasztménya tesz javaslatot.

11. A kari tandcs altal létrehozott karon miikddd bizottsdgok tagjait, feladatait, elnskének

személyét, a kapcsolattart6t, valamint tigyrendjét, és éves beszamoléjat a kar Dékani Hivatal
Titkarsaga az egyetem honlapjan, az intraneten kdzzéteszi €s folyamatosan aktualizélja.
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12. A hallgat6i 6nkorményzat, delegaltja esetén kari allandé bizottsdg tagja az lehet, aki nem
sziinetel6 hallgatéi jogviszonnyal rendelkezik.
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4.6. Ideiglenes (ad hoc) bizottsagok

A Kkari tanics olyan iigyben hozhat létre ideiglenes kari bizottsigot, amely nem tartozik
alland¢ bizottsag hataskorébe. Az ideiglenes bizottsigra az allandé bizottsigra vonatkozé
szabalyokat megfeleléen alkalmazni kell. (SZMSz L. kényv L1. rész 121. § (5))

A kari tanécs 4ltal létrehozott ideiglenes bizottsag elnskét és tagjait — a dékan javaslatira — a
kari tandcs valasztja meg. Hallgatokat érinté kérdésekben a bizottsigban a HOK Kari
Vilasztmanyanak részvételét biztositani kell.

A kar dékénja is l1étrehozhat barmely feladat el6készitésére ideiglenes bizottsagot, melynek
Osszetételét maga hatdrozza meg azzal, hogy hallgatokat érintd kérdés esetén a HOK Kari
Vélasztmanyanak képviseletét biztositani koteles.

A ideiglenes bizottsdg elndkét és tagjait a dékan kéri fel, és a bizottsig megalakitiséval
egyidejlileg meghatirozza annak feladatkorét. Az ideiglenes bizottsig a tevékenységérsl
jelentést készit.

A bizottsag tagjai a bizottsag iilésein személyesen vesznek részt.

Személyi kérdéseket kivéve a bizottsag tagjai elektronikus fiton is szavazhatnak.
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4.7. Palyazatok Kkari elbirilidsanak rendje

A pélyézatok elbirdsénak rendjét az egyetemi SzMSz tartalmazza.

A dékén a pélyazatok elbiralasdra legaldbb hiromtagl, a betsltendd munkakor feladatait
érintéen szakértelemmel rendelkez8 tagokbdl 4ll6 eseti bizottsigot hoz létre a palyazatok
kizar6lag szakmai szempontok szerinti véleményezésére.

A palyazatok véleményezésére létrehozott bizottsdgnak nem lehet tagja az, aki a kinevezési
folyamatban dontési jogkérrel rendelkezik, valamint aki a kinevezést kévetden a munkakor
betdltdje felett a munkaltatéi jogkor teljes vagy részleges gyakorlasara jogosult.

4.8. Intézeti tandcs, alkalmazotti forum

Az intézeti tandcs valamint az alkalmazotti forum miikédése soran a kari tanics mikodési
rendjében meghatérozott eljarasi szabalyokat (pl. hatdrozatképesség, hatirozathozatal szavazas
rendje, elektronikus szavazas, jegyz0konyv, hatdrozatok) értelemszertien alkalmazni kell az
egyetem Szervezeti és Milkddési Szabélyzatiban (SzMSz 118. §, 119. §, 122. §) foglaltak
figyelembevételével. (pl. 5sszetétel, valasztas, jogkorsk)

Az intézeti tanacs koteles évente 1 alkalommal véleményt nyilvanitani az intézet szakmai,
stratégiai €s fejlesztési tervérdl és az ehhez kapcsolédd éves koltségvetési tervrdl. Az errdl sz616
hatdrozatot és esetleges mellékleteit a kar dékanjanak és a kari gazdasagi vezetének koteles
megkiildeni a szervezeti egység vezetdje.
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4.9. Dékani Hivatal

A Dékani Hivatal olyan, az adott karhoz tartozé 6nallé szervezeti egység, amely a dékan
iranyitisa alatt, a kar szervezeti és miikodési rendjében meghatirozott struktiriban
miikédik. A Dékani Hivatalt a hivatalvezet6 vezeti. A hivatalvezetd munkajat a dékan
iranyitja.

A Dékani Hivatal a kar oktaté munkajat segitd, igazgatasi tevékenységet végzd szervezeti
egység, mely kozvetlen kapcsolatban 4ll a kar hallgatéival, és amelynek feladata a dékan
feladat- és hataskore gyakorlasanak tdmogatasa.

A Dekéni Hivatal részletes feladatait Szervezeti és Miikodési Rendje tartalmazza. Feladata
tovabba mindazon teenddk ellatasa, melyeket jogszabaly vagy egyéb rendelkezés a dékan vagy
a Dékani Hivatal hatdskorébe utal.

A D¢kani Hivatal szervezeti felépitése:
a) Dékani hivatalvezetd
b) Titkarsag
c) Gazdasagi Csoport
d) Tanulmanyi Osztaly
€) Nyilvantartasi Osztaly

A Dékani Hivatal vezet6jének feladatai:

- ellatja a Dékani Hivatal vezetését, iranyitja a hivatal munkatarsainak munkajat

- figyelemmel kiséri az Egyetemet és a kart érinté rendelkezéseket

- véleményt nyilvanit és javaslatot tesz a kart érintd igazgatdsi, szervezeti és jogi
kérdésekben,

- irdnyitja a kari rendezvények elokészitését és szervezését

- hivatalb6l részt vesz a kari iiléseken, gondoskodik a jegyzékonyvek
elkészitésérsl,

- gondoskodik a dékani utasitasok végrehajtasarol

- ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a dékan, dékanhelyettesek, illetve az
egyetemi szabalyzatok a hivatalvezetd hataskorébe utalnak

4.10. Kari Gazdasagi Igazgaté

A dékan szakmai irényitdsdval a kar mikodésével dsszefiiggd gazdasagi és pénziigyi feladatok
ellatdsaban a kari gazdasagi igazgaté segiti. E tevékenységi korében a feladatok ellatasaban a
kari gazdasdgi igazgaté a dékan kotelezettségvallalasait a Kotelezettségvallalasi Szabalyzat
szerint ellenjegyzi.
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4.11. Szerzédéses (megbizdsi) jogviszonyban torténé feladatellitds kore, az ezzel
oOsszefiiggd feladatok rendje

A kar megbizasi szerz8dést 7/2015. sz. kancellari utasitas, valamint a Szerzddéskotésrendjérol
52016 szabilyzat figyelembevételével alapfeladatokra, illetve alapfeladatokat tdmogatd
tevékenységre kot.
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5. AZ AOK ADMINISZTRATIV MUKODESENEK RENDJE

5.1. HELYETTESITES RENDJE

Munkakér Ki helyettesiti Kit helyettesit

Dékan Dékénhelyettesek Dékén: dontést igényld iizyekben

S.2. Szignalas rendje

A kar mitkddésével kapcsolatos feladatok kiszignalasa, az iigyben eljar iigyintézd személy
vagy testiilet kijel6lése a dékan hatiskore.

5.3. Alairas, kiadmdnyozas, kotelezettségvallalas rendje

5.3.1. Alairis, kiadmanyozas, kitelezettségvallalas

Munkakor Aldirdsi jogosultsag

Dékan Kiadméanyozasi és utalvdnyozdsi jogkor, kotelezettségvillalds a
mindenkor hatélyos egyetemi szabalyzatok figyelembe vételével, a kar
miikddésével kapcsolatos kiilsd-belsd hivatalos levelezések
Deékanhelyettes/ek/ A hatdlyos egyetemi szabdlyok figyelembevételével, feladatkoriik
szerinti témakban; a dékan helyettesitésekor a kar tevékenységével
kapcsolatos kiils-bels6 hivatalos levelezések, kotelezettségvallalas a
mindenkor hatalyos egyetemi szabélyzatok figyelembe vételével,
kiilsé- belsé hivatalos levelezések

Dékani hivatalvezetd A Dékani Hivatal munkéjdval kapcsolatos belsé-kiilsé levelezések,
tovibbda a kart érinté tgyekben a szolgélati Ut betartasaval,
kotelezettségvallalds a mindenkor hatdlyos egyetemi szabélyzatok
figyelembe vételével

Kari gazdasagi igazgatd Pénziigyi ellenjegyzés és kancellri egyetértési jog gyakorldsa soran

A kiadmanyozas a karon a Semmelweis Egyetem Kancellarjanak K/1/2018. (L3.) szdm@
hatérozataval kiadott Iratkezelési Szabélyzatban foglaltak szerint torténik, a hatiskoroknek
megfelelden a dékan, dékanhelyettesek, a kari gazdasagi igazgaté és dékani hivatalvezet$ altal.

A kotelezettségvallalds a mindenkori hatalyos egyetemi szabalyzatok figyelembevételével
torténik. A karon a mindenkor hatélyos rendelkezésekben meghatérozott esetekben és médon
kari gazdasagi igazgat6 gyakorolja a pénziigyi ellenjegyzés és kancelldri egyetértési jogot. A
Dekani Hivatal Gazdasagi Csoport csoportvezetdje a kari gazdasigi igazgaté pénziigyi
ellenjegyzd helyettese.
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5.3.2. A dékan hataskore

Déntési jog: Az SZMSZ keretei koz6tt dont a kar miikddését érintd ligyekben
Utasitasadasi jog: Az oktatési-kutatasi tevékenység vonatkozdsaban a szakmai és a napi

munkavégzéshez kapcsolodd utasitasi, és irdnyitasi jogot a kar dékéanja
gyakorolja. A kar valamennyi egységénél altalanos utasitdsi jogkorrel
rendelkezik feladatinak ellatdsa sordn

Javaslattételi jog: Oktatasi/kutatasi tevékenységgel kapcsolatban felmeriild kari szinti
kérdések megoldasara.

Ellendrzési és Az oktatasi-kutatasi tevékenység vonatkozasiban a szakmai és a napi

szimonkérési jog: munkavégzéshez kapcsolodd ellendrzési jogot a kar dékanja gyakorolja.

A kar valamennyi egységénél korlatozas nélkiil jogosult ellendrizni a
tevékenységet, és szbban vagy irdsban beszamoltatni errél a vezetdket.
Alafrasi jog: Kotelezettségvallalasi jogkdr gyakorldsa soran a mindenkor hatéilyos
egyetemi szabdlyzatok figyelembe vételével.

Feladatkérében kiadményozasi €s utalvanyozdsi jogkért gyakorol, a
mindenkor hatélyos rendelkezések figyelembevételével.

Feladatkiadasi jog: A kar célkitlizéseinek megvaldsitdsa érdekében a kar valamennyi
szervezeti egysége irdnyaban.

5.4. Iratkezeléssel osszefiiggo szabalyok

A Kar iratkezelése szervezeti egységek szintjén torténik a Semmelweis Egyetem Iratkezelési
Szabalyzatdban és a karhoz tartozd szervezeti egységek iigyrendjében foglaltaknak
megfelelen, a kozponti iratkezelési rendszer alkalmazasaval /POSZEIDON EKEDIR DMS
elektronikus iratkezelési rendszer/.

5.5. Kapesolattartas, egyiittmiikédés

A kar képviseletét a kar dékanja latja el.

A Kar feladatainak ellatdsa soran sziikség szerinti gyakorisaggal egyiittmikodik a tarskarok
dékanjaival, az Egyetem és kar intézeteivel, kdzponti szervezeti egységeivel, kézponti
igazgatosagaival és egyéb szervezeti egységeivel, illetve a tarsegyetemekkel, a gradualis
képzésben résztvevd korhazakkal, akadémiai, kutaté és egyéb intézményekkel.

A kar ez irdnyu tevékenységét a dékén iranyitja a kar tevékenységéhez és a feladatok
ellatiséhoz szilkséges mértékben és gyakorisaggal. A kapcsolattatas és egyiittmiikodés célja
sokrétli /egyeztetés, tdjékoztatds, adatkérés, adatszolgiltatas, reprezenticié, stb./, médja a
feladat jellegéhez igazodik /kozvetlen vagy kozvetett, irasbeli, szobeli stb./.

A kapcsolattartas kiterjed a nemzetkozi szervezetekhez és programokhoz valé csatlakozdasra is.
A kar célkitlizései érdekében és a hataskorébe tartozo ligyekben a feladatok megoldasa céljabél

kapcsolatot alakit ki és tart fenn kiildnbz természetes és jogi személyekkel.

A karhoz tartozd szervezeti egységeket érintéen allandd rendszerességgel, a szorgalmi
idészakban minimum két alkalommal a kari tan4cs 6sszehivasara keriil sor.
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Sziikség szerint, de legalabb kéthavonta keriil sor a Dékani Kabinetiilésekre, ahol a kart érint
legfontosabb kérdésekben torténik egyeztetés a dékan, dékanhelyettesek, hivatalvezetd és a
HOK kari valasztmény elnokének részvételével.

A kar dékanja kapcsolatot tart az egyetemen miikodd érdekképviseleti szervezetekkel, a HOK
karon miikddé szervezetével valamint a szakmai, érdekképviseleti szervezetek kari
képviseldivel.

A dékan, dékanhelyettesek, hivatalvezetd kozotti kapcsolattartas napi szinti.
5.5.1. Ko6zos megbeszélések, informaciéaramlas

A kar €letét érintd legfontosabb eseményekrdl a honlaprél tajékozodhatnak a munkatarsak. Az
Egyetem szervezeti egységeinek vezetdi e-mail-ben vagy nyomtatott formaban tajékoztatot
adhatnak ki a szervezet miikddését érintd helyzetekrdl. Siirgés esetben az értesités telefonon
torténik meg.

Szikség szerint keriil sor megbeszélésre a térsegyetemek és tarskarok dékanjaival, a kar
oktatéival, a HOK kari valasztmanyanak képviseldivel, az idegen nyelven tanulé kiilfsldi
hallgato képviselbivel.

A kar egészét érintd iigyekben a dékan kérleveleket adhat ki.
5.5.2. Kari tanacs

Az SZMSZ rendelkezésivel 6sszhangban a tanév soran legalabb kéthavonta, altaldban az adott
hénap masodik keddjén keriil sor az dsszehivasara. A kar dontési, javaslattételi, véleményez
és ellendrzési joggal felruhazott vezetd testiilete, a karhoz tartozé intézetek, klinikdk, tanszékek
vezetdinek, hallgatéinak, valamint a kari tanacs mas tagjainak kézos O6nkormanyzati testiilete.
A kari tanécson elhangzottakrol jelenléti ivvel hangfelvétel alapjan jegyzékonyv késziil.

5.5.3. Dékani Kabinet

Aktualisan — elsésorban a kari tandcs iilését megelozden - fontos kérdések megtargyalaséara
keriil sor, dékan, dékanhelyettesek, hivatalvezetd a Hallgatéi Onkorményzat Kari
Vilasztmanyénak képviselSjének, illetve dékan éltal meghivott személyek részvételével.

A vezetGi értekezleten elhangzottakrdl sziikség esetén rovid emlékeztetd késziilhet.

A vezetGi értekezlet helyszine: Dékani Hivatal Titkarsag.

5.6. Bélyegzok hasznalata

A Kkarra, azon beliil a szervezeti egységek bélyegzéhasznilatira és nyilvantartiséra ,,Az
egyetemi bélyegzohasznélat rendje” c. szabélyzata irdnyadd.
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6. A VEZETOI ELLENORZESSEL, MUNKASZERVEZESSEL OSSZEFUGGO
SZABALYOK

6.1. Munkaidére vonatkozé rendelkezések

A kar szervezeti egységeinél kozalkalmazotti és egyéb jogviszonyban foglalkoztatott
munkatérsaira a vonatkozd jogszabalyok, egyetemi szabilyzatok, a Kollektiv Szerzédés, a
kinevezési és egyéb szerzbdésben, valamint a szervezeti egység figyrendjében meghatarozottak
szerinti munkaidd és munkaidd-beosztdsra vonatkozé rendelkezések iranyadok.

A kozalkalmazott tavollétének - klinikai gyakorlSteriileten a Klinikai Kozpont elndkének
utasitisanak figyelembevételével - kozvetlen felettesének tartozik bejelenteni, aki
helyettesitésérél gondoskodik.

A munkaban eltsltstt idét minden kdzalkalmazott naponta jelenléti iven koteles vezetni, és az
érkezés és tavozas idSpontjat alairasaval igazolni.

6.2. Szabadsagok kiadasara vonatkozé rendelkezések

A munkavallalok éves szabadsdganak kiadésa a vonatkozé térvények és egyéb jogszabalyok, a
szabadsdg kiadasival kapcsolatos egyetemi szabélyzatok, a Kollektiv Szerzédés szerint
torténik, klinikai gyakorlé teriileten a Klinikai Koézpont elnokének utasitdsanak
figyelembevételével.

A kar szervezeti egységeinek vezet6i minden év majus 31-ig kotelesek szabadsagoldsi tervet
késziteni.

Szabadsigok nyilvantartisa
A karhoz tartozé szervezeti egységek vezetdinek szabadsagat a dékan irja al4, klinikai gyakorlé
teriileten a Klinikai K6zpont elndkének elzetes jovahagyasa esetén.

A szabadsagok nyilvantartdsa mind a szervezeti egységvezetSk, mind a mas munkakdrben
foglalkoztatott kézalkalmazottak esetében az adott szervezeti egységnél, sajat tigyrendjiikben
meghatarozottak szerint térténik.

6.3.  Munkakori leirasok elkészitése, aktualizlasa, feliilvizsgalata

A munkakdri leiras mintékat (vezet6i, kozalkalmazotti) a Mindségbiztositasi Osztaly biztositja.

A munkakdri leirdsokat 2 évenként kell feliilvizsgdlni, és ha sziikséges modositani. Szervezeti
valtozds vagy feladatkdr-médosulds esetén a munkakéri leirdsok felillvizsgalandok. A
feliilvizsgalat tényét a feliilvizsgalé személynek ala kell irnia és datummal kell ellatnia.
Minden munkak®éri leirdst a munkaltatéi jogkért gyakorldja hagy jova.

A munkakdri lefras 3 példanyban késziil: 1 példanya munkavéllaléé, 1 példanyt az adott

szervezetl egység Oriz, 1 példiny bekiildésre keriil az Emberieréforras-gazdalkodasi
Fdéigazgatosagra.
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Munkakéri leiras Vezetdi/ Készit6 Feliilvizsgalo
Kozalkalmazotti

Igazgatd Vezetdi Dékén Dékén

Dékanhelvettes Vezet6i Dékén Dékan

Hivatalvezetd Vezetdi Dékan Dékén

Dékani Hivatal | Kézalkalmazotti Dékin Dékan

munkatarsai

6.4. A folyamatba épitett és vezetdi ellendrzés eszkozei, médszerei, tipusai

SE-AOK-SZR-M02 - A folyamatba épitett és vezeti ellendrzés eszkozei, modszerei, tipusa
— Ellendrzési nyomvonal
SE-AOK-SZR-M03 - Kontrolldokumenticié mellékletek

6.5. Az AOK miikidésével bsszefiiggé kockazatok kezelése

Maodszer: Integrilt Kockazatkezelési Szabalyzata

A szervezeti egység vezetdje egyiittmiikodik a kockdzatok feltirasaért és kezeléséért felelds
vezetovel a kockdzatok felmérésében, a véltozasok jelzésében, a lehetséges kezelési
intézkedések meghatirozasdban, kiemelten a tliréshatdr feletti kockazatokra hozott
intézkedésekre. Szervezeti egységén belill a rendelkezésére 4ll6 eszkozokkel kezeli a
kockazatokat, meggy6zddik a bevezeteit intézkedések hatésossagarol.

6.6. A munkaltatoéi jogkor gyakorlasanak rendszere

Az egyetemi SZMSZ-ben meghatarozottak szerint torténik.
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7. Hivatkozasok listaja

JOGSZABALYOK:

- A nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény

- A munka t6rvénykonyvérdl szol6 2012, évi L. térvény

- Az inform4ciés Snrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol szélé 2011. évi CXIL.
torvény

- A kozalkalmazottak jogallasrol szol6 1992. évi XXXIIL torvény

- 87/2015 (IV.9.) Korméanyrendelet a nemzeti felsGoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. torvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

- 51/2007. (111.26.) Korm. rendelet a felsSoktatdsban részt vevé hallgatdk juttatésairdl és az
altaluk fizetendd egyes téritésekrol

- 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrol

- 423/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet a felsdoktatasi felvételi eljarasrol

- 1/2012. (I. 20.) Korm. rendelet a hallgatoi hitelrendszerrsl

- 30/2008. (VII. 25.) EiM rendelet az egészségiigyi tevékenység végzéséhez sziikséges
oklevelek elismerésérdl, tovabba az oklevelek kiilf5ldi elismertetéséhez szitkséges hat6sagi
bizonyitvanyok kiadasanak egyes eljarasi szabalyairdl

- 40/2004. (IV. 26.) ESzCsM rendelet az egészségiigyi tevékenység végzéséhez sziikséges
egészségi alkalmassag vizsgalatirdl és mindsitésérsl

- 40/1997. (IIL. 5.) Korm. rendelet a természetgydgyaszati tevékenységrél

EGYETEMI SZABALYZATOK

- SE Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

-E/1/2018. (V.25.) ¥sz. szabélyzat A Semmelweis Egyetem adatvédelmi, valamint a kozérdekii
adatok megismerésére iranyuld igények teljesitésének, tovabbi a kotelezéen kézzéteendd
adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl

- K/34/2017. (X.03.)* sz. Ajandékok elfogadésanak rendje

- Arculati Kézikonyv

- Kollektiv szerzédés

- E/7/2017. (X1.02.)*! sz. Belsd Ellenérzési Kézikonyv

- K/10/2018. (XI1.18.) sz. szabélyzat A Semmelweis Egyetem 4ltal foglalkoztatottak béren
kiviili juttatasarél

- K/4/2018. (V1.04.)*? sz. Beszerzési szabalyzat

- G201 LA : ::-.‘.'9_““: SZORE Hatrerd
- K/13/2020 (VI1.29.) A SE név-, cimer és- bélyegzéhasznalatanak rendje
- E/5/2017. (V1.28.) sz. szabalyzat a Biobank Halézat Miikodésérdl és az ott tarolt
humangenetikai adatok védelmérol

- K/2/2017. (1.26.) sz. Bizonylati Szabilyzat

- E/1/2016. (VIL28.)*? sz. szabélyzat-aSenume

El

otds-nélkiili szabadshe-i olévelkapesolatos-eljsris-rendiérd LK illfoldi tanulményt,
valamint kiilf5ldi tartézkodéshoz igényelt fizetés nélkiili szabadsag igénybevételének eljaras
rendjérdl szo6l6 szabalyzat

» Az E/3/2020 (VI1,30.) szamu hatarozat hatalybalépésével egyidejtileg hatalyon kival helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. szeptember 5.
3 A K/6/2020 (V1.04.) szamu hatarozat hatalybalépésével egyidejileg hatalyon kivil helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. junius 6.

31 A K/23/2020 (VIILO3.) szam hatérozat hatalybalépésével egyidejiileg hatdlyon kivil helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. julius 30.

32 A K/2/2000 (IV.01.) szam hatérozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kivil helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. 4prilis 3.

3 Az F/4/2020 (VIIL.27.) szami hatarozat hatalybalépésével egyidejlileg hatalyon kiviil helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. augusztus 6.
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- 134/2015. (X1.26.)* sz. szabalyzat az Egyetemi Kkitiintetések, dijak adoményozdsardl,
valamint az 4llami kitiintetések felterjesztési eljarasarél

- 138/2011. (XII.15.) sz. Ellen8rzési nyomvonalak

- 116/2017. (X.26.) sz. ERASMUS+ Szabalyzat >

- E/6/2017. (VIL 12.)*® sz. Esélyegyenl6ségi szabalyzat

- K/8/2016. (11.18.) sz. Eszkzok és Forrasok Ertékelési Szabalyzata

- 148/2017. (X1.30.) 3"sz. Etikai Kédex

- 52/2019. (V.29.)*® sz. Gazdalkodési Szabalyzat

- K/10/2019. (XI1.16.)* sz. Gépjarm(i és taxihasznalat rendje

- K/13/2017. (V.23.)% sz. Honlap szabélyzat

- K/1/2018. (1.03.)" sz. Iratkezelési Szabalyzat

- 139/2015. (X1.26.) sz. ,,J6 tanul6-j6 sportol6” kitlintetd cim adomanyozéasanak rendjérél
- 92/2016. (V1.29.) “sz. Jubileumi diszoklevelek adoméanyozésarsl sz16 szabélyzat

- K/37/2017. (X1.24.)* sz. Készletgazdilkodasi Szabalyzat

- K/11/2015. (X1.23.)* sz. Kikiildetési és Utazasi Koltségtéritési Szabalyzat

- 23/2020. (1.30.)*° sz. Kommunikaciés Szabélyzat

- K/7/2015. (VIIL31.)* sz. K6ryezetvédelmi szabalyzat

- K/5/2018. (VIL.05.)*7 sz. Kételezettségvallalasi Szabalyzat

- K/8/2018. (1X.27.)* sz. Koveteléskezelési Szabalyzat

- K/12/2015. (X1.19.) **sz. Leltarkészitési és Leltarkezelési Szabalyzat

- 107/2015. (IX.24.)*® sz. Munkavédelmi Szabalyzat

- 23/2016. (I1.25.) sz. A Nemzeti felsdoktatasi sztondij palyazat eljarasrendjérsl

- R/6/2017. (X.09.)°! sz. Egységes Felséoktatasi Tanulményi Rendszer (NEPTUN EFTR)
miik6dési rendjérdl szo16 szabélyzat

- K/26/2017. (VIL13.) *sz. Onkdltségszamitasi Szabalyzat

- K/6/2019. (V1.21.)* sz. Pénzkezelési Szabilyzat

- K/9/2015. (IX.17.) S*sz. Rendezvényszervezési és Rendezvénybiztositasi Szabalyzat

- K/3/2016. (1.06.)° sz. Reprezentacios Kiaddsok Szabalyzata

- 93/2016. (VL1.29.) sz. Semmelweis Egyetem hallgatéi szamara kiirt rektori palyamunkak
- K/3/2015. (VIIL.17.) *%sz. Selejtezési Szabélyzat

34 A 38/2020 (I1.27.) szému Szendtusi hatirozat hatalybalépésével egyidejtileg hatalyon kiviil helyezésre keriilt. Hatlyos: 2020. mércius 7.
5 A 74/2020 (V.21.) szdmii Szenatusi hatarozat hatlybalépésével egyldejiileg hatalyon kiviil helyezésre kerult. Hatlyos: 2020. majus 23.

% Az E/1/2020 (IV.28.) sz4mu hatdrozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre kerilt Hatalyos: 2020. aprilis 29.

37 A 73/2020 (V.21) szam Szenatusi hatérozat hatdlybalépésével egyidejiileg hatalyon kivil helyezésre keriilt. Hatalyos 2020. majus 23.

3 Az 51/2020 (IV.14.) szdmi Szendtusi hatdrozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kivul helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. éprilis 21.
¥ A K/12/2020 (VI1.29.) sz4mq hatérozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kivul helyezésre keriilt. Hatalyos 2020. julius 31.

% A 113/2020 (VIL07.) szdmu Szenatusi hatarozat hatélybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. julius 17.
41 A K/17/2020 (VIL.29.) szami hatérozat hatalybalépésével egyldejileg hatalyon kiviil helyezésre kerult. Hatlyos: 2020. augusztus 4.

“ Az 54/2020 (IV.14.) szamu Szenatusi hatérozat hatélybalépésével egyidejlileg hatalyon kivil helyezésre kertilt. Hatalyos: 2020. aprilis 21.
# AK/7/2020 (V1.04.) szamu hatdrozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kivil helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. junius 6.

* A K/3/2020 (IV.29.) szami hatérozat hatalybalépésével egyidejlileg hatélyon kivl helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. majus 1.

4 A 23/2020 (1.30.) szami Szenatusi hatérozat hatalybalépésével egyidejlileg hatalyon kivill helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. februar 11,
4 A K/26/2020 (VIIL.03.) szamU hatdrozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kivil helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. augusztus 6.

47 A K/4/2020 (IV 29.) szamis hatarozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. augusztus 11.

8 A K/28/2020 (VIIL06.) szamu hatérozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kivil helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. augusztus 11.

* A K/24/2020 (VIIL03.) szdmu hatarozat hatélybalépésével egyidejlileg hatalyon kivil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. augusztus 6.

% A K/18/2020 (VIIL03.) szami hatérozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kivil helyezésre kerilt. Hatalyos: 2020. augusztus 5.

3! Az 55/2020 (IV.14.) szama Szenatusi hatérozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kival helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. 4prilis 21
2 AK/21/2020 (VIIL03.) szam{ hatarozat hatélybalépésével egyidejiileg hatilyon kiviil helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. augusztus 6.

* A K/29/2020 (VIIL06.) szamu hatdrozat hatalybalépésével egyidejiileg hatélyon kiviil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. augusztus 6.

** Az E/6/2020 (VIIL27.) szami hatarozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre kerillt. Hatalyos: 2020. szeptember 1.

%5 A K/11/2020 (VIL30.) szam hatarozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kiviil helyezésre kernit. Hatalyos: 2020. jilius 31.

% A K/5/2020 (V1.04.) szamu hatdrozat hatalybalépésével egyidejilleg hatalyon kiviil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. jinius 5.
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- 24/2020. (I1.18.) sz. Szabalyoz6 dokumentumok készitésének rendje

; V31 ) 57 szabd Sdéskotésrendjérst E/12/2020 (V.12.)
Szerz6déskotési Szabalyzat

- K/30/2017. (VIIL.21.)*7 sz. Szolgéltatdsi Szabélyzat
- 49/2015. (V.28.)%8 sz. Téritési Dij Szabalyzat

- 114/2015. (X.29.) sz. Tiizvédelmi Szabalyzat>®

- K/32/2017. (IX.26.)%° sz. Vagyonvédelmi és Rendészeti Szabalyzat

KARI RENDELKEZESEK
- 9/2018 (2018. szeptember 20-i) szami KT hatdrozattal elfogadott “Professor Emeritus” cim
adoményozasara és viselésére vonatkozé kari feltételrendszer

- 8/2018 (2018. szeptember 20-i) szam KT hatérozattal elfogadott Dr. Haynal Imre emlékérem
és jutalomdij, valamint a Dr. Beznak Aladar Emlékérem és Jutalomdij adomanyozasanak
rendjérdl szolo szabalyzatok

- Kari szabalyzat az Oktat6 Osztaly cim elnyerésére

- Kari szabalyzat a Gyakorl6 Korhaz és Gyakorlé Osztaly cim elnyerésére

- 7/2018 (2018. szeptember 20-i) szami KT hatarozattal elfogadott és a 29/2019 (2019. februar

5-1) szamu KT hatarozattal

modositott kari Merit dij adomanyozasérél sz616 szabalyzat
N 1 A K by attal o N

I3 r
O O a e - a1 valarm an a 2y P! s

e—szabalyzat-a 40/2020 (2020. 4prilis 14-i) szamu Kari Tan4
Oktatéi Munka Hallgatéi Véleményezésének Rendje

cs hatarozattal elfogadott Kari

8. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szervezeti és tigyrendet a kari tandcs 17/2019 (2019. december 10-i) szami KT
hatdrozatival a szenatusnak elfogadasra javasolja.

A kari Szervezeti és Mitkodési Rend a 140/2019. (XII. 12.) sz. Szenatusi hatirozattal Iép
hatélyba, mellyel egyidejiileg a kordbbi kari Szervezeti és Mitkddési Rend hatalyét veszti.

Jelen Szervezeti és Miikdési Rend szenatus altal tdrténd elfogadas napjaval 1ép hatalyba, azzal,
hogy barmely jogszabaly, illetve egyetemi szabilyzat jelen szervezeti és miikodési rend
tartalmat €rinté moédositasa kari tanacs jovahagydsdhoz nem kotétt. Ezen modositasokat a kar
Dékani Hivatala a dékan jévahagyasaval 4tvezeti és kozzéteszi a kozzétételi helyeken.

7 A K/10/2020 (VI1.29.) szami hatarozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kival helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. julius 31.

# Az E/8/2020 (VIIL12.) szami hatarozat hatalybalépésével egyidejlileg hatalyon kivul helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. szeptember 9.
* A K/22/2020 (VIL03.) szam hatarozat hatalybalépésével egyidejiileg hatalyon kivill helyezésre kerult. Hatalyos: 2020. augusztus 6.
A K/25/2020 (VIILO3.) szém hatarozat hatilybalépésével egyidejiileg hatalyon kivil helyezésre keriilt. Hatalyos: 2020. augusztus 6.
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A kari Szervezeti és Miikodési Rend 1 eredeti példanyban késziil, amely a szervezeti egységnél
marad.

Kozzétételi hely:
¢ Mindségbiztositasi Osztaly honlapja
e Kar honlapja

9. MELLEKLETEK

- SE-AOK-SZR-MO1 — Vilasztési Rend és mellékletei

- SE-AOK-SZR-MOZ kari el6terjesztés formanyomtatvany (benne: hatarozati forma)

- SE-AOK-SZR—M03 A szervezeti egység felépitésének bemutatasa: organogram

- SE-AOK-SZR-M04 - A folyamatba épitett és vezet6i ellendrzés eszkdzei, modszerei,
tipusa — Ellendrzési nyomvonal

- SE-AOK-SZR-MO05 — Kontrolldokumentacié

- SE-AOK—SZR—M06 Kari tanacs szavazélap minta

- SE-AOK-SZR-M07 — Kari tanics altal 1étrehozott és a karon mikédé &llandd
bizottsagok eljarasi rendje

- SE-AOK-SZR-M08 - Szavaz6gép miikodésének leirdsa
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